Numero 53. Goiania, 27 de julho de 2020.

> INFORMATIVO DE PRECEDENTES E JURISPRUDENCNIA
j‘ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRT-182 REGIAO

Goias Este periédico tem por objetivos divulgar os eventos relacionados ao julgamento de casos repetitivos e destacar ementas
recentes, inéditas, peculiares e/ou importantes deste Regional, ndo consistindo em repositério oficial de jurisprudéncia.




PRECEDENTES

ADC - 48 (STF)

TESE FIRMADA:

1 - A Lei n° 11.442/2007 é constitucional, uma vez que a
Constituicao nao veda a terceirizacao, de atividade-meio
ou fim.

2 - O prazo prescricional estabelecido no art. 18 da Lei
n° 11.442/2007 é valido porque nao se trata de créditos
resultantes de relacao de trabalho, mas de relacao
comercial, nao incidindo na hipotese o art. 7°, XXIX, CF.

3 - Uma vez preenchidos os requisitos dispostos na Lei
n° 11.442/2007, estard configurada a relacdao comercial
de natureza civil e afastada a configuracdao de vinculo
trabalhista.

SITUACAO: Acérdao publicado em 19/05/2020.
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Selecao realizada em razao do ineditismo, peculiaridade ou importancia da decisao.

EMENTARIO SELECIONADO

DIARIA. INTEGRACAO A REMUNERACAO. AERONAUTA.

Havendo pactuacao coletiva expressa atribuindo natureza
indenizatéria as diarias, deve prevalecer o pactuado nos
instrumentos coletivos, por forca do disposto no inciso XXVI
do artigo 7° da Constituicao Federal. Ademais, exercendo
o reclamante a fungao de piloto, aplica-se ao seu contrato
de trabalho a regulamentacdo especifica dos aeronautas,
prevista na Lei n° 13.475/2017, que, no paragrafo unico
do seu art. 55, assevera que as didrias de alimentacao
nao integram a remuneracdao para nenhum efeito.

(ROT-0012216-26.2017.5.18.0016, Relatora: Desembargadora: IARA
TEIXEIRA RIOS, 12 Turma, Acérdao Publicado em 15/07/2020)

AGRAVO DE PETICAO. PENHORA DE NUMERARIO EM CONTA BANCARIA. NATUREZA SALARIAL.
VALIDADE.

O fato de o numerario encontrado em conta bancdria do executado ser proveniente de saque do FGTS, nao lhe traz
nenhum privilégio. Afinal, a protecao conferida ao FGTS pelo artigo 20, § 20, da Lei 8.036/90 é dirigida apenas ao saldo

existente em conta vinculada, enquanto gerido pela Caixa Econdmica Federal. Com o saque, deixa de ter protecao,

passando a ser de livre fruicao pelo beneficiario.
(AP-0012149-97.2017.5.18.0004, Relator: Desembargador: PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO, 22 Turma, Acérdao Publicado em 3
15/07/2020)

M B BN B INFORMATIVO DE PRECEDENTES E JURISPRUDENCIA DO TRT18 I


https://sistemas.trt18.jus.br/visualizador/pages/conteudo.seam?p_tipo=2&p_grau=2&p_id=15298666&p_idpje=96306&p_num=96306&p_npag=x
https://sistemas.trt18.jus.br/visualizador/pages/conteudo.seam?p_tipo=2&p_grau=2&p_id=15757574&p_idpje=139002&p_num=139002&p_npag=x 

“(...) RECURSO DE REVISTA. EMPREGADA GESTANTE. ESTABILIDADE PROVISORIA. CONTRATO TEMPORARIO.
Esta Corte, mediante seu Tribunal Pleno, por ocasidao
do julgamento do 1AC-5639-31.2013.5.12.0051,
fixou a tese juridica de que ‘é inaplicdvel ao regime
de trabalho temporario, disciplinado pela Lei n°
6.019/74, a garantia de estabilidade proviséria a
empregada gestante, prevista no art. 10, I, ‘b’ do Ato
das Disposicoes Constitucionais Transitérias. Assim,
em situacdes como a ora analisadas, nas quais se
estd diante de contrato temporario e de empregada
temporaria gestante, nao ha falar em direito desta
a estabilidade provisdria no emprego pelo periodo
previsto nos arts. 7°, XVIIl, da CF e 10, Il, ‘b, do ADCT.

Recurso de revista conhecido e provido” (RR-608-

43.2018.5.09.0017, 82 Turma, Relatora Ministra Dora Maria da Costa, DEJT 01/06/2020).
(RORSum-0010052-04.2020.5.18.0010, Relatora: Desembargadora: SILENE APARECIDA COELHO, 32Turma, Acérdao Publicadoem 17/07/2020)

READAPTACAO PROFISSIONAL. INCORPORACAO DA RUBRICA INTITULADA “TRABALHO EM FINS DE
SEMANA”. AUSENCIA DE REDUCAO SALARIAL.

A readaptacéo profissional decorrente de determinacao do Orgao Previdenciario ndo admite a supressao de parcelas
salariais da remuneracao do empregado, sob pena de infringir o principio da irredutibilidade salarial. Nao obstante,
evidenciada pela prova que a rubrica pretendida é saldrio-condicao e que sempre foi quitado de modo eventual, nao

faz jus a autora ao seu pagamento posterior a readaptacao. Incélume o art. 7° VI, da Constituicao Federal.
(ROT - 0010589-20.2017.5.18.0005, Relator: Desembargador: EUGENIO JOSE CESARIO ROSA, 22 Turma, Acérdéao Publicado em 17/07/2020)4
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PRESTACAO DE SERVICOS NA CONDICAO DE AUTONOMO. MOTOCICLISTA-ENTREGADOR.
INCIDENCIA DO PRINCIPIO DA COMPENSACAO DEBITORIA COMPLEXA DAS PARTES NO DIREITO
DO TRABALHO. SALVAGUARDA DOS INTERESSES DE GESTAO DO EMPREGADOR. VINCULO
EMPREGATICIO NAO RECONHECIDO.

Na hipotese, em apreco, ha de incidir o principio
da compensacao da posicao debitéria complexa
das partes no direito do trabalho- extraido do
Direito de Portugal -, a fim de conjugar dois valores
aparentemente contrapostos: principio da protecao
e o principio da salvaguarda dos interesses de
gestao do empregador. Nessa ordem de ideias,
nada obstante a contratacao de entregador para o

desempenhar atividade inerente da empresa (na

condicao de free lancer), tenho que tal circunstancia

nao ha de acarretar automatico reconhecimento

de vinculo empregaticio. Nao é razoavel exigir que
a reclamada contrate motociclistas-entregadores fixos em nimero nao condizente com a demanda semanal,

tdo somente pelo fato de em alguns periodos o estabelecimento necessitar de uma quantidade superior de

prestadores de servicos. Vinculo de emprego nao reconhecido. Recurso obreiro conhecido e desprovido.

(RO-0011238-93.2019.5.18.0011, Relator: Desembargador: GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO, 22 Turma, Acérdao Publicado em

20/07/2020) 5

I I I B INFORMATIVO DE PRECEDENTES E JURISPRUDENCIA DO TRT18 [N


https://sistemas.trt18.jus.br/visualizador/pages/conteudo.seam?p_tipo=2&p_grau=2&p_id=15640542&p_idpje=138366&p_num=138366&p_npag=x 

ACORDO DESCUMPRIDO. CLAUSULA PENAL. SITUACAO
ATIPICA. PANDEMIA COVID-19.

Ao pactuar-se acordo, estipulou-se multa como forma de inibir
possiveis atrasos no adimplemento de obriga¢bes pelo devedor.
Ocorre que nao se pode fechar aos olhos diante da situacao
que vive o Brasil e 0 mundo. A pandemia que ora vivenciamos

esta transformando a sociedade. E é de conhecimento publico

que o ramo da educacgao estd sendo seriamente afetado, diante
da suspensao das atividades escolares. Estao sendo noticiadas diariamente noticias no sentido de que varios alunos

nao estao tendo condicdes de pagar as mensalidades. Outros tantos estao negociando a redugao dos valores. Diante
dessa situacao atipica, mostra-se razoavel a reducao da cladusula penal.

(AP-0010141-19.2018.5.18.0003, Relatora: Desembargadora: KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE, 22 Turma, Publicado o Acérdao
em 10/07/2020).

AGRAVO DE INSTRUMENTO. DECISAO QUE INDEFERE SUSPENSAO DO CUMPRIMENTO DO ACORDO.

NATUREZA TERMINATIVA. Considerando a transitoriedade do periodo de isolamento social decorrente da
pandemia de coronavirus, decisao que rejeita pedido de suspensao do cumprimento de acordo tem sim natureza

terminativa, sendo recorrivel de imediato. AGRAVO DE PETICAO. SUSPENSAO TEMPORARIA DO
CUMPRIMENTO DE ACORDO EM RAZAO DA PANDEMIA DE CORONAVIRUS. POSSIBILIDADE.

Em que pese a Portaria 678/2020 deste Regional dispor que a suspensao dos prazos processuais nao atinge a obrigacao

assumida pelas partes quanto ao cumprimento dos acordos, certo é que as situacdes excepcionais devem ter tratamento
diferenciado, a luz dos principios da razoabilidade e boa fé. Logo, sendo a empresa pertencente ao setor aéreo, um dos
mais atingidos pelos efeitos da pandemia, mostra-se notério a sua queda substancial de faturamento, o que a impede
de dar regular cumprimento as suas obrigagcdes. Assim, com fundamento nos artigos 393 do Cédigo Civil e 501 da CLT,

autoriza-se a suspensao temporaria do cumprimento do acordo celebrado entre as partes.
(AIAP-0011669-51.2019.5.18.0004, Relator: Desembargador: PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO, 22 Turma, Publicado o Acdérdéao em 6
21/07/2020)
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DIRECIONAMENTO DA EXECUCAO
CONTRA O PATRIMONIO DE
ADMINISTRADOR NAO SOCIO DA
EMPRESA EXECUTADA. TEORIA
ULTRA  VIRES.  POSSIBILIDADE.
PRESSUPOSTOS.

O direcionamento da execucao contra
o patriménio do administrador da
empresa executada exige a presenca
conjunta de dois pressupostos:
contemporaneidade entre a gestao dele
e o vinculo de emprego cujos créditos
sao objeto da execugdo; e a comprovagao

de que a nao satisfacdo do crédito

exequendo decorre do descumprimento
de obrigagdes por atos praticados com culpa ou dolo por parte do gestor. Ausentes quaisquer destes pressupostos,

incabivel o direcionamento da execucao em face do referido administrador.
(AP- 0010918-61.2019.5.18.0005, Relator: Desembargador: EUGENIO JOSE CESARIO ROSA, 22 Turma, Acérddo Publicado em 15/07/2020)
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Selecao realizada sobre um unico tema tentando abranger diversas turmas do Regional.

destaques tematicos

GRUPO ECONOMICO. LEI 13.467/17.

GRUPO ECONOMICO. CONFIGU-
RACAO. ARTIGO 2°, PARAGRAFO
3°, DA CLT.

De acordo com o artigo 2°, paragrafo 3°,
da CLT, incluido pela Lei 13.467/17, “nao
caracteriza grupo econdémico a mera
identidade de socios, sendo necessarias,
para a configuragaio do grupo, a
demonstracao do interesse integrado,
a efetiva comunhdo de interesses e a

atuacao conjunta das empresas dele

integrantes”. Nesse contexto, nao subsiste

o entendimento do TST, no sentido de que seria necessaria a existéncia de subordinacao hierarquica entre as empresas
para fins de configuracao do grupo econémico, sendo suficiente, atualmente, a demonstracao do interesse integrado,

da efetiva comunhao de interesses e da atuacao conjunta das empresas.

(AP-0011240-19.2017.5.18.0016, Relator: Desembargador: GENTIL PIO DE OLIVEIRA, 12 Turma, Publicado o Acérdao em 06/07/2020).
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“AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DAS LEIS Nos13.015/2014,
13.105/2015 E 13.467/2017.ACAO POSTERIOR A VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. GRUPO ECONOMICO.
RESPONSABILIDADE SOLIDARIA.

Na diccao do art. 2°, § 3°, da CLT, para a caracterizacao do grupo econdémico é necessaria a demonstracao do
interesse integrado, a efetiva comunhao de interesses e a atuacdao conjunta das empresas dele integrantes. Assim,
todas as empresas que o compdem sao solidariamente responsaveis pelos créditos devidos ao reclamante (art. 2°,
§ 2°, da CLT). No caso, a Corte Regional registrou a presenca de coordenacao entre as reclamadas, reconhecendo a
existéncia de grupo econdmico (Sumula n® 126 do TST)” (AIRR - 10298-63.2018.5.18.0141 , Relator Ministro: Alberto
Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Data de Julgamento: 13/02/2019, 32 Turma, Data de Publicacao: DEJT 22/02/2019).
(ROT-0010218-82.2019.5.18.0103, Relatora: Desembargadora: SILENE APARECIDA COELHO, 32 Turma, Publicado o Acérdao em

08/07/2020).
GRUPO ECONOMICO. LEI 13.467/17.
-® E imediata “A aplicacio das normas
m processuais previstas na Consolidacao
das Leis do Trabalho, alteradas pela Lei n°
KX ® . 8 aa 13.467,de 13 de julho de 2017, com eficacia
- Y “ 8 ' a a partir de 11 de novembro de 2017", mas
A “sem atingir,no entanto, situacdes pretéritas

iniciadas ou consolidadas sob a égide da lei

&
H revogada” (TST, IN 41, art. 1°).
(ROT-0010923-36.2019.5.18.0053, Relator: Desem-

bargador: MARIO SERGIO BOTTAZZO, 32 Turma,
Publicado o Acérdao em 19/06/2020). 9
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GRUPO ECONOMICO. CONFIGURACAO.
Com arrimo no art. 2°, § 2°, da CLT, mesmo nas hipoteses de grupo econdmico urbano por coordenacao,

é imprescindivel a existéncia de um controle central exercido por uma das empresas integrantes do
respectivo conglobamento sobre as demais. O simples fato de haver s6cios em comum nao é bastante para
atrair a aplicacao do mencionado dispositivo celetista, sendo imprescindivel a demonstracao do interesse
integrado, a efetiva comunhdo de interesses e a atuacdo conjunta das empresas integrantes do grupo.
No caso, o conjunto probatério demonstrou que as agravantes compdéem o mesmo grupo econdmico.

(AP-0001076-07.2012.5.18.0004, Relator: Desembargador: EUGENIO JOSE CESARIO ROSA, 22 Turma, Publicado o Acérdao em
19/06/2020).

GRUPO ECONOMICO. RESPONSABILIDADE SOLIDARIA. ART.29, §2°, da CLT.

Preenchidos os requisitos objetivos caracteristicos da formacao de grupo econémico, previstos no § 2° do art.
2° da CLT, ha que se reconhecer a formacdo de grupo econdmico e a responsabilizacao solidaria pelas verbas
trabalhistas da demanda. Recurso que se nega provimento.

(AP-0010084-43.2014.5.18.0002, Relatora: Desembargadora: KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE, 22 Turma, Publicado o
Acérdao em 11/05/2020).

GRUPO ECONOMICO. RESPONSABILIDADE SOLIDARIA.

A estreita ligagao entre as empresas e a inequivoca comunhao de interesses, voltada para um mesmo ramo de
atividade, revelam-se suficientes para o convencimento do juizo quanto a configuracdao de grupo econémico,
ensejando a responsabilizacao solidaria, nos moldes preconizados pelo artigo 2°, § 2°, da CLT.

(AP-0011317-52.2017.5.18.0008, Relatora: Desembargadora: ROSA NAIR DA SILVA NOGUEIRA REIS, 32 Turma, Publicado o Acérdéao
em 09/07/2020).

O Informativo de Precedentes e Jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido é elaborado pela Geréncia
de Precedentes e Jurisprudéncia (GPJUR). Telefones: (62) 3222-5107 e (62) 3222-5383. E-mail: precedentes@trt18.jus.br.
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