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ORDINARTA- VT POSSE

Edital
Edital SCR

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREIQAO N° 48-2020 VT DE PALMEIRAS E PIRES DO RIO

EDITAL DE CORREIQAO ORDINARIA N° 48/2020

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento que, no dia 22 de setembro do ano em curso, sera realizada correigdo
ordinéria, na modalidade telepresencial (videoconferéncia), no Posto Avancado de Pires do Rio e na Vara do Trabalho de Palmeiras de Goias, em
conformidade com o disposto no artigo 682, inciso Xl, da Consolidagéo das Leis do Trabalho e Portaria TRT18/SCR/N° 812/2020, para o que fica
cientificado o Excelentissimo Juiz Titular, bem como os Senhores Diretores de Secretaria das referidas unidades judiciarias.

FAZ SABER, ainda, que o Desembargador-Corregedor estara a disposi¢cao de interessados, especialmente partes, advogados e representantes do
Ministério Publico do Trabalho, para receber reclamagdes e sugestdes que tenham por finalidade o aprimoramento dos servigos prestados pela
Justica do Trabalho, em AUDIENCIA PUBLICA, que também ocorrera por meio de videoconferéncia, das 10:00 as 11:00 hs no Posto Avancado de
Pires do Rio e das 11:00 as 12:00 hs na Vara do Trabalho de Palmeiras do dia 22 de setembro, com a utilizagdo da ferramenta Google Meet,
conforme procedimentos disciplinados na Portaria TRT18/SCR/N° 812/2020.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiania, data da assinatura eletronica.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regido

“O original deste documento eletrdnico pode ser acessado em www.trt18.jus.br, mediante a indicacéo do codigo de autenticidade impresso em sua
lateral”

Goiania, 17 de agosto de 2020.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 155134
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREIQAO N° 49-2020 VT DE CERES

EDITAL DE CORREIQAO ORDINARIA N° 49/2020

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento que, no dia 24 de setembro de 2020, sera realizada correi¢édo ordinaria, na
modalidade telepresencial (videoconferéncia), na Vara do Trabalho de Ceres, em conformidade com o disposto no artigo 682, inciso Xl, da
Consolidacao das Leis do Trabalho e Portaria TRT18/SCR/N° 812/2020, para o que fica cientificado o Excelentissimo Juiz Titular, bem como o
Senhor Diretor de Secretaria da referida unidade judiciéria.

FAZ SABER, ainda, que o Desembargador-Corregedor estara a disposi¢éo de interessados, especialmente partes, advogados e representantes do
Ministério Pablico do Trabalho, para receber reclamacgdes e sugestdes que tenham por finalidade o aprimoramento dos servigos prestados pela
Justica do Trabalho, em AUDIENCIA PUBLICA, que também ocorrera por meio de videoconferéncia, as 14:00 horas do dia 24 de setembro, com a
utilizacéo da ferramenta Google Meet, conforme procedimentos disciplinados na Portaria TRT18/SCR/N° 812/2020.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiania, data da assinatura eletrénica.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regido

“O original deste documento eletrénico pode ser acessado em www.trt18.jus.br, mediante a indicagédo do cddigo de autenticidade impresso em sua
lateral”

Goiania, 17 de agosto de 2020.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREIQAO N° 50-2020 VT DE FORMOSA

EDITAL DE CORREIQAO ORDINARIA N° 50/2020

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento que, no dia 30 de setembro de 2020, sera realizada correi¢édo ordinaria, na
modalidade telepresencial (videoconferéncia), na Vara do Trabalho de Formosa, em conformidade com o disposto no artigo 682, inciso Xl, da
Consolidacao das Leis do Trabalho e Portaria TRT18/SCR/N° 812/2020, para o que fica cientificado o Excelentissimo Juiz Titular, bem como o
Senhor Diretor de Secretaria da referida unidade judiciéria.

FAZ SABER, ainda, que o Desembargador-Corregedor estara a disposi¢éo de interessados, especialmente partes, advogados e representantes do
Ministério Publico do Trabalho, para receber reclamacgdes e sugestdes que tenham por finalidade o aprimoramento dos servigos prestados pela
Justica do Trabalho, em AUDIENCIA PUBLICA, que também ocorrera por meio de videoconferéncia, as 14:00 horas do dia 30 de setembro, com a
utilizacéo da ferramenta Google Meet, conforme procedimentos disciplinados na Portaria TRT18/SCR/N° 812/2020.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiania, data da assinatura eletrénica.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regido

“O original deste documento eletrénico pode ser acessado em www.trt18.jus.br, mediante a indicagédo do cddigo de autenticidade impresso em sua
lateral”

Goiania, 17 de agosto de 2020.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

Portaria
Portaria SCR/INGMAG

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

PORTARIA TRT 182 SCR/NGMAG N° 1209/2020

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a designagdo da Exma. Juiza do Trabalho Substituta Ludmilla Ludovico Evangelista da Rocha, volante regional, para responder
pela titularidade da Vara do Trabalho de Quirinépolis a partir de 21 de fevereiro de 2020 até ulterior deliberacéo, nos termos da PORTARIA TRT
182 SCR/INGMAG N° 344/2020;

CONSIDERANDO a concesséo de férias a Magistrada no periodo de 22 de agosto a 10 de setembro de 2020, deferidas pela PORTARIA TRT 182
SCR/NGMAG N° 999/2020;

CONSIDERANDO que a Vara do Trabalho de Quirin6polis encontra-se, atualmente, sem lotagdo de Juiz Titular e Auxiliar Fixo;

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO o disposto no art. 29, inciso XV, letra a, do novo Regimento Interno;

CONSIDERANDO o teor do ACORDAO do Conselho Superior da Justica do Trabalho, Processo n°® CSJT-Cons — 12001-02.2017.5.90.0000, para

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 155134
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efeitos de pagamento de Gratificagéo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo — GECJ,

CONSIDERANDO, ainda, a Resolug¢édo CSJT n° 234, de 22 de fevereiro de 2019, que promoveu alteragdes na Resolu¢do CSJT n° 155/2015, que
dispde sobre a Gratificagcdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdigdo — GECJ, no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
notadamente o §2° do artigo 4°,

R E S OL VE, ad referendum do Tribunal Pleno,

Art. 1° Designar a Exma. Juiza do Trabalho Substituta GIRLENE DE CASTRO ARAUJO ALMEIDA, volante regional, para responder pela
titularidade da Vara do Trabalho de Quirinépolis no periodo de 22 de agosto a 10 de setembro de 2020, sem prejuizo da designacéo constante da
Portaria TRT 182 SCR/INGMAG N° 1191/2020 para a Vara do Trabalho de Inhumas.

Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento da referida magistrada, quando necessario, no percurso Goiania — Quirinépolis — Goiania.

Art. 2° Revogar a Portaria TRT 182 SCR/NGMAG N° 1192/2020.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Assinado eletronicamente

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiania, 17 de agosto de 2020.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

PORTARIA TRT 182 SCR/INGMAG N° 1210/2020

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n® 9912/2020,

RESOLVE:

Retificar o0 art. 2° da PORTARIA TRT 182 SCR/INGMAG N° 1190/2020, de 11 de agosto de 2020, conforme se especifica:

ONDE SE LE:

“DEFERIR o pedido de alteracéo das férias referentes ao 1° periodo de 2020, mantendo, excepcionalmente, a marcacao de periodo de 20 (vinte)
dias de férias para gozo de 27 de novembro a 16 e novembro de 2020, em consonancia com a deciséo proferida nos autos do PA n® 16697/2019.”

LEIA-SE:

“DEFERIR o pedido de alteracéo das férias referentes ao 1° periodo de 2020, mantendo, excepcionalmente, a marcacao de periodo de 20 (vinte)
dias de férias para gozo de 27 de novembro a 16 de dezembro de 2020, em consonancia com a decisao proferida nos autos do PA n°
16697/2019.”

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiania, 17 de agosto de 2020.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

PORTARIA TRT 182 SCR/INGMAG N° 1211/2020

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais,
regimentais e tendo em vista as disposi¢cdes constantes no Processo Administrativo n°® 10531/2020;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 293/2019 do CNJ, Resolucao n° 253/2019 do CSJT e a decisao proferida nos autos do Processo Administrativo
n° 16697/2019,

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER a Exma. Juiza do Trabalho Substituta JEANNE KARLA RIBEIRO E BEZERRA, Volante Regional, 20 (vinte) dias de férias
regulamentares, referentes ao 2° periodo de 2019, para fruicao no periodo de 21 de outubro a 9 de novembro de 2020.

Art. 2° — AUTORIZAR o registro de 10 (dez) dias restantes como residuais, referentes ao 2° periodo de 2019.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador DANIEL VIANA JUNIOR

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiania, 17 de agosto de 2020.

[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

?Secretaria de Gestdo de Pessoas

Processo Administrativo n® 9143/2020— SISDOC Elogio Funcional

Requerente: Dra. Ana Paula Diniz - Advogada

Interessados: servidora MICHELLE ALVES SCHUH MEDINA — 102 Vara do Trabalho de Goiania
Motivo: pelo espetacular antedimento realizado, via whatsapp, & advogada Ana Paula Diniz.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 155134
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Despacho da Geréncia de Saude

Processo Administrativo n°:10023/2020 — SISDOC.
Interessado(a): PRISCILLA DE SOUZA SANTOS

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento
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o

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA
REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE POSSE
PELA MODALIDADE TELEPRESENCIAL
ANO 2020

No dia 11 de agosto de 2020, o Desembargador-Corregedor do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, Daniel Viana Junior, e o Diretor de Secretaria da
Corregedoria Regional, Marcelo Marques de Matos, deram inicio a correigéo
ordinaria na Vara do Trabalho de Posse, por meio de videoconferéncia, na forma
regulamentada pela Portaria TRT 18%SCR/N° 812/2020, ocasido em que foram
atendidos pelo Excelentissimo Juiz Titular, Whatmann Barbosa lIglesias, e pelo
Diretor de Secretaria. O exame dos processos e prazos da unidade pela
Corregedoria Regional teve inicio em 15 de julho de 2020, com fundamento no artigo
682, Xl, da Consolidacao das Leis do Trabalho. Esta correi¢gdo ordinaria abrange o
periodo compreendido entre 01.10.2019 e 30.06.2020.

O edital n°®40/2020, publicado no Diario Eletrébnico da Justica do Trabalho
n°® 3016/2020, em 16 de julho de 2020, na pagina 2, tornou publica a correigao
ordinaria.

1 VISITA CORRECIONAL

O Desembargador-Corregedor inspecionou a Vara do Trabalho de Posse, adotando-
se a modalidade telepresencial, nos moldes disciplinados pela Portaria TRT/SCR/N°
812/2020, oportunidade em que conversou com o0 magistrado e o Diretor de
Secretaria da unidade, orientando-os quanto as melhores praticas e colhendo
criticas e sugestbes para a melhoria dos servigos, notadamente o da prestagéo
jurisdicional.

Documento juntado por NADIA MARIA LOPES DOS SANTOS e protocolado em 17/08/2020 17:39:19h. Protocolo n® 9288/2020.
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2 AUDIENCIA PUBLICA (TELEPRESENCIAL)

A Ordem dos Advogados do Brasil - Subsecéo Posse, a AGATRA — Associacéo
Goiana dos Advogados Trabalhistas e o Ministério Publico do Trabalho foram
informados da realizagao da Correicao Ordinaria nessa Vara do Trabalho, através
dos Oficios TRT/SCR N° 171, 172 e 173, expedidos em 21 de julho de 2020.
Embora regularmente divulgada, a Secretaria da Corregedoria Regional ndo recebeu
pedidos de inscrigdes para a audiéncia publica com o Desembargador-Corregedor,
por meio de videoconferéncia, para apresentacdo de sugestdes ou criticas aos
trabalhos desempenhados por esta Vara, visando o aprimoramento da prestacao

jurisdicional.
3 AFASTAMENTOS DO MAGISTRADO
De Ateé Magistrado Motivo Periodo
27/01/2020 | 15/02/2020 | WHATMANN BARBOSA IGLESIAS Férias 2° periodo de 2018
28/10/2019 | 16/11/2019 | WHATMANN BARBOSA IGLESIAS Férias 1° periodo de 2018
22/07/2019 | 10/08/2019 | WHATMANN BARBOSA IGLESIAS Férias 2° periodo de 2017
21/01/2019 | 09/02/2019 | WHATMANN BARBOSA IGLESIAS Férias 1° periodo de 2017

* Dados extraidos do SGM e referentes ao periodo de 01.01.2019 a 31.07.2020.

4 DADOS GEOGRAFICOS, POPULACIONAIS E MOVIMENTAGAO

Documento juntado por NADIA MARIA LOPES DOS SANTOS e protocolado em 17/08/2020 17:39:19h. Protocolo n® 9288/2020.
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i ] - ATA DA CORREIGCAO ORDINARIA
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo

- VT POSSE
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A Vara do Trabalho de Posse possui jurisdicdo sobre os municipios: Posse (sede da
jurisdicao), Alvorada do Norte, Buritinépolis, Campos Belos, Cavalcante,
Damianopolis, Divinépolis de Goias, Guarani de Goias, laciara, Mambai, Monte
Alegre de Goias, Nova Roma, Sao Domingos, Simolandia, Sitio D' Abadia e

Teresina de Goias.

Considerados os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
relativos ao municipio de Posse, desde 2010 houve um acréscimo populacional da
ordem de 17% (de 31.419 para 36.900 habitantes’ em 2019). O municipio de Posse
esta localizado na divisa de Goias com o Estado do Bahia, a 514 km da capital
Goiania. Gragas ao desbravamento do cerrado, a produgdo de grdos como soja,
milho, algod&o e arroz divide importancia com a criacdo de gado. O setor terciario é
representado no municipio pelo comércio em geral, transportadoras, revendas de
veiculos, maquinas e implementos agricolas. Segundo as estatisticas do Cadastro
Central de Empresas, referentes ao exercicio de 2018, o municipio possui 789
empresas instaladas atuantes, com pessoal ocupado assalariado da ordem de 3.688
pessoas, com salario médio mensal de 1,9 salarios minimos. Cerca de 76% da
populagao vive na area urbana do municipio.

Evolugao da Demanda Processual

1 Segundo estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para ano de 2019, disponiveis em www.ibge.gov.br.

Documento juntado por NADIA MARIA LOPES DOS SANTOS e protocolado em 17/08/2020 17:39:19h. Protocolo n® 9288/2020.
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ATA DA CORREIGAO ORDINARIA - VT POSSE
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* Os dados de 2020 referem-se aos meses de janeiro a junho.
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Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA - VT POSSE
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A unidade recebeu, no ultimo exercicio (2019), 267 novas agdes. Constata-se, em

5
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relagdo ao exercicio de 2018, uma queda na movimentagao processual de 6% (-17
processos). Considerado o ultimo triénio (2017/2019), a unidade recebeu, em
meédia, 338 processos/ano. Neste exercicio, considerando o numero de acoes
protocoladas até junho, a demanda processual desta Vara do Trabalho deveria ficar
em torno de 226 processos. Nada obstante, em face das recentes alteracbes na
legislacdo trabalhista, com vistas a minimizar os impactos da pandemia provocada
pela covid-19 nas relagdes de trabalho, tem-se que o atual cenario se mostra incerto
para estimar a demanda processual dessa unidade neste exercicio.

5 DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE
5.1 IGEST - iINDICE NACIONAL DE GESTAO DO DESEMPENHO DA
JUSTIGA DO TRABALHO:

O indice Nacional de Gestdo do Desempenho da Justica do Trabalho foi
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, com o objetivo de
contribuir para o aprimoramento da gestdo das Varas do Trabalho do Pais. Para
tanto, apresenta um referencial numérico que sintetiza os mesoindicadores
ACERVO, CELERIDADE, PRODUTIVIDADE e TAXA DE CONGESTIONAMENTO
em relacdo a FORCA DE TRABALHO, adotados em consonéncia com os objetivos
tracados no Plano Estratégico da Justica do Trabalho 2015-2020, de assegurar a
celeridade e a produtividade na prestagao jurisdicional, estimular a conciliagao e as
solucdes alternativas de conflito e impulsionar as execucgdes trabalhistas e fiscais.
Os mesoindicadores sdo compostos por 13 indicadores construidos com base em 17
variaveis utilizando dados oficiais do Sistema e-Gestédo dos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a sua extracao, referentes as Varas do Trabalho instaladas no Pais que
estiveram em funcionamento durante todo o periodo de apuragédo. Ao refletir o
desempenho de cada Vara do Trabalho, podendo ser contextualizado nos cenarios
nacional, regional ou municipal, ou ainda conforme o porte ou a faixa de casos
novos definida pela Resolucdo CSJT 63, o IGEST busca auxiliar as Presidéncias,
Corregedorias e as Varas do Trabalho na melhoria da efetividade da prestagao
jurisdicional, combinada a for¢a de trabalho disponivel, revelando-se, dessa forma,
importante ferramenta de gestdo. De acordo com o relatério mais recente do IGEST,
referente ao periodo de 01.04.2019 a 31.03.2020, a Vara do Trabalho de Posse,
analisada a nivel nacional, apresentou o seguinte desempenho: 16° lugar, entre 27
Varas do Trabalho existentes no Pais dentro da mesma movimentagao
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processual. Nao ha, no ambito da 18? Regiao da Justica do Trabalho, outras

Varas do Trabalho
processos).

TRT -> Vara do Trabalho

14a - RO e AC -> Quro Preto do Oeste -01a
Vara

14a - RO e AC -> Guajara-Mirim - 01a Vara
11a-AMe RR -> Coari - 01a Vara
183-GO -> Posse -01aVara
04a - RS -> Sdo Gabriel - 01a Vara
14a - RO e AC -> Sena Madureira - 01a Vara
14a - RO e AC -> Epitaciolandia - 01a Vara
23a - MT -> Confresa - 01a Vara
04a - RS -> Santa Vitéria de Palmar - 01a Vara
23a - MT -> Alto Araguaia - 01a Vara
11a- AM e RR -> Eirunepé - 01a Vara
04a - RS -> Arroio Grande - 01a Vara
04a - RS -> Rosario do Sul - 01a Vara
23a - MT -> Jaciara - 01a Vara
04a - RS -> Santiago -01a Vara

27

5.2

com a mesma movimentagcao processual

Faixa de

::::: Acervo Celeridade | Produtividade
Abrgotea | (Peso02) | (Peso02) {Peso 0,2)

Mar/2019
0000 a 0500 0,1907 0,4473 0,4257
0000 a 0500 0,1976 m 0,6235
0000 a 0500 0,1863 0,3951 0,5361
0000a0500 (0,164 10,3803 10,4251
0000 a 0500 0,3134 0,3854 0,514
0000 a 0500 0,3925 0,3754 0,4617
0000 a 0500 0,2829 0,2687 0,7276
0000 a 0500 0,6430 0,4614 m
0000 a 0500 0,421 0,4792 0,5357
0000 a 0500 0,6251 0,5605 0,5079
0000 a 0500 0,2824 0,6857 0,5316
0000 a 0500 0,4538 0,4276 0,5260
0000 a 0500 0,6263 0,6248 0,5479
0000 a 0500 0,5399 0,5790 0,7349
0000 a 0500 0,783 0,7720 0,6257

Taxa de
Congestionamento
(Peso 0,2)

0,3382

0,3833
0,4682
0,5679
0,4587
04217
0,5193
0,4065
0,5851
0,5196
0,7248
0,7092
0,5711
0,7186

0,7462

(até 500

Forga de
Trabalho

(Pes00.2)  Resultado

Colocagio

10,4399 0,3684 13°
0,3981 0,3705 14°
10,3959 0,3963 15°
os oues 1
0,4334 0,4205 i
0,4562 0,4215 18°
0,4332 0,4463 19°
0,4499 20°
0,5677 0,5177 21°
0,4659 0,5358 22°
0,5213 0,5492 23°
0,6632 0,5560 24°
0,4844 0,5709 25°
0,6403 0,6425 2e°
0,6115 0,7089 27°

PAUTAS DE AUDIENCIAS E ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS

Quantidade de Média Mensal de Média Diaria de
Audiéncias Audiéncias Audiéncias
Inicial 27 2,25 0,16
Instrugao 9 0,75 0,05
Una 44 3,67 0,26
Conciliagdo em Conhecimento 0 0,00 0,00
Conciliagdo em Execugéo 3 0,25 0,02

Obs: Para apuragdo da média didria de audiéncias na unidade, considerou-se 172 dias Uteis no periodo correcionado.

Audie as Designhada
Tipo de Audiéncia Rito Sumarissimo Rito Ordinario
Inicial Prejudicado Prejudicado
Instrucao Prejudicado Prejudicado

Analisadas as pautas de audiéncias, em cotejo com as informagdes langadas nos
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itens 2.3 e 2.4 do Relatério de Correigdo, constatou-se que o magistrado atuante
nesta Vara do Trabalho comparece habitualmente a unidade e realiza audiéncias
semanalmente (as segundas, quartas e sextas-feiras), assiduidade que pode ser
considerada condizente com a movimentacido processual desta Vara do Trabalho,
nos termos do art. 19, Il, da CPCGJT.

A analise da pauta de audiéncias ficou prejudicada nesta oportunidade, tendo em
vista o0 consideravel prazo em que estiveram suspensas em razao da pandemia
provocada pela covid-19. Com efeito, as audiéncias foram retomadas somente a
partir de 4/5/2020, nos termos da Portaria Conjunta TRT18%/GP/SCR/N° 797/2020,
sendo prematura qualquer avaliagdo nesta visita correicional.

5.3 FASE DE CONHECIMENTO

Prazo Médio do Ajuizamento da Agdo até a 12 Audiéncia (INI/UNA)

Rito Sumarissimo Rito Ordinario

Bl zo17 M zois M zoi1o Wl zo0zo0

* Os dados de 2020 referem-se aos meses de janeiro a junho.

Prazo Médio do Ajuizamento da Acao até a Prolacdao de Sentenca

74
I I

Rito Sumarissimo Rito Ordinario

@ 2017 @B 2018 W 2019 [ 2020

* Os dados de 2020 referem-se aos meses de janeiro a junho.
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Fase de Conhecimento

516
462
316
284 290
267
154
113
. A 10
—

Recebidos Solucionados  Outras Solugdes com Exame de Mérito

B 2017 [ 2018 [ 2019 [@ 2020

* Os dados de 2020 referem-se aos meses de janeiro a junho.

153 FASE DE CONHECIMENTO

70
53
. i
———

58
. i : ;

151 140

Conciliados

Arquivamentos e Desisténcias Outras Solugdes sem Exame de Mérito

@ z017 A zois [ zo19 @ zozo

* Os dados de 2020 referem-se aos meses de janeiro a junho.

FASE DE CONHECIMENTO

54% 53% 53%

24%
22%

31%
I24%25%

II-I 5%

* Os dados de 2020 referem-se aos meses de janeiro a junho.

49%

31%
I24°/=23%

TX. DE CONGEST. (%) TX. DE CONGEST. LIQUIDA (%) TX. DECONGEST. TRT (%) TX.DE CONGEST. LiQUIDA TRT (%)

B 2017 [ 2018 [l 2019 [l 2020
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48
32
29

Fase de Conhecimento
46
iNDICE DE CONCILIAGAO (%)

Conciliados / Solucionados

B 2017 @B 2018 W 2019 W 2020

* Os dados de 2020 referem-se aos meses de janeiro a junho.

PROCESSOS SEM JULGAMENTO DA VARA DO TRABALHO DE POSSE
NUMERO DE PROCESSOS DISTRIBUIDOS PENDENTES DE

ANO DE DISTRIBUIGAO

JULGAMENTO
2019 3
2020 44
TOTAL DE PROCESSOS 47
DISTRIBUIDOS E NAO JULGADOS
TEMPO MEDIO 199 dias

As informacgbes trazidas pelos graficos acima demonstram um efetivo controle dos
prazos médios de duragao dos processos nesta Vara do Trabalho, sempre abaixo da
meta fixada pela Corregedoria Regional, de 90 e 180 dias, respectivamente, para os
processos que tramitam nos ritos sumarissimo e ordinario. Os dados deste ano
ainda nao refletem a realidade da Vara do Trabalho, em razdo do periodo de
suspensado da realizagdo de audiéncias, conforme disposto no artigo 220, § 2°, do
CPC, bem como dos periodos de Carnaval e Semana Santa. Segundo os dados
estatisticos extraidos do sistema e-Gestédo, o prazo médio da entrega da prestagao
jurisdicional (do ajuizamento até a solugdo do processo) no rito sumarissimo, que
era de 47,06 dias em 2018, sofreu baixa, em 2019, chegando a 29,38 dias; no rito
ordinario, a média desceu, de 101,02 dias em 2018, para 99,38 dias em 2019. A
analise do estoque da unidade (Processos sem julgamento) demonstra que o juizo
correicionado observa fielmente a ordem cronoldgica dos processos ajuizados. Por
fim, o Desembargador-Corregedor destacou que a Vara do Trabalho de Posse
registrou produtividade acima de 100% no ultimo triénio, o que certamente contribuiu
para a redugado da taxa de congestionamento liquida na fase de conhecimento, de

10
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22% em 2017, para 15% ao final do exercicio de 2019.

5.4 FASE DE EXECUGAO

FASE DE EXECUGAO

315

323
275
150
98 112
67
I . . . .

Iniciadas Encerradas Baixadas

B 2017 [l 2018 [l 2019 [l 2020

* Os dados de 2020 referem-se aos meses de janeiro a junho.

FASE DE EXECUGAO

91%

83%

74%

68%

78%!
67% o, 67%
% o,
62% 65% 65%
52%
I45%

TX. DE CONGEST. (%) TX. DE CONGEST. LIQUIDA (%) TX. DE CONGEST. TRT (%) TX. DE CONGEST. LIQUIDA TRT (%)

BB 2017 B 2o [ 2019 [ 2020

* Os dados de 2020 referem-se aos meses de janeiro a junho.

No exercicio de 2019, a Vara do Trabalho de Posse iniciou 67 execugdes e baixou
112, o que culminou em uma taxa de congestionamento liquida de 56%, acima da
média do Regional no mesmo ano. O Desembargador-Corregedor, visando a
continuidade do bom desempenho da unidade neste exercicio, encareceu ao
Excelentissimo Juiz que aqui atua, bem como ao corpo de servidores da Secretaria,
que continue observando as orientagdes contidas na Recomendagado TRT 182 SCR

11
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N° 1/2020, sugerindo uma maior inclusdo em pauta de processos da fase executoria
para tentativa de conciliagéo.

5.41 UTILIZAGAO DAS FERRAMENTAS TECNOLOGICAS A DISPOSIGAO
DO JUIZO NA FASE DE EXECUGAO

Analisadas as informagbes lancadas no item 6.2 do Relatério de Correigao,
referentes ao sistema BACEN JUD - SABB, constatou-se que esta Vara do Trabalho
efetuou 20.021 protocolizagbes no periodo de outubro/2019 a junho/2020. Além
disso, segundo informagbes prestadas pela diregcdo da unidade, sdo utilizados,
ainda, oS seguintes convénios: RENAJUD/DETRANET, INFOJUD,
CONECTIVIDADE/CEF, CONVENIO DE ACESSO AOS SALDOS E EXTRATOS DE
CONTAS JUDICIAIS NA CEF e CCS-CADASTRO DE CLIENTES DE SISTEMA
FINANCEIRO NACIONAL (item 6.1 do Relatério de Correigdo). O Desembargador-
Corregedor, visando a continuidade do bom desempenho da unidade na fase
executéria, solicitou que a unidade continue observando as orientagdes contidas na
Recomendacdao TRT 182 SCR N° 1/2020, fazendo uso de todos os convénios,
independente de solicitagdo da parte.

5.4.2 PARTES CADASTRADAS SEM INSCRICAO DE CPF E CNPJ

Processos com Partes Cadastradas sem Inscrigao de CPF e CNPJ

Total de Processos no Ano Anterior Total de Processos no Ano Corrente

Na ultima visita correcional, a unidade possuia 14 processos com dados cadastrais
das partes desprovidos de CNPJ ou CPF ou com informagbes incompletas ou
erradas nos sistemas informatizados de 1° Grau. Neste exercicio, o Sistema de
Apoio Operacional do PJE - SAOPJE informa que a unidade possui, se excluidos
todos os processos arquivados definitivamente, 15 registros nessa condigdo.
Segundo informagbes colhidas junto ao Diretor de Secretaria, os processos
remanescentes ja foram vistoriados recentemente pelos servidores, ndo tendo
logrado éxito no preenchimento dos dados faltantes, dada a situagao peculiar de
cada um deles.

6 RELATORIO DE CORREIGAO

O relatério de correicao ordinaria, contendo informacdes, levantamentos estatisticos

12
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e demonstrativos pertinentes, produzido pela Secretaria da Corregedoria Regional,
que segue em anexo, é parte integrante desta ata de correigao.

7 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREIGAO DO EXERCICIO ANTERIOR, TRANSCRITAS INTEGRALMENTE

71 N&do obstante se trate de matéria com viés jurisdicional, bem como
considerando-se o respeitavel entendimento do Excelentissimo Juiz Titular expresso
nas decisdes proferidas nos processos citados no item 7.2 - 16 do Relatério de
Correigdo, com vistas a uniformizacdo de procedimentos nos termos estabelecidos
no PGC deste Tribunal, pondera a Corregedoria a conveniéncia da observancia do
procedimento previsto no paragrafo unico do artigo 179 do PGC nas execugdes
previdenciarias em que o crédito seja superior ao limite estabelecido na Portaria
MPS n° 1293/2005, que fixa valores-piso para as execucdes de oficio das
contribui¢cdes previdenciarias na Justica do Trabalho, inclusive nos casos em que o
valor esteja abaixo do limite estipulado para inscricdo na Divida Ativa da Unido.
Esta recomendacao foi atendida.

7.2 A observancia, pela Unidade, da disposi¢cdo contida no artigo 11-A da
CLT, que é taxativo quanto ao procedimento para aplicagdo da prescricao
intercorrente. Nesta correicdo, o Desembargador-Corregedor constatou a existéncia
de processos em que 0 juizo continua a aplicar o art. 40 da LEF, suspendendo a
execugao em caso de omissao do exequente em indicar meios claros e objetivos
para prosseguimento da execugdo. Somente apdés o decurso do prazo de
suspensao, € que ocorre a remessa dos autos ao arquivo provisorio. Destarte, o

Desembargador-Corregedor determina a unidade que realize a revisao de todos
0s processos que apresentem o andamento “Suspenso o processo por

execucao frustrada”, submetendo, quando necessario, O processo a

apreciacao judicial (item 7.2 — 11 do Relatério de Correigao);

Esta recomendacao foi atendida.

7.3 Que a unidade obedega a estrutura minima e sequencial de atos de
execugao, de oficio, antes do arquivamento dos autos, conforme Recomendagao
TRT 182 SCR 1/2018, inclusive com a expedicdo de mandado de penhora e
avaliacdo de tantos bens quantos bastem para garantia da execucdo, conforme
apurado no item 7.2-18 do Relatério de Correigao;

13
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Esta recomendacao foi atendida.

74 Que a Secretaria da Vara, uma vez apto para julgamento o processo,
providencie, no prazo legal 1 (um) dia, segundo o artigo 228 do CPC/15, a
conclusao dos autos ao magistrado para prolagédo da sentenga, em observancia ao
principio da razoavel duragdo do processo, consagrado no art. 5°, LXXVIII, da
Constituicao Federal. O Desembargador-Corregedor constatou a existéncia de
processos em que houve demora injustificada da unidade em fazer os autos
conclusos ao Juiz para julgamento apds o encerramento da instrugdo processual
(tem 7.2 — 31 do Relatério de Correigao). A propdsito disso, o Desembargador-
Corregedor registrou que o procedimento ora constatado compromete gravemente
os dados estatisticos de produtividade dos magistrados desta Vara do Trabalho,
além de inibir a verificacdo, pela Corregedoria Regional, das pendéncias
processuais acima do limite legal.
Esta recomendacao foi atendida.

8 RECOMENDAGOES GERAIS
Considerando o carater preventivo e pedagoégico da atividade correcional, o Diretor
de Secretaria da Corregedoria Regional transmitiu, verbalmente, ao Diretor de

Secretaria desta unidade, orientagbes gerais visando a manutencdo da boa ordem
processual, quanto aos servigos afetos a Secretaria da Vara.

8.1 Recomendacgao reiterada

Diante do atendimento das recomendagdes feitas na ata anterior, inexistem
reiteracdes a serem feitas nesta oportunidade.

8.2 Recomendacéao decorrente desta visita correcional

Diante da regularidade dos trabalhos, aferida nesta visita correcional, inexistem
novas recomendacdes a serem feitas.

9 LOTAGAO E FREQUENCIA DOS SERVIDORES
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A Vara do Trabalho de Posse conta com um quadro de 6 servidores efetivos,
incluindo o Diretor de Secretaria, possuindo 01 claro de lotagao.

Considerando a média trienal da demanda processual, aferida no periodo de
2017/2019, a Vara do Trabalho de Posse recebeu 338 processos/ano. O ANEXO Il
da Resolucéo 63/2010 do CSJT prevé um quadro de 4 a 5 servidores (descontado o
calculista) para as Varas do Trabalho com essa demanda processual (até 500
processos ao ano). O artigo 7° do mesmo diploma legal prevé ainda: “Além do
quantitativo de servidores previsto no Anexo lll, as Varas do Trabalho que nao
disponham de Central de Mandados e recebam até 1.000 (mil) processos por ano
poderdo contar com até dois servidores ocupantes do cargo de Analista Judiciario,
Area Judiciéria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal...”. Diante disso, o
Desembargador-Corregedor registrou que a unidade possui, atualmente, um quadro
de lotagdo adequado ao aludido diploma normativo.

No que respeita as servidoras que atuam em regime de teletrabalho, o
Desembargador-Corregedor entendeu que as atividades por elas desempenhadas
se amoldam as situagcdes descritas na Resolugdao Administrativa n° 160/2016
deste Regional, inclusive quanto a situagdo excepcional para alocar até 50% de
seus servidores no referido regime (PA n° 17708/2019), conforme autorizado pela
Presidéncia em novembro de 2019.

10 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2019

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (julgar quantidade maior
de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente).
(cumprida)

Cod. Autenticidade 400224302708

Distribuidos

Julgados

Entraram na
Meta

Sairam da
Meta

IPJ*

Saldo da
Meta

Grau de
Cumprimento

265

273

3

2

102,6%

6

102,2%

*IPJ = Indice de Processos Julgados

No exercicio de 2019, a Vara do Trabalho de Posse atingiu o percentual de 102,2%
no cumprimento dessa meta (265 processos recebidos e 273 solucionados), indice
inferior aquele registrado em 2018 (120,9%). O Desembargador-Corregedor
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parabenizou o Excelentissimo Juiz da unidade pelo atingimento da meta.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos (identificar e julgar, até 31/12/2019,
pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2017). (cumprida)

Meta 2 - 2019 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Entraram na | Sairam da [ Julgados em | Julgados até Grau de
Pendentes IPA* Saldo .
Meta Meta 2019 2018 Cumprimento
49 0 0 3 46 100,0% 3 108,7%

*IPA = Indice de Processos Antigos

A unidade possuia 49 processos distribuidos até 31/12/2017 pendentes de solucéo,
dos quais 46 foram solucionados até o final de 2018. No exercicio de 2019, a
unidade solucionou os 3 processos remanescentes, atingindo, para fins de
cumprimento da meta em exame, o percentual de 108,7%. O Desembargador-
Corregedor parabenizou o magistrado pelo resultado alcangado.

Meta 3 — Manter o indice de conciliagao na fase de conhecimento, em relagao
ao percentual do biénio 2016/2017. (cumprida)

Meta 3 - 2019 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Conc. |~ Sol. Cone. | Sol Biénio Conciliados | Solucionados | IConc* | Saldo Grau de
2016 | 2016 2017 | 2017 |2016-2017 Cumprimento
346 567 151 342 54,68% 141 226 62,4% 39 138,6%

*IConc = Indice de Conciliagoes

Ressalvado o entendimento pessoal do Desembargador-Corregedor quanto a
existéncia da meta em analise, tratando-se de meta instituida pelo CNJ, procedeu-se
a afericao de seu cumprimento. O indice de acordo da unidade correcionada, no
biénio 2016/2017, foi de 54,68%, acima da média regional. Em 2019, o indice de
conciliacao foi de 62,4%, atingindo, para fins da meta em exame, o grau de
cumprimento de 138,6%. O Desembargador-Corregedor reconheceu o excelente
indice e parabenizou o magistrado pelo atingimento da meta.

Meta 5 — Impulsionar processos a execuc¢ao (baixar quantidade maior de
processos de execuc¢ao do que o total de casos novos de execugdao no ano
corrente). (cumprida)

Meta 5 - 2019 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Casos Novos Baixados SULCIE SEllrEn e IE* Saldo Gral.j de
Meta Meta Cumprimento
67 113 134 96 107,6% 7 106,6%
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*IE = Indice de Execugdes

No exercicio de 2019, foram iniciadas 67 execucbes na unidade, tendo sido
acrescido nesta contagem mais 134 processos que entraram na meta, segundo a
metodologia de calculo definida para o referido exercicio. Registrou-se, ainda, que
96 processos sairam da meta e outros 113 foram baixados, correspondendo, ao
final, para fins de cumprimento da meta em exame, ao percentual de 106,6%. O
Desembargador-Corregedor parabenizou o magistrado e servidores da unidade pelo
excelente resultado alcangado.

Meta 6 — Priorizar o julgamento das agdes coletivas (identificar e julgar, até
31/12/2019, 98% das acgdes coletivas distribuidas até 31/12/2016 no 1° Grau).
(nao aplicavel na unidade)

Meta 6 - 2019 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Pendentes Entraram na| Sairam da Julgados Julgados IACJ* | Saldo [Grau de Cumprimento
Meta Meta Anteriormente
0 0 0 0 0 100,0% 0 102,0%

*IACJ = Indice de Agbes Coletivas

A unidade nao possuia agdes coletivas distribuidas até 31/12/2016 pendentes de
solugao.
Meta 7 - Priorizar o julgamento dos processos dos maiores litigantes

(identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagao ao
ano anterior). (cumprida)

Meta 7 - 2019 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Pendentes | Distribuidos Ertraram nagggSairam da Julgados IRA* Saldo Grag de
Meta Meta Cumprimento
3 27 1 1 30 100.000,0% 2 100.000,0%

*IRA = Indice de Redugdo do Acervo dos Maiores Litigantes

* GC 100.000%: alternativa para férmula do CNJ no caso em que a unidade possua estoque zerado.

A unidade possuia 3 acbes de maiores litigantes, distribuidas até 31/12/2018,
pendentes de solucdo. No exercicio de 2019, a unidade recebeu mais 27 processos
e julgou 30, atingindo, para fins de cumprimento da meta em exame, o percentual de
100.000,0%. O Desembargador-Corregedor parabenizou o magistrado pelo
excelente desempenho.

10.1 METAS ESPECIFICAS PARA 2019 - Meta especifica para o 1° grau de
jurisdicao (reduzir o tempo médio de duragdo do processo, em relagdo ao ano
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base 2017, em 2%. (cumprida)

Processos Dias AT Medlo TMDP* Saldo Gral.J e
Anterior Cumprimento
283 16.939 71 60 80 157,1%

*TMDP = Tempo Médio de Duragao do Processo na Fase de Conhecimento

No exercicio de 2017, o tempo médio de duragdo dos processos no ambito do 1°
grau de jurisdicdo deste Regional foi aferido em 147,90 dias. Particularmente na
Vara do Trabalho de Posse, o prazo médio em 2017 foi 71 dias. Conforme anotado
no item 5.3 desta ata, o prazo médio desta unidade, no ano de 2019, foi 60 dias.

11 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2020

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (julgar quantidade maior
de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente)

Meta 1 - 2020 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Cod. Autenticidade 400224302708

Distribuidos

Julgados

Entraram na
Meta

Sairam da
Meta

IPJ*

Saldo

Grau de
Cumprimento

113

65

0

1

58,0%

-48

57,5%

*IPJ = Indice de Processos Julgados

Considerando o resultado parcial aferido, referente aos meses de janeiro a junho, a
unidade atingiu o percentual de 57,5% no cumprimento da meta em questao,
considerando a metodologia de calculo definida para o referido exercicio.
Considerando que, no periodo apurado, foi abarcado parte do recesso forense,
seguido do periodo de suspensdao da realizagdo de audiéncias, em razdo do
disposto no artigo 220, § 2°, do CPC, e dos feriados de Carnaval e Semana Santa, o
resultado da Vara pode ser considerado satisfatério. Nada obstante, como ja
registrado anteriormente, o cenario atual ndo permite uma avaliagdo mais acurada
da produtividade da Vara do Trabalho, especialmente pelas dificuldades
relacionadas com as audiéncias telepresenciais e as incertezas quanto ao retorno
das atividades presenciais.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos (identificar e julgar, até 31/12/2020,
pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2018). (cumprida)

Meta 2 - 2020 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Entraram na | Sairam da Julgados até . Grau de
Pendentes Meta Meta Julgados 2019 IPA Saldo S T
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| 20 | o | o | o | 20 ]1000% | 2 | 1087% |

*IPA = Indice de Processos Antigos

A unidade possuia um total de 29 processos distribuidos até 31/12/2018 pendentes
de solugao, os quais foram solucionados até o final de 2019, atingindo, para fins de
cumprimento da meta em exame, o percentual de 108,7%. O Desembargador-
Corregedor parabenizou o Excelentissimo Juiz Titular pelo resultado alcangado,
encarecendo, todavia, a continuidade na solucao preferencial dos processos mais
antigos.

Meta 3 — Manter o indice de conciliagdao na fase de conhecimento, em relagao
ao percentual do biénio 2017/2018. (cumprida no periodo)

Meta 3 - 2020 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Conc. | Sol. | Conc. | Sol. -

. . Biénio . Grau de
em em em em [Conciliados | Solucionados 2017/2018 IConc Saldo Cumprimento
2017 | 2017 | 2018 | 2018 2
151 342 102 234 38 68 43,92% 55,9% 7 124,2%

*IConc = Indice de Conciliagbes

Ressalvado o entendimento pessoal do Desembargador-Corregedor quanto a
existéncia da meta em analise, tratando-se de meta instituida pelo CNJ, procedeu-se
a afericdo de seu cumprimento. O indice de acordo da unidade correicionada, no
biénio 2017/2018, foi de 43,92%. Até o més de junho deste exercicio, o indice de
conciliacao aferido nesta unidade foi de 55,9%, atingindo, para fins da meta em
exame, o grau de cumprimento de 124,2%. O Desembargador-Corregedor
reconheceu o excelente indice e encareceu ao Excelentissimo Juiz Titular a
continuidade dos esforgos necessarios para a pacificagao dos conflitos submetidos a
apreciagao do juizo.

Meta 5 — Impulsionar processos a execugao (baixar quantidade maior de
processos de execucdo do que o total de casos novos de execugao no ano
corrente).

Meta 5 - 2020 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Casos Novos | Baixados St Sllelcel IE* Saldo Grau de Cumprimento
Meta Meta
40 39 70 36 52,7% -36 52,0%

*|E = Indice de Execugbes

Foram iniciadas, até junho de 2020, 40 execug¢des na unidade, tendo sido acrescido
nesta contagem mais 70 processos que entraram na meta, segundo a metodologia
de calculo definida para o referido exercicio. Registrou-se, ainda, que 36 processos
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sairam da meta e outros 39 foram baixados, correspondendo, ao final, para fins de
cumprimento da meta em exame, ao percentual de 52%. O Desembargador-
Corregedor exortou o magistrado, com auxilio do seu corpo de servidores, a seguir
dispensando especial atencdo aos processos que tramitam na fase executoria,
visando o cumprimento desta meta pela unidade e pelo Tribunal neste exercicio.

Meta 6 — Priorizar o julgamento das ag¢bes coletivas (identificar e julgar, até
31/12/2020, 95% das acgdes coletivas distribuidas até 31/12/2017 no 1° Grau).
(nao aplicavel na unidade)

Meta 6 - 2020 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Entraram | Sairam Julgados " .
Pendentes na Meta |da Meta Julgados Anteriormente IACJ Saldo Grau de Cumprimento
0 0 0 0 0 100,0% 0

*IACJ = Indice de Agbes Coletivas

A unidade nao possui agdes coletivas distribuidas até 31/12/2017 pendentes de
solugao.

Meta 7 - Priorizar o julgamento dos processos dos maiores litigantes
(identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagao ao
ano anterior). (ndo aplicavel na unidade)

Meta 7 - 2020 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Ent i
Pendentes | Distribuidos Ll S ETuCE] Julgados IRA* Saldo GraL.J de
Cumprimento

Meta Meta
0 22 0 1 19 0,0% 2 | e

*IRA - Indice de Redugéo do Acervo dos Maiores Litigantes

A unidade ndo possui agbes de maiores litigantes, distribuidas até 31/12/2019,
pendentes de solucao.

11.1 METAS ESPECIFICAS PARA 2020 - Meta especifica para o 1° grau de
jurisdicao (reduzir o tempo médio de duragdo do processo, em relagdo ao ano
base 2018, em 2%. (cumprida no periodo)

Documento juntado por NADIA MARIA LOPES DOS SANTOS e protocolado em 17/08/2020 17:39:19h. Protocolo n® 9288/2020.

Meta Especifica - 2020 - VARA DO TRABALHO DE POSSE

Processos Dias Prazo Medlo TMDP* Saldo Grau de Cumprimento
Anterior
68 3.145 72 47 93 166,4%

*TMDP - Tempo Médio de Duragéo do Processo na Fase de Conhecimento

No exercicio de 2018, o tempo médio de duracdo dos processos no ambito do 1°
grau de jurisdicao deste Regional foi aferido em 140 dias. Particularmente na Vara
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do Trabalho de Posse, o prazo médio em 2018 foi 72 dias. No presente exercicio,
considerados os dados estatisticos at¢é o més de junho, o prazo médio desta
unidade foi 47 dias.

12 DESTAQUES E OBSERVAGOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, ap6s minuciosa analise dos processos e de dados estatisticos
de desempenho desta Vara do Trabalho, o Desembargador-Corregedor reuniu-se
com o Excelentissimo Juiz Titular, por meio de videoconferéncia, expondo-lhe os
dados colhidos por ocasiao desta correicdo e franqueando-lhe a oportunidade de
registros de consideragbes reputadas relevantes. O magistrado agradeceu a
oportunidade e registrou os seus agradecimentos a Corregedoria Regional pelo
apoio sempre dispensado a esta unidade na melhoria dos trabalhos, informando,
ainda, que envidara os esforgos necessarios para aprimorar a prestagao jurisdicional
na Vara do Trabalho de Posse. Em seguida, o Desembargador-Corregedor fez os
seguintes registros:

12.1 A Vara do Trabalho de Posse registrou baixa em sua demanda processual no
exercicio de 2019, tendo a sua movimentagao sofrido uma redugdo de 6% (-17
processos). Considerado o ultimo triénio (2017/2019), a unidade recebeu, em média,
338 processos/ano. Neste exercicio, considerando o numero de acdes protocoladas
até junho, a demanda processual desta Vara do Trabalho deveria ficar em torno de
226 processos. Nada obstante, em face das recentes alteragbes na legislacéo
trabalhista, com vistas a minimizar os impactos da pandemia provocada pela covid-
19 nas relagdes de trabalho, tem-se que o atual cenario se mostra incerto para
estimar a demanda processual dessa unidade neste exercicio. A ordem cronoldgica
no julgamento dos processos € rigorosamente observada pelo magistrado titular,
conforme se vé no item 5.3 desta ata. O prazo médio da entrega da prestagao
jurisdicional, ao final de 2019, era de apenas 29 dias no sumarissimo e 99 dias no
ordinario, muito abaixo da meta fixada pela Corregedoria Regional, de 90 e 180 dias,
respectivamente. Ademais, o indice de produtividade superior a 100% no ultimo
triénio e o excelente desempenho desta unidade no cumprimento das metas do CNJ
em 2019 realgam o comprometimento e a operosidade do magistrado titular do juizo;

12.2 A correigcao realizada na Vara do Trabalho de Posse revelou que a Secretaria
do juizo possui quadro adequado de servidores para suportar a atual demanda
processual, embora haja na atualidade 1 claro de lotagdo. Os processos estao
sendo regularmente impulsionados, com observancia dos prazos legais e das
determinagbes emanadas pelo magistrado titular. O Diretor de Secretaria, Antbnio
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César Batista Cordeiro, mostrou-se diligente e atento as orientacbes emanadas da
Corregedoria Regional, o que certamente contribuiu para os resultados positivos
aferidos nesta visita correcional. O Desembargador-Corregedor registrou, ainda, o
seu especial agradecimento aos servidores da Secretaria pela valiosa colaboragao
dada na execugdo do Projeto Garimpo, encarecendo a todos que dispensem
especial atencdo a esse Projeto no atual cenario de pandemia, notadamente em
razao dos impactos econdmicos causados na populagdo em geral. Nesse sentido,
solicitou-se aos servidores e ao magistrado que priorizem a liberagdo de valores,
quando possivel, nos processos arquivados a partir de 15/02/2019;

12.3 No que respeita as auditorias permanentes da Corregedoria Regional, a
Secretaria da Vara tem apresentado suas respostas em tempo habil, procedimento
que facilita a atividade correcional e contribui para a regularidade dos trabalhos
neste juizo;

12.4 Por fim, o Desembargador-Corregedor cumprimentou e agradeceu o
Excelentissimo Juiz Titular, Whatmann Barbosa Iglesias, bem como todos os
servidores da Secretaria, pela valiosa contribuigdo dada no desempenho do Tribunal
em relacdo as metas nacionais e especificas fixadas pelo Conselho Nacional de
Justica em 2019 para a Justiga do Trabalho. Com efeito, pela primeira vez desde
2009, quando foram inicialmente estabelecidas, o TRT-18 conseguiu cumprir todas
as metas fixadas. De igual modo, a Vara do Trabalho de Posse cumpriu todas as 7
metas nacionais, conforme anotado no item 10 desta ata, tendo sido agraciada com
o SELO METAS DO CNJ, na categoria DIAMANTE, em solenidade ocorrida na sede
do Tribunal, no dia 13/03/2020, em reconhecimento ao brilhante trabalho
desempenhado no exercicio de 2019. O Desembargador-Corregedor considerou
excelente o desempenho da unidade, parabenizando o magistrado titular, bem como
os servidores da Secretaria, pela rigorosa observancia das orientagbes repassadas
pela Administragdo do Tribunal e pela Corregedoria Regional, voltadas para o
atingimento das metas nacionais e especificas da Justica do Trabalho. Para este
exercicio, diante dos percalcos enfrentados com as medidas emergenciais de
combate e prevencédo a covid-19, o Desembargador-Corregedor, reconhecendo o
empenho sempre demonstrado pelo magistrado e servidores desta Vara do
Trabalho, acredita que sera alcancado o melhor resultado possivel para se manter
em patamar elevado a qualidade dos servigos prestados pela 18% Regido da Justica
do Trabalho a sociedade.

Nada mais havendo a ser tratado, o Desembargador-Corregedor deu por encerrada
a correicdo as 17 horas.
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[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR
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