PORTARIA TRT 182 GP/SGP N° 1537/2020

PODER JUDICIARIO DA UNIAO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Altera o Regulamento Geral do Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regido, referendado pela
Resolucdo Administrativa TRT 182 n° 69/2017,
especificamente quanto ao inciso Il do artigo 12-
J, ao artigo 12-M e ao inciso Il do art. 53.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo
em vista 0 que consta do Processo Administrativo n°® 3609/2019,

CONSIDERANDO a Resolucdo n°® 339, de 8 de setembro de 2020, do
Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a criacdo e funcionamento do Comité
Executivo Nacional dos Nucleos de Acbes Coletivas — NAC, dos Nucleos de Acles
Coletivas — NACs e dos cadastros de acdes coletivas do Superior Tribunal de Justica,
do Tribunal Superior do Trabalho, dos Tribunais Regionais Federais, dos Tribunais
Regionais do Trabalho, dos Tribunais de Justica estaduais e do Distrito Federal e dos
Territorios;

CONSIDERANDO a conveniéncia da especializacdo do corpo funcional deste
Tribunal dedicado as atividades de gerenciamento de dados e do acervo das acdes
coletivas;

CONSIDERANDO a possibilidade de se implantar o gerenciamento das ac¢fes
coletivas dentro da estrutura de gerenciamento de precedentes deste Tribunal, bem
como a necessidade de aproveitar os servidores e a estrutura administrativa da
Geréncia de Precedentes e Jurisprudéncia (GPJUR),

RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° Ficam alterados o inciso Il do artigo 12-J, o artigo 12-M e o inciso Il do
art. 53 do Regulamento Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido,
referendado pela Resolucdo Administrativa TRT 182 n°® 69, de 15 de agosto de 2017,
gque passam a vigorar com a seguinte redacao:
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“Da Geréncia de Precedentes, Jurisprudéncia e A¢des Coletivas

Art. 12-M. A Geréncia de Precedentes, Jurisprudéncia e Acbes
Coletivas sé@o conferidas as seguintes atribuicdes:

| - quanto a gestao de precedentes:

a) uniformizar o gerenciamento dos procedimentos administrativos
decorrentes da aplicacdo da repercusséo geral, de julgamento de casos
repetitivos, de incidente de assuncdo de competéncia e de
procedimento para edicdo, alteracdo ou cancelamento de sumula;

b) acompanhar os processos submetidos a técnica dos casos
repetitivos, de assuncdo de competéncia e procedimento para edicao,
revisdo ou cancelamento de simula em todas as suas fases,
alimentando o banco nacional de dados do CNJ;

€) manter e gerenciar na pagina do Tribunal na internet, banco de dados
pesquisavel, com os registros eletrbnicos dos temas de casos
repetitivos, de incidente de assuncdo de competéncia e de
procedimento para edicdo, revisdo ou cancelamento de simula, para
consulta publica, com informacdes padronizadas de todas as fases
percorridas dos incidentes;

d) registrar, controlar e divulgar os dados referentes aos grupos de
representativos previstos na Resolugao n°® 235/2016, do CNJ;

e) acompanhar a tramitacdo dos recursos selecionados pelo Tribunal
como representativos da controvérsia encaminhados ao STF e TST (art.
1.036, 8§ 1°, do CPC e art. 896-C, § 4° da CLT), a fim de subsidiar a
atividade dos ¢6rgdos jurisdicionais competentes pelo juizo de
admissibilidade e pelo sobrestamento de feitos;

f) auxiliar os 6érgaos julgadores na gestdo do acervo sobrestado,
informando as determinacGes de suspensdo e de encerramento de
suspensao processual;

g) manter, disponibilizar e alimentar o banco nacional de dados do CNJ
com informagfes atualizadas sobre 0s processos sobrestados no
ambito da jurisdicdo do TRT da 182 Regido, identificando o acervo a
partir do tema de repercussdo geral ou de recurso repetitivo, ou de
incidente de resolucdo de demandas repetitivas, ou de incidente de
assuncdo de competéncia e do processo paradigma, conforme a
classificacdo realizada pelos Tribunais Superiores e pelo TRT da 182
Regiéo;

h) receber e registrar os dados referentes aos casos repetitivos do STF
e TST;
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i) informar a determinacédo de suspensao de processos relativamente a
temas afetados, bem como a publicagdo e o transito em julgado dos
acérdaos dos paradigmas para os fins dos arts. 896-C, § 11, da CLT,
985, 1.039, 1.040 e 1.041, do CPC, bem como nos termos do
Regimento Interno do TRT da 182 Regido;

j) manter sistema informatizado para recebimento e compilagdo dos
dados referentes aos recursos sobrestados no ambito da jurisdicdo do
TRT da 182 Regiao;

k) informar ao Nugep do CNJ a existéncia de processos com
possibilidade de gestdo perante empresas, publicas e privadas, bem
como agéncias reguladoras de servigos publicos, para implementagéo
de préaticas autocompositivas, nos termos do art. 6°, VI, da Resolugdo
CNJ n° 125, de 29 de novembro de 2010;

I) emitir parecer com a finalidade de identificar os elementos
necessarios a instauracdo de incidentes de resolugdo de demandas
repetitivas, de assuncdo de competéncia e procedimento para edicao,

reviséo ou cancelamento de simulas;
Il - quanto a gestdo da jurisprudéncia do Tribunal:

a) manter sistema informatizado para pesquisa da jurisprudéncia do
TRT da 182 Regiao;

b) dirigir, coordenar e controlar os procedimentos de selecdo e
divulgacéo da jurisprudéncia do Tribunal;

Il - quanto as agdes coletivas, a fim de promover o fortalecimento do
monitoramento e da busca pela eficicia no julgamento dessas espécies
de demanda:

a) uniformizar a gestdo dos procedimentos decorrentes das acdes
coletivas, a fim de alcancar efetividade processual e das decisdes
judiciais;

b) realizar estudos e levantamento de dados que subsidiem as politicas
administrativas, judiciais e de formacgédo relacionadas as acbes coletivas
e aos métodos de solucéo consensual de conflitos coletivos;

c) implementar sistemas e protocolos voltados ao aprimoramento da
prestacéo jurisdicional e das solu¢des consensuais de conflitos de modo
coletivo;

d) auxiliar os 6rgédos julgadores na gestdo do acervo de agdes coletivas;
e) informar ao CNJ os dados e informag@es solicitadas;
f) manter atualizado o Cadastro Nacional de Agbes Coletivas; e

g) manter e gerenciar na pagina do Tribunal na internet banco de dados
de cadastros proprios de processos coletivos, de facil localizagdo, em
formato de consulta e linguagem acessiveis ao jurisdicionado, com
informacg@es atualizadas e de interesse publico, destaques dos temas
de repercussao social, econbmico e ambiental, bem como
esclarecimentos sobre o funcionamento das acgfes coletivas e a
possibilidade de direcionamento para cadastros de solucdes
administrativas, inquéritos ou solugdes consensuais dos legitimados
para as acbes coletivas, como o Ministério Publico e a Defensoria
Publica.

§ 1° A Geréncia de Precedentes, Jurisprudéncia e A¢des Coletivas sera
supervisionada pela Comissdo Gestora de Precedentes, Uniformizagéo
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de Jurisprudéncia e Acdes Coletivas, composta nos termos do
Regimento Interno do TRT da 182 Regido.

§ 2° Os dados e contatos atualizados dos integrantes da unidade, tais
como nome, telefone e e-mail, serdo mantidos na pagina do Tribunal na
internet, visando a integracdo entre os tribunais do pais e a interlocucdo
com o CNJ.

§ 3° Os eventos promovidos pelo Supremo Tribunal Federal, pelo
Conselho Nacional de Justica, pelo Superior Tribunal de Justica e pelo
Tribunal Superior do Trabalho, com o objetivo de discutir os institutos de
que tratam as Resolugdes n.° 235/2016 e n.° 339/2020, ambas do CNJ,
contardo com a participacdo de pelo menos 1 (um) integrante da
Geréncia de Precedentes, Jurisprudéncia e A¢des Coletivas do TRT da
182 Regido.”

Il - identificar decisbes atuais e conflitantes com respectivo
encaminhamento a Geréncia de Precedentes, Jurisprudéncia e Acdes
Coletivas;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data de sua publicacéo.

Publique-se no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 4 de novembro de 2020.

(assinado eletronicamente)
PAULO PIMENTA
Desembargador-Presidente
TRT da 18?2 Regido

Goiania, 4 de novembro de 2020.
[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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