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Desembargador Daniel Viana Junior

Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 143/2021

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n® 954/2021,

RESOLVE:

Declarar vago o cargo da carreira de Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, ocupado pela servidora Marjorie Brenda Gouveia Rocha Torres, cddigo s203180, em virtude de posse em outro cargo
inacumulavel, com efeitos a partir de 5 de fevereiro de 2021, nos termos do disposto no art. 33, inc. VIII, da Lei n® 8.112/90.
Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

PAULO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 182 Regido

Goiania, 3 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

GAB. PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/SGGOVE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/SGGOVE N° 144/2021

Designa o Gestor das Metas Nacionais do Poder Judiciario e das Especificas da Justica do Trabalho, para os anos de 2021 e 2022, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiao.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando que o artigo 4° da Portaria n® 59/2019 do CNJ estabelece que os 6rgédos do Poder Judiciario serdo representados na Rede de
Governanca Colaborativa do Poder Judiciario por um magistrado, preferencialmente gestor de metas e o titular da unidade de gestao estratégica; e
Considerando a necessidade de acompanhar o cumprimento das metas, de modo a garantir o alcance dos objetivos estratégicos,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Junior para desempenhar a funcdo de Gestor das Metas Nacionais do Poder
Judiciario e das Especificas da Justica do Trabalho, para os anos de 2021 e 2022, no ambito deste Tribunal, considerando como termo inicial da
funcéo o dia 08/02/2021.

Art. 2° Compete ao Gestor das Metas:

| - coordenar a implementagéo de medidas para viabilizar o alcance das metas;

Il - acompanhar sistematicamente o andamento das atividades voltadas ao cumprimento das metas;

Il - promover reunides, encontros e eventos para o desenvolvimento dos trabalhos vinculados a consecugao das metas; e

IV - supervisionar, acompanhar e avaliar o cumprimento das metas pelas unidades judiciérias de 1° e 2° graus, individual e coletivamente.
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Art. 3° A Divisdo de Estatistica, Pesquisa e Inovagéo é a unidade responsavel por fornecer ao Gestor das Metas os dados estatisticos processuais
e relatérios de desempenho das metas.

Art. 4° Designar o Secretario-Geral de Governanca e Estratégia para assessorar o Gestor das Metas.
Art. 5° Revogar as Portarias TRT 182 GP/SGGOVE N° 3390/2019 e TRT 182 GP/SGP N° 830/2018.
Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, data da assinatura eletronica.

(Assinado Eletronicamente)

PAULO SERGIO PIMENTA

Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 3 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TERMO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

SUPRIDO (A) IAUGUSTO CESAR DOS SANTOS E SILVA
CARGO OU FUNCAO Assistente de Diretor
LOTACAO \Vara do Trabalho de Caldas Novas
MODALIDADE DE CONCESSAO Cartdo de Pagamento do Governo Federal
Fatura 612,00
~ Saque 288,00
[VALOR DA CONCESSAO
Obrigag6es patronais 60,00
Total 960,00
; 5 Inicio Data da liberacéo do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 03/05/2021
; 5 Inicio Data da liberacéo do recurso
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS
Fim 02/06/2021

A autorizacao de valor para saque justifica-se em razéo de servigos de
manutencéo/conservagéo serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas
fisicas ndo afiliadas & rede BB Cartdes, devendo o(a) suprido(a) justificar cada gasto
realizado.

JJUSTIFICATIVA PARA SAQUE

Publique-se no DEJT.

Ricardo Lucena
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TERMO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

SUPRIDO (A) RENATA RIBEIRO BORGES MELO
CARGO OU FUNCAO Diretor de Secretaria
LOTACAO \Vara do Trabalho de Cataldo
MODALIDADE DE CONCESSAO Cartédo de Pagamento do Governo Federal
- Fatura 1.420,00
VALOR DA CONCESSAO Saque 500,00
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Obrigag6es patronais 80,00
Total 2.000,00
; 5 Inicio Data da liberacéo do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 03/05/2021
; 5 Inicio Data da liberacéo do recurso
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS
Fim 02/06/2021

JUSTIFICATIVA PARA SAQUE

A autorizacéo de valor para saque justifica-se em razéo de servigos de
manutencao/conservacdo serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas
fisicas ndo afiliadas a rede BB Cartdes, devendo o(a) suprido(a) justificar cada gasto
realizado.

Publique-se no DEJT.

Ricardo Lucena
Diretor-Geral e Ordenador de Despesas
(Assinado e datado eletronicamente)

SUPRIDO (A) RENATA RIBEIRO BORGES MELO
CARGO OU FUNCAO Diretor de Secretaria
LOTACAO \Vara do Trabalho de Cataldo
MODALIDADE DE CONCESSAO Cartdo de Pagamento do Governo Federal
Fatura 1.420,00
. Saque 500,00
VALOR DA CONCESSAO
ObrigagGes patronais 80,00
Total 2.000,00
; 5 Inicio Data da liberagao do recurso
PERIODO DE APLICACAO
Fim 03/05/2021
; 5 Inicio Data da liberagao do recurso
PERIODO DE PRESTACAO DE CONTAS
Fim 02/06/2021

JUSTIFICATIVA PARA SAQUE

A autorizacao de valor para saque justifica-se em razéo de servicos de
manutengao/conservacao serem realizados, em muitos casos, somente por pessoas
fisicas ndo afiliadas a rede BB Cartdes, devendo o(a) suprido(a) justificar cada gasto
realizado.
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Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 15.001/2020 — SISDOC.
Interessado(a): JOAO GUALBERTO DE ARAUJO LIMA NETO
Assunto: Licenca para capacitacéo

Deciséo: Deferimento.

Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 140/2021

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, considerando
o constante na PCD 1133/2021,

RESOLVE

Autorizar o pagamento de 2.5 diarias de viagem, referentes ao periodo de 03/02/2021 a 05/02/2021, ao servidor LUCIOMAR MARINHO LIMA,
para viajar de Goiania-GO a Jatai-GO.

Motivo: CONDUCAO DE VEICULO - Conduzir veiculo para o Oficial de Justica Avaliador Federal, Artur Lillington Balster Janior, para cumprimento
de mandado de penhora em Serran6polis/GO, conforme autorizado por meio do PA n° 1.068/2021.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 3 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria DG/SGPE

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 135/2021

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 1057/2021,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragéo assinada pela servidora no formulario de designagéo de titular de
funcé@o comissionada de que permanecem inalteradas as informacdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Considerar dispensada a servidora TULA VERUSCA PEREIRA, cédigo s202898, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, da funcdo comissionada de Calculista, codigo TRT182 FC-4, da Secretaria de Calculos Judiciais, a partir de 1° de fevereiro
de 2021.

Art. 2° Considerar designada a servidora THICIANA ZEIDAM SILVA, cédigo s202979, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para exercer a fungcdo comissionada de Calculista, cédigo TRT182 FC-4, da Secretaria de Calculos Judiciais, anteriormente
ocupada pela servidora TULA VERUSCA PEREIRA, c6digo s202898, a partir de 1° de fevereiro de 2021.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 3 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 136/2021

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 1060/2021,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de designacao de titular de
fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informacdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Considerar dispensado o servidor WANDERSON LEITE TEIXEIRA LEAO, cédigo s203025, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Calculista, cédigo TRT182 FC-4, da Secretaria de Célculos Judiciais, a partir de 1°
de fevereiro de 2021.

Art. 2° Considerar designado o servidor LUCIANO CARDOSO DE LIMA, c6digo s202924, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para exercer a fungcdo comissionada de Calculista, cédigo TRT182 FC-4, da Secretaria de Calculos Judiciais,
anteriormente ocupada pelo servidor WANDERSON LEITE TEIXEIRA LEAO, cddigo s203025, a partir de 1° de fevereiro de 2021.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 162578



3156/2021 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao 5
Data da Disponibilizacdo: Quarta-feira, 03 de Fevereiro de 2021

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 3 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA
DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 137/2021

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 624/2021,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de designacao de titular de
funcé@o comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragdes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Considerar dispensada a servidora GIOVANA GUIMARAES NUNES DOS SANTOS, c6digo s007813, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Assistente, cédigo TRT182 FC-2, da 182 Vara do Trabalho de
Goiania, a partir de 25 de janeiro de 2021.

Art. 2° Considerar designado o servidor LINCOLN DE OLIVEIRA JUNIOR, cédigo s161551, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para exercer a fungcdo comissionada de Assistente, cédigo TRT182 FC-2, da 182 Vara do Trabalho de Goiania,
anteriormente ocupada pela servidora GIOVANA GUIMARAES NUNES DOS SANTOS, cédigo s007813, a partir de 25 de janeiro de 2021.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 3 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 138/2021

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 1056/2021,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucao 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragéo assinada pela servidora no formulario de designacgéo de titular de
fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora ADRIANA MOREIRA DE ALMEIDA, cédigo s011691, Analista Judiciario, Area Judiciria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, da fungdo comissionada de Calculista, cédigo TRT182 FC-4, da Secretaria de Célculos Judiciais, a partir de 2 de fevereiro de 2021.

Art. 2° Designar a servidora CAMILA PARIZOTTO LOURENCO, cédigo 203297, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para exercer a fungcdo comissionada de Calculista, cédigo TRT182 FC-4, da Secretaria de Calculos Judiciais, anteriormente
ocupada pela servidora ADRIANA MOREIRA DE ALMEIDA, cédigo s011691, a partir de 2 de fevereiro de 2021.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 3 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 139/2021

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista no Regulamento Geral de Secretaria do TRT 182 Regido, alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG N°
232/2019, posteriormente, republicada pela Portaria TRT 182 GP/DG N° 350/2019, e o teor do Processo Administrativo n® 815/2021,
Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracédo assinada pelos servidores no formulario de designacgéao de titular
de fungdo comissionada de que permanecem inalteradas as informag8es constantes das certiddes/declaragdes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Declarar vaga a funcao comissionada de Secretario de Audiéncia, cédigo TRT182 FC-4, da Vara do Trabalho de Uruacu, exercida pela
servidora NAYARA ARYAN MELO SOUZA, cédigo s164160, a disposigdo desta Corte, a partir de 29 de janeiro de 2021, em virtude de retorno ao
6rgéo de origem.
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Art. 2° Considerar dispensada a servidora NAYARA ZENOBIA DA SILVA GOMES, codigo s164682, a disposicao desta Corte, da fungéo
comissionada de Assistente, cddigo TRT182 FC-2, da Vara do Trabalho de Uruagu, a partir de 29 de janeiro de 2021.

Art. 3° Considerar designada a servidora NAYARA ZENOBIA DA SILVA GOMES, codigo s164682, para exercer a fungcao comissionada de
Secretéario de Audiéncia, cddigo TRT182 FC-4, da Vara do Trabalho de Uruagu, anteriormente ocupada pela servidora NAYARA ARYAN MELO
SOUZA, cédigo s164160, a partir de 29 de janeiro de 2021.

Art. 4° Considerar designado o servidor PERICLES || MAGALHAES MARINHO, cédigo s203234, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, para exercer a fungdo comissionada de Assistente, codigo TRT182 FC-2, da Vara do Trabalho de Uruacu,
anteriormente ocupada pela servidora NAYARA ZENOBIA DA SILVA GOMES, cédigo s164682, a partir de 29 de janeiro de 2021.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 3 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Acordao
Acé6rdao STP

ACORDAO PA 15327.2020
ACORDAO PA 15327.2020

Anexo 1: ACORDAO PA 15327.2020

ACORDAO PA 15295.2020
ACORDAO PA 15295.2020

Anexo 2: Download

Emenda Regimental
Emenda Regimental

EMENDA REGIMENTAL Ne° 5/2021
PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TRIBUNAL PLENO

(REPUBLICAGCAO)

NUCLEO DE APOIO AO TRIBUNAL PLENO

EMENDA REGIMENTAL N° 1/2021 (*)

Aprova emenda ao Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, materializado pela Resolu¢cdo Administrativa TRT 182 n°®
91/2019, para revogar o § 1° do artigo 227.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinéria virtual realizada de 25 a 29
de janeiro de 2021, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), com a participagcdo dos
Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo
de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José
Cesario Rosa, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto, Silene Aparecida Coelho e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, e do Excelentissimo
Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, Tiago Ranieri de Oliveira, tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo SisDoc n° 243/2021 - MA-02/2020 (PJe - PA 10011-33.2021.5.18.0000), RESOLVEU, por unanimidade, aprovar a presente Emenda
Regimental que altera o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, aprovado pela Resolugdo Administrativa TRT 182 n°®
91/2019, de 19 de agosto de 2019, nos termos a seguir:

Art. 1° Fica revogado o paragrafo 1° do artigo 227 do Regimento Interno, aprovado pela Resolu¢do Administrativa TRT 182 n°® 91/2019, de 19 de
agosto de 2019.

Art. 2° Esta Emenda Regimental entrar4 em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 29 de janeiro de 2021.

(assinado eletronicamente)

Thiago Domiciano de Almeida

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

(*) Republicada tendo em vista que a numeragao automatica do ato ndo observou a regra do § 3° do art. 254 do Regimento Interno desta Casa,
conforme determinado pelo r. despacho de fl. 17 proferido no PA SISDOC n° 243/2021.

Goiénia, 3 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]
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THIAGO DOMICIANO DE ALMEIDA
SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA CJ-4

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Portaria
Portaria SGJ

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

PORTARIA TRT 182 SGJ/FAPA N° 131/2021

REGULAMENTO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CEJUSC JT

APARECIDA DE GOIANIA

O CONSELHO DELIBERATIVO do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucao de Disputas do Foro Trabalhista de Aparecida de
Goiania, CEJUSC -Aparecida de Goiania, em reunido realizada nesta data na sala de reunides do centro de conciliagcdo, presentes as
conselheiras FABIOLA EVANGELISTA MARTINS, ENEIDA MARTINS PEREIRA DE SOUZA e NARA BORGES KAADI PINTO MOREIRA resolve,
nos termos do art. 21 da RA TRT 18 no 29/2017, por UNANIMIDADE, aprovar 0 REGULAMENTO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO CEJUSC -
Aparecida de Goiania, cujas normas regerao sua estrutura e funcionamento, nos termos seguintes:

Art. 1o O Conselho Deliberativo do CEJUSC — Aparecida de Goiania é 6rgdo componente da estrutura do Centro Judiciario de Métodos
Consensuais de Solucao de Disputas do foro trabalhista de Aparecida de Goiania, sendo integrado por trés conselheiros titulares e um suplente,
sendo:

| - um(a) juiz(a) coordenador(a);

Il — um(a) juiz(a) vice-coordenadora;

Il —um(a) juiz(a) titular;

IV — um(a) juiz(a) suplente

§ Unico - O juiz(a) suplente atuara nos casos de impedimento ou auséncia do titular.

Art. 2° Os integrantes do Conselho Deliberativo seréo juizes do trabalho titulares e, obrigatoriamente, pelo menos 1 (um) juiz substituto, se houver,
das unidades judiciais participantes do CEJUSC - Aparecida de Goiania, para mandato de dois anos, ndo coincidente com o mandato do Juiz
Coordenador, cuja escolha ocorrera pela votagdo oportunizada a todos os juizes do trabalho que atuem vinculados as unidades judiciais
participantes do CEJUSC - Aparecida de Goiania.

Art. 3° Incumbe ao Conselho Deliberativo estabelecer as regras de funcionamento interno do CEJUSC — Aparecida de Goiania, inclusive para fins
de padronizacgdo dos procedimentos, objetivando prover seguranca juridica as partes e procuradores, garantir a higidez dos atos processuais
praticados e propiciar condi¢cdes adequadas de trabalho aos/as juizes/juizas supervisores/as e aoslas conciliadores/as em atuacgao no 6rgao.
§ 10 - O quorum para funcionamento sera de trés membros e as decisdes tomadas por maioria simples.

§ 20 — Além das reunides presenciais, fica facultado ao Conselho Deliberativo discutir e decidir matérias especificas em ambiente virtual, por meio
do grupo do aplicativo WhatsApp (Conselho Delib. CEJUSC), no qual deverao estar inscritos, necessariamente, todos os conselheiros.

Art. 4° Os atos normativos emanados do Conselho Deliberativo serdo formalizados como Resolu¢des e Recomendagfes.

8§ 10 — As Resolug8es regulardao matérias de cunho operacional e procedimental relacionadas ao funcionamento e a administracao interna do
CEJUSC - Aparecida de Goiania, sendo dotadas de forga vinculante.

§ 20 — As Recomendag0es regulardo matérias procedimentais e processuais envolvendo atos praticados por ocasiao das audiéncias, sem cunho
vinculativo para os/as juizesl/juizas supervisores.

§ 30 — As Resolucdes e Recomendacgdes do Conselho Deliberativo serdo publicadas no Diéario Eletrdnico da Justica do Trabalho, encaminhadas
ao grupo do aplicativo Whatsapp disponibilizado aos/as juizes/juizas participantes do Centro e enviado aos respectivos e-mails funcionais.

Art. 5° O(a) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) serdo eleitos/as pelo Conselho Deliberativo dentre os/as juizes do trabalho que o
comp8em, sendo oficialmente designados pela Presidéncia do Tribunal.

§ 1° O mandato do Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) tera duragdo de dois anos, com inicio do primeiro mandato na primeira quinzena de
margo de 2021, registrando-se que da data da aprovagédo de referido Regulamento até a primeira eleicdo, os membros elegem a Juiza do
Trabalho Fabiola Evangelista Martins para atuar como Coordenadora e a Juiza do Trabalho Eneida Martins Pereira de Souza, como Vice-
Coordenadora.

§ 2° A eleicdo do Coordenador/a e Vice-Coordenador/a ocorrera em data designada pelo Coordenador/a com mandato vigente, sendo que a
eleigdo ocorrera no periodo compreendido entre os dias 20 de janeiro e 15 de fevereiro dos anos impares.

§ 3° Somente poderédo ser candidatos os juizes do trabalho que ainda ndo exerceram a coordenadoria do CEJUSC, abrindo-se a possibilidade aos
demais quando esgotada a coordenacao por todos os juizes do trabalho vinculados as unidades judiciais participantes do CEJUSC - Aparecida de
Goiania.

Art. 6° Compete ao Coordenador do CEJUSC — Aparecida de Goiania:

| - orientar, fiscalizar e supervisionar as atividades do Centro:

Il - decidir sobre questdes administrativas e processuais do Centro, reportando-se as resolu¢bes e recomendacdes do Conselho Deliberativo,
sendo o caso, ou consultando os seus membros, quando entender necessario;

Il - emitir solicitacdes de remessa de autos processuais com a finalidade de organizar pautas concentradas ou campanhas de conciliagéo;

IV — participar da elaboragdo da escala anual de juizes/juizas que atuardo no Centro, observado o critério de igualdade entre as unidades judiciais
participantes;

V - adotar providéncias para a integracdo das unidades judiciais de Aparecida de Goiania e dos/as juizesl/juizas e servidores que as integram nas
atividades do Centro, levando a seu conhecimento as Resolu¢des e Recomendacgdes editadas pelo Conselho Deliberativo;

VI — convocar as reunides do Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de cinco dias, de oficio ou a requerimento de dois dos seus
membros, comunicando os demais por meio de publicagdo no grupo de aplicativo whatsapp (Cejusc - Juizes) e por mensagem encaminhada aos
seus e-mails funcionais;

VIl — convocar, por provocacdo da maioria simples dos membros do Conselho Deliberativo, a Assembléia dos/as Juizes Participantes do CEJUSC
- Aparecida de Goiania, para discussao e deliberacéo acerca de matérias que o exijam ou recomendem.

VIl — adotar outras providéncias necessarias ao regular funcionamento do Centro e a consecuc¢ao dos objetivos listados no art. 30 deste
regulamento.

§ Unico — O/A Vice-Coordenador/a atuara nos impedimentos do/a Coordenador/a e ola substituira em caso de vacéancia, exercendo em plenitude
suas atribuicées.

Art. 70 — Ao/A Secretério/a Executivo/a do CEJUSC — Aparecida de Goiania, eleito/a pelos/as voto fundamentado dos/as juizes/juizas integrantes
das unidades judiciais participantes, dentre os servidores efetivos do Tribunal, incumbe:

| - prestar auxilio ao/a Coordenador/a na superviséo das atividades do Centro;
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Il — atender juizes/as, partes, advogados/as e o publico em geral, prestando informagdes acerca do funcionamento do Centro e dos processos que
nele estejam tramitando;

Il — remeter os autos a Secretaria de Calculos Judiciais, quando necessario, bem como a Secretaria da Vara do Trabalho respectiva, para
cumprimento das determinag8es constantes dos despachos, decisGes e atas de audiéncia;

IV — expedir certid@es, lavrar termos nos autos e realizar outros atos processuais necessarios ao bom andamento dos servicos que lhe sao afetos;
V - elaborar relatério mensal das atividades do Centro, na forma do regramento préprio (art. 8o, V da RA 29-TRT18);

VI - submeter ao Coordenador as questdes administrativas e processuais relevantes;

VIl — auxiliar os trabalhos de conciliacdo, fazendo-se presente nas dependéncias da Salas de sesséo durante todo o curso das audiéncias,
distribuindo as atividades entre os conciliadores, organizando o atendimento as partes, procuradores e estagiarios e velando pela regularidade dos
servigos, inclusive de limpeza, copa e seguranca, e pela suficiéncia dos equipamentos e insumos necessarios ao bom funcionamento do Centro;
VIII — manter atualizados e operantes os meios de comunicagdo com todos os/as magistrados/as participantes do Centro e respectivos diretores
de secretaria, por via telefnica, eletrénica ou outra, exercendo a fungéo de administrador do grupo do aplicativo whatsapp disponibilizado aos/as
primeiros/as (Cejusc - Juizes);

IX — manter atualizados e operantes os meios de comunicagdo com todos os/as conciliadores integrantes do Centro, por via telefdnica, eletrénica
ou outra, exercendo a fungdo de administrador do grupo do aplicativo whatsapp (Cejusc — Conciliadores) no qual deveréo, necessariamente, estar
inscritos;

X - divulgar aos conciliadores, atempadamente, por meio do aplicativo WhatsApp e por copia fisica, as normas legais e administrativas que
incidam no funcionamento do Centro e as Resolucdes, Recomendacdes e outros atos emanados do Conselho Deliberativo;

XI - participar das reunides do Conselho Deliberativo, quando convocado/a;

XII — fornecer ao juiz supervisor em meio fisico ou eletrénico, a relagcao consolidada dos processos inseridos na pauta do dia, a Sala sob sua
direcdo, em formato que facilite 0 acesso aos dados e o registro de observacdes para ciéncia e acompanhamento das audiéncias realizadas, em
realizacdo e por realizar;

XIIlI — fazer a distribuicdo dos/as académicos/as de direito que comparegam para assistir as audiéncias entre as diversas mesas, limitado o seu
numero a dois/duas por mesa, evitando congestionamentos e contratempos;

XIV - executar as demais atividades e adotar outras medidas necessarias a consecucéo das finalidades do Centro.

Art. 80 — Esta resolucéo entrard em vigor na data de sua publicacdo no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho, devendo ser encaminhadas
copias aos grupos do aplicativo whatsapp "Cejusc - Juizes" e "Conselho Deliberativo CEJUSC".

Publique-se.

Sala de reuniées do CEJUSC - Aparecida de Goiania, aos 04 dias de setembro de 2020.

Goiania, 2 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

FABIOLA EVANGELISTA MARTINS

JUIZ TITULAR

[assinado eletronicamente]

NARA BORGES KAADI PINTO MOREIRA

JUIZ TITULAR

[assinado eletronicamente]

ENEIDA MARTINS PEREIRA DE SOUZA

JUIZ TITULAR

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

?Secretaria de Gestdo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 950/2021 — SISDOC
Interessado(a): ANA PAULA WONG

Assunto: Auséncia por prestacédo de servicos a Justica Eleitoral
Decisédo: Deferimento

Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 141/2021

O CHEFE DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo
Administrativo n® 5288/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o regime de teletrabalho da servidora Talita Rodrigues Telles, ocupante de cargo da carreira de Analista Judiciario, Area
Administrativa, lotada na Secretaria de Orgamentos e Finangas, a partir de 29/01/2021 a 28/01/2023, em conformidade ao que dispdem as
Resolugdes CNJ n° 227/2016, CSJT n° 151/2015 e TRT 182 n° 160/2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

MATEUS VARGAS MENDONCA

Chefe do Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento de Pessoal

Goiénia, 3 de fevereiro de 2021.

[assinado eletronicamente]

MATEUS VARGAS MENDONCA

CHEFE DE NUCLEO FC-6
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

_ I.—':." TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
=+ TRIBUNAL PLENO

o b
q‘.‘E\:_:i:ﬁ‘

PROCESSO TRT - PA 15327-2020 (MA 123-2020)
RELATOR : DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR
INTERESSADO : DESEMBARGADOR EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
ASSUNTO : OPCAO POR TURMA DE JULGAMENTO

Tendo em vista a opgao do Exmo. Desembargador Paulo Sérgio Pimenta
para integrar a 22 Turma deste Regional, em razdo do final do exercicio de seu mandato no
cargo de Presidente deste Tribunal (Resolugdo Administrativa n°® 120/2020), o Exmo.
Desembargador Eugénio José Cesario Rosa comunica ao Egrégio Tribunal Pleno a opgao por
integrar a 12 Turma de Julgamento desta Corte.

Pois bem.

A opgao ora comunicada pelo eminente Desembargador esta amparada
pelo artigo 15, §3°, do Regimento Interno desta Eg. Corte, que dispde:

"§ 3° Os Desembargadores que deixarem as Turmas em decorréncia das
opgbes previstas no § 2° poderdo optar por quaisquer das outras Turmas,
independentemente da existéncia de vagas, respeitada a ordem de
antiguidade nas eventuais escolhas e na formagcdo das novas
composicbes."”

Como se vé, trata-se de prerrogativa assegurada ao Desembargador que
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foi desalojado da sua Turma, em razdo da escolha do Presidente ao final do seu mandato,
optar por compor quaisquer das outras Turmas, razdo pela qual entendo que cabe a este Eg.
Tribunal Pleno apenas aferir o requisito da antiguidade.

Nesse sentido, registro que a atual composicado da eg. 12 Turma de
julgamento é a seguinte:

- Desembargador Gentil Pio de Oliveira
- Desembargadora lara Teixeira Rios
- Desembargador Welington Luis Peixoto

- Juiz convocado César Silveira

Dentre os membros atuais da eg. 12 Turma, constato que apenas o
Exmo. Desembargador Gentil Pio de Oliveira € mais antigo que o Desembargador requerente,
o0 que importa dizer que, independentemente da existéncia ou ndo de vagas, sua opgao
merece o acolhimento deste Pleno.

Importante destacar que, além de existirem 2 (dois) Desembargadores
mais modernos que o Desembargador requerente, no caso da eg. 12 Turma ha uma vaga de
Desembargador aberta, decorrente da aposentadoria do Exmo. Desembargador Aldon do Vale
Alves Taglialegna, ocupada provisoriamente pelo Juiz convocado de 1° grau César Silveira.

Logo, atendidos os requisitos regimentais, submeto a presente opcao
manifestada pelo Exmo. Desembargador Eugénio José Cesario Rosa para que integre a Eg. 12
Turma deste Regional na vaga atualmente ocupada pelo Exmo. Juiz César Silveira, a partir de
5-2-2021, votando pelo seu acolhimento.

Por consequéncia légica, o Exmo. Juiz César Silveira passara a integrar a
Eg. 32 Turma deste Regional, ocupando a vaga que sera aberta em decorréncia da
transferéncia do Exmo. Desembargador Mario Sérgio Bottazzo para a Eg. 22 Turma
(Resolugao Administrativa n°® 98/2020).
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CONCLUSAO

Admito a matéria administrativa e voto pelo acolhimento do pedido, nos
termos da fundamentacao expendida.

E como voto.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os membros do
egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 18* Regido, em sessao plenaria virtual realizada no periodo de
25 a 29 de janeiro de 2021, por unanimidade, em admitir a matéria administrativa e, no mérito, acolher a
opc¢do manifestada pelo requerente, que passara a integrar a 1* Turma de Julgamento, e, por
consequéncia, o Excelentissimo Juiz César Silveira passara a integrar a 3* Turma, ocupando a vaga que

sera aberta em decorréncia da transferéncia do Excelentissimo Desembargador Mario Sérgio Bottazzo

para a 2* Turma, nos termos do voto do relator. Decisdo materializada pela Resolu¢do Administrativa

TRT18 n° 4/2021.
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Participaram do julgamento virtual, presidido pelo Excelentissimo
Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), os Excelentissimos Desembargadores Daniel
Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria
Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo,
Geraldo Rodrigues do Nascimento, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto, Silene Aparecida
Coelho e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis. Presente também o Excelentissimo Procurador-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho na 18* Regido, Tiago Ranieri de Oliveira. Goiania, 29 de janeiro de
2021. Niao participou do julgamento, o Excelentissimo Desembargador Eugénio José Cesario Rosa (art.

18, I, da Lei 9784/99).

DANIEL VIANA JUNIOR
RELATOR
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
TRIBUNAL PLENO

PROCESSO n° 0010021-77.2021.5.18.0000 (PA)
PROCESSO TRT - PA 15295-2020 (MA 124-2020)

RELATOR : DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR
INTERESSADO: DESEMBARGADOR ELVECIO MOURA DOS SANTOS
ASSUNTO : CONCESSAO DE FERIAS E CONVERSAO DE 1/3 EM
ABONO PECUNIARIO

Trata-se de requerimento do Exmo. Desembargador Elvecio Moura dos
Santos de concessao de 61 dias de férias, nos seguintes periodos:

- 1° periodo de 17-2-2021 a 18-3-2021, com conversdo de 1/3 em
pecunia do periodo de 17-2-2021 a 26-2-2021, sem convocacao e sem
distribuicdo de processos.

- 2° periodo de 12-7-2021 a 11-8-2021, com convocagcao e com
distribuicdo de processos.

Os autos foram remetidos ao Nucleo de Gestdo de Magistrados que
proferiu o seguinte parecer:

"O Excelentissimo Desembargador do Trabalho ELVECIO MOURA DOS
SANTOS requer a concessdo de 60 (sessenta) dias de férias
regulamentares, sendo 20 (vinte) dias para fruicdo de 27 de fevereiro a
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18 de marco de 2021 e 10 (dez) dias para conversdo em pecunia, no
intersticio de 17 a 26 de fevereiro de 2021, sem convocagao de juiz de 1°
grau e sem distribuicdo de processos para o Gabinete, e, ainda, 31 (trinta
e um) dias para gozo no periodo de 12 de julho a 11 de agosto de 2021,
sendo 1 (um) dia residual de férias e 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, com convocagao de juiz de 1° grau e com distribuigdo de
processos para o Gabinete.

De acordo com os registros constantes nos respectivos assentamentos
funcionais, o Desembargador faz jus a 19 (dezenove) dias residuais de
férias, sendo 2 (dois) dias relativos ao 1° periodo de 2013, 3 (trés) dias
referentes ao 2° periodo de 2013, 6 (seis) dias relativos ao 2° periodo de
2015, 6 (seis) dias referentes ao 1° periodo de 2016, 1 (um) dia referente
ao 1° periodo de 2017 e 1 (um) dia relativo ao 2° periodo de 2018, bem
como as férias requlamentares relativas aos 1° e 2° periodos de 2020.

Informo que as férias acima requeridas nao coincidem com as de
outros membros da 3? Turma desse Regional.

Nos termos da recente Resolugdo CSJT n° 253, de 22 de novembro de
2019, que dispbe sobre a concessédo de férias a magistrados no ambito
da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, restou consignado em seu artigo
17, § 1° o prazo de antecedéncia minima para conversdo do tergo de
férias, conforme redagé&o abaixo transcrita:

Art. 17° E facultada a conversdo de um terco de cada periodo de
féerias em abono pecuniario.

§ 1° A conversdo do terco de férias devera ser requerida com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do inicio da efetiva
fruicdo, com indicagdo do periodo a ser convertido, que devera ser,
necessariamente, o terco inicial ou final das férias.

O mesmo normativo, seu artigo 8° paragrafo unico, tambéem
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prevé a vedacdo do gozo de férias aos magistrados sem a integral fruicdo
do saldo de exercicios anteriores, conforme a seguir transcrito:

Art. 8° E obrigatéria a marcagédo de 60 (sessenta) dias de férias por
ano.

Paragrafo Unico. E vedado o usufruto de férias do exercicio corrente
sem a integral fruicdo do saldo de exercicios anteriores.

Diante dessas informagbes, caso o pleito seja acolhido pelo Tribunal
Pleno, registro que 20 (vinte) dias de férias serdo referentes ao 1°
periodo de 2020, a serem gozados no periodo de 27 de fevereiro a 18
de margo de 2021, com a suspensdo da distribuicao regular de
processos para o Gabinete, 1 (um) dia residual referente ao 1°
periodo de 2013, a ser usufruido no dia 12 de julho de 2021, e, ainda,
30 (trinta) dias relativos ao 2° periodo de 2020, a serem usufruidos
no interregno de 13 de julho a 11 de agosto de 2021, com
convocacao de juiz de 1° grau e com distribuicao de processos para
o Gabinete."”

O pedido foi convertido em matéria administrativa, vindo-me os autos
conclusos para apreciagao.

Analiso.

Consoante se extrai da manifestacdo do Nucleo de Gestiao de
Magistrados, o Exmo. Desembargador requerente possui férias em haver.

Prosseguindo, o direito de converter um tergo das férias em pecunia foi
reconhecido aos magistrados pela Resolugdo n° 293/2019, do Conselho Nacional de Justica,
que relegou ao Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) "a regulamentagéo relativa a
escala, a marcagdo, ao gozo, a alteracédo, a interrupgdo e a indenizagao das férias, bem como
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a outros assuntos correlatos".

O C. CSJT o fez por meio da Resolugcao n° 253/2019, que estabeleceu,
em seu artigo 17, o seguinte:

"Art. 17. E facultada a conversdo de um terco de cada periodo de férias
em abono pecuniario.

§ 1° A conversdo do terco de férias devera ser requerida com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do inicio da efetiva fruigdo,
com indicagdo do periodo a ser convertido, que devera ser,
necessariamente, o terco inicial ou final das férias.

§ 2° O deferimento da conversdo de um terco das férias do
magistrado dependerd da disponibilidade orcamentaria.

§ 3° Ficam excluidos do direito previsto no caput os magistrados
afastados para fins de aperfeicoamento profissional, por periodos
considerados de longa duracdo (Resolugcdo CNJ n° 64/2008, 2°, Ill), bem
como para exercer a presidéncia de associaggdo de classe (Lei
Complementar n® 35/1979, 73, 1l).

§ 4° A conversdo de um tergco do periodo de férias em abono pecuniario
devera acarretar, no minimo:

1) 8 (oito) dias uteis, de efetiva prestagcdo de servigos, na hipdtese de
fracionamento em dois periodos de 30 (trinta) dias;

1) 15 (quinze) dias uteis, de efetiva prestacdo de servigcos, na hipotese de
fruicdo de um unico periodo de 60 (sessenta) dias" (destaquei).

A conversédo pretendida pelo Exmo. Desembargador atende a todos os
prazos acima listados.

Ainda, registro que em recente decisdo proferida pelo Exmo. Ministro
Dias Toffoli nos autos do processo RGD CNJ N° 0009882-49.2019.2.00.0000, restou
sedimentado que o direito reconhecido pela Resolugao 293/2019, do CNJ, é norma de eficacia
plena e de aplicabilidade imediata, prescindindo da existéncia de qualquer outra norma de
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carater integrativo ou regulamentar. Dessa forma, a condigdo estabelecida pelo C. CSJT -
disponibilidade orcamentaria - seria mero corolario do reconhecimento do direito a conversao
de um terco das férias em pecunia, ndao tendo o condao de obstar o exercicio de um direito
potestativo dos magistrados.

Em consequéncia, a decisdo mencionada foi expressa (letra "a" do item
Il do dispositivo) no sentido de:

"determinar aos Tribunais Regionais Federais e do Trabalho que garanta
m a seus magistrados que assim manifestarem a reserva para conversao
em abono pecuniario de 1/3 de cada periodo de férias, a partir do
primeiro semestre do corrente ano (2020), a medida que os periodos
aquisitivos subsequentes forem transcorrendo;” (grifei).

Outrossim, também determinou aos Conselhos pertinentes (CSJT e CJF)
que "autorizem o pagamento do abono pecuniario aos magistrados que optarem pela
conversao" (letra "b" do item Ill do dispositivo), aproveitando nao s6 o incremento no teto de
gastos do Poder Judiciario da Uniao em razdo de recente decisao do Tribunal de Contas da
Unido como ainda consignando:

"Além desse relevante incremento orgcamentario, outra medida a
conferir efetividade e concretizar o direito subjetivo dos membros da
Magistratura Federal e Trabalhista em receber a abono pecuniario de
férias, seria o remanejamento de rubricas do orcamento dos TRFs e
TRT's em virtude das medidas adotadas para enfrentamento da
pandemia da Covid-19." (negrito no original)

Entretanto, sob o ponto de vista orcamentario, considerando que o
Projeto de Lei Orgamentaria de 2021 ainda nao foi aprovado, nao se afigura possivel atestar a

disponibilidade orcamentaria para custear o pleito de conversdo, conforme exige a
RESOLUCAO CSJT N° 253/2019, razdo pela qual entendo que deve ser suspenso o pedido.

Por fim, no que tange ao pedido de suspensao da distribuigcdo, verifico
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que foi revogado o inciso I, do paragrafo sétimo, do art. 88, do Regimento Interno, que limitava
a suspensdo da distribuicdo a 1 (um) periodo de 30 (trinta) dias durante o mesmo exercicio
civil (Emenda Regimental n.°4/2020).

Confira-se:

"Art. 88. Os Desembargadores do Trabalho integrantes das Turmas de
Julgamento, Juizes Titulares de Varas e Juizes Substitutos gozaréo,
necessariamente, pelo menos dois periodos de férias de 30 (trinta) dias
em cada exercicio anual, ressalvadas as hipoteses de comprometimento
da regularidade minima dos servicos judiciarios, a critério da
Administragéo.

§ 1° Para o gozo do primeiro periodo de férias, serdo exigidos 12 (doze)
meses de exercicio.

§ 2° O periodo minimo indicado para gozo de férias devera ser de 30
(trinta) dias, sendo vedado o apontamento de periodo inferior, ressalvada
a fruicdo de dias residuais.

§ 3° Os Juizes gozardo as suas férias conforme escala elaborada pela
Corregedoria-Regional, que regulamentara os critérios para a
designacdo, observadas as disposi¢cées legais e regimentais, ao passo
que os Desembargadores terdo seus pedidos de férias apreciados pelo
Tribunal Pleno.

§ 4° E vedada a concessdo de férias em periodos coincidentes, no todo
ou em parte, de mais de um membro do 6rgdo fracionario, quando
verificado o comprometimento do quérum da Turma no calendario de
sessdes agendadas.

§ 5° Havendo pedidos simultdaneos de membros da mesma Turma,
prevalecera o pedido do Desembargador mais antigo, salvo se outro
ajuste for apresentado pelos requerentes.

§ 6° A fruicdo de férias, por Desembargador, cujo periodo seja superior a
30 (trinta) dias enseja a convocagcdo de Juiz de primeiro grau para
substituicdo no gabinete, hipotese em que ndo ha suspensdo da
distribuicdo dos processos, respeitadas as disposi¢cbes pertinentes da RA
54-A/2013 deste Tribunal.
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§ 7° A fruicdo de férias cujo periodo seja limitado a 30 (trinta) dias nao
enseja a convocacdo de juiz de primeiro grau para substituicdo no
gabinete e deve observar:

| - a limitagdo a 2 (dois) periodos de 30 (trinta) dias durante o mesmo
exercicio civil;

Il - (Inciso revogado pela Emenda Regimental n.°4/2020)

§ 8° A suspensdo da distribuicdo ndo se aplicara na compensag¢ao, em
qualquer numero, de dias exclusivamente residuais.

§ 9° O periodo de gozo das férias dos Desembargadores podera ser
alterado, mediante autorizacdo do Tribunal Pleno e observado o
regramento pertinente, a qualquer tempo, desde que nao haja
convocacéao de Juiz de primeiro grau para o referido interregno.

§ 10° Havendo convocagéo de Juiz de primeiro grau para substituicdo do
Desembargador em gozo de férias, s6 sera admitida alteracdo do periodo
caso o pleito seja apresentado com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias do inicio do novo periodo de férias pretendido, salvo motivo de forga
maior."

Logo, entendo que, a partir da publicagado da aludida Emenda Regimental

n°® 4/2020, o gozo de atée 2 (dois) periodos de 30 (trinta) dias durante o mesmo exercicio civil
(art. 88, §7°, do RI) da ensejo a suspensao da distribuicao.

seguintes termos:

No caso, o Exmo. Desembargador requereu a concessao de férias nos

"- 1° periodo de 17-2-2021 a 18-3-2021, com conversdo de 1/3 em
pecunia do periodo de17-2-2021 a 26-2-2021, sem convocacdo e sem
distribuicdo de processos.

- 2° periodo de 12-7-2021 a 11-8-2021, com convocacdo e com
distribuicdo de processos."

Como se vé, o primeiro periodo de férias tem apenas 20 dias de efetivo

gozo, em razdo da conversao de 1/3 em abono pecuniario.
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Nesse contexto, considerando que somente & possivel suspender a
distribuicdo durante o periodo de gozo das férias, a suspensao, neste caso, sera de apenas 20
(vinte) dias, relativa ao periodo efetivamente usufruido, uma vez que o periodo convertido sera
trabalhado e pago de forma indenizada.

Assim, defiro o pedido de suspensdo de distribuicdo no periodo
compreendido entre 27-2-2021 e 18-3-2021.

CONCLUSAO

Admito a matéria administrativa e voto pelo DEFERIMENTO do pedido
para conceder de 51 (cinquenta e um) dias de férias ao Excelentissimo Desembargador
Elvecio Moura dos Santos, a serem usufruidos no periodo de 27-2-2021 a 18-3-2021 e 12-7-
2021 a 11-8-2021, com suspensao da distribuicao de processos para o Gabinete no
periodo de 27-2-2021 a 18-3-2021 (20 dias), ficando o pleito de conversao de 1/3 em abono
pecunidario e o referido pagamento suspensos até que seja atestada, pela Administracdo, a
existéncia de dotacdo orcamentaria.

Registrem-se os 10 (dez) dias de férias restantes como residuais até
ulterior determinacao.

E como voto.
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ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os membros do
egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 18* Regido, em sessdo plenaria virtual realizada no periodo de
25 a 29 de janeiro de 2021, por unanimidade, em admitir a matéria administrativa e, no mérito, deferir o
pedido para conceder 51 (cinquenta e um) dias de férias ao Excelentissimo Desembargador Elvecio
Moura dos Santos, a serem usufruidos no periodo de 27-2-2021 a 18-3-2021 ¢ 12-7-2021 a 11-8-2021,
com suspensio da distribui¢do de processos no periodo de 27-2-2021 a 18-3-2021 (20 dias) e convocagao
de Juiz de 1° grau no periodo de 12-7-2021 a 11-8-2021 (31 dias), ficando o pleito de conversao de 1/3
em abono pecuniario e o referido pagamento suspensos, nos termos do voto do relator. Decisdo

materializada pela Resolu¢ao Administrativa n® 5/2021.

Participaram do julgamento virtual, presidido pelo Excelentissimo
Desembargador Paulo Pimenta (Presidente do Tribunal), os Excelentissimos Desembargadores Daniel
Viana Junior (Vice-Presidente e Corregedor), Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria
Bomtempo de Albuquerque, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Geraldo Rodrigues do
Nascimento, Eugénio Jos¢ Cesario Rosa, lara Teixeira Rios, Welington Luis Peixoto, Silene Aparecida
Coelho e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis. Presente também o Excelentissimo Procurador-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho na 18* Regidao, Tiago Ranieri de Oliveira. Nao participou do
julgamento, o Excelentissimo Desembargador Elvecio Moura dos Santos (art. 18, I, da Lei 9784/99).

Goiania, 29 de janeiro de 2021.

DANIEL VIANA JUNIOR
RELATOR
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