PORTARIA TRT 18* GP/DGCA N° 431, de 6.7.05

REGULAMENTO GERAL DA BRIGADA DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO.

A JUIZA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 18* REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° O Regulamento Geral da Brigada de Prevengdo e Combate a
Incéndio estabelece a estrutura e a organizagao funcional da Brigada de
forma a disciplinar e uniformizar os procedimentos a serem adotados na

prevencdo e em casos de incéndio no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 18 Regido;

TITULO II
DA ESTRUTURA E ATRIBUICOES
CAPITULO I

DA ESTRUTURA DA BRIGADA

Art. 2° A Brigada de Prevengdao e Combate a Incéndio tera a seguinte
composi¢ao:

I - Supervisor de Brigada: atribui¢do exercida por servidor efetivo
indicado pela Diretoria-Geral de Coordenacdo Administrativa e
responsavel pela supervisdo da Brigada em todas as edificagdes que
compoem o Tribunal Regional do Trabalho da 18* Regido;

IT - Chefe de Brigada: subordinado ao Supervisor de Brigada e
responsavel por uma edificacdo definida no Plano de Ac¢do;

IIT - Chefe de Setor: subordinado ao Chefe de Brigada e responsavel por
um setor (a ser especificado no Plano de A¢do da Brigada);

IV - Equipes Setoriais: subordinadas ao Chefe de Setor e responsaveis
pela execucdo de fungdes especificas, determinadas por seu superior e

em consonancia com o Plano de Ac¢ao da Brigada;

§1° Todos os brigadistas serdo treinados na prevengdo, combate a
incéndio e primeiros socorros;

§2° Cabera a Diretoria-Geral de Coordenacdo Administrativa viabilizar



0s recursos or¢camentarios e¢ as demais condigdes para o funcionamento
da Brigada e o treinamento de seus integrantes.

§3° Cada unidade deverd ter um servidor brigadista, a ser indicado pelo
respectivo titular.

Art. 3° O Tribunal Regional do Trabalho da 18 Regido sera dividido em
setores especificados no Plano de Ac¢do da Brigada.

§1° Cada setor devera contar com 01 (um) Chefe de Setor e outros 02
(dois) brigadistas (Equipe Setorial);

§2° Cada edificagao terd 01 (um) Chefe de Brigada que podera acumular
o cargo com o de Chefe de Setor;

§3° O Supervisor de Brigada podera acumular o cargo com o de Chefe
de Brigada.

CAPITULO II

DAS ATRIBUICOES

Art. 4° Sao Atribuicdes da brigada:
I- agdes de prevencao:

b) inspecao geral dos equipamentos de prevencao e combate a incéndio,
a cada trés meses;

c) elaboracdo de relatério das irregularidades encontradas, a cada trés
meses;

d) encaminhamento do relatério aos setores competentes, a cada trés
meses;

e) orientagdo a populacdo fixa e flutuante, sempre que se fizer
necessario;

f) elaboracdo e atualizagdao de Plano de Ac¢do que especificara os setores
em que o TRT 18" Regido sera dividido, as agdes de treinamento, de
prevencdo e combate a principio de incéndio, primeiros socorros e
demais providéncias correlatas, que devera ser aprovado no prazo de seis
meses, apos a publicagdo deste regulamento; e

g) exercicios simulados e cursos de atualizacdo, a cada doze meses.

IT - agdes de emergéncia:

a) identificagdo da situacao;



b) alarme/abandono de area;

¢) acionamento do Corpo de Bombeiros e/ou ajuda externa;

e) combate ao principio de incéndio;

f) recepcao e orientagdo ao Corpo de Bombeiros;

g) preenchimento do formulario de registro de trabalho dos bombeiros;

h) encaminhamento do formulario ao Corpo de Bombeiros para
atualizac¢do de dados estatisticos; e

1) executar o Plano de Acdo e avaliar os resultados, emitindo relatorio a
Administragao do TRT 18" Regido, solicitando as adequagdes que julgar
conveniente.

Art. 5° S3o atribui¢des dos integrantes da Brigada:

I - Supervisor de Brigada:

a) supervisionar, planejar e coordenar os programas de treinamento, o0s
exercicios de combate a incéndio, de salvamento e de abandono das
instalacdes, bem como todas as atividades da Brigada, encaminhando,

regularmente, relatérios a Administragao;

b) propor a aquisi¢do de equipamentos € acessOrios necessarios a
realizacdo da missao da Brigada;

¢) manter o controle dos equipamentos da Brigada;
d) assumir o comando direto das acgdes, nos exercicios ¢ em situacao de
sinistro;e) elaborar o programa de divulgagdo dos procedimentos de

abandono das instalagdes; ¢

f) propor e supervisionar a execu¢do do Plano de Acdo de que trata o art.
4° 1, 1.

IT - Chefe de Brigada

a) fiscalizar e executar os programas de treinamento, incluindo os
exercicios de combate, salvamento ¢ abandono das instalacoes;

b) fiscalizar a aquisicdo e o estoque de equipamentos e acessOrios
necessarios a missao da Brigada;

¢) solicitar os equipamentos, materiais e recursos humanos necessarios a
suas fungoes;

d) coordenar, em caso de sinistro, as atividades de combate, salvamento



e evacuagao, nas edificagdes em que estiver responsavel,

e) propor, ao Supervisor de Brigada, Plano de Acdo, respeitando as
particularidades da edificagdo em que estiver responsavel,

f) fiscalizar a inspe¢dao peridodica nos equipamentos de combate a
incéndio, de prevencao e outros necessarios e relacionados a Brigada;

g) verificar as condigdes de risco das edificagdes em que estiver
responsavel,

h) emitir relatorios das atividades desenvolvidas em um ciclo de trés
meses;

1) tomar todas as providéncias necessarias a atingir os objetivos da
Brigada, sob sua responsabilidade; e

j) estar em condigdes de substituir o Supervisor de Brigada em seus
afastamentos legais e eventuais.

IIT - Chefe de Setor:

a) comandar a equipe de seu setor nos exercicios propostos pela Brigada;
b) coordenar o abandono de pessoas do setor sob sua responsabilidade,
em situagdo de sinistro, além de outras providéncias definidas no Plano
de Acao;

¢) inspecionar, regularmente, no setor sob sua responsabilidade, os
equipamentos de identificacdo, preven¢do ¢ de combate a incéndio,

comunicando ao Chefe de Brigada qualquer irregularidade;

d) avaliar as condi¢des de preparo das equipes do setor sob sua
responsabilidade;

e) executar o Plano de Ag¢do, no que lhe competir, em situacdo de
sinistro; e

f) estar em condi¢cdes de substituir o Chefe de Brigada em seus
afastamentos legais e eventuais.

IV - Equipes Setoriais:
a) vistoriar as instalagdes do setor em que estiver atuando;

b) verificar os equipamentos de protegdo, combate a incéndio e
quaisquer outros relacionados a atuacao da Brigada;

¢) colher dados suficientes a instruir os relatdrios periddicos; e



d) em caso de sinistro: conduzir as filas de abandono, auxiliar e orientar
o publico sobre os procedimentos de abandono, determinar outras
providéncias necessarias e coerentes, comunicar o Corpo de Bombeiros
da ocorréncia de sinistro, passar as informagdes solicitadas e demais
atribui¢des determinadas no Plano de A¢ao da Brigada.

V - atribuig¢des de todos os brigadistas:

a) conhecer as instalagdes do Tribunal onde atuam, bem como o
principio do funcionamento dos sistemas de extingdo de incéndio, os

locais de alarme e o principio de acionamento do sistema;

b) estar integrado e conhecer o Plano de A¢do da Brigada de Prevencao e
Combate a Incéndio;

¢) atender de imediato as chamadas de emergéncia;

d) agir de maneira coerente em situagdes de emergéncia e panico;
exercer a preven¢ao e¢ combater principios de incéndio; participar de
palestras, reunides e treinamentos; utilizar os equipamentos de

identificacao da Brigada;

e) ao final do expediente, observar se ha alguma situagdo de risco de
incéndio; e

f) cumprir as determinag¢des expedidas e propor alteragdes que julgar de
interesse.

TITULO III

DOS TREINAMENTOS

Art. 6° Os brigadistas receberao instrugdes tedricas e praticas referentes
aos seguintes temas:

a) prevengao e combate a incéndio;

b) nogdes basicas de primeiros socorros;

¢) técnicas de abandono predial;

d) sistema de detec¢do e combate a incéndios; e
e) outros.

TITULO IV

OUTRAS DISPOSICOES

Art. 8° Serd instalado, nas edificagdes do Tribunal Regional do Trabalho



da 18* Regido, alarme especifico para indicar o abandono das
instalagdes.

Paragrafo inico. O alarme terd condi¢des de ser acionado setorialmente.
Art. 9° Deverao ser realizadas reunides trimestrais com os membros da
brigada e registro em ata, onde serdo discutidos, dentre outros, os
seguintes assuntos:

I - as fungdes de cada membro da brigada dentro do Plano de Ac¢ao;

IT - condigdes de uso dos equipamentos de combate a incéndio;

IIT - apresentacdo de problemas relacionados a prevencdo de incéndios
encontrados nas inspegdes para que sejam feitas propostas corretivas;

IV - atualizagao das técnicas e taticas de combate a incéndio;

V - alteragdes ou mudangas do efetivo da brigada; e

VI - outros assuntos de interesse.

Art. 10. Ap6s a ocorréncia de um sinistro ou quando identificada uma
situagdo de risco iminente, fazer uma reunido extraordindria para avaliar
e propor providéncias necessarias. As decisdes tomadas serdo registradas
em ata e encaminhadas as areas competentes.

Art. 11. Os treinamentos a serem realizados deverdo obedecer a uma
periodicidade de doze meses. Com relacao aos exercicios simulados, o
relatorio de avaliagdo devera conter:

I - horario do evento;

II - tempo gasto no abandono;

III - tempo gasto no retorno;

I'V- tempo gasto no atendimento de primeiros socorros;

V - atuacdo da brigada;

VI - comportamento da populagio;

VII - participacdo do Corpo de Bombeiros e tempo gasto para sua
chegada;

VIII - ajuda externa;

IX - falhas de equipamentos;



X - falhas operacionais; e

XI - demais problemas levantados na reunido.
TITULO V

DOS PROCEDIMENTOS COMPLEMENTARES

Art. 12. A Brigada de Combate e Prevencao a Incéndio devera ser
identificada em suas diversas areas de atuagao.

I - devem ser distribuidos em locais visiveis e de grande circulagdo,
quadros de aviso ou similar, sinalizando a existéncia da brigada de
incéndio e indicando seus integrantes com suas respectivas localizagdes;

IT - o brigadista deve utilizar constantemente em lugar visivel um boton
que o identifique como membro da Brigada.

III - no caso de simulados de sinistros ou em situagdes reais de
emergéncia, os brigadistas deverdo usar colete para facilitar sua
identificacao.

Paragrafo unico. Em cada edificag@o ou setor (conforme a conveniéncia)
devera haver local apropriado para a guarda dos coletes, lanternas,
radios, e outros equipamentos ou materiais de uso exclusivo da brigada.

Art. 13. Tanto a populagdo fixa quanto a flutuante devem ser mantidas
informadas das atividades da brigada.

I - nas areas em que houver mais de um pavimento, setor, bloco ou
edificagdo, devera ser estabelecido previamente um sistema de
comunicagdo entre os brigadistas e entre esses € a populacdo, a fim de
facilitar as operagdes durante a ocorréncia de situagdes reais de sinistro
ou treinamento. Essa comunicagdo podera ser feita por meio de
telefones, quadros sindpticos, interfones, sistemas de alarme, radios,
alto-falantes, sistemas de som interno, ou ainda outros meios, conforme
Plano de Acao;

IT - caso seja necessaria a comunicacdo com meios externos (Corpo de
Bombeiros) um membro da Equipe Setorial serd o responsavel por ela,
podera o Plano de Acdo dispor de forma diversa sobre essa
responsabilidade; e

IIT - o publico que freqiientar este Tribunal devera ser informado de todo
treinamento a ser realizado, com antecedéncia de no minimo vinte e
quatro horas.

Art. 14. Este Regulamento serd publicado no Boletim de Interno e entra
em vigor nesta data.



Juiza Dora Maria da Costa

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 18* Regido



