PORTARIA TRT 182 GP/SGGOVE N° 1032/2021

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA-GERAL DE GOVERNANGA E ESTRATEGIA

Institui o Laboratério de Inovacdo e
Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel no &ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido —
LIODS-TRTI18.

o DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicbes
legais e regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo
n° 7029/2021,

CONSIDERANDO o disposto no art. 225 da Constituicdo Federal,
que estabelece que todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida,
impondo-se ao Poder Publico o dever de defendé—lo e preserva—lo as atuais e
futuras geragoes;

CONSIDERANDO a Agenda 2030 da Organizacdo das Nacgles
Unidas (ONU), que prevé 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n°. 325/2020, que dispde sobre
a Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-2026;

CONSIDERANDO a Resolucdo do Conselho Nacional de Justica n°
395/202, que institui a Politica de Gestdo da Inovacdo no ambito do Poder
Judiciario;

CONSIDERANDO a Resolucdo do Conselho Nacional de Justica n°.
400/2021, que dispbe sobre a politica de sustentabilidade no ambito do Poder
Judiciério;

CONSIDERANDO a Resolugéo Administrativa STP n° 83/2018, que

institui o Sistema de Governanca Institucional do Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regiéo;
CONSIDERANDO a Resolugdo STP n° 93/2018, que estabelece

disciplinas gerais para o funcionamento das comissfes e demais colegiados
afins no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO que as organizacBes de servico publico vém
enfrentando inimeros desafios que requerem abordagens novas e inovadoras
para dar conta de sua complexidade;

CONSIDERANDO que a inovacdo € um meio apresentado pela
ciéncia da Administracdo para viabilizar a adaptacdo e o enfrentamento das
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necessidades criadas pelo atual contexto de mudancas constantes e de
restricbes de recursos;

CONSIDERANDO que a incorporacdo de processos de inovacédo
pelo Poder Judiciario pode contribuir para a eficiéncia, eficacia e efetividade da
prestacéo jurisdicional;

CONSIDERANDO a intengéo do TRT da 182 Regido em fomentar a
cultura de inovacéo, por meio do trabalho colaborativo e multidisciplinar,

RESOLVE ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° |Instituir o Laboratério de Inovacdo e Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regidao — LIODS-TRT18, com a finalidade de criar um espago criativo e
colaborativo para o desenvolvimento de novas ideias, praticas, novos produtos,
processos, tecnologias ou a aplicacdo de melhorias que gerem diferencial e
valor & Justica do Trabalho, e fomentar a integracdo a Agenda 2030 da
Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) para sustentabilidade do planeta e
desenvolvimento da sociedade.

Paragrafo anico. O LIODS-TRT18 envolve espaco fisico ou virtual,
metodologias, pessoas e a¢fes que impulsionam a inovagéo e a internalizacao
dos ODS da Agenda 2030 no ambito do TRT da 182 Regiéo.

Art. 2° A implantagdo do LIODS-TRT18 tem como principais
objetivos:

l. fomentar atividades de pesquisa e inovacdo no TRT da 182
Regiao;
II.  monitorar e promover a gestdo judicial processual e

administrativa dos dados da Agenda 2030 no ambito do TRT da
182 Regiao;

lll. elaborar e implementar plano de agdo com solugdes conjuntas
voltadas a melhoria da gestdo puablica, visando evitar
judicializac@o excessiva, e outras agendas de interesse global,

IV. conectar agentes publicos, iniciativa privada, instituicdes de
ensino e pesquisa, associacdes e entidades de classe e
demais pessoas e organiza¢gfes que possam auxiliar o TRT da
182 Regido a resolver problemas reais da Justica do Trabalho;

V. apoiar a administracdo do TRT da 182 Regido na busca de
solucbes para problemas complexos, tomando por base
metodologias de inovacdo que considerem a empatia,
colaboracéo interinstitucional e a experimentacéo.

Art. 3° O LIODS-TRT18 tera como diretrizes:

l. alinhamento das acBes com a estratégia nacional e
institucional, bem como, com a pauta global da Agenda 2030;

Il. integracdo entre tecnologia, processos e pessoas;

Ill. incentivo ao compartiihamento de informacdes e experiéncias;

IV. estimulo a criatividade, a transparéncia e ao desenvolvimento
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sustentavel; e

V. trabalho multidisciplinar e colaborativo.

Art. 4° O LIODS-TRT18 promoverd acBes nos seguintes eixos
tematicos:

l. Sensibilizacdo — Acdes para o fomento da cultura de
criatividade, inovacdo e sustentabilidade no servico publico
com vistas a transformacao do TRT da 182 Regido;

II. Prospeccdo — Mapeamento de solugbes inovadoras e
sustentaveis, internas e externas ao TRT da 182 Regido, como
forma de inspirar e reconhecer as praticas ja realizadas;

Ill.  Qualificacdo — AcBes de capacitacdo relacionadas a Agenda
2030 e inovacdo com temas correlatos as praticas do
laboratério que elevem os conhecimentos das pessoas com
apoio da EJUD-18;

IV. Ideagdo — AcgOes para o fomento de ideias em busca de
solugdes para os desafios do TRT da 182 Regiéo;

V. Prototipacdo e validacdo — Acbes para o desenvolvimento e
para a testagem das solu¢cbes desenvolvidas;

VI. Hub de conhecimento — Espaco para a realizacdo de eventos
com foco nas solu¢des para os desafios da justica trabalhista;

VII. Residéncia — Espaco de trabalho colaborativo em projetos de
equipes interdisciplinares, com foco em solu¢des inovadoras e
sustentaveis.

Art. 5° A gestdo do LIODS-TRT18 sera feita pela Comissao
Permanente do LIODS-TRT18, com as seguintes atribui¢bes:

l. fomentar atividades;

Il. estabelecer modelo de inovacdo do TRT da 182 Regiéo;
Ill. propor a¢Bes e aquisi¢cdes;

IV. agir na busca de parceiros para as atividades estratégicas;

V. articular, negociar e prospectar parceiros e entidades para
convénio ou cooperacgao;

VI. definir as regras de uso e espac¢o fisico ou virtual do
laboratério.

Art. 6° A Comissdo Permanente do LIODS-TRT18 tera a seguinte
COMpOSIicao:

I.  Magistrado(a) indicado(a) pela Presidéncia, que a coordenard;
Il.  Secretario(a)-geral da Presidéncia;
lll.  Diretor(a)-Geral;
IV.  Secretario(a)-geral Judiciario(a);
V.  Secretario(a)-geral de Governanca e Estratégia,
VI.  Secretario(a) de Tecnologia da Informacédo e Comunicacéo;
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VIl.  Diretor(a) da Divis&o de Estatistica, Pesquisa e Inovacao;
VIIl.  Secretario(a)-Executivo(a) da Escola Judicial.

Paragrafo Unico. A Comissdo Permanente do LIODS-TRT18 reunir-
se-a, ordinariamente, a cada quatro meses, ou, extraordinariamente, sempre
gue necessario.

Art. 7° A operacionalizagdo do LIODS-TRT18 sera feita pela
Secretaria-geral de Governanga e Estratégia e respectivas unidades
integrantes, com as seguintes atribuicoes:

l. secretariar a Comissao Permanente do LIODS-TRT18;

Il. dar apoio operacional as acdes;

lll.  definir necessidades e promover aquisi¢cdes aprovadas, quando
for o caso;

IV. realizar a gestdo do espaco fisico ou virtual do Laboratério.

Art. 8° A Comissdo Permanente do LIODS-TRT18 podera convidar
magistrados e servidores do Poder Judiciario, bem como atores externos, para
colaborar com suas atividades, sem prejuizo de suas funcdes nos respectivos
orgéos de atuacao.

Art. 9° Os casos omissos serdo analisados pela Presidéncia do
Tribunal.

Art. 10. Revogam—se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)
DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regiéo

Goiania, 31 de julho de 2021.
[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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