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PROCESSO TRT - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020)

RELATOR: DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR

INTERESSADOS: SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL, ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA RAMOS
DA SILVA, SEBASTIAO ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA

GONGCALVES LOPES, KLEBER DE SOUZA WAKI, CELSO MOREDO GARCIA, ISRAEL BRASIL ADOURIAN, LUCIANO SANTANA CRISPIM e
NARAYANA TEIXEIRA HANNAS.

ASSUNTO: ACESSO AO 2° GRAU - CARGO DE DESEMBARGADOR DO TRABALHO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, PELO CRITERIO DE MERECIMENTO, EM VAGA DECORRENTE DA APOSENTADORIA DO DESEMBARGADOR ALDON DO VALE
ALVES

TAGLIALEGNA.

Anexo 1: PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020)

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Despacho
Despacho SCR

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

NUCLEO DE GESTAO DE MAGISTRADOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10330/2021

Interessado: Juiz José Luciano Leonel de Carvalho

Assunto: Averbacgdo de Tempo de Contribui¢do

DESPACHO: (...)Cuidam os autos de requerimento formulado pelo Excelentissimo Juiz José Luciano Leonel de Carvalho, a fl. 2, onde se pleiteia a
averbagdo em seus assentamentos funcionais do tempo de contribuicdo descrito na Certiddo de Tempo de Contribuicdo — CTC, expedida
eletronicamente pelo Instituto Nacional do Seguro Social, relativamente ao cargo de Analista Previdenciario. O Nucleo de Gestdo de Magistrados
emitiu parecer elucidativo, sugerindo a averbacédo da CTC acima referida, com fundamento no art. 100 da Lei n. 8.112/90, aplicada de forma
subsidiaria aos magistrados. Desse modo, verifico que a CTC juntada a estes autos foi expedida com assinatura digital e obedece ao padrao
estatuido no art. 7°-A, da Portaria n® 154/2008, do Ministério da Previdéncia Social, para fins de averbag&o. Assim sendo, uma vez preenchidos os
demais requisitos necessarios, DEFIRO a averbacao do tempo de contribuigdo certificado eletronicamente pelo Instituto Nacional do Seguro
Social, relativamente ao cargo de Analista Previdenciario, no periodo de 07/04/2003 a 08/03/2004, no total de 337 (trezentos e trinta e sete) dias,
que, convertidos, representam 11 (onze) meses e 07 (sete) dias, sob a égide de regime proprio de previdéncia social e repercussao de seus
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efeitos para todos os fins de direito, com escopo no art.100 da Lei n°® 8.112/90, legislacédo aplicada subsidiariamente a magistratura. Ao Ndcleo de
Gestao de Magistrados, para as providéncias cabiveis.

Assinado eletronicamente em 14/10/2021

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Corregedor do TRT da 182 Regido

Edital
Edital SCR

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREIGCAO ORDINARIA N° 45/2021

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento de que no dia 04 de novembro de 2021, em atengdo ao disposto no artigo
682, inciso XI, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, sera realizada correi¢éo ordinaria na Vara do Trabalho de Goias, a qual podera ocorrer na
modalidade SEMIPRESENCIAL, caso a Unidade correcionada ainda se encontre na etapa “AMARELA” (PORTARIA TRT 182 SGP N° 1304/2021),
para retomada dos servi¢os presenciais, ou na modalidade TELEPRESENCIAL (videoconferéncia), se, na referida data, houver retornado para a
etapa “LARANJA”, tudo em conformidade com o Protocolo de Retomada dos Servi¢os Presenciais no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido, instituido pela PORTARIA TRT 182 Regido SGP n.° 1526/2020. Para tanto, ficam cientificados os Excelentissimos Juizes Titular e
Auxiliar, bem como os servidores da referida unidade judiciaria.

Desse modo, estara, na referida data, no horario das 14 horas as 15 horas, caso persista a etapa Amarela, a disposicdo de interessados,
especialmente partes, advogados e representantes do Ministério Publico do Trabalho, para receber reclamacdes e sugestdes que tenham por
finalidade o aprimoramento dos servicos prestados pela Justica do Trabalho, em AUDIENCIA PUBLICA, a ser realizada na sede da Unidade
correcionada. Na ocasido, em observancia ao Protocolo acima referenciado, que autoriza, durante a vigéncia da etapa amarela, a “realizacdo de
correi¢Bes ordinarias presenciais, com o minimo de pessoas necessarias a realizacédo do ato”, a audiéncia ocorrera apenas com a presenga de um
interessado por vez, obedecida a ordem de chegada. Estando em vigor a etapa Laranja, o procedimento sera realizado por meio de
videoconferéncia, com a utilizagéo da ferramenta Google Meet, devendo ser encaminhado pedido de inscri¢gdo do interessado para o e-mail
corregedoria@trt18.jus.br, com antecedéncia minima de 24 horas antes da data e horario programado para a audiéncia publica, em conformidade
com a Portaria TRT18/SCR/N° 812/2020.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiéania, data da assinatura eletronica.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Corregedor do TRT da 182 Regi&o

“O original deste documento eletrénico pode ser acessado em www.trt18.jus.br, mediante a indicacdo do cédigo de autenticidade impresso em sua
lateral”

Goiénia, 14 de outubro de 2021.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREIGCAO ORDINARIA N° 46/2021

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento de que no dia 09 de novembro de 2021, em atengdo ao disposto no artigo
682, inciso XI, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, sera realizada correi¢cdo ordinaria na 12 Vara do Trabalho de Itumbiara, a qual podera
ocorrer na modalidade SEMIPRESENCIAL, caso a Unidade correcionada ainda se encontre na etapa “AMARELA” (PORTARIA TRT 182 SGP N°
1304/2021), para retomada dos servigos presenciais, ou na modalidade TELEPRESENCIAL (videoconferéncia), se, na referida data, houver
retornado para a etapa “LARANJA”, tudo em conformidade com o Protocolo de Retomada dos Servigos Presenciais no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, instituido pela PORTARIA TRT 182 Regido SGP n.° 1526/2020. Para tanto, ficam cientificados as
Excelentissimas Juizas Titular e Auxiliar, bem como os servidores da referida unidade judiciaria.

Desse modo, estara, na referida data, no horario das 14 horas as 15 horas, caso persista a etapa Amarela, a disposicdo de interessados,
especialmente partes, advogados e representantes do Ministério Publico do Trabalho, para receber reclamacdes e sugestdes que tenham por
finalidade o aprimoramento dos servicos prestados pela Justica do Trabalho, em AUDIENCIA PUBLICA, a ser realizada na sede da Unidade
correcionada. Na ocasido, em observancia ao Protocolo acima referenciado, que autoriza, durante a vigéncia da etapa amarela, a “realizacdo de
correi¢Bes ordinarias presenciais, com o minimo de pessoas necessarias a realizacéo do ato”, a audiéncia ocorrera apenas com a presenga de um
interessado por vez, obedecida a ordem de chegada. Estando em vigor a etapa Laranja, o procedimento sera realizado por meio de
videoconferéncia, com a utilizagéo da ferramenta Google Meet, devendo ser encaminhado pedido de inscri¢do do interessado para o e-mail
corregedoria@trt18.jus.br, com antecedéncia minima de 24 horas antes da data e horario programado para a audiéncia publica, em conformidade
com a Portaria TRT18/SCR/N° 812/2020.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiéania, data da assinatura eletrénica.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Corregedor do TRT da 182 Regiéo

“O original deste documento eletrénico pode ser acessado em www.trt18.jus.br, mediante a indicacdo do cédigo de autenticidade impresso em sua
lateral”

Goiéania, 14 de outubro de 2021.
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[assinado eletronicamente]
GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREICAO ORDINARIA N° 47/2021

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento de que no dia 10 de novembro de 2021, em atengdo ao disposto no artigo
682, inciso Xl, da Consolidagé@o das Leis do Trabalho, sera realizada correi¢édo ordinaria na 22 Vara do Trabalho de Itumbiara e no CEJUSC -
Centro Judiciario de Solugéo de Conflitos, a qual podera ocorrer na modalidade SEMIPRESENCIAL, caso as Unidades correcionadas ainda se
encontrem na etapa “AMARELA” (PORTARIA TRT 182 SGP N° 1304/2021), para retomada dos servigos presenciais, ou na modalidade
TELEPRESENCIAL (videoconferéncia), se, na referida data, houverem retornado para a etapa “LARANJA”, tudo em conformidade com o
Protocolo de Retomada dos Servigos Presenciais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, instituido pela PORTARIA TRT 182
Regido SGP n.° 1526/2020. Para tanto, ficam cientificados os Excelentissimos Juizes Titular/Coordenador do Cejusc e Auxiliar, bem como os
servidores da referida unidade judiciaria.

Desse modo, estara, na referida data, no horario das 14 horas as 15 horas, caso persista a etapa Amarela, a disposicdo de interessados,
especialmente partes, advogados e representantes do Ministério Publico do Trabalho, para receber reclamacdes e sugestfes que tenham por
finalidade o aprimoramento dos servicos prestados pela Justica do Trabalho, em AUDIENCIA PUBLICA, a ser realizada nas sedes das Unidades
correcionadas. Na ocasido, em observancia ao Protocolo acima referenciado, que autoriza, durante a vigéncia da etapa amarela, a “realizacao de
correigfes ordindrias presenciais, com o minimo de pessoas necessarias a realizacao do ato”, a audiéncia ocorrera apenas com a presenca de um
interessado por vez, obedecida a ordem de chegada. Estando em vigor a etapa Laranja, o procedimento seré realizado por meio de
videoconferéncia, com a utilizacdo da ferramenta Google Meet, devendo ser encaminhado pedido de inscri¢do do interessado para o e-mail
corregedoria@trt18.jus.br, com antecedéncia minima de 24 horas antes da data e horario programado para a audiéncia publica, em conformidade
com a Portaria TRT18/SCR/N° 812/2020.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiéania, data da assinatura eletronica.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Corregedor do TRT da 182 Regido

“O original deste documento eletrénico pode ser acessado em www.trt18.jus.br, mediante a indicagédo do cddigo de autenticidade impresso em sua
lateral”

Goiénia, 14 de outubro de 2021.

[assinado eletronicamente]

GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREICAO ORDINARIA N° 48/2021

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento de que no dia 11 de novembro de 2021, em atengdo ao disposto no artigo
682, inciso Xl, da Consolidacéo das Leis do Trabalho, sera realizada correigdo ordinaria na Vara do Trabalho de Goiatuba, a qual podera ocorrer
na modalidade SEMIPRESENCIAL, caso a Unidade correcionada ainda se encontre na etapa “AMARELA” (PORTARIA TRT 182 SGP N°
1304/2021), para retomada dos servi¢os presenciais, ou na modalidade TELEPRESENCIAL (videoconferéncia), se, na referida data, houver
retornado para a etapa “LARANJA”", tudo em conformidade com o Protocolo de Retomada dos Servigos Presenciais no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, instituido pela PORTARIA TRT 182 Regido SGP n.° 1526/2020. Para tanto, fica cientificada a Excelentissima
Juiza Titular, bem como os servidores da referida unidade judiciaria.

Desse modo, estara, na referida data, no horario das 14 horas as 15 horas, caso persista a etapa Amarela, a disposicdo de interessados,
especialmente partes, advogados e representantes do Ministério Publico do Trabalho, para receber reclamacdes e sugestfes que tenham por
finalidade o aprimoramento dos servigos prestados pela Justica do Trabalho, em AUDIENCIA PUBLICA, a ser realizada na sede da Unidade
correcionada. Na ocasido, em observancia ao Protocolo acima referenciado, que autoriza, durante a vigéncia da etapa amarela, a “realizacdo de
correigfes ordindrias presenciais, com o minimo de pessoas necessarias a realizagao do ato”, a audiéncia ocorrera apenas com a presenca de um
interessado por vez, obedecida a ordem de chegada. Estando em vigor a etapa Laranja, o procedimento seré realizado por meio de
videoconferéncia, com a utilizacdo da ferramenta Google Meet, devendo ser encaminhado pedido de inscri¢do do interessado para o e-mail
corregedoria@trt18.jus.br, com antecedéncia minima de 24 horas antes da data e horario programado para a audiéncia publica, em conformidade
com a Portaria TRT18/SCR/N° 812/2020.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiéania, data da assinatura eletronica.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO

Corregedor do TRT da 182 Regido

“O original deste documento eletrénico pode ser acessado em www.trt18.jus.br, mediante a indicagéo do cddigo de autenticidade impresso em sua
lateral”

Goiania, 14 de outubro de 2021.

[assinado eletronicamente]
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GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 9537/2021 — SISDOC

Interessado(a): EDILENE VOGEL

Assunto: Auxilio-saide — Modalidade Consignagédo Mensal (dependente)
Decisédo: Deferimento

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 10648/2021— SISDOC

Interessado(a): LIGIA MARIA FRANCISCA CAETANO

Assunto: Kit Maternidade, Adotante e Paternidade

Decisédo: Deferimento do beneficio de auxilio pré-escolar, inclusao de dependente para fins de Imposto de Renda e dependéncia econdmica.

Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 10401/2021—- SISDOC

Interessado(a): LUDMILLA FERREIRA DE SOUZA FRAGA

Assunto: Kit Maternidade, Adotante e Paternidade

Decisédo: Deferimento do beneficio de auxilio pré-escolar e incluséo de dependente para fins de dependéncia econémica.

Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1357/2021

O CHEFE DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, e tendo em vista o teor do Processo
Administrativo n® 17605/2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o regime de teletrabalho da servidora Nivea Maria Nunes Moreira (s011993), ocupante de cargo da carreira de Analista
Judiciario, Area Judiciaria, lotada na 42 Vara do Trabalho de Anéapolis, a partir de 02/11/2021 a 01/11/2023, em conformidade ao que dispdem as
Resolugées CNJ n° 227/2016, CSJT n° 151/2015 e TRT 182 n° 160/2016.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

MATEUS VARGAS MENDONCA

Chefe do Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento de Pessoal

Goiénia, 15 de outubro de 2021.

[assinado eletronicamente]

MATEUS VARGAS MENDONCA

CHEFE DE NUCLEO FC-6
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Processo Administrativo
0010979-97.2020.5.18.0000

Processo Judicial Eletrénico

Data da Autuacao: 25/09/2020
Valor da causa: R$ 1,00

Partes:
REQUERENTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
REQUERIDO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 15/10/2021 11:31:12h. Protocolo n° 18379/2019.
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
“TRIBUNAL PLENO

PROCESSO TRT - PA - 18.379/2019 (M A - 87/2020)
RELATOR: DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR

INTERESSADOS: SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL, ANTONIA HELENA
GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA,
SEBASTIAO ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA
GONCALVES LOPES, KLEBER DE SOUZA WAKI, CELSO MOREDO
GARCIA, ISRAEL BRASIL ADOURIAN, LUCIANO SANTANA CRISPIM
e NARAYANA TEIXEIRA HANNAS.

ASSUNTO: ACESSO AO 2° GRAU - CARGO DE DESEMBARGADOR DO TRABALHO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO, PELO
CRITERIO DE MERECIMENTO, EM VAGA DECORRENTE DA
APOSENTADORIA DO DESEMBARGADOR ALDON DO VALE ALVES
TAGLIALEGNA.

RELATORIO

Trata-se de MATERIA ADMINISTRATIVA de competéncia do Tribunal
Pleno, versando sobre a promocao, pelo critério de merecimento, para o cargo de
Desembargador do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em vaga
decorrente da aposentadoria do Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna.

O acesso de Juiz Titular de Vara do Trabalho ao Tribunal é regido, no
ambito deste Regional, pela Resolucdo Administrativa n® 54-A/2013, em consonancia com a
Resolucdo n® 106/2010 do Conselho Nacional de Justica.

O edital de promocéo foi disponibilizado no Diario Eletrénico da Justica
do Trabalho de 26/11/2019 (fl. 7), dando a saber a todos os juizes titulares de Vara do
Trabalho da Regido a existéncia de vaga de Desembargador do Trabalho no Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regido, a ser preenchida pelo critério de merecimento, em decorréncia da
aposentadoria do Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, fixando o prazo de 15
(quinze) dias, contados da publicacdo, para manifestarem o0 seu interesse em concorrer a
referida vaga, mediante requerimento dirigido & Secretaria da Corregedoria Regional (Nucleo
de Gestao de Magistrados).

. Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 14/10/2021 17:39:31 - €584899

https://pje.trt18.j us.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=2107301524373600000001 7982720
Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000

Ndmero do documento: 21073015243736000000017982720

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 15/10/2021 11:31:12h. Protocolo n® 18379/2019.
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No prazo fixado pelo referido edital, inscreveram-se a vaga de
Desembargador do Trabalho os seguintes juizes titulares de Varas do Trabalho, pela ordem de
antiguidade: ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA, juiza titular da 142 Vara do
Trabalho da Capital; WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA, juiza titular da 162 Vara do Trabalho
da Capital; SEBASTIAO ALVES MARTINS, juiz titular da 32 Vara do Trabalho de Anapolis;
CESAR SILVEIRA, juiz titular da Vara do Trabalho de Goias; CLEUZA GONCALVES LOPES,
juiza titular da 182 Vara do Trabalho da Capital; KLEBER DE SOUZA WAKI, juiz titular da 172
Vara do Trabalho da Capital; CELSO MOREDO GARCIA, juiz titular da 102 Vara do Trabalho
da Capital; ISRAEL BRASIL ADOURIAN, juiz titular da 62 Vara do Trabalho da Capital;
LUCIANO SANTNA CRISPIM, juiz titular da 132 Vara do Trabalho da Capital, e NARAYANA
TEIXEIRA HANNAS, juiza titular da 112 Vara do Trabalho da Capital (fl. 51).

A Secretaria da Corregedoria Regional lavrou certidao, a fl. 53, atestando
a inexisténcia de pendéncias processuais e reclamacdes disciplinares, bem como a

assiduidade, residéncia na comarca e utilizacao das ferramentas tecnoldgicas colocadas a
disposicao do juiz da execucédo, em relagdo aos candidatos inscritos

As fls. 173/201 foram colacionados aos autos, pela Divisdo de Estatistica,
Pesquisa e Inovacédo, todas as informacdes pertinentes aos magistrados que concorrem a
vaga de Desembargador do Trabalho desta Corte, a saber: 1) DADOS ESTATISTICOS
INDIVIDUALIZADOS (PRODUTIVIDADE, PRAZOS MEDIOS, PRESTEZA) (fls. 173/194); I -
GRAFICOS COMPARATIVOS DOS MAGISTRADOS CONCORRENTES (fls. 195/201).

A Escola Judicial deste Regional, por seu turno, juntou aos autos os
dados pertinentes ao APERFEICOAMENTO TECNICO E CAPACITACAO (fls. 203/244).

Em sequéncia, procedeu-se a intimacao dos interessados, com acesso a
integralidade dos autos, para, no prazo de 05 (cinco) dias, apresentarem, querendo,
impugnacdo a documentacio acima identificada, nos termos do artigo 17 da Resolucdo n° 54-A
/2013, deste Regional (fl. 248).

Os juizes LUCIANO SANTANA CRISPIM, WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA, CELSO MOREDO GARCIA e CESAR SILVEIRA apresentaram, as fls. 250/252, 277
/1282, 317/328 e 427/432, respectivamente, impugnacdo aos dados estatisticos pertinentes.

Decisdo da impugnacdo as fls. 623/646, julgando procedente a
impugnacao ofertada pelo juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM; procedente em parte as
impugnacdes ofertadas pelos juizes CESAR SILVEIRA e CELSO MOREDO GARCIA e
improcedente a impugnacio ofertada pela juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA.

Uma vez cientificados da decisdo das impugnacdes, somente o candidato
CESAR SILVEIRA propds pedido de revisdo ao Eg. Tribunal Pleno, na forma do artigo 17, § 1°,
da Resolucao n° 54-A/2013 (fls.656/664).

As fls. 666/667, proferi decisdo reconsiderando, em parte, a decisdo
anterior, determinando a retificacdo dos dados do candidato CESAR SILVEIRA.
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A Divisdo de Estatistica, Pesquisa e Inovacao apresentou novos dados
estatisticos, as fls. 1029/1056, em consonadncia com as decisdes monocraticas deste
Corregedor Regional.

Determinada a conversdo do feito em matéria administrativa e sua
respectiva remessa ao Gabinete do Desembargador Vice-Presidente, relator nato das matérias
administrativas, na forma regimental.

O Eg. Tribunal Pleno, em sessao administrativa ordinaria, realizada em 6
/10/2020, resolveu retirar o processo de pauta, determinando a sua conversdo em diligéncia a
fim de que os dados estatisticos de produtividade dos magistrados concorrentes fossem
refeitos, adotando-se os seguintes parametros:

"I. [...] que todos os critérios de avaliagcdo sejam contabilizados observado
o periodo de apuracédo, que se inicia a partir da data da publicacdo do
edital, retroagindo 24 (vinte e quatro) meses, e ndo nos 24 (vinte e
quatro) meses cheios anteriores ao més de publicacao do edital;

[...] e, deliberar: a) que os trabalhos realizados nos periodos de
afastamento, aqui incluidas as férias, ndo sdao computados; b) que a
recontagem do periodo de exercicio da jurisdicAo recomeca no dia
imediatamente anterior ao inicio do afastamento, sendo contado
retroativamente, com acréscimo do periodo de afastamento ao final (ou
seja, no inicio do periodo de apuracao); e, c) considerando que a
participacdo em cursos no periodo de férias importa na suspensao das
férias naquele periodo, tais cursos serdao computados como
aperfeicoamento técnico e o0s respectivos dias como exercicio da
jurisdicdo e, como tais, incluidos no periodo de 24 meses de apuragdo.”

A Divisao de Estatistica, Pesquisa e Inovagcdo apresentou novos mapas
de produtividade e quadros comparativos as fls. 1073/1092.

A Escola Judicial colacionou aos autos o histérico de capacitacdo dos
magistrados concorrentes as fls. 1097/1119.

Nova oportunidade de impugnacao foi ofertada aos interessados, nos
termos do artigo 17 da Resolucao n°® 54-A/2013, deste Regional (fl. 1121).

Os juizes WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA, KLEBER DE SOUZA
WAKI, CELSO MOREDO GARCIA, CESAR SILVEIRA e CLEUZA GONCAVES LOPES
apresentaram, as fls. 1127/1129, 1130, 1152/1161, 1234/1239 e 1523/1529, respectivamente,
impugnacao aos novos dados estatisticos.

Manifestacdo da Divisdo de Estatistica, Pesquisa e Inovacao sobre as
impugnacdes as fls. 1543/1552.
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Decisdo das impugnacgdes as fls. 1553/1587, julgando improcedente as
impugnacdes ofertadas pelos juizes WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA e KLEBER DE
SOUZA WAKI e procedente em parte as impugnacdes ofertadas pelo magistrados CELSO
MOREDO GARCIA, CESAR SILVEIRA e CLEUZA GONCALVES LOPES.

Cientes da decisdo das impugnacdes, o juiz CESAR SILVEIRA ingressou
com pedido de reconsideracdo e, alternativamente, pedido de revisdo para o Eg. Tribunal
Pleno, nos termos do artigo 17, § 1°, da Resolucdo n°® 54-A/2013 (fls.1592/1595).

Acolhi parcialmente o pedido de reconsideracéo, determinando o retorno
dos autos a Divisao de Estatistica, Pesquisa e Inovacao para as alteracdes determinadas na
decisdo de fls. 1553/1587, bem como para alteracdo dos quadros comparativos dos
magistrados concorrentes (fls. 1598/1604).

A Divisao de Estatistica, Pesquisa e Inovacado apresentou novos dados,
em conformidade com a decisao de fls. 1553/1587, cientificando-se os interessados (fls. 1611
/1623).

Em face desses novos dados apresentados, os magistrados CELSO
MOREDO GARCIA e CESAR SILVEIRA apresentaram novas impugnacdes (1652/1654 e 1666
/1667).

Manifestacdo da DEPI as fls. 1671/1674.

Proferi decisdo sobre as novas impugnacdes apresentadas as fls. 1675
/1683, julgando-as improcedentes.

Determinada nova conversédo do feito em matéria administrativa e sua
respectiva remessa ao Gabinete do Desembargador Relator, por forca de sua vinculagdo aos
autos, nos termos do artigo 100, § 2°, do Regimento Interno desta Corte.

E o relatoério.

VOTO

1. FASE HABILITATORIA

Observo, inicialmente, que a Resolugdo n° 54-A/2013, deste Regional,
que dispde sobre os critérios objetivos para afericdo do merecimento para promoc¢do de
magistrados e acesso aos Tribunais de 2° grau, estabelece, em seu artigo 5°, as condi¢cdes
para concorrer a promog¢ao e ao acesso aos tribunais de 2° grau, por merecimento, a saber:

| - contar com no minimo 2 (dois) anos de efetivo exercicio no cargo;
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Il - figurar na primeira quinta parte da lista de antiguidade aprovada pelo
Tribunal;

Il - ndo tiver autos retidos em seu poder, injustificadamente, além do
prazo legal, nas hipéteses elencadas no artigo 15, 8§ ©, desta Resolugao;

IV - ndo tiver sido punido, nos ultimos doze meses, em processo
disciplinar, com pena igual ou superior a de censura.

A Resolucdo Administrativa n°® 05/2019, editada por esta Corte para
aprovacao da lista de antiguidade dos juizes titulares das Varas do Trabalho e dos juizes
substitutos, juntada as fls. 47/50, comprova o preenchimento dos itens | e Il acima
especificados para todos os magistrados inscritos, a _excecdo da candidata NARAYANA
TEIXEIRA HANNAS, que figura na vigésima sétima posicdo da lista, muito além da quinta
parte mais antiga, que vai somente até o décimo candidato, aplicando-se a regra do
arredondamento prevista no § 1° do artigo 5° da Resolucdo Administrativa n°® 54-A/2013 (48
juizes titulares/5 = 9,6, arredondado para 10).

Pondero, ademais, que o candidato LUCIANO SANTANA CRISPIM
passou a figurar na primeira quinta parte da lista de antiguidade em razdo da aposentadoria da
juiza Marilda Jungmann Gongcalves Daher.

Desta forma, em razdo do que dispde o 8§ 2° do artigo 5° da Resolucao
Administrativa n® 54-A/2013, impde-se a exclusdo da juiza NARAYANA TEIXEIRA HANNAS
da disputa ao acesso ao Tribunal pelo critério de merecimento, ja que deixou de cumprir
uma das condic¢des fixadas pela Resolucdo n° 54-A/2013 para tanto, a saber, aquela constante
do inciso Il do seu artigo 5° (figurar na primeira quinta parte da lista de antiguidade aprovada
pelo Tribunal).

Quanto as exigéncias contidas nos itens Ill e IV do artigo 5° (nhao
retencao injustificada de autos além do prazo legal e inexisténcia de punicdo em processo
disciplinar com pena igual ou superior a de censura), observo que a certidao juntada a fl. 53,
pela Secretaria da Corregedoria Regional, atesta a inexisténcia de pendéncias processuais em
poder dos magistrados concorrentes, bem como a inexisténcia de Reclamacgdes Disciplinares
ou Processos Administrativos Disciplinares em face dos mesmos.

Portanto, julgo inabilitada para participar do processo seletivo de
acesso ao 2° grau de jurisdicdo, em vaga decorrente da aposentadoria do Desembargador
Aldon do Vale Alves Taglialegna, a juiza NARAYANA TEIXEIRA HANNAS, e julgo habilitados
para participarem do mencionado processo seletivo, os(as) juizes(as) ANTONIA HELENA
GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA, SEBASTIAO ALVES
MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONCALVES LOPES, KLEBER DE SOUZA WAKI,
CELSO MOREDO GARCIA, ISRAEL BRASIL ADOURIAN e LUCIANO SANTANA CRISPIM,
nos termos da fundamentacao supra.

Neste ponto, registro que houve divergéncia apresentada pelo
Desembargador Gentil Pio de Oliveira quanto a habilitacdo do candidato LUCIANO SANTANA
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CRISPIM, ja que Sua Exceléncia entendia que o referido magistrado nao integrava a quinta
parte mais antiga da lista de antiguidade, ao fundamento de que deveria ser levado em
consideracdo para o calculo respectivo apenas a quantidade de cargos providos a época da
publicacdo do edital de promocéao (45 juizes).

Nada obstante, prevaleceu, por maioria, o entendimento deste Relator
acima exposto, no sentido de considerar, para o calculo da quinta parte mais antiga, o niumero
de cargos de juiz titular de Vara do Trabalho existentes (48 cargos).

Oportuno transcrever os fundamentos dos votos convergentes, de autoria
dos Desembargadores Mario Sérgio Bottazzo e Paulo Pimenta, que melhor esclarecem a tese
vencedora.

Assim se pronunciou o Desembargador Mario Sérgio Bottazzo:

"Essa questdo é bastante delicada, porque estamos discutindo aqui a
interpretacdo da norma.

Existe um brocardo antigo, em desuso, depois que nds entendemos que

interpretar é atribuir sentido, aquele brocardo antigo que diz que, sendo
claro o texto, a interpretacdo cessa.

Esse brocardo caiu em desuso, até porque s6 se pode dizer se alguma
coisa é clara ou ndo depois de interpreta-la.

Existem decisdes anteriores, do Supremo Tribunal Federal, nesta
matéria. Existe, por exemplo, o Mandado de Seguranca 24575-1, relatado
por Sua Exceléncia o Ministro Eros Grau, em que Sua Exceléncia, logo
na ementa, no item lll, letra 'b’, remete ao Mandado de Seguranca 21631,
relatado pelo Min. Sepulveda Pertence, que enfrentou essa questao, em
seu voto, decidindo no sentido de que o numero, o divisor, para a
apuracao do quinto, deve levar em conta o niumero de juizes e ndo o
ndmero de cargos.

O que me chamou bastante a atencdo no voto de Sua Exceléncia, o
Ministro Sepulveda Pertence, a quem todos admiramos, é que ele disse o
seguinte: 'a lista de antiguidade € um rol de titulares provido por cargos
de determinada classe, a cujo numero nado faz sentido adicionar os
cargos vagos'. Essa expressao 'nao faz sentido' €, do meu ponto de vista,
o0 centro do que ndés estamos discutindo aqui. Por que é que nao faz
sentido?

E eu vou recorrer justamente ao Ministro Eros Grau, que o citou. Sua
Exceléncia tem uma monografia voltada justamente a interpretacdo. Esse
é o tema da monografia: interpretacdo do direito - a aplicagdo e
interpretacdo do direito e seus principios.

Sua Exceléncia diz: a interpretacdo do direito desenrola-se no ambito de
3 distintos contextos - o linguistico, o sistémico e o funcional.

7

No contexto linguistico, é discernida a semantica dos enunciados
normativos, mas o significado normativo de cada texto somente é
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detectavel no momento em que se o toma como inserido no contexto do
sistema para apo6s afirmar-se plenamente no contexto funcional.

Sao 3 camadas. Existe a camada do contexto linguistico, o significado
normativo e o contexto funcional.

Por que é que Sua Exceléncia afirma que nao faz sentido? Sua
Exceléncia afirma que nao faz sentido, entendo eu, se nao estiver
enganado, pelo seguinte motivo: 'Por que é que existe a regra? Para
evitar a excessiva pretericdo dos mais antigos pela via de promocgéo por
merecimento'.

L4 em 1996 - esse julgado é de 1993 -, ndo tinhamos CNJ e nem
Resolucdo n° 106.

Portanto, no contexto linguistico, no significado normativo € no contexto
funcional, tudo convergia para um sentido: quanto menos, melhor. Tanto
€ que Sua Exceléncia, Ministro Sepulveda Pertence, nesse mesmo voto,
afirma: primeiro, a regra existe para evitar excessiva pretericdo de juizes
mais antigos; segundo, a regra nédo faz sentido; terceiro, quais sdo os
desdobramentos dessas premissas estabelecidas pelo llustre Relator: o
arredondamento, como acaba de dizer Sua Exceléncia, 0 nosso
Presidente.

Sua Exceléncia afirma no voto, o MS 21631: 'ndo se vislumbra a razao
juridica pela qual no caso se devesse fazer abstracdo da regra habitual
de que s6 a fracdo superior a meio é que se arredonda; nao ha motivo
para fugir da regra habitual'.

Porque ndo ha& motivo? Primeiro, porque ja existe uma regra e ela é
habitual; ndo se arredonda pra cima, se a fragcdo for superior a meio. Por
qué nao faz sentido? Porque a regra € restringir. Se a ideia é restringir,
porque é que ndés usariamos, levariamos em conta, o niumero de cargos
existentes e ndo o numero de cargos ocupados? Porque a ideia é
restringir. Isso nos idos de 1993 e depois em outros julgados.

Sua Exceléncia, o Desembargador Platon, mencionou agora a
jurisprudéncia do CNJ e do C. STF. E eu nao vi no CNJ essa guestao
sendo apreciada depois da Resolucdo 106.

O que é que nds devemos considerar? O numero de juizes ocupando
cargos ou o numero de cargos?

Sinalizando que houve uma inversdo de sentido e que o intuito, a regra,
nao é mais restringir, mas € abrir, a propria Resolugcdo n° 106 dispde que
o arredondamento é para cima, qualquer fragcdo é arredondada para
cima. Isto é o norte agora. Depois da Resolucdo n° 106 o norte é
aumentar e nao restringir. Isso acontecia la no passado, antes da
Resolucédo n° 106.

A prépria Resolugdo n° 106 rompeu com o voto de Sua Exceléncia, o
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Ministro Sepulveda Pertence, hoje invocado aqui. E isso mostra uma
inflexdo, uma curva de 180°. Onde antes nés teriamos a maxima
restricdo, hoje nés nao teremos mais.

Entendo que a melhor interpretacdo, que se afina com a interpretacdo da
Resolucao n° 106, € ampliar e ndo restringir. E porque é ampliar? Porque

a Resolucdo n° 106 é extremamente minuciosa, publica, valida e
aplicavel em todo o Brasil.

Todos os juizes acompanham os seus dados estatisticos, zelam pelas
informacgodes, todos nds, inclusive nés do segundo grau, nds queremos
saber 'a quantas' anda o nosso Tribunal. Quem ndo mede ndo pode
administrar. Nao ha administragdo se ndo houver medida. Esse € o ponto
de partida: sem medir, ndo tem administracao.

NOs temos agora uma regra, agora € expresso, nao € fruto da minha
interpretacdo, esta expresso. E o artigo 3° paragrafo segundo. O
paradigma (julgamento do ministro Sepulveda Pertence) esta superado.
Mas nao é porque eu quero que esteja, ndo é da minha vontade, é
porgue isso é o que emerge da Resolucdo n° 106.

Jamais estaria aqui proferindo voto nesse sentido se eu tivesse me
deparado com o julgamento do CNJ enfrentando esta questao, posterior
a Resolucdo n° 106, dizendo: 'mesmo depois do advento da Resolucao
106, que inovou no que concerne aos arredondamentos, persiste o
paradigma, o fundamento, a compreensdo ou o entendimento ja
assentado pelo STF, ha cerca de 30 anos, no sentido de que nao se leve
em conta o numero de cargos'.

No caso concreto, o que esta acontecendo? Gostaria de fazer uma
peguenissima cronologia.

No dia 23-9-2019 havia 48 juizes na ativa. Portanto, se nés féssemos
considerar o numero de juizes, 0 nosso divisor era 48; dividido por 5, da
9,6; e vocé arredonda para 10, tanto na visdo do Ministro Sepulveda
Pertence, quanto na visdo da Resolucdo n° 106. A quinta parte é 10,
portanto, com o arredondamento.

Sua Exceléncia a Juiza, hoje aposentada, Marilda Jungman, que era a
102, estava no quinto.

No dia 24-9-2019, este Eg. Tribunal Pleno aprovou a aposentadoria de
Sua Exceléncia a Juiza Marilda Jungman, e de Sua Exceléncia o Juiz
Luciano Fortini, publicada no dia seguinte.

No dia 25, Suas Exceléncias os Juizes Marilda e Fortini estavam
aposentados. Nosso numero de titulares caiu de 48 para 46.

Olha que dramatico: 46/5=9,2 que, de acordo com o Min. Sepulveda
Pertence ndo, mas de acordo com a Resolucdo n° 106, sim, arredonda

7

para 10. Sua Exceléncia o Juiz Crispim é exatamente o 10°, depois da
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saida da Juiza Marilda. Entdo ele esta no quinto.

No dia 21-10-2019, Sua Exceléncia a Juiza Méania se aposenta. O
numero de juizes da ativa cai para 45; dividido por 5, da exatamente 9.
Sua Exceléncia o Juiz Crispim fica de fora, porque o edital ndo foi
publicado, ele sé6 seria publicado em 26-11-2019.

Vejam: se esse edital ndo tivesse sido publicado no dia 26-11-2019,
tivesse sido publicado no dia 20-10, 1 més e 6 dias antes, ndo estariamos
tendo essa discussdo. Porque naquela data ninguém duvidava que a
nossa quinta parte era 10, porque havia 46 juizes na ativa.

Se algum juiz tivesse sido promovido entre 24-9 e 21-10, a titularidade,
nés também; todos os nossos colegas se dedicando, acompanhando, se
esforcando, se empenhando, dando de si o melhor, e todo esse esforco,
acho que, o colega no caso, hoje aqui, a Sua Exceléncia, o Juiz Luciano
Santana Crispim, poderia ser qualquer outro, eu tenho certeza que Sua
Exceléncia seria invadido por um sentimento de frustragdo enorme. E nés
sinalizaremos para 0s nossos colegas do primeiro grau que infelizmente
depende do dia do edital, depende de saber quantos juizes ocuparao
cargos na data do edital.

Carece de demonstrar que isso ndo € bom, que é improprio, que é
inadequado, ndo é bom para ninguém. O que nds precisamos aqui € de
objetividade, é de certeza. Acredito eu que deviamos hoje assentar, para
todos que nos ouvem, que o quinto é 10. Porque nés ndo vamos assentar
que o quinto € 9, ndés vamos assentar que o quinto depende da data,
depende de saber quantos juizes estardo na ativa, titularizados ou nao,
na data do edital.

Certamente isso fez muito sentido em 1993, mas nao faz mais. Como
disse o Ministro Eros Grau, além do contexto linguistico, nés temos que
levar em conta o significado normativo e o contexto funcional. E disto
tudo que ndés extraimos o sentido. E por isso que nés podemos dizer que
essa interpretacdo faz sentido e aquela outra interpretacdo néo faz
sentido. Por isso que o Ministro Sepulveda Pertence, na realidade dele,
naquele momento, afirmou, e eu afirmaria com ele, ndo faz sentido.

Mas hoje faz sentido! Alias, eu penso que esse sentido ele é até exigido,
€ 0 que se depreende da prépria existéncia da Resolugédo n° 106.

Agora, é claro que eu ndo estaria aqui sustentando nada disso diante de
uma decisdo do CNJ que pusesse por terra tudo isso que eu estou
dizendo".

J4& o Desembargador Paulo Pimenta assim se pronunciou:

"Eu também cheguei a mesma conclusdo de que, a mingua de uma
decisdo recente e a luz dos instrumentos postos, das Resolucdes
vigentes, e mais do que isso, a luz do novo perfil jurisprudencial do STF,
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eu realmente ndo me impressiono com esses precedentes anteriores e
muito antigos.

Eu tenho duvidas até qual seria hoje o posicionamento do STF e mesmo
do CNJ num cenério que estamos vivenciando de sucessivas ampliacdes
do acesso a promocao por merecimento.

Lembrando que, em 1993, um dos intuitos dessa maxima restricao -
talvez até porque a promogao por merecimento era um procedimento
totalmente discricionario nos Tribunais, onde nado havia critério nenhum
exigivel - na mesma linha de ampliagdo, n6és temos visto sucessivas
decisbes recentes, como a decisdo que flexibilizou a questdo da
candidatura aos 6rgéaos diretivos dos Tribunais.

Outras decisbes do CNJ que vem superando: a questdo das
convocacgdes para exercicio no segundo grau, que antes eram limitadas
aos juizes titulares da capital e o CNJ assentou reiteradamente que isso
ndo vale mais. Assentou que todos devem participar, tanto € que temos
hoje atuando no segundo grau o Juiz César Silveira, como titular do
interior. No regramento anterior isso era absolutamente inviavel. Situagéo
gue era objetiva e que hoje foi superada.

Eu vejo realmente que seria até interessante mesmo. NOs temos uma
provacdo e uma definicdo disso a luz do movimento jurisprudencial atual,
dessa interpretacdo mais ampliativa, de uma maior participacao, de um
maior acesso até mesmo num caminho de maior democratizacdo dentro
das estruturas do Poder Judiciario.

Entdo eu tenho sinceras duvidas se hoje, a luz de toda essa evolucéao,
desse caminho percorrido, se prevalecem ainda essas interpretacoes,
malgrado eu entenda também que elas sdo extremamente razoaveis.

Mas o maior risco que ela nos traz € a instabilidade. N6s teremos uma
coisa instavel, que nao é segura, nao da seguranca. E é justamente por
isso, nesse sentido, que se encontra, dentre os 24 Tribunais, dois
claramente que utilizam o critério de cargos, que € o TRT da 12 Regiao e
o0 TRT da 92 Regido. E outros tém norma expressa dizendo que sé
realmente o numero de juizes em exercicio é utilizado como dividendo".

2. ANALISE DOS CRITERIOS OBJETIVOS

Ultrapassada a fase habilitatéria dos magistrados concorrentes, passo a
analise dos critérios a serem utilizados na afericdo do merecimento.
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Segundo o artigo 6° da Resolucdo n° 54-A/2013, os critérios a serem
utilizados na escolha dos magistrados que formardo a lista triplice, pelo critério de
merecimento sédo os seguintes: 1) DESEMPENHO; Il - PRODUTIVIDADE; Il - PRESTEZA NO
EXERCICIO DAS FUNCOES; IV - APERFEICOAMENTO TECNICO; e V - ADEQUACAO DA
CONDUTA AO CODIGO DE ETICA DA MAGISTRATURA NACIONAL.

No mais, cabe mencionar que, nos termos do supracitado dispositivo, o
sistema de pontuacdo, para cada um dos cinco critérios acima elencados, observara a
seguinte pontuacdo maxima: | - DESEMPENHO - 20 PONTOS; Il - PRODUTIVIDADE - 30
PONTOS; Ill - PRESTEZA - 25 PONTOS; IV - APERFEICOAMENTO TECNICO - 10
PONTOS; V - ADEQUACAO DA CONDUTA AO CEMN - 15 PONTOS; obedecendo a
valoracdo de O (zero) até a pontuacdo maxima estipulada, com especificacdo da pontuacao
atribuida a cada um dos respectivos subitens que compdem os critérios, obedecidos os
parametros de pontuacao definidos na Resolugdo Administrativa n® 54-A/2013 (Artigos 10, II, 8
2%, 11,11, 83%°e 12, § 6°).

Nesse sentido, valho-me de uma tabela de pontuacdo criada pela
Secretaria da Corregedoria Regional para afericdo dos critérios de merecimento, e passo,

doravante, a analise fundamentada de minha conviccdo para cada um desses critérios,
pontuando-os, tudo com base no ato normativo em referéncia.

2.1 - DESEMPENHO (artigo 9°, | a IV, da Resolucéo n° 54-A/2013) -
PONTUACAO MAXIMA - 20 PONTOS

O desempenho compreende o0 aspecto qualitativo da prestacéao
jurisdicional, consubstanciado na qualidade das decisGes proferidas pelo magistrado, sob o
prisma da boa redacdo, clareza, objetividade e pertinéncia de doutrina e jurisprudéncia,
qguando citadas.

Assim dispde o artigo 9° da RA 54-A/2013:

"Art. 9° - Na avaliacdo da qualidade das decisdes proferidas, serao
considerados:

| - aredacéao;
Il - a clareza;
Il - a objetividade;

IV - a pertinéncia de doutrina e jurisprudéncia, quando citadas."
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Nesta avaliagcdo, considerei a revisdo das sentencas proferidas pelos
magistrados concorrentes, quando impugnadas pela via do recurso ordinario e do agravo de
peticdo, ja que tive a oportunidade, por diversas vezes, de revé-las como relator de matérias
afetas a competéncia recursal do Tribunal, bem como de outras proferidas no periodo ora
analisado, escolhidas aleatoriamente e em quantidades iguais para cada candidato.

N&o ha duvidas, de minha parte, quanto a qualidade das sentencas
proferidas pelos magistrados concorrentes a vaga de Desembargador do Trabalho nesta
Corte; ao revés, estou plenamente convencido de que todos os interessados preenchem os
critérios norteadores do aspecto qualitativo da prestacao jurisdicional, quer pelo tempo ja
dedicado a magistratura - todos com mais de 20 anos de magistratura trabalhista -, quer pela
experiéncia adquirida nas diversas vezes em que foram convocados para substituir neste
Tribunal.

Nada obstante, sopesando os aspectos da correcdo vernacular, a
seguranca e coeréncia na exposicao de fundamentos e respectivas conclusfes, bem ainda, a
redacdo empregada, a clareza e riqueza de conteldo, sem prejuizo da objetividade, é que
atribui as seguintes notas neste quesito:

MAGISTRADOS CONCORRENTES
RA 54-A/2013 (Redacao)

DESEMPENHO - art. 6°, 1, e 9°, | a IV, da

Escala de pontuacéo 0a20

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 20,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 20,00
CESAR SILVEIRA 20,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 15,00
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KLEBER DE SOUZA WAKI 20,00
CELSO MOREDO GARCIA 20,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 15,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM 20,00

MAGISTRADOS CONCORRENTES
da RA 54-A/2013 (Clareza)

DESEMPENHO - art. 6°, 1, e 9°, | a IV,

Escala de pontuacao 0az20
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 15,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 15,00
CESAR SILVEIRA 15,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 15,00
KLEBER DE SOUZA WAKI 20,00
CELSO MOREDO GARCIA 15,00
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ISRAEL BRASIL ADOURIAN 20,00

LUCIANO SANTANA CRISPIM 20,00

Todavia, neste subitem clareza, prevaleceu, por maioria, a divergéncia
apresentada pelo Desembargador Gentil Pio de Oliveira, apenas em relagdo a nota do
candidato CESAR SILVEIRA, para atribuir-lhe 20 pontos, com a seguinte fundamentacao:

"O voto do Desembargador Vice-Presidente atribui pontuacdes diferentes
para os candidatos nos quesitos redacao e clareza. Ja para objetividade
e pertinéncia de doutrina e jurisprudéncia, atribui nota maxima a todos os
concorrentes.

Cabe destacar que todos os candidatos habilitados possuem experiéncia
de longo tempo na magistratura, a maioria deles atuam ou ja atuaram em
substituicdo neste Egrégio Tribunal e ndo ha davida de que o trabalho
desenvolvido por cada um atende aos requisitos atinentes ao aspecto
qualitativo da prestacao jurisdicional, previstos na RA 54-A/2013.

A avaliacdo das sentencas por ocasidao do julgamento dos recursos
devolvidos ao Tribunal, ndo atende ao critério objetivo da norma, por
possuir variantes, tais como quantidades diferentes de decisbes
devolvidas ao exame de cada candidato e as diferentes taxas de
recorribilidade de acordo com a regido do Estado, isso sem falar que a
avaliacdo sem a especificacado clara do objeto da analise pode impedir a
objetividade e impessoalidade da avaliacao.

Nao obstante o Relator mencionar que a sua avaliacdo utilizou decisdes
selecionadas aleatoriamente e em quantidades iguais de cada
magistrado (pag. 10 do voto condutor), ndo houve a especificacdo dos
numeros dos processos escolhidos e nem sequer a juntada das referidas
decisdes nos autos do processo administrativo para que a avaliagcdo por
este Colegiado fosse feita utilizando os mesmos documentos.

Diante desse contexto, por pertinente, peco vénia para utilizar os
fundamentos da divergéncia do entdo Desembargador Breno Medeiros,
encampada pelo Desembargador Mario Bottazzo, que prevaleceu por
ocasido da formacao da lista triplice nos autos do PA 11085/2015:

"Considerando os aspectos utilizados pelo Exmo. Relator (correcao
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vernacular; seguranca e coeréncia na exposicdo de fundamentos e
respectivas conclusfdes; a redacdo empregada; a clareza e riqueza de
conteudo, sem prejuizo da objetividade) e o excelente trabalho
apresentado por todos os candidatos, a atribuicdo de notas diversificada
revela-se inadequada.

Considerando que sempre é possivel a implementacdo de melhoras e
que nenhum dos candidatos estd imune a equivocos nas decisfes,
atribuo nota 18 para todos."

Ressalto, por fim, que apesar de a pontuacao atribuida na divergéncia
transcrita ter sido 18 pontos, mesmo reconhecendo que todos nos,
magistrados, devemos e podemos sempre buscar mais aperfeicoamento,
pelo fato de todos os juizes atenderem plenamente aos itens avaliados,
atribuo a eles a pontuacdo maxima, tal como decidiu este Egrégio
Tribunal por ocasido do julgamento do PA 17513/2018, relatado pelo
Desembargador Paulo Pimenta, que também analisa este critério
relativamente a quatro dos candidatos e em parte do periodo agora

avaliado.
MAGISTRADOS CONCORRENTES DESEMPENHO - art. 6°, 1, e 9°, |
a lV, da RA 54-A/2013 (Objetividade)
Escala de pontuacéo 0a20
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 20,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 20,00
CESAR SILVEIRA 20,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 20,00
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PA - 18.379/2019 (MA - 87/20210_}

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES
RA 54-A/2013 (Doutrina e jurisprudéncia)

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000

20,00

20,00

20,00

20,00

DESEMPENHO - art. 6°, 1, e 9°, 1 a IV, da

0aZ20

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00
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ISRAEL BRASIL ADOURIAN 20,00

LUCIANO SANTANA CRISPIM 20,00

Dessa forma, a pontuacado final para o critério DESEMPENHO, obtida
pela média dos subitens (redacdo, clareza, objetividade e pertinéncia de doutrina e
jurisprudéncia, quando citadas), considerando a divergéncia que prevaleceu no subitem
clareza, em relacéo ao candidato CESAR SILVEIRA, foi a seguinte:

MAGISTRADOS CONCORRENTES DESEMPENHO - art. 6°, 1, e 9°, 1 a IV, da RA
54-A/2013 (Aspecto qualitativo da prestacao jurisdicional)
Escala de pontuacao 0aZ20
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 18,75
SEBASTIAO ALVES MARTINS 18,75
CESAR SILVEIRA 20,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 17,50
KLEBER DE SOUZA WAKI 20,00
CELSO MOREDO GARCIA 18,75
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 18,75
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LUCIANO SANTANA CRISPIM 20,00

2.1l - PRODUTIVIDADE (artigo 10, | e Il, da Resolug¢ao n° 54-A/2013) -
PONTUACAO MAXIMA - 30 PONTOS.

A produtividade compreende o aspecto quantitativo da prestacao
jurisdicional e &, sem duvida, o critério mais complexo dentre aqueles a serem analisados,
notadamente em razdo da imperiosa necessidade de observacdo dos dados estatisticos
coletados que, por vezes, ndo traduzem, com a fidelidade necessaria, a realidade local de
cada unidade judiciaria em que atua ou atuou o magistrado, no que respeita aos recursos
humanos disponiveis e a realidade econémica dos jurisdicionados que, indubitavelmente,
influenciam, por exemplo, no nimero de conciliagdes realizadas (capacidade econémica), no
numero de sentencas proferidas (recursos humanos) e até no tempo médio de tramitagcdo do

processo na Vara do Trabalho (capacidade econbmica e recursos humanos).

Bem por isso, malgrado os critérios objetivos fixados pela Resolugcdo n°
54-A/2013, a afericdo da produtividade do magistrado deve ser permeada por aspectos
peculiares que envolvem sua rotina de trabalho, evitando-se, com isso, que a exatidao dos
numeros implique inexatidao da afericao.

No que se refere a avaliagcdo da produtividade, para efeito de acesso de
Juiz Titular de Vara do Trabalho ao Tribunal, o art. 10, | e Il, da RA n°® 54-A estabelece o
seguinte:

"Art. 10 - Na avaliacdo da produtividade, serdo considerados os atos
praticados pelo Juiz do Trabalho no exercicio profissional, levando-se em
conta os seguintes parametros:

| - estrutura de trabalho:

a) compartilhamento das atividades na unidade jurisdicional com outro
Juiz do Trabalho (Substituto ou Auxiliar);

b) acervo e fluxo processual existente na unidade jurisdicional;
c) cumulacao de atividades;

d) competéncia e tipo de juizo;
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e) estrutura de funcionamento da Vara (recursos humanos, tecnologia,
instalacdes fisicas, recursos materiais).

Il - volume de producao:

a) numero de audiéncias realizadas, considerando-se apenas as unas,
iniciais e de instrugéo;

b) nimero de conciliagcbes realizadas na fase de conhecimento e de
execucao;

c) numero de decisdes interlocutérias proferidas, assim entendidas as
que resolvem questbes incidentes, nas fases de conhecimento e
execucao, sem extincdo do processo ou resolucao do mérito;

d) nimero de sentencas proferidas, compreendidas as decisdes que
extinguem o processo ou resolvem o meérito;

€) numero de aco6rddaos e decisbes monocraticas proferidas em
substituicdo ou auxilio no Tribunal,

f) tempo médio do processo na Vara, considerando para esse fim o
periodo de atuacdo do magistrado concorrente.

Paragrafo uUnico. Na avaliacdo da produtividade, sera considerada a
média do numero de sentencas e audiéncias em comparacdo com a
produtividade média de juizes de unidades similares, utilizando-se, para
tanto, dos institutos da mediana e do desvio padrao oriundos da ciéncia
da estatistica, privilegiando-se, em todos os casos, 0s magistrados cujo
indice de conciliacdo, seja proporcionalmente superior ao indice de

sentencas proferidas dentro da mesma média." (destaquei)

Observo, contudo, que no caso dos autos a estrutura de trabalho dos
magistrados (artigo 10, |, "a" a"e") & similar.

Com efeito, todos os magistrados inscritos sao titulares de Vara do
Trabalho onde ja foram implementadas as regras de padronizacao instituidas pela Resolucao
n® 63 do CSJT, quanto a uniformizagdo do quadro de lotacdo e de funcdes comissionadas,
bem como quanto a lotagcao de juiz auxiliar fixo, conforme a demanda processual.

Assim é que o compartilhamento das atividades na unidade jurisdicional
com outro magistrado (alinea "a"), o acervo e fluxo processual existente nas varas em que
atuam (alinea "b"), a competéncia e tipo do juizo (alinea "d") e a estrutura de funcionamento da
vara (recursos humanos, tecnologia, instalacdes fisicas, recursos materiais) (alinea "e") séo
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idénticas, pelo que idénticas sdo as estruturas de trabalho de cada um dos magistrados
inscritos. Logo, impde-se atribuir a mesma nota maxima (30) em cada quesito acima a todos
0s juizes candidatos.

Nada obstante, quanto ao subitem "c" (cumulacdo de atividades),
constatei que os Juizes KLEBER WAKI, CELSO MOREDO GARCIA, ISRAEL BRASIL
ADOURIAN e LUCIANO SANTANA CRISPIM acumularam atividades no periodo avaliativo, a
saber:

- Juiz KLEBER WAKI (Titularidade de Vara do Trabalho e Juizo Auxiliar de
Execucéao - fls. 1640/1642);

- Juiz CELSO MOREDO GARCIA (Titularidade de Vara do Trabalho e
Coordenador do CEJUSC no periodo de 27/08/2018 a 27/02/2019 - fl.
1644);

- Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (Titularidade de Vara do Trabalho e
Coordenador do CEJUSC no periodo de 08/06/2017 a 26/08/2018 - fl.
1643); e

- Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (Titularidade de Vara do Trabalho,
Juizo Auxiliar de Execucao, Coordenador do CEJUSC e Auxiliar da Vice-
Presidéncia - fls. 1634/1639).

Impende esclarecer, inicialmente, quanto ao subitem "cumulacdo de
atividades", que a norma néo detalha quais seriam as atividades sujeitas a acumulacao para

fins de pontuacdo, tampouco limita a atividade exclusivamente jurisdicional, embora a
avalizacao que fiz tenha sido direcionada a atividade-fim do 6rgao.

Por outro lado, ndo se pode desprezar o fato de que o magistrado que
acumula atividade jurisdicional com administrativa o faz em colaboracdo com a Administracao
do Tribunal, ja que poderia exercé-la, em alguns casos, afastando-se da jurisdicao.

Nesse sentido, ao nado afastar-se, passa a concorrer na atividade
jurisdicional com certa desvantagem em relagcdo aos demais interessados no processo de
promocéao, pois precisa manter a sua produtividade na Vara do Trabalho, tendo que partilhar o
seu tempo de atuacdo no 6rgdo em que é titular com outras atividades no interesse da
Administracdo do Tribunal.

Dessa forma, se um magistrado que acumula atividade jurisdicional com
administrativa possui produtividade similar com aquele que atua exclusivamente na Vara do
Trabalho, por 6bvio mostra-se mais produtivo, vez que, com menos tempo de atuacdo, obteve
0s mesmos indices de produtividade de seu concorrente na atividade-fim do 6rgéo.
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Isso, certamente, ndo pode ser desprezado, sob pena de desprestigiar-se
aquele que, com maior esforco, colaborou com a Administracédo do Tribunal, sem descuidar de
suas atribuicdes originarias.

Dessa forma, atribuo a nota de 20 pontos nesse quesito aos juizes
ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA,
SEBASTIAO ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA e CLEUZA GONCALVES LOPES,
considerando que ndo houve acumulacdo de atividades.

N&ao considero os documentos de fls. 1655/1665, colacionados aos autos
pelo juiz CESAR SILVEIRA, uma vez que retratam eventual "acimulo de jurisdi¢do", situacio
diversa da que esta sendo apurada neste subitem (cumulacdo de atividades). Por outro lado, a
excecao do documento juntado a fl. 1656, os demais referem-se a autorizacdo de
deslocamento do referido magistrado para participar de sessdes judiciais nos Orgaos
fracionarios do Tribunal, em razdo de sua vinculagdo aos processos ja vistados como Relator,
em substituicdo a Desembargador afastado, pelo que ja sera avaliado no subitem
correspondente, qual seja, niumero de ac6érdaos e decisbes monocraticas proferidas em

substituicdo ou auxilio no Tribunal (art. 10, Il, "e" da RA n° 54-A).

No entanto, apenas em relacdo a pontuacado atribuida ao candidato
CESAR SILVEIRA, prevaleceu, por maioria, a divergéncia apresentada pelo Desembargador
Gentil Pio de Oliveira, que Ihe atribuiu a nota de 25 pontos, com a seguinte fundamentacao:

"No que tange ao subitem "c", o voto condutor atribuiu pontuacdo maior
para os candidatos que exerceram, no periodo avaliado, cumulacado de
atividades da Vara do Trabalho com a coordenacdo do CEJUSC, com a
atividade de Juiz Auxiliar da Presidéncia e com o Juizo Auxiliar de
Execucao.

Todavia, entendo que ndo se pode considerar, para fins de promoc¢éo por
merecimento, a cumulagéo de atividade administrativa com a jurisdicional.
Nesse sentido, chamo a atencdo para a redacao do artigo 93, inciso Il,
alinea "c", da Constituicdo Federal, utilizado como fundamento da
Resolucdo CNJ n° 106/2010 e que prevé expressamente que a avaliacdo

deve ocorrer no exercicio da jurisdicdo. Transcrevo:
"Art. 93. (...)

I - promocdo de entrAncia para entrancia, alternadamente, por
antiguidade e merecimento, atendidas as seguintes normas:

(.)

c) afericdo do merecimento conforme o desempenho e pelos critérios
objetivos de produtividade e presteza no exercicio da jurisdicdo e pela
frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de
aperfeicoamento;" (destaquei).

Dessa forma, por tais fundamentos, deixo de considerar as atuacdes dos
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candidatos para as fun¢cGes administrativas, aqui entendidas as de Juiz
Auxiliar da Presidéncia, da Vice-Presidéncia e da Corregedoria, que,
além de serem atividades administrativas, a escolha é feita por critério
subjetivo e de forma discricionaria pela autoridade competente, sem
observancia aos principios da impessoalidade e da igualdade que deve
existir entre os concorrentes.

Além disso, apesar de a coordenacdo do CEJUSC ser uma atividade que
possui um certo cunho jurisdicional, deixo também de considera-la, uma
vez que se trata de atividade em que ha o rodizio entre os magistrados
da localidade onde possui CEJUSC instalado (RA 29/2017, artigo 6°,
paragrafo 3°), ndo havendo possibilidade de designacdo de magistrados
que atuam em outras localidades que ndo contam com essa estrutura,
que é instalada pelo proprio Tribunal.

Ndo €& demais lembrar, que as unidades do interior que ndo possuem
CEJUSC, também contam com os seus Nucleos de Conciliacdo, que se
equiparam, observados os limites de atuacdo, a mencionada unidade.
Sendo assim, todas as unidades judiciarias e, consequentemente, seus
magistrados atuam nessas atividades, seja no CEJUSC ou nos Nucleos
de Conciliagdo, ndo podendo ser critério para distinguir a pontuacdo em
razdo da atuacao na coordenacao do CEJUSC, uma vez que nao ha essa
estrutura nem em Anapolis e tampouco na cidade de Goias, locais onde
atuam dois dos candidatos.

Destaco aqui o entendimento do CNJ, por ocasidao dos julgamentos dos
PCAs 68/2005 e 359/2006, que concluiram por excluir dos critérios para
promocdo o exercicio de cargos ou fun¢fes de administracdo, bem como
coordenacdo de o6rgdos criados pelo Tribunal, exatamente por violarem
"os principios da isonomia e igualdade que deve existir entre os
concorrentes".

Por pertinente, transcrevo trecho do entendimento mencionado:

"Como se vé, o CNJ sinalizou no sentido de serem estabelecidos pelos
Tribunais, critérios objetivos de valoracdo do desempenho da
produtividade e presteza do Magistrado no desempenho de suas funcdes,
devendo levar-se também em consideracdo, além de outros possiveis
critérios, a frequéncia e o aproveitamento em curso de aperfeicoamento e
especializacao.

Todavia, embora reconhecendo o escorreito proposito do Tribunal de
Justica do Ceard, em buscar a fixacdo de critérios objetivos nessa
apuracao, constata-se que a pontuacdo pelo exercicio das funcdes de
juiz auxiliar da Corregedoria, da Presidéncia ou da direcao do 'forum’,
pelo carater, preponderantemente, subjetivo das escolhas, traz
potencialmente desequilibrio entre os magistrados, violando os principios
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da isonomia e igualdade que deve existir entre os concorrentes." (PCA's
68/2005 e 359/2006).

Nada obstante, reexaminando o tema, a atuacdo no Juizo Auxiliar de
Execucéo pelo Juiz Kleber Waki deve ser considerada e valorada, pois
trata-se de unidade judicial (acumulo de jurisdicdo), acessivel a todos,
conforme previsto na RA 14/2010 (ainda que mediante escolha do
Presidente), e a atuacdo ocorreu simultaneamente com a atuacdo na
Vara do Trabalho.

No que tange ao acumulo de jurisdicdo previsto na Resolucdo CSJT n°
155/2015, ao contrario do Relator, entendo que deve ser aqui
considerado, uma vez que estamos analisando o0 merecimento
exatamente na atuacdo e no exercicio da jurisdicdo, conforme disposicao
do artigo 93, Il, "c", da Constituicao Federal.

Compulsando os autos do processo administrativo, verifica-se que foram
exibidas somente portarias de acumulo nessa circunstancia, relativa ao
Juiz César Silveira (fls. 1688/1698). Todavia, € de conhecimento deste
Tribunal que todos os magistrados concorrentes jA cumularam jurisdicao
nos termos da Resolucdo CSJT n° 155/2015, seja atuando em outras
unidades em razdo de férias ou outros afastamentos e até mesmo
atuando cumulativamente nos processos do Tribunal em que o
magistrado ficou vinculado em razéo do visto a pauta.

Dessa forma, ao contrario do voto do Relator, entendo por bem
considerar que todos os candidatos cumularam jurisdicdo por substituicao
em razado de férias ou outros afastamentos, atuando eventualmente e
simultaneamente em duas unidades do 1° grau ou uma unidade do 1°
grau em acumulo com a atuacdo no 2° grau, em razdo das convocacoes
realizadas no periodo avaliado. E, somente o Juiz Kleber Waki atuou em
acumulo simultdneo e por longo periodo, na ocasido em que foi
designado para responder pelo Juizo Auxiliar de Execucdo, conforme
Portaria TRT 182 GP/SGP N° 309/2017 (fl. 1673 dos autos do PA).

Com relacado a atuacdo dos Juizes Celso e Luciano no Juizo Auxiliar de
Execucao, registre-se que todas elas ocorreram por curtos periodos em
razado de substituicdo do titular, por afastamentos eventuais e, portanto,
enquadram-se nas designac¢fes cumulativas de jurisdicdo previstas na
Resolucdo CSJT n° 155/2015.

Por todo o exposto, no subitem cumulacdo de atividades (alinea "c"), e
seguindo critério uniforme de valoracao (vide item 3.1), atribuo 30 pontos
para o Juiz Kleber Waki e 20 pontos para os demais."
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Esclareco que, embora a juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA tenha
assumido a Coordenacao Pedagdgica da EJ, ela afastou-se da jurisdicdo, ndo havendo,
portanto, acumulo.

Aos juizes CELSO MOREDO GARCIA e ISRAEL BRASIL ADOURIAN,
atribui 25 pontos porque ambos acumularam a atuacdo na Vara do Trabalho com a de
Coordenacédo do CEJUSC de Goiania.

Nesse ponto, reflui de meu entendimento para acompanhar divergéncia
apresentada pelo Desembargador Paulo Pimenta, que atribuiu ao candidato CELSO MOREDO
GARCIA 30 pontos, o que acabou prevalecendo, por maioria.

N&o considero os documentos de fls. 1688/1689, juntados aos autos pelo
Juiz CELSO MOREDO GARCIA, uma vez que referem-se a substituicbes eventuais no JAE.

Ao juiz KLEBER DE SOUZA WAKI, atribuo 30 pontos porque acumulou
sua atuacao na Vara do Trabalho com o Juizo Auxiliar de Execucédo (JAE), considerando que
esse acumulo ocorreu durante todo o periodo analisado.

Importante registrar aqui que o JAE possui cerca de 7000 (sete mil)
processos em andamento e acumula as atribuicdes do Nucleo de Pesquisa Patrimonial (NPP),
unidade esta que, segundo a Resolugdo CSJT 193 deveria contar com magistrado e
servidores com dedicacdo exclusiva na identificacdo do patriménio do devedor, ndo sendo
recomendavel a acumulacédo de atividades na jurisdicdo das Varas (art. 9°, § 1°).

A proposito disso, se necessaria tal acumulacéo, o juiz fara jus a GECJ,
na forma do art. 6°, caput, da Resolucdo CSJT 155, quando o acumulo se der em outra
atividade jurisdicional (art. 9°, § 3°).

Assim, considerando que o NPP é também de responsabilidade daquele
juiz que detém a competéncia de gerir o JAE, deduz-se com facilidade que a acumulacao deu-
se nas duas unidades com carater eminentemente jurisdicional, ou seja, Juizo Auxiliar da
Execucado (JAE) e Nucleo de Pesquisa Patrimonial (NPP).

Isso porque, como ja ressaltado anteriormente, o NPP, embora seja
integrante do JAE, é sem duvida alguma uma unidade autbnoma, um 6rgao com funcdes e
diretrizes particulares, com quadro de pessoal segmentado que, por conveniéncia
administrativa, foi inserido no organograma do JAE, sem contudo, perder sua natureza
jurisdicional autdnoma.

E o que se extrai, inclusive, da leitura da Portaria TRT 182 GP/SGP/SGJ
n°® 001/2015 , abaixo transcrita:

"Art. 1° A designacao de Juiz do Trabalho para atuar no Juizo Auxiliar de
Execucdo e no Nucleo de Pesquisa Patrimonial obedecera ao disposto
nesta Portaria.
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Art. 2° O Juiz do Trabalho designado para atuar no Juizo Auxiliar de
Execucdo respondera, concomitantemente, pelo Nucleo de Pesquisa
Patrimonial.

Art. 3° Sao requisitos para designacdo de Juiz do Trabalho para atuar nos
orgaos de que trata esta Portaria:

I - ndo se encontrar em processo de vitaliciamento;
Il - n&o ter processos fora dos prazos legais;
Il - ndo ter sofrido punig¢do disciplinar nos ultimos 24 meses.

Paragrafo unico. Cumpridos os requisitos de que trata o caput deste
artigo, serd o Juiz do Trabalho designado por meio de portaria da
Presidéncia do Tribunal, observada a conveniéncia administrativa, para
atuacdo no Juizo Auxiliar de Execucdo e no Nucleo de Pesquisa
Patrimonial, por um periodo de seis meses, permitida a reconducao."

A exigéncia do 8§ 2° do artigo 9° da Resolucdo CSJT n° 138/2014 foi
suprida com a edicdo da Resolucdo Administrativa n°® 14/2017, a época dos fatos e,
recentemente, pela Resolucdo Administrativa n°® 15/2019, essa ultima, inclusive, destacada na
ata de Correicdo Ordinaria deste Tribunal no ano de 2020, Pjecor TST 0000016-
35.2020.2.00.0500, pagina 185, in verbis:

"(...) Por outro lado, verificou-se que, apesar de nado haver dedicacéao
exclusiva do magistrado designado para o Nucleo de Pesquisa
Patrimonial, o Pleno do Tribunal, por intermédio da Resolucdo
Administrativa n® 15/2019, autorizou o Juiz Kleber de Souza Waki, atual
Coordenador do NPP, a acumular o exercicio da jurisdicdo da 172 Vara
do Trabalho de Goiania com os encargos de Juiz Auxiliar da Execucéao e
de Coordenador do Nucleo de Pesquisa Patrimonial, tendo em vista a
caréncia de magistrados na Regiao."

Resta demonstrado, pois, a meu sentir, o maior esforco e maior
complexidade das matérias submetidas a apreciacao do juiz responsavel pelo JAE, em relacao
a coordenacéo do CEJUSC.

Por ultimo, atribui 30 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM
porque, além de acumular sua atuacao na Vara do Trabalho com a funcao de juiz Auxiliar da
Vice-Presidéncia e Corregedoria, também atuou em auxilio ao Juizo Auxiliar de Execucao
(JAE) e, ainda, na coordenacao do CEJUSC da Capital.
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Reforco aqui que a norma aplicavel aos processos de promocdo e
acesso ao Tribunal n&o veda, para fins de avaliacdo do critério PRODUTIVIDADE-
ESTRUTURA DE TRABALHO a acumulacdo com atividades administrativas, no interesse do
Tribunal.

De qualquer modo, a despeito disso, atribui nota maxima ao Juiz Luciano
Crispim porque, além da sua funcdo de Auxiliar da Vice-Presidéncia e Corregedoria, exerceu
também as atividades inerentes ao JAE e a Coordenacao do CEJUSC, conforme documentos
de fls. 1634/1639.

Assim, minha avaliacdo da produtividade no exercicio das fung¢des, sob o
aspecto da ESTRUTURA DE TRABALHO, foi pontuada da seguinte forma:

MAGISTRADOS CONCORRENTES PRODUTIVIDADE -
ESTRUTURA DE TRABALHO - Compartilhamento das atividades -

Art. 6°, 11, e 10, |, "a", da RA 54-A

/2013

Escala de pontuacao 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 30,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 30,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 30,00
CESAR SILVEIRA 30,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 30,00
KLEBER DE SOUZA WAKI 30,00
CELSO MOREDO GARCIA 30,00
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ISRAEL BRASIL ADOURIAN 30,00

LUCIANO SANTANA CRISPIM 30,00

MAGISTRADOS CONCORRENTES

ESTRUTURA DE TRABALHO - Acervo e Fluxo processual

"b", da RA 54-A/2013

Escala de pontuacéo

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000
Numero do documento: 21073015243736000000017982720

PRODUTIVIDADE -

- Art. 6°, 11, e 10, I,

0a30

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00
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ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES

30,00

30,00

PRODUTIVIDADE -

ESTRUTURA DE TRABALHO - Cumulacado de Atividades - Art. 6°,

/2013

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

I, e 10, I, "c", da RA 54-A

0a30

20,00

20,00

20,00

25,00

20,00

30,00

30,00

25,00

30,00
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MAGISTRADOS CONCORRENTES PRODUTIVIDADE -
ESTRUTURA DE TRABALHO - Competéncia e Tipo de Juizo - Art. 6°,

Il, e 10, I, "d", da RA 54-A/2013

Escala de pontuacao 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 30,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 30,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 30,00
CESAR SILVEIRA 30,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 30,00
KLEBER DE SOUZA WAKI 30,00
CELSO MOREDO GARCIA 30,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 30,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM 30,00
MAGISTRADOS CONCORRENTES PRODUTIVIDADE -

ESTRUTURA DE TRABALHO - Estrutura de Funcionamento da Vara
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- Art. 6°, 1l, e 10, I, "e", da RA

54-A/2013

Escala de pontuacao 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 30,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 30,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 30,00
CESAR SILVEIRA 30,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 30,00
KLEBER DE SOUZA WAKI 30,00
CELSO MOREDO GARCIA 30,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 30,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM 30,00
MAGISTRADOS CONCORRENTES PRODUTIVIDADE - ESTRUTURA

DE TRABALHO - Art. 6°, 1, e 10, I, da RA 54-A/2013 -

média aritmética das notas
conferidas a cada um dos subitens

Escala de pontuacao 0a30
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ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 28,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 28,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 28,00

CESAR SILVEIRA 29,00

CLEUZA GONCALVES LOPES 28,00

KLEBER DE SOUZA WAKI 30,00

CELSO MOREDO GARCIA 30,00

ISRAEL BRASIL ADOURIAN 29,00

LUCIANO SANTANA CRISPIM 30,00

No que respeita ao volume de producgéao (artigo 10, II, "a" a "f" e

paragrafo unico), procedi a analise com base nos dados estatisticos colacionadas as fls. 1029
/1056 para todos os candidatos inscritos, a excecao da juiza NARAYANA TEIXEIRA HANNAS,
excluida na fase habilitatoria por ndo preencher uma das condi¢cfes estatuidas no artigo 5° da

Resolucao 54-A/2013.

Nesse ponto, cabe esclarecer que, com relacdo aos magistrados que se
afastaram por motivo de férias, licencas ou foram convocados por longos periodos para atuar
no Tribunal, os dados foram apurados exatamente como previsto no artigo 8° da Resolucao
Administrativa n°® 54-A/2013, ou seja, considerando-se o tempo de exercicio jurisdicional
imediatamente anterior aos afastamentos ou as convocacfes, segundo o entendimento
manifestado pelo Eg. Tribunal Pleno na sessdo administrativa realizada em 6/10/2020
(fls. 1069/1070).
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Por oportuno, cabe observar que, como forma de evitar-se eventuais
disparidades decorrentes das diferentes realidades locais de cada unidade judiciaria em que
atuam ou atuaram os magistrados interessados, o paragrafo §1° do art. 10 da RA 54-A/2013
estabelece, conforme transcrito acima (fl.14), que a avaliacdo da produtividade (volume de
producdo) devera ser feita considerando-se a média do numero de sentencas e audiéncias,
calculada em comparacdo com a produtividade média de juizes de unidades similares,
privilegiando-se, em todos os casos, 0s magistrados cujo indice de conciliacdo, seja

proporcionalmente superior ao indice de sentencas proferidas dentro da mesma média.

A propésito disso, reforco que na decisdo que proferi, as fls. 1598/1604,
relativamente ao pedido de reconsideracao formulado pelo juiz César Silveira, determinei a

retificacdo do quadro comparativo dos magistrados concorrentes para adequa-lo a expressa
previsdo normativa, conforme transcrevo abaixo:

" [...] Apés, retornem os autos a DEPI para as alteragcbes determinadas
na decisdo de impugnacéao (doc. 332).

Ao ensejo, devera ainda a DEPI promover alteracdes nos quadros
comparativos de fls. 1123/1125, considerando a necessidade de se
comparar a produtividade dos magistrados concorrentes com a de juizes
de unidades similares (art. 10, 8§ 1°, da Resolucédo 54-A/2013).

Com efeito, o quadro comparativo apresentado compara os magistrados
concorrentes com unidades similares que possuem a atuagcdo conjunta
de juiz titular e auxiliar, revelando-se injusta a comparacdo de uma
produtividade isolada (do magistrado concorrente) com uma
produtividade conjunta (titular e auxiliar) de uma determinada unidade
jurisdicional."

Atenta a isso, a Divisdo de Estatistica, Pesquisa e Inovacao apresentou
novos graficos comparativos para todos os magistrados concorrentes, considerando, para
tanto, a atuacdo de juizes de Varas do Trabalho com movimentagfes processuais similares
(fls. 1630, 1692 e 1694).

Por fim, esclareco que a pontuacdo conferida ao item Produtividade
observou a forma de valoracdo prevista no paragrafo Unico do artigo 6° da RA n° 54-A/2013,
cuja redacao ora transcrevo:

"Art. 6° - [...]

Paragrafo unico - Cada um dos cinco itens devera ser valorado de 0O
(zero) até a pontuacdo maxima estipulada, com especificacdo da
pontuacado atribuida a cada um dos respectivos subitens constantes dos
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artigos 9° a 14 desta Resolucédo, valorados de idéntica forma, sendo a
pontuacdo de cada item obtida pelo calculo da média aritmética dos
respectivos subitens."

Assim, considerando que, nos termos do art. 6°, Il, da RA n° 54-A, a
pontuacdo maxima do item produtividade equivale a 30 (trinta) pontos e, tendo em vista que os
subitens devem ser valorados de forma idéntica, entendo que cada um deles (numero de
audiéncias, numero de conciliacbées, numero de decisdes interlocutdérias, numero de
sentencas, € numero de acordaos ou decisdes monocraticas proferidas em substituicdo ou
auxilio no Tribunal), deve ser valorado com 30 (trinta) pontos, sendo a nota final decorrente da
meédia aritmética das notas de todos esses subitens.

Nada obstante, é preciso, ainda, observar os parametros de pontuacao
definidos no ato regulamentar, precisamente quanto a este critério, aqueles constantes do art.
10, Il, 8 2°, a saber:

"Art. 10 - [...]

In-[..]

8§ 2°. Serdo observados, ainda, os seguintes critérios de pontuagéo: 30
pontos para 0os magistrados que superarem a média em mais de 20%, 20
pontos para os magistrados que estiverem dentro da média, ou seja,
dentro do intervalo de até 20% acima e até 20% abaixo da média, e 10
pontos para os magistrados que tenham obtido desempenho inferior a
média, ou seja, mais de 20% abaixo da média."

Feitos os esclarecimentos necessarios quanto a forma de avaliacao,
passo a analisar a produtividade dos magistrados concorrentes.

Nesse contexto, observo que as fls. 1611/1623 foram anexados os
mapas de produtividade dos magistrados concorrentes. Por sua vez, a comparacdo da
produtividade dos magistrados com juizes de unidades similares encontra-se estampada nos
graficos de fls. 1630, 1692 e 1694.

No que se refere ao numero de audiéncias realizadas (art. 10, II, "a",
da RA/54-A), observa-se que a média anual do Foro Trabalhista de Goiania, para os juizes
concorrentes que sao titulares de Varas do Trabalho da Capital foi de 1.089 (um mil e oitenta

e nove) audiéncias.

Por sua vez, no Foro Trabalhista de Anapolis, para analise da
produtividade do Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS, a média anual do Foro Trabalhista de
Anapolis foi de 655 (seiscentos e cinquenta e cinco) audiéncias.
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Para apuracdo da produtividade do Juiz CESAR SILVEIRA nesse
quesito, foi utilizada a média anual da Vara do Trabalho de Caldas Novas, unidade similar a
da Vara do Trabalho de Goias, onde o referido magistrado exerce a titularidade, aferindo-se o
montante de 640 (seiscentos e quarenta) audiéncias.

Nesse sentido, em observancia a regra inserta no 8 2° do art. 10 da
Resolucdo n° 54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

30 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho superior a 20% da média);

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (dentro do
intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

30 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho superior a
20% da média);

30 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (igualado ao
candidato mais bem pontuado, nos termos da decisao de fls. 623/646); e

30 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (desempenho
superior a 20% da média).

Com relagdo ao numero de conciliagdes (art. 10, Il, "b", da RA/54-A),
verifica-se que a média anual do Foro Trabalhista de Goiénia, para os Juizes concorrentes
que sao titulares de Varas do Trabalho da Capital foi de 406 (quatrocentos e seis) acordos.

Por sua vez, no Foro Trabalhista de Anapolis, para andlise da
produtividade do Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS, a média anual foi de 310 (trezentos e
dez) acordos.

Para apuracdo da produtividade do Juiz CESAR SILVEIRA nesse
quesito, foi utilizada a média anual da Vara do Trabalho de Caldas Novas, unidade similar a
da Vara do Trabalho de Goias, onde o referido magistrado exerce a titularidade, aferindo-se o
montante de 362 (trezentos e sessenta e dois) acordos.

Nesse sentido, em observancia a regra inserta no § 2° do art. 10 da
Resolucao n° 54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (dentro do intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);
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20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (dentro do
intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

30 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho superior a
20% da média);

30 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (igualado ao
candidato mais bem pontuado, nos termos da deciséo de fls. 623/646); e

20 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média).

Quanto ao numero de decisdes interlocutérias (art. 10, Il, "c" da RA
n° 54-A), considerando-se a média anual de todos os juizes concorrentes, infere-se que esta
foi de 1.199 (mil, cento e noventa e nove) decisdes interlocutodrias.

Dessa forma, em observancia a regra inserta no § 2° do art. 10 da
Resolugédo n° 54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

30 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho superior a 20% da média);

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (dentro do
intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

20 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (dentro do
intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

10 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho inferior a 20%
da média);

30 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
superior a 20% da média);
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20 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média);

20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média);

10 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (desempenho
inferior a 20% da média), e

30 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (desempenho
superior a 20% da média).

Reforco aqui que a atribuicdo de notas nesse subitem nao levou em
consideracao a produtividade média de juizes de unidades similares, e sim a média entre os
magistrados concorrentes, ja que, na forma do 8 1° do artigo 10 da RA 54-A/2013, tal
parametro de comparacdo somente se aplica a média do numero de sentencas
(condenatodrias, extingdo com ou sem julgamento de mérito e homologatérias) e audiéncias,
nédo servindo para os demais subitens do item "Volume de Producao”.

Bem por isso, a DEPI sequer apresentou quadro comparativo para os
demais subitens, ndo abarcados pela norma em referéncia.

No que se refere ao numero de sentencas proferidas, com ou sem
exame de mérito (art. 10, Il, "d" da RA n° 54-A), verifica-se que a média anual do Foro
Trabalhista de Goiania, para os Juizes concorrentes que sao titulares de Varas do Trabalho
da Capital foi de 599 (quinhentos e noventa e nove) sentencas.

Por sua vez, no Foro Trabalhista de Anapolis, para andlise da
produtividade do Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS, a média geral foi de 375 (trezentos e
setenta e cinco) sentencgas.

Para apuracdo da produtividade do Juiz CESAR SILVEIRA nesse
quesito, foi utilizada a média anual da Vara do Trabalho de Caldas Novas, unidade similar a
da Vara do Trabalho de Goias, onde o referido magistrado exerce a titularidade, aferindo-se o
montante de 561 (Qquinhentos e sessenta e uma) sentencas.

Assim, em observancia a regra inserta no 8 2° do art. 10 da Resolugdo n°
54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

30 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho superior a 20% da média);

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (dentro do
intervalo de 20% acima e 20% abaixo da média);

30 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
superior a 20% da média);

10 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho inferior a 20%

da média);
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30 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
superior a 20% da média);

20 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média);

20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média);

30 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (desempenho
superior a 20% da média), e

30 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (desempenho
superior a 20% da média).

No tocante ao numero de acdérddos e decisBes monocraticas
proferidas em substituicdo ou auxilio no Tribunal (art. 10, I, "e" da RA n° 54-A),
considerando-se a média anual de todos os juizes concorrentes, infere-se que esta foi de 295
(duzentos e noventa e cinco) acordados e decisfes monocraticas. Registro aqui que a
decisdo de fls. 623/646, limitou a apuracdo da produtividade no Tribunal, para todos os
candidatos, ao periodo de janeiro de 2017 a outubro de 2019, adotando-se a seguinte
fundamentacgéo:

"No que respeita a limitacdo da retroatividade no periodo de coleta de
dados até janeiro de 2017, entendo assistir razdo ao magistrado
impugnante, a fim de igualar as condicdes dos candidatos no certame,
ressaltando, ademais, que o posicionamento antes adotado pelo Tribunal
foi alterado por estar em confronto com decisdes do CNJ. Ora, ndo tendo
a possibilidade de concorrer com os magistrados da Capital para fins de
convocacao ao Tribunal antes de janeiro de 2017, certamente ndo ha,
nesse quesito, igualdade de condicdes entre os magistrados inscritos.
Assim, a produtividade no Tribunal dos magistrados inscritos deve estar
limitada ao periodo de janeiro de 2017 a outubro de 2019."

Nesse sentido, em observancia a regra inserta no § 2° do art. 10 da
Resolucao n° 54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

10 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho inferior a 20% da média);
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10 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA
(desempenho inferior a 20% da média);

10 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
inferior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho superior a
20% da média);

10 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
inferior a 20% da média);

10 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (desempenho
inferior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (desempenho
superior a 20% da média), e

20 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (dentro do intervalo
de 20% acima e 20% abaixo da média).

No que respeita ao tempo médio do processo na Vara do Trabalho,
computado desde a distribuicdo até a sentenca (artigo art. 10, I, "f* da RA n° 54-A),
considerando-se o prazo médio de todos os juizes concorrentes, infere-se que este foi de 173
(cento e setenta e trés) dias (média mensal).

Registro, neste ponto, que o critério fixado pelo art. 10, § 2°, da RA n° 54-
A/2013, deve ser observado de forma inversa, ou seja, quanto menor o tempo, melhor
deverd ser o resultado para o magistrado, ou seja, 30 pontos para 0os magistrados que
conseguiram prazos meédios inferiores a 20% da média dos concorrentes, 20 pontos para 0s
magistrados que conseguiram prazos médios dentro do intervalo de até 20% abaixo e até 20%
acima da média, e 10 pontos para os magistrados que obtiveram prazos médios superiores a
20% da média dos concorrentes.

Assim, em observancia a regra inserta no 8 2° do art. 10 da Resolugdo n°
54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho dentro do intervalo de até 20% abaixo e até 20% acima da
média);
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10 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA
(desempenho superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
inferior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho inferior a 20%
da média);

10 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (desempenho
superior a 20% da média);

10 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (desempenho
superior a 20% da média);

10 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (desempenho
superior a 20% da média);

30 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (desempenho
inferior a 20% da média), e

30 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (desempenho
inferior a 20% da média).

Por fim, quanto a orientacdo contida no § 1° do artigo 10 na RA 54-A
/2013, no sentido de se privilegiar, em todos os casos, 0s magistrados cujo indice de
conciliagdo seja proporcionalmente superior ao indice de sentencas proferidas dentro da
mesma meédia, observo que, consoante os dados extraidos das tabelas de fls. 1630 e 1694,
somente os juizes CESAR SILVEIRA e SEBASTIAO ALVES MARTINS apresentaram indices
de conciliacdo superiores aos de sentencas, razao pela qual atribuo a eles mais 0.5 ponto na

média final do quesito VOLUME DE PRODUQAO.

Esclareco que, em relacdo ao Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, apesar
do seu numero de conciliacdes demonstrar produtividade superior aquele apurado para
sentencas proferidas, a decisdo de fls. 623/646 determinou que sejam atribuidos a ele, nos
quesitos AUDIENCIAS e CONCILIACOES, a mesma pontuacédo do candidato mais produtivo, o
que foi observado.

Assim, a avaliacdo da produtividade no exercicio das fun¢des, sob o
aspecto do VOLUME DE PRODUCAO, fica pontuada da seguinte forma:

MAGISTRADOS CONCORRENTES PRODUTIVIDADE -
VOLUME DE PRODUCAO - art. 6°, 1I, e 10, II, "a", da RA 54-A/2013
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realizadas)

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES

(Numero de audiéncias

0a30

30,00

20,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

PRODUTIVIDADE - VOLUME DE

PRODUGCAO - art. 69, Il, e 10, II, "b", da RA 54-A/2013

Escala de pontuacao

(NUumero de conciliacdes)

0a30
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ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 20,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 30,00
CESAR SILVEIRA 30,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 30,00
KLEBER DE SOUZA WAKI 30,00
CELSO MOREDO GARCIA 30,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 30,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM 20,00

MAGISTRADOS CONCORRENTES
PRODUCAO - art. 6°, 11, e 10, Il, "c", da RA 54-A/2013

PRODUTIVIDADE - VOLUME DE

(NUumero de decisbes
interlocutdrias)

Escala de pontuacao 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 30,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 20,00
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SEBASTIAO ALVES MARTINS 20,00

CESAR SILVEIRA 10,00

CLEUZA GONCALVES LOPES 30,00

KLEBER DE SOUZA WAKI 20,00

CELSO MOREDO GARCIA 20,00

ISRAEL BRASIL ADOURIAN 10,00

LUCIANO SANTANA CRISPIM 30,00

MAGISTRADOS CONCORRENTES PRODUTIVIDADE - VOLUME DE

PRODUGCAO - art. 6°, Il, e 10, II, "d", da RA 54-A/2013

(NUumero de sentencas)

Escala de pontuacao 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 30,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 20,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 30,00
CESAR SILVEIRA 10,00
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PA - 18.379/2019 (MA - 87/2024(2

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES

PRODUGAO - art. 6°, I, e 10, Il, "e", da RA 54-A/2013

monocraticas)

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES
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30,00

20,00

20,00

30,00

30,00

PRODUTIVIDADE - VOLUME DE

(NUmero de acoérdaos e decisdes

0a30

10,00

10,00

10,00

30,00

10,00
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KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

10,00

30,00

30,00

20,00

!/ PRODUTIVIDADE - VOLUME DE
PRODUCAO - art. 6°, 1I, e 10, II, ", da RA 54-A/2013 (TMDP)

0a30

20,00

10,00

30,00

30,00

10,00

10,00

10,00

30,00
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PA - 18.379/2019 (MA - 87/202408

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES

PRODUGAO - art. 69 Il, e 10, I, da RA 54-A/2013 -

conferidas a cada um dos subitens

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM
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30,00

PRODUTIVIDADE - VOLUME DE

média aritmética das notas

0a30

23,33

16,66

25,50~

23,83

23,33

20,00

23,33

26,66

26,66
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* 0,5 ponto atribuido a mais aos juizes César Silveira e Sebastido Alves Martins, em
razdo do disposto no 8 1°do art. 10 da RA 54-A/2013

Diante de todo o exposto, a minha avaliagdo geral da PRODUTIVIDADE
no exercicio das fungbes pelos magistrados inscritos, obtida pela média aritmética das notas
referentes 8 ESTRUTURA DE TRABALHO e VOLUME DE PRODUCAO, foi a seguinte:

MAGISTRADOS CONCORRENTES PRODUTIVIDADE - art. 6°, Il, e 10,
| e ll, da RA 54-A/2013 (Aspecto quantitativo

da prestacao jurisdicional)

Escala de pontuacédo 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 25,66
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 22,33
SEBASTIAO ALVES MARTINS 26,75
CESAR SILVEIRA 26,41
CLEUZA GONCALVES LOPES 25,66
KLEBER DE SOUZA WAKI 25,00
CELSO MOREDO GARCIA 26,66
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 27,83
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LUCIANO SANTANA CRISPIM 28,33

2.1ll - PRESTEZA NO EXERCICIO DAS FUNCOES (artigo 11, | e Il, da
Resolucdo n° 54-A/2013) - PONTUACAO MAXIMA - 25 PONTOS.

O artigo 11 da Resolucdo n° 54-A deste Tribunal estabelece que a
presteza deve ser avaliada considerando-se a dedicagcdo e a celeridade na prestacao
jurisdicional, com observancia dos seguintes aspectos:

"Art. 11 - Na avaliacdo da presteza do Juiz do Trabalho, serdo
consideradas a dedicacdo e a celeridade na prestagao jurisdicional,
observados os seguintes desdobramentos:

| - para aferir a dedicacao, serdo levadas em conta:
a) a assiduidade;

b) a pontualidade;

c) a geréncia administrativa,;

d) a atuacdo em unidade jurisdicional definida previamente pelo Tribunal
como de dificil provimento;

€e) a participacdo efetiva em iniciativas institucionais, notadamente em
justica itinerante;

f) a residéncia e permanéncia no municipio da unidade em que atua;

g) as medidas efetivas de incentivo a conciliagcdo em qualquer fase do
processo;

h) as inovacgbes procedimentais e tecnoldégicas para incremento da
prestacéo jurisdicional;

i) a utilizacdo das ferramentas colocadas a disposicdo, em especial
BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD;

j) as publicagbes, projetos, estudos e procedimentos que tenham
contribuido para a organizacdo e melhoria dos servicos do Poder
Judiciario e o alinhamento com as metas do Poder Judiciario tracadas
sob a coordenacédo do Conselho Nacional de Justica.

Il - para aferir a celeridade, serdo levados em conta:
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a) a observancia dos prazos processuais, computando-se o numero de
processos com prazo vencido e os atrasos injustificaveis;

b) o tempo médio de duracdo do processo na unidade jurisdicional,
computados desde a distribuicdo até a sentenca, desde a distribuicdo até
o0 arquivamento definitivo, desconsiderando-se, no segundo caso, O
tempo que o processo esteve em grau de recurso ou suspenso;

Cc) o numero de sentencas liquidas prolatadas em processos submetidos
ao procedimento sumarissimo.

Saliento, inicialmente, que os subitens "a", "b", "c", "f', "g", "h" e "i", que
compdem o quesito DEDICACAO, também serdo aferidos pelo histérico das visitas
correicionais mais recentes, por nao dispor esta Corte de todos os registros e informacdes que
guardem pertinéncia com essas acoes.

Esclareco, apenas, que nao é possivel avaliar o subitem "d" - atuacéao
em unidade jurisdicional definida previamente pelo Tribunal como de dificil provimento -
porque esta Corte nunca firmou entendimento nesse sentido, ndo havendo, portanto, definicdo
oficial acerca das possiveis unidades jurisdicionais de dificil provimento.

Quanto ao subitem "e participacao efetiva em iniciativas
institucionais, notadamente em justica itinerante - sera levada em consideragéo a certiddo
lavrada pela Secretaria-Geral Judiciaria, as fls. 1059/1060, unidade encarregada de gerenciar
essas acoes.

E, por fim, quanto ao subitem "j" - publicagdes, projetos, estudos e
procedimentos que tenham contribuido para a organizagcdo e melhoria dos servigos do
Poder Judiciario e o alinhamento com as metas do Poder Judiciario tracadas sob a
coordenacao do Conselho Nacional de Justica - serdo levadas em consideragdo as
informacdes prestadas pela Escola Judicial, as fls. 203/244, bem como o desempenho das
Varas do Trabalho no cumprimento das metas nacionais fixadas pelo CNJ.

No que se refere a forma de pontuagcdo dos demais itens e subitens que
serdo avaliados, conforme jA mencionado alhures, o paragrafo Unico do artigo 6° da RA n° 54-A
/2013 (ja transcrito no tépico anterior) é claro ao dispor que cada item devera ser valorado de 0
(zero) até a pontuacdo maxima estipulada - neste caso, 25 pontos -, com especificacdo da
pontuacdo atribuida a cada um dos respectivos subitens, valorados de idéntica forma, sendo a
pontuacao de cada item obtida pelo calculo da média aritmética dos respectivos subitens.

Assim, considerando que, nos termos do art. 6°, Ill, da RA n°® 54-A, a
pontuacdo maxima do item produtividade equivale a 25 (vinte e cinco) pontos e, ainda, tendo
em vista que os subitens devem ser valorados de forma idéntica, entendo que a pontuacdo do
requisito referente a presteza no exercicio das fungdes deve ser feita pela média aritmética das
notas dadas aos seguintes itens:
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a) dedicacdo (art. 11, inciso |, da RA n° 54-A/2013) - totalizando 25
pontos que serdo obtidos pela média aritmética dos subitens, sendo que cada um deles sera
valorado com até 25 pontos;

b) celeridade (art. 11, inciso Il, da RA n° 54-A/2013) - totalizando 25
pontos que serdo obtidos pela média aritmética dos subitens, sendo que cada um deles sera
valorado com até 25 pontos.

Nada obstante, é preciso, ainda, observar os parametros de pontuacgéo
definidos no ato regulamentar, precisamente quanto ao quesito CELERIDADE, aqueles
constantes do art. 11, Il, 8 3°, a saber:

"Art. 11 - [...]

In-1..1

8§ 2° Para a avaliacdo do quesito celeridade, serdo observados os
seguintes critérios de pontuacdo: 25 pontos para 0os magistrados que
superarem a média em mais de 20%, 16,66 pontos para os magistrados
que estiverem dentro da média, ou seja, dentro do intervalo de até 20%
acima e até 20% abaixo da média, e 8,33 pontos para os magistrados
que tenham tido desempenho inferior & média (mais de 20% abaixo da
meédia)."

Esclarecida a forma de pontuacdo, cumpre ressaltar que os requisitos
elencados nos subitens "a" (assiduidade), "b" (pontualidade), "f* (residéncia na comarca), e "i"
(utilizacdo das ferramentas colocadas a disposicdo, em especial BACENJUD, INFOJUD e
RENANUD) podem ser constatados através da certiddo emitida pela Secretaria da
Corregedoria Regional, a fl. 53, que atesta a dedicacao, por parte de todos os magistrados
concorrentes, quanto a essas acdes, mediante dados extraidos das correicdes ordinarias
realizadas nas Varas do Trabalho da Regido. Nesse sentido, atribui a nota maxima (25
pontos) atodos os candidatos inscritos.

Quanto ao subitem "c" (geréncia administrativa), também levei em
consideracdo o desempenho dos magistrados concorrentes nas correicdes realizadas nas
Varas do trabalho sob a titularidade de cada um deles. Pelo que observei no exercicio das
minhas fun¢des de Corregedor Regional, posso atestar que todos os magistrados inscritos tém
compromisso com a qualidade na prestacdo jurisdicional, aliada a uma eficiente gestao
administrativa da unidade jurisdicional.
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Nada obstante, a atuacdo do Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM
merece ser destacada, pelos seguintes motivos:

A 132 Vara do Trabalho de Goiania, na avaliacdo da Corregedoria
Regional, tem sido a melhor unidade jurisdicional do 1° grau de jurisdicdo nos udltimos trés
anos, quer pela celeridade, baixo estoque e prazos médios infimos, além de 6timo
desempenho na fase executoria.

No mesmo sentido caminha a opinido dos usuéarios da Justica do
Trabalho em Goias, pois nas duas ultimas pesquisas de satisfacdo do publico externo, a 132
Vara do Trabalho de Goiania foi eleita a melhor do Estado.

Como se nado bastasse, na correicdo ordinaria realizada em 2019,
registrei em ata que aquela unidade jurisdicional teve o seguinte desempenho no IGEST -
INDICE NACIONAL DE GESTAO DO DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO: 16°
lugar, entre 378 Varas do Trabalho existentes no Pais dentro da mesma movimentacado
processual; 1° lugar entre 25 Varas do Trabalho existentes na Regido dentro da mesma
movimentag&o processual; 1° lugar entre as 18 Varas do Trabalho de Goiania dentro da
mesma movimentagao processual.

Para os anos de 2018 e 2019, o IGEST apresentou o seguinte resultado:
2018 (janeiro a dezembro): 132 VT em 1° lugar na faixa processual de 2001 a 2500 processos;
2019 (janeiro a dezembro): 132 VT em 1° lugar na faixa processual de 1501 a 2000 processos.
(fonte: e-Gestédo/TST/indicadores/IGEST)

Ja a Vara do Trabalho de Goias, cuja titularidade pertence ao juiz
CESAR SILVEIRA, posicionou-se no IGEST, nos anos de 2018 e 2019, dentro da sua faixa
processual, em 2° lugar em toda a Regiao.

Por esta razdo, a pontuacdo neste subitem resta definida da seguinte
forma:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES

TAVEIRA;

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA;
20 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS;

23 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA;

20 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES;

20 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI;
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20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA;
20 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, e

25 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM.

Quanto ao subitem "e" (participacdo efetiva em iniciativas institucionais,
notadamente em justica itinerante), a certiddo acostada as fl.1059/1560, pela Secretaria-Geral
Judiciaria, atesta que somente o Juiz CESAR SILVEIRA participou de edi¢cdes da Justica do
Trabalho Itinerante, na cidade de Mozarlandia, nos dias 15 a 18 de maio de 2018 e de 22 a 26
de junho de 2019.

No que respeita as participagdes em iniciativas institucionais, o referido
documento atesta que no evento TRT PARA TODOS, nas edigbes de 2017/2019 (2
EDICOES), tiveram a participacdo dos seguintes Juizes, dentro do periodo avaliativo (26/11
/2019 a 27/11/2017) :

SEBASTIAO ALVES MARTINS (1 EVENTO DA EDICAO EM 2019); e

LUCIANO SANTANA CRISPIM (3 EVENTOS DA EDICAO 2019).

Por tal razdo, pontuei neste subitem da seguinte forma:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES

TAVEIRA,;

20 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA;
21 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS;

25 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA;

20 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES;

20 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI;

20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA;

20 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, e

23 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM
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Quanto ao subitem "g" (medidas efetivas de incentivo a conciliacdo em
qualquer fase do processo), pude observar, ao longo do periodo em que atuei como
Corregedor Regional, que todos os magistrados inscritos possuem excelente desempenho nas
conciliagbes, com elevados indices de produtividade na pacificagcdo dos conflitos trabalhistas.

Nada obstante, & de se destacar a atuacdo dos Juizes WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA e CESAR SILVEIRA nesse quesito, com inimeras medidas de incentivo a
conciliagéo efetivamente aplicadas nas unidades onde atuaram.

Com efeito, a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA possui em seu
histérico de capacitacao profissional, dentro do periodo avaliativo, 12 (doze) cursos registrados
voltados para a conciliagcdo, tendo participado como coordenadora e instrutora, num total de
151 (cento e cinquenta e uma) horas-aula. Ademais, ndo se pode olvidar, até por ser fato
publico e notdrio, que a referida magistrada foi premiada pelo Conselho Nacional de Justica na
82 Edicdo do prémio CONCILIAR E LEGAL, na categoria "Instrutores de Mediacdo e

Conciliagcdo, pela apresentacdo de pratica voltada a efetiva pacificacdo de conflitos,
aprimoramento, celeridade e eficiéncia do Poder Judiciario".

Por sua vez, o Juiz CESAR SILVEIRA destaca-se pelas inovacdes
voltadas para a pacificagdo dos conflitos trabalhistas, sempre colhendo excelentes resultados.

Para ilustrar, registro que durante as correi¢cdes ordinarias realizadas nos
exercicios de 2018/2019 ha registros em ata, por parte da advocacia local, de elogios quanto a
atuacao do Nucleo de Conciliagdo na Vara do Trabalho de Goias, onde é Titular, revelando
enorme satisfagdo dos jurisdicionados com as técnicas de conciliacdo empregadas naquela
unidade jurisdicional.

Exemplo disso, € o PROJETO ACOLHIMENTO, implantado pelos
magistrados titular e auxiliar daquele juizo, que consiste numa dindmica prévia ao inicio das
audiéncias, que tem o objetivo de estabelecer um contato mais humanizado com as partes e
seus advogados, facilitando a a solucao do litigio pela via conciliatoria.

N&ao por acaso, a Vara do Trabalho de Goias alcancou o indice recorde
de 75,3% de processos resolvidos por acordo em 2018 e 82,1% em 2019.

Por esse destaque acima, entendi razoavel atribuir pontuagdo maxima de
25 pontos para os juizes CESAR SILVEIRA e WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA e 20 pontos
aos demais candidatos, ficando a pontuacédo, neste subitem, da seguinte forma:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES

TAVEIRA,;
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25 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA;
20 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS;

25 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA,;

20 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES;

20 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI;

20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA;

20 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, e

20 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM.

Quanto ao subitem "h" (inovacdes procedimentais e tecnoldgicas para
incremento da prestacdo jurisdicional), ndo obstante a diligente atuacdo de todos os
magistrados inscritos na entrega da prestacao jurisdicional, ndo vislumbrei nenhuma acao que
destacasse a atuacdo de um em relagdo ao outro, pelo que resolvi atribuir a nota maxima (25
pontos) atodos os candidatos inscritos.

Finalmente, quanto ao subitem "j" (publicacdes, projetos, estudos e
procedimentos que tenham contribuido para a organizacdo e melhoria dos servicos do Poder
Judiciario e o alinhamento com as metas do Poder Judiciario tracadas sob a coordenacao do
Conselho Nacional de Justica), compulsando os dados juntados pela Escola Judicial, as fls. 203
/244, bem como os documentos de fls. 283/315, evidencia-se a efetiva participacao da Juiza
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA na constru¢cdo do "Plano de Aprendizagem para
capacitacao e Aperfeicoamento de Conciliadores e Mediadores", aprovado pela CONEMATRA
- CONSELHO NACIONAL DAS ESCOLAS DE MAGISTRATURA DO TRABALHO e entregue
ao Conselho Superior da Justica do Trabalho, a fim de instruir as acdes formativas em ambito
nacional.

Trata-se, pois, de importante projeto voltado para a melhoria dos servicos
do Poder Judiciario, alinhado com as metas nacionais do Poder Judiciario.

Noutro vértice, registro que nos anos de 2018 e 2019, somente a VT de
Goias e a 32 VT de Anapolis conseguiram o SELO DIAMANTE, honraria concedida pela
Presidéncia e Corregedoria Regional aquelas unidades jurisdicionais que cumprissem todas as
metas nacionais do CNJ, o que certamente se insere no contexto de "procedimentos que
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tenham contribuido para a organizacdo e melhoria dos servicos do Poder Judiciario e o
alinhamento com as metas do Poder Judiciario tragcadas sob a coordenacdo do Conselho
Nacional de Justica".

Ja no exercicio de 2019, além das Varas do Trabalho jA nominadas,
também receberam o SELO DIAMANTE as seguintes unidades: 62 VT de Goiania, 132 VT de
Goiania e 172 VT de Goiania.

Bem por isso, pontuei neste subitem da seguinte forma:

20 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA,;

25 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA;
25 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS;

25 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA;

20 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES;

23 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI;

20 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA;

23 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, e

23 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM.

Assim, minha avaliacdo da presteza no exercicio das fungdes, sob o
aspecto da DEDICACAO, foi pontuada da seguinte forma:

MAGISTRADOS CONCORRENTES PRESTEZA -
DEDICACAOQO - art. 6°, 1ll, e 11, I, "a", da RA 54-A/2013 - Assiduidade
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Escala de pontuacao 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 25,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 25,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 25,00
CESAR SILVEIRA 25,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 25,00
KLEBER DE SOUZA WAKI 25,00
CELSO MOREDO GARCIA 25,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 25,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM 25,00
MAGISTRADOS CONCORRENTES PRESTEZA - DEDICAQAO - art.
6°, Ill, e 11, I, "b", da RA 54-A/2013 - Pontualidade

Escala de pontuacao 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 25,00
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WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES
I, e 11, I, "c" da RA 54-A/2013 - Geréncia administrativa

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000
Numero do documento: 21073015243736000000017982720

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

PRESTEZA - DEDICACAO - art. 6°,

0a30

20,00

20,00
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SEBASTIAO ALVES MARTINS 20,00

CESAR SILVEIRA 23,00

CLEUZA GONCALVES LOPES 20,00

KLEBER DE SOUZA WAKI 20,00

CELSO MOREDO GARCIA 20,00

ISRAEL BRASIL ADOURIAN 20,00

LUCIANO SANTANA CRISPIM 25,00
MAGISTRADOS CONCORRENTES PRESTEZA - DEDICACAO -

art. 6°, 111, e 11, 1, "e", da RA 54-A/2013 - Participagdo em

iniciativas institucionais e
justica itinerante

Escala de pontuacao 0a30

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 20,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 20,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 21,00
CESAR SILVEIRA 25,00
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CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES
"f*, da RA 54-A/2013 - Residéncia e permanéncia na comarca

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000
Numero do documento: 21073015243736000000017982720

20,00

20,00

20,00

20,00

23,00

0a30

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00
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KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES
e 11, I, "g", da RA 54-A/2013 - Medidas efetivas de

25,00

25,00

25,00

25,00

incentivo a conciliacdo

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000
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0a30

20,00

25,00

20,00

25,00

20,00

20,00
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CELSO MOREDO GARCIA 20,00

ISRAEL BRASIL ADOURIAN 20,00

LUCIANO SANTANA CRISPIM 20,00

MAGISTRADOS CONCORRENTES PRESTEZA - DEDICAGAO - art. 6°,

I, e 11, 1, "h", da RA 54-A/2013 - Inovacdes

procedimentais e tecnoldgicas

Escala de pontuacao 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 25,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 25,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 25,00
CESAR SILVEIRA 25,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 25,00
KLEBER DE SOUZA WAKI 25,00
CELSO MOREDO GARCIA 25,00
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ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES

6°, Ill, e 11, I, "i", da RA 54-A/2013

tecnoldgicas

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000
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25,00

25,00

PRESTEZA - DEDICACAO - art.

- Utilizacao das ferramentas

0a30

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00
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LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES

6°, Ill, e 11, I, "j", da RA 54-A/2013 - Publicac¢des,

procedimentos alinhados com as metas do Poder Judiciario

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM
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25,00

PRESTEZA - DEDICACAO - art.

Projetos, estudos e

0a30

20,00

25,00

25,00

25,00

20,00

23,00

20,00

23,00

23,00
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MAGISTRADOS CONCORRENTES

PRESTEZA - DEDICACAO - art.

6°, Ill, e 11, I, "a" a"j", da RA 54-A/2013 - média aritmética

dos subitens avaliados

Escala de pontuacao

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

das notas conferidas a cada um

0a30

22,77

23,88

23,44

24,77

22,77

23,11

22,77

23,11

24,00

O outro subitem a ser avaliado na presteza do magistrado é o que diz
respeito a CELERIDADE na prestacao jurisdicional (artigo 11, Il, "a" a "c"), considerando-se:

. Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 14/10/2021 17:39:31 - €584899

https://pje.trt18.j us.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=2107301524373600000001 7982720
Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000

Ndmero do documento: 21073015243736000000017982720

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 15/10/2021 11:31:12h. Protocolo n® 18379/2019.





\ Cod. Autenticidade 400252005690

Anexo 1 - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) PA - 18.379/2019 (MA - 87/2026Og

3330/2021 - Sexta-feira, 15 de Outubro de 2021 Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

a) a observancia dos prazos processuais, computando-se o numero de
processos com prazo vencido e os atrasos injustificaveis;

b) o tempo médio de duracdo do processo na unidade jurisdicional,
computados desde a distribuicdo até a sentenca, desde a distribuicdo até o arquivamento
definitivo, desconsiderando-se, no segundo caso, 0 tempo gque 0 processo esteve em grau de
recurso ou suspenso, e

Cc) o numero de sentencas liquidas prolatadas em processos submetidos
ao procedimento sumarissimo.

Cumpre ressaltar, a proposito, que a Divisdo de Estatistica, Pesquisa e
Inovacdo do Tribunal deixou de apresentar o dado pertinente ao prazo médio de duracdo do
processo, da distribuicdo até o arquivamento definitivo, jA que esse dado ndo pode ser
aferido com exatiddo, uma vez que o sistema informatizado de 1° grau ndo contempla o tempo
em que 0 processo esteve em grau de recurso no 2° grau de jurisdicdo ou no TST.

Ademais, a meu sentir, esse dado, ainda que fosse produzido, seria por
demais injusto, uma vez que, como é sabido, 0o processo passa pelas maos de varios juizes
durante o seu curso na fase executoéria, cuja eventual demora ndo pode ser atribuida apenas
ao Juiz Titular da Vara do Trabalho onde tramita.

Assim, como ja mencionado anteriormente, o dado constante do subitem
"b" (tempo médio de duracdo do processo na unidade jurisdicional, computados desde a
distribuicdo até a sentenca, desde a distribuicdo até o arquivamento definitivo,
desconsiderando-se, no segundo caso, 0 tempo que 0 processo esteve em grau de recurso ou
suspenso) nao sera apurado no quesito CELERIDADE, até porque sua apuragao ja se deu no
subitem "f* do quesito VOLUME DE PRODUCAOQ, integrante do critério PRODUTIVIDADE,
consistente no "tempo médio do processo na Vara do Trabalho, computado desde a
distribuicdo até a sentenca" (artigo art. 10, II, "f* da RA n°® 54-A).

No que respeita a observancia dos prazos processuais, computando-se o
nuamero de processos com prazo vencido (artigo 11, Il, "a" da Resolucao n°® 54-A/2013),
observei as seguintes médias de processos julgados fora do prazo:

ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA (21 processos/més);
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (1 processo/més);

SEBASTIAO ALVES MARTINS (sem atrasos apurados na média);
CESAR SILVEIRA (1 processo/més);

CLEUZA GONCALVES LOPES (10 processos/més);

KLEBER DE SOUZA WAKI (2 processos/més);

CELSO MOREDO GARCIA (sem atrasos apurados na média);
ISRAEL BRASIL ADOURIAN (2 processos/més) e

LUCIANO SANTANA CRISPIM (sem atrasos apurados na média).
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Dessa forma, a média geral de atrasos entre os candidatos é de 4
(quatro) processos/més.

Registro, neste ponto, que o critério fixado pelo art. 11, Il, § 3°, da RA n°
54-A/2013, deve ser observado de forma inversa, ou seja, quanto menor a média de atrasos,
melhor devera ser o resultado para o magistrado, ou seja, 25 pontos para os magistrados
que conseguiram média inferior a 20% da média dos concorrentes, 16,66 pontos para os
magistrados que conseguiram média dentro do intervalo de até 20% abaixo e até 20%
acima da média, e 8,33 pontos para os magistrados que obtiveram média superior a 20%
da média dos concorrentes.

Assim, em observancia a regra inserta no art. 11, Il, 8 3°, da Resolucao
n°® 54-A/2013, ficam atribuidas as seguintes notas:

8,33 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (média superior a 20% da média dos concorrentes);

25 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (média
inferior a 20% da média dos concorrentes);

25 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (média inferior
a 20% da média dos concorrentes);

25 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (média inferior a 20% da
média dos concorrentes);

8,33 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES (média
superior a 20% da média dos concorrentes);

25 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (média inferior a
20% da média dos concorrentes);

25 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (média inferior a
20% da média dos concorrentes);

25 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (média inferior a
20% da média dos concorrentes), e

25 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (média inferior a
20% da média dos concorrentes).

Por fim, quanto ao niumero de sentencas liquidas prolatadas em
processos submetidos ao procedimento sumarissimo (artigo 11, Il, "c", da Resolucdo n°
54-A/2013), considerando-se a média mensal de todos os juizes concorrentes, infere-se que
esta foi de 0,77 (zero virgula setenta e sete) sentencas liquidas por més.
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S

Nesse sentido, em observancia a regra inserta no art. 11, I, § 3°, da
Resolugdo n° 54-A/2013, ficam assim atribuidas as notas:

25 pontos para a Juiza ANTONIA HELENA GOMES BORGES
TAVEIRA (desempenho superior a 20% da média);

25 pontos para a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA
(desempenho superior a 20% da média);

8,33 pontos para o Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS (desempenho
inferior a 20% da média);

8,33 pontos para o Juiz CESAR SILVEIRA (desempenho inferior a
20% da média);

8,33 pontos para a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES
(desempenho inferior a 20% da média);

8,33 pontos para o Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI (desempenho
inferior a 20% da média);

8,33 pontos para o Juiz CELSO MOREDO GARCIA (desempenho
inferior & 20% da média);

8,33 pontos para o Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN (desempenho
inferior & 20% da média), e

8,33 pontos ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM (desempenho
inferior & 20% da média).

Assim, minha avaliacdo da presteza no exercicio das funcdes, sob o
aspecto da CELERIDADE, foi pontuada da seguinte forma:

MAGISTRADOS CONCORRENTES PRESTEZA - CELERIDADE - art. 6°,
I, e 11, I, "a", da RA 54-A/2013 - Observancia dos prazos

processuais - prazo vencido - 1° e 2°
graus

Escala de pontuacao 0a30
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ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

MAGISTRADOS CONCORRENTES
6°, Ill, e 11, 11, "c", da RA 54-A/2013 - Sentencas liquidas

Escala de pontuacédo

ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA

Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000
Numero do documento: 21073015243736000000017982720

8,33

25,00

25,00

25,00

8,33

25,00

25,00

25,00

25,00

PRESTEZA - CELERIDADE - art.

0a30

25,00
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WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 25,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 8,33
CESAR SILVEIRA 8,33
CLEUZA GONCALVES LOPES 8,33
KLEBER DE SOUZA WAKI 8,33
CELSO MOREDO GARCIA 8,33
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 8,33
LUCIANO SANTANA CRISPIM 8,33

MAGISTRADOS CONCORRENTES
6°, Ill, e 11, II, "a" a "c", da RA 54-A/2013 - média aritmética

PRESTEZA - CELERIDADE - art.

das notas conferidas a cada um dos
subitens avaliados

Escala de pontuacao 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 16,66
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 25,00
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SEBASTIAO ALVES MARTINS 16,66
CESAR SILVEIRA 16,66
CLEUZA GONCALVES LOPES 8,33
KLEBER DE SOUZA WAKI 16,66
CELSO MOREDO GARCIA 16,66
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 16,66
LUCIANO SANTANA CRISPIM 16,66

Diante de todo o exposto, a minha avaliacdo geral da PRESTEZA no
exercicio das funcgbes pelos magistrados inscritos, obtida pela média aritmética das notas
referentes & DEDICACAO e CELERIDADE, foi a seguinte:

MAGISTRADOS CONCORRENTES PRESTEZA - art. 6°, Ill, e 11, |l e
Il, da RA 54-A/2013 - média aritmética das notas conferidas

nos itens | e |l - dedicacéao e

celeridade

Escala de pontuacao 0a30
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 19,71
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 24,44
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SEBASTIAO ALVES MARTINS

CESAR SILVEIRA

CLEUZA GONCALVES LOPES

KLEBER DE SOUZA WAKI

CELSO MOREDO GARCIA

ISRAEL BRASIL ADOURIAN

LUCIANO SANTANA CRISPIM

20,05

20,71

15,55

19,88

19,71

19,88

20,33

IV - APERFEICOAMENTO TECNICO (artigo 12, 1, Il e lll, da Resolucéo

n° 54-A/2013) - PONTUACAO MAXIMA - 10 PONTOS.

Consoante o artigo 12 da Resolugcdo n°® 54-A/2013 deste Tribunal, na

avaliacado do aperfeicoamento técnico deverao ser considerados:

"I - a frequéncia e o aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos
pela Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho - ENAMAT, considerados o0s cursos e eventos oferecidos em
igualdade a todos os magistrados pelos Tribunais e Conselhos do Poder
Judiciario, pelas Escolas dos Tribunais, diretamente ou mediante

convénio;

Il - os diplomas, titulos ou certificados de conclusédo, com aproveitamento,

de cursos juridicos ou de areas afins e
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competéncias profissionais da magistratura do trabalho, realizados apos
O ingresso na carreira, no Brasil ou no exterior, reconhecidos pelo
Ministério da Educacgao ou ja revalidados neste pais;

Ill - a ministracdo de palestras e cursos promovidos pelos Tribunais ou
Conselhos do Poder Judiciario, pelas Escolas da Magistratura ou pelas
instituicdes de ensino conveniadas ao Poder Judiciario.

8 1° Os critérios de frequéncia e aproveitamento dos cursos oferecidos
deverdo ser avaliados de forma individualizada e seguirdo os parametros
definidos pela Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho - ENAMAT.

8§ 2° O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido custearad as
despesas para que os Juizes do Trabalho participem dos cursos e
palestras oferecidos, respeitada a disponibilidade orcamentaria.

8§ 3° As atividades exercidas por magistrados na direcao, coordenacao,
assessoria e docéncia em cursos de formacao de Juizes do Trabalho na
Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho - ENAMAT ou Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regido sao consideradas servico publico relevante e, para o efeito
do presente artigo, computadas como tempo de formacéao, pelo total de
horas efetivamente comprovadas.

8§ 4° Os Juizes do Trabalho deverdo manter cadastro atualizado perante
a Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao acerca
do aperfeicoamento técnico de que trata o presente artigo, para fins de
promocao por merecimento.

§ 5° (...)".

A andlise desse critério merece algumas consideracdes.

Necessario admitir que este Tribunal ndo possui todas as informacdes
necessarias para avaliagcdo de cada um dos subitens acima transcritos, notadamente no que
respeita a ministracdo de aulas em palestras e cursos, ficando, até entdo, a cargo de cada
magistrado fazer constar tal registro nos seus assentamentos funcionais, mediante a
apresentacao do certificado de participagdo. O mesmo ocorre em relagcao ao item Il.

Nesse sentido, ndo existem registros seguros, nos assentamentos
funcionais dos magistrados inscritos, de informacdes que guardem relagdo com os subitens Il
e lll do artigo 12 da Resolucdo Administrativa n°® 54/2013, bem como para aferir as condi¢bes
exigidas nesses dispositivos e § 1° do artigo em referéncia, que tratam, respectivamente, da
necessidade de reconhecimento de cursos juridicos pelo Ministério da Educacao, da exigéncia
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de instituicdes de ensino conveniadas ao Poder Judiciario, e de observancia de critérios
definidos pela ENAMAT para avaliacao da frequéncia e aproveitamento nos cursos oferecidos
pelos Tribunais.

Assim é que, na decisdo de fls. 623/646, indeferi o pleito da Juiza
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA de considerar, no critério aperfeicoamento técnico, varios
certificados de participacdo em cursos ndo constantes dos registros da Escola Judicial,
adotando-se a seguinte fundamentacgéo:

"Quanto a inclusdo dos certificados de participagao para fins de avaliagao
do critério "APERFEICOAMENTO TECNICO", o pleito ndo merece
prosperar, em face do que disp6e o artigo 12, § 4°, da RA 54-A/2013, a
saber:

"Os Juizes do Trabalho deverdo manter cadastro atualizado perante a
Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido acerca
do aperfeicoamento técnico de que trata o presente artigo, para fins de
promocao por merecimento.” (sem grifos no original)

Como se observa claramente na norma, € iniciativa do magistrado manter
0 cadastro atualizado perante a Escola Judicial do Tribunal, uma vez que
a participagcdo em cursos juridicos, ministracdo de palestras, diplomas e
titulos devem passar por uma avaliacdo prévia do citado 6rgao, a fim de
que seja verificada a relacdo com as competéncias profissionais da
magistratura do trabalho, se reconhecidos pela ENAMAT e, ainda, se for
0 caso, pelo Ministério da educacédo, ex vi dos incisos | a Ill do artigo 12
da Resolucédo 54-A/2013."

Bem por isso a analise desse critério ficou restrita aos registros
constantes as fls. 1097/1119, colacionados pela Escola Judicial, cabendo esclarecer, ainda,
em relacdo a Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA que seus dados foram limitados ao
correspondente periodo avaliativo, ou seja, entre novembro/2017 a novembro/2019, excluindo-
se, ainda, os cursos em duplicidade, por ter atuado também como Coordenadora do evento.

Registro aqui que acolhi divergéncia apresentada pelo Desembargador
Gentil Pio de Oliveira quanto a existéncia de cursos em duplicidade registrados pela Escola
Judicial em favor do candidato CELSO MOREDO GARCIA, com a seguinte fundamentacéao:

"Em que pese o voto do Relator informar que foram excluidos os cursos
em duplicidade da Juiza Wanda Lucia, por ter atuado também como
Coordenadora do evento, ndo adotou esse mesmo critério com relacao
aos demais candidatos.
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Na decisdo de fls. 1586/1620, verifica-se que o Relator, no item III.5
rejeitou pedido do Juiz Celso Moredo, uma vez que a 'insurgéncia guarda
similitude com aquela apresentada pela Juiza Wanda Lucia Ramos da
Silva no item | desta decisdo, razao pela qual, aplicando o mesmo
entendimento, rejeito a impugnacao'. Essa mesma matéria ja havia sido
analisada na decisdo de impugnacado de fls. 642/665, ocasidao em que
também foi rejeitada, conforme se vé no item 111.8, que constatou:

‘De fato, verifica-se na relagcdo de cursos atribuidos ao candidato Celso
Moredo Garcia, nos meses de janeiro e marco de 2019, a existéncia de
cursos em duplicidade (curso basico de seguranca da informacéao), bem
como sua atuacao concomitante como coordenador, professor e tutor,
devendo, nesses casos, ser considerada apenas a participacdo daquele
com maior nimero de horas-aula (coordenador).' (fl. 651).

Logo, aplicando esse entendimento devem ser excluidos os seguintes
curso da relacdo e que constam em duplicidade ou com atuacao
concomitante como coordenador, professor e tutor:

- 16h do Curso basico de seguranca da informacado (em duplicidade);
- 4h do 23° Curso de Formacao Inicial da Enamat (Professor);

- 28h do 23° Curso de Formacao Inicial da Enamat (Tutor);

- 1h30 do 24° Congresso IGT (Instrutor).

Deduzindo as horas acima especificadas, o magistrado passa a ter 500
horas de aperfeicoamento.

E o quadro da pontuacdo passa a ser:
APERFEICOAMENTO TECNICO

arts. 6°, IV e 12 da RA 54-A/2013
MAGISTRADOS PONTUACAO
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 1
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 10
SEBASTIAO ALVES MARTINS 1
CESAR SILVEIRA 4

CLEUZA GONCALVES LOPES 1
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KLEBER DE SOUZA WAKI 3
CELSO MOREDO GARCIA 5
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 3
LUCIANO SANTANA CRISPIM 2".

Com efeito, o documento juntado pela Escola Judicial as fls. 1107/1110
atesta a existéncia de 549 horas-aula em favor do juiz Celso, tendo o voto condutor registrado
533 horas-aula, resultado da subtragcdo de 16 horas-aula referentes ao curso em duplicidade
acima nominado.

Nada obstante, os 3 (trés) cursos indicados na divergéncia como em
duplicidade a favor do juiz Celso Moredo Garcia foram lancados no Relatério juntado pela
Escola Judicial com datas distintas, conforme pode ser observado no documento de fl. 1107
/1110, induzindo este Relator em erro.

Dessa forma, acompanho a divergéncia no particular, considerando 500
horas-aula em favor do juiz Celso Moredo Garcia, e ndo 533 como constou no voto.

Dito isso, convém relembrar a regra de pontuacado definida pelo § 6° do
art. 12 da Resolucao n° 54-A/2013, que assim dispbe:

"A pontuacao referida no inciso | serd apurada em razao do niamero de
horas cumpridas pelo magistrado, ficando assim distribuida: até 100
horas - 1 ponto; de 101 a 200 horas - 2 pontos; de 201 a 300 horas - 3
pontos; de 301 a 400 horas - 4 pontos; de 401 a 500 horas - 5 pontos;
de 501 a 600 horas - 6 pontos; de 601 a 700 horas - 7 pontos; de 701
a 800 horas - 8 pontos; de 801 a 900 horas - 9 pontos; acima de 900
horas - 10 pontos.”

Observando-se a documentacdo juntada as fls. 203/244, pela Escola
Judicial deste Regional, apurei o seguinte resultado por magistrado: Juiza ANTONIA HELENA
GOMES BORGES TAVEIRA - 1 ponto (12 horas-aula); Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA - 10 pontos (971 horas-aula); Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS - 1 ponto (8
horas-aula); Juiz CESAR SILVEIRA - 4 pontos (338 horas-aula); Juiza CLEUZA
GONCALVES LOPES - 1 ponto (83 horas-aula); Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI - 3 pontos
(270 horas-aula); Juiz CELSO MOREDO GARCIA - 5 pontos (500 horas-aula); Juiz
ISRAEL BRASIL ADOURIAN - 3 pontos (231 horas-aula); e Juiz LUCIANO SANTANA
CRISPIM - 2 pontos (190 horas-aula).
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MAGISTRADOS CONCORRENTES APERFEICOAMENTO
TECNICO - art. 6°, IV, e 12, |, Il e lll, da RA 54-A/2013

Escala de pontuacao 0alo
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 1,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 10,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 1,00
CESAR SILVEIRA 4,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 1,00
KLEBER WAKI 3,00
CELSO MOREDO GARCIA 5,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 3,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM 2,00

V - ADEQUACAO DA CONDUTA AO CODIGO DE ETICA DA
MAGISTRATURA NACIONAL (artigo 13, | e Il, da Resolug&o n° 54-A/2013) - PONTUACAO
MAXIMA - 15 PONTOS.
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O artigo 13 da Resolucao Administrativa n° 54-A deste Tribunal
estabelece que:

"Art. 13. Na avaliacdo da adequacdo da conduta ao Cédigo de Etica da
Magistratura Nacional, serdo considerados até o maximo de 15 pontos:

| - positivamente, a independéncia, imparcialidade, transparéncia,
integridade pessoal e profissional, diligéncia e dedicacdo, cortesia,
prudéncia, sigilo profissional, conhecimento e capacitacdo, dignidade,
honra e decoro;

Il - negativamente, eventual sindicAncia ou processo administrativo
disciplinar abertos contra o Juiz do Trabalho concorrente, bem como as
sancfOes aplicadas no periodo de avaliacdo, ndo sendo consideradas
eventuais representacdes em tramitacdo e sem decisdo definitiva, salvo
com determinacdo de afastamento prévio do magistrado e as que,
definitivas, datem de mais de dois anos na data da abertura do edital.

Registro inicialmente, como ja dito alhures, que inexiste processo
administrativo disciplinar aberto em desfavor dos candidatos, tampouco registro de
penalidades sofridas por eles durante o exercicio da atividade judicante, de modo que entendo
ndo haver qualquer inadequacao de conduta capaz de influenciar negativamente na avaliacao
dos magistrados.

Por outro lado, ndo ha duavida alguma, de minha parte, quanto ao
alinhamento da conduta de todos os magistrados concorrentes ao disposto no Cédigo de Etica
da Magistratura Nacional, no que respeita a independéncia, imparcialidade, transparéncia,
integridade pessoal e profissional, dedicacdo, cortesia, dignidade e decoro, que os capacitam
para exercer, como de fato exercem, com louvor, a ardua missdo conferida a magistratura,
dignificando-os a concorrerem a vaga de Desembargador do Trabalho desta Corte

Forcoso, portanto, nesse critério, atribuir a nota maxima (15 pontos) a
todos os magistrados concorrentes.
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MAGISTRADOS CONCORRENTES ADEQUACAO DA CONDUTA
AO CODIGO DE ETICA DA MAGISTRATURA NACIONAL

-art. 6°, V, e 13, | e ll, da RA 54-

A/2013

Escala de pontuacédo 0al5
ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA 15,00
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 15,00
SEBASTIAO ALVES MARTINS 15,00
CESAR SILVEIRA 15,00
CLEUZA GONCALVES LOPES 15,00
KLEBER WAKI 15,00
CELSO MOREDO GARCIA 15,00
ISRAEL BRASIL ADOURIAN 15,00
LUCIANO SANTANA CRISPIM 15,00

Assim, considerando apenas 0s magistrados inscritos que preenchem
todos os requisitos habilitatérios elencados no art. 5° da Resolugdo Administrativa n°® 54-A
deste Tribunal e a pontuacdo conferida aos critérios utilizados para a afericdo do merecimento,
nos termos do art. 6° do mencionado ato normativo, a pontuacao final é a seguinte:

Notas dos itens: |) Desempenho; 11 -
Produtividade; 111 - Presteza no
Exercicio das Fungoes; 1V - Somatdria das notas obtidas nos iter
Aperfeicoamento Técnico; eV - i, 1, 1veVv
Adequagdo da Conduta ao Coédigo de
Etica da Magistratura Nacional

M agistrados concorrentes
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Escala de Pontos I+ 1+ 1+ 1V +
\Y2 0 a 100

ANTONIA HELENA GOMES B. TAVEIRA [) 20,00 + II) 25,66 + 1I1) 19,71 + IV) 1,00 +
V) 15,00 81,37

WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA 1) 18,75 + 11) 22,33 + 1ll) 24,44 + 1V) 10,00
+V) 15,00 90,52

SEBASTIAO ALVES MARTINS 1) 18,75 + 1l) 26,75 + I1l) 20,05 + 1V) 1,00 +
V) 15,00 81,55

CESAR SILVEIRA I) 20,00+ 1I) 26,41 + I1I) 20,71 + IV) 4,00 +
V) 15,00 86,12

CLEUZA GONCALVES LOPES 1) 17,50 + 1I) 25,66 + Ill) 15,55 + IV) 1,00 +
V) 15,00 74,71

KLEBER WAKI 1) 20,00 + II) 25,00 + I11) 19,88 + IV) 3,00 +
V) 15,00 82,88

CELSO MOREDO GARCIA 1) 18,75 + 1l) 26,66 + 1II) 19,71 1V) 5,00 +
V) 15,00 85,12

ISRAEL BRASIL ADOURIAN 1) 18,75 + 1) 27,83 + 1ll) 19,88 + V) 3,00 +
V) 15,00 84,46

LUCIANO SANTANA CRISPIM 1) 20,0 + 1I) 28,33 + 1ll) 20,33 + V) 2,00 +
V) 15,00 85,66
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CONCLUSAO

Declarados os fundamentos de minha convicgdo quanto a todos os
critérios delineados no artigo 6° da Resolugcdo n°® 54-A/2013 deste Regional, voto pela
formacéao da lista triplice para o preenchimento da vaga de Desembargador do Trabalho desta
Corte, pelo critério de merecimento, da seguinte forma:

1° LUGAR - JUIZA WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA (90,52 pontos);
2° LUGAR - JUIZ CESAR SILVEIRA (86,12 pontos), e

3° LUGAR - JUIZ LUCIANO SANTANA CRISPIM (85,66 pontos).

E como voto.

ACORDAO

. Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 14/10/2021 17:39:31 - €584899

https://pje.trt18.j us.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=2107301524373600000001 7982720
Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000

Ndmero do documento: 21073015243736000000017982720

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 15/10/2021 11:31:12h. Protocolo n® 18379/2019.





\ Cod. Autenticidade 400252005690

Anexo 1 - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) PA - 18.379/2019 (MA - 87/20%O£

3330/2021 - Sexta-feira, 15 de Outubro de 2021 Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

Certifico e dou fé que os membros do egrégio Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regi&o, em sessdo plenaria administrativa ordinéria virtual realizada no periodo de 17 a
20 de agosto de 2021, considerando a conversdo automatica em Vista Regimental (art. 6° da RA n° 81
/2020), bem como a existéncia de pedido expresso de Vista Regimental, DECIDIRAM suspender o
julgamento e conceder Vista Regimental Comum, de acordo com o 8§ 2° do art. 140 do RI, aos
Excelentisssimos Desembargadores Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio

Bottazzo, Eugénio José Cesario Rosa e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis.

Prosseguindo no julgamento iniciado na sessdo virtual de 17 a 20 de
agosto de 2021, vistos, relatados e discutidos estes autos, ACORDAM os membros do egrégio Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo plenaria administrativa ordinaria, na modalidade
telepresencial, realizada em 28 de setembro de 2021, apds os votos vista dos Excelentissimos
Desembargadores Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Eugénio
José Cesario Rosa e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, por unanimidade, em admitir a matéria
administrativa e, por maioria, vencidas as Excelentissimas Desembargadoras Rosa Nair da Silva
Nogueira Reis, que juntara suas razes, e lara Teixeira Rios, REJEITAR a questdo prejudicial acerca da

competénciado relator.

Assentada a relatoria do feito, deu iniciou a fase de habilitagdo dos
candidatos inscritos, na qual, por maioria, consignado o voto de desempate do Presidente, vencidos os
Excelentissimos Desembargadores Gentil Pio de Oliveira (juntara suas razdes), Platon Teixeira de
Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Eugénio José Cesario Rosa, lara Teixeira Rios
e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, a Corte decidiu REJEITAR a preliminar que ndo reconhecia o
candidato Juiz L uciano Santana Crispim como integrante da primeira quinta parte da lista de antiguidade;
e, avancando, por unanimidade, considerar INABILITADA a juiza NARAYANA TEIXEIRA
HANNAS, por ndo integrar a primeira quinta parte da lista de antiguidade, e HABILITADOS, na ordem
de antiguidade, os(as) juizes(as) ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA, SEBASTIAO ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONCALVES
LOPES, KLEBER DE SOUZA WAKI, CELSO MOREDO GARCIA, ISRAEL BRASIL ADOURIAN e
LUCIANO SANTANA CRISPIM, este ultimo, por maioria.

Superada a habilitagdo, a etapa seguinte analisou as impugnacoes,
oportunidade em que, apds a sustentacdo oral do candidato Juiz César Silveira, o Colegiado, por
unanimidade, REJEITOU o unico pedido de revisdo formulado, pelo qual o candidato questiona decisdo
monocrética do Corregedor Regional que indeferiu o registro de sentencgas liquidas proferidas no periodo
de afastamento, ndo registrou como liquidas todas as decisdes proferidas pelo candidato nos processos do

rito sumarissimo, negou o pleito de alteracdo dos critérios de pontuacdo e, ainda, denegou o pedido de
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registro dos atos proferidos pelo candidato quando em atuagcdo no CEJUSC. Ao fim, restaram ratificadas

todas as decisdes monocraticamente proferidas.

Enfrentadas e decididas as questfes iniciais, o julgamento avancou para o
meérito propriamente dito, momento em que, apresentadas pelo relator as notas obtidas pelos candidatos,
item por item, e diante das divergéncias apresentadas, o e. Tribunal Pleno iniciou a votagdo. Na andlise
do item DESEMPENHO (art. 6° 1|, e 9°, | a IV, da RA 54-A/2013 - 20 pontos), quesito redacao,
decidiu, por unanimidade, atribuir 20 pontos aos Juizes Antbnia Helena, Wanda L Ucia, Sebastido Alves e
Kleber Waki; por maioria, atribuir 20 pontos aos Juizes César Silveira, Celso Moredo e Luciano
Crispim, vencida a Exma. Des. Kathia Bomtempo, que Ihes atribuia 15 pontos e juntara suas razdes; por
maioria, atribuir 15 pontos a Juiza Cleuza Goncalves, vencidos os Exmos. Des. Gentil Pio (juntara suas
razbes), Eugénio Cesario, lara Rios e Rosa Nair Reis, que |he atribuiam 20 pontos; e, também por
maioria, atribuir 15 pontos ao Juiz Israel Brasil, vencidos os Exmo. Des. Gentil Pio (juntara suas razoes),
Mario Bottazzo, Eugénio Cesario, lara Rios e Rosa Nair Reis, que Ihe atribuiam 20 pontos; no quesito
clareza, por unanimidade, atribuir 20 pontos aos Juizes Anténia Helena, Kleber Waki, Israel Brasil e
Luciano Crispim; por maioria, nos termos da divergéncia do Exmo. Des. Gentil Pio, atribuir 20 pontos
ao Juiz César Silveira, vencidos o Relator e os Exmos. Des. Geraldo Rodrigues, Platon Filho, Mario
Bottazzo e Paulo Pimenta; por maioria, atribuir 15 pontos a Juiza Cleuza Gongalves, vencidos os Exmos.
Des. Gentil Pio (juntara suas razdes), Kathia Bomtempo, Eugénio Cesario, lara Rios e Rosa Nair Reis,
que lhes atribuiam 20 pontos; por maioria, com o voto de desempate do Presidente, atribuir 15 pontos
aos Juizes Wanda L Ucia, Sebastido Alves e Celso Moredo, vencidos os Exmos. Des. Gentil Pio (juntara
suas razdes), Kathia Bomtempo, Méario Bottazzo, Eugénio Cesdrio, lara Rios e Rosa Nair Reis, que lhes
atribuiam 20 pontos; no quesito objetividade, por unanimidade, atribuir 20 pontos aos Juizes Antbnia
Helena, Wanda L Ucia, Sebastido Alves e Cleuza Gongalves; e, por maioria, atribuir 20 pontos aos Juizes
César Silveira, Kleber Waki, Celso Moredo, Israel Brasil e Luciano Crispim, vencida a Exma. Des.
Kathia Bomtempo, que lhes atribuia 15 pontos e juntard suas razfes;, no quesito doutrina e
jurisprudéncia, por unanimidade, atribuir 20 pontos aos Juizes Antbnia Helena, Wanda LUcia,
Sebastido Alves, Cleuza Gongalves e Kleber Waki; por maioria, atribuir 20 pontos aos Juizes Celso
Moredo, Israel Brasil e Luciano Crispim, vencida a Exma. Des. Kathia Bomtempo, que lhes atribuia 15
pontos e juntarda suas razdes; e, por maioria, atribuir 20 pontos ao Juiz César Silveira, vencidos os
Exmos. Des. Kathia Bomtempo e Mario Bottazzo, que |he atribuiam 15 pontos e juntar&o suas razoes;
por fim, totalizando as notas do item DESEMPENHO, pela média aritmética da pontuacdo dos seus
quesitos, observada a antiguidade dos candidatos, consignar o seguinte resultado: Juiza Anténia Helena -
20 pontos; Juiza Wanda L Ucia - 18,75 pontos; Juiz Sebastido Alves - 18,75 pontos; Juiz César Silveira -
20 pontos; Juiza Cleuza Lopes - 17,5 pontos; Juiz Kleber Waki - 20 pontos; Juiz Celso Moredo -
18,75 pontos; Juiz Israel Brasil - 18,75 pontos; e Juiz Luciano Crispim - 20 pontos.

. Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 14/10/2021 17:39:31 - €584899

https://pje.trt18.j us.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=2107301524373600000001 7982720
Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000

Ndmero do documento: 21073015243736000000017982720

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 15/10/2021 11:31:12h. Protocolo n® 18379/2019.





\ Cod. Autenticidade 400252005690

Anexo 1 - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) PA - 18.379/2019 (MA - 87/20%0:3

3330/2021 - Sexta-feira, 15 de Outubro de 2021 Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

Prosseguindo a votacdo, analisando o item PRODUTIVIDADE, subitem
estrutura de trabalho (art. 6° 11, e 10, I, alineas de "a"' a"€', da RA 54-A/2013 - 30 pontos), quesitos
compartilhamento, acervo e fluxo processual, competéncia e tipo de juizo e estrutura e
funcionamento da Vara, por unanimidade, atribuir 30 pontos aos Juizes Anténia Helena, Wanda L Ucia,
Sebastido Alves, César Silveira, Cleuza Gongalves, Kleber Waki, Celso Moredo, Israel Brasil e Luciano
Crispim; e, no quesito cumulacgao de atividades, por unanimidade, atribuir 20 pontos aos Juizes Anténia
Helena, Wanda LUcia, Sebastido Alves, e Cleuza Goncgalves, e 30 pontos ao Juiz kleber Waki; por
maioria, nos termos da divergéncia do Exmo. Des. Gentil, atribuir 25 pontos ao Juiz César Silveira,
vencidos o Relator, que adaptara o voto, e os Exmos. Des. Geraldo Nascimento, Platon Filho, Mario
Bottazzo e Paulo Pimenta, que lhe atribuiam 20 pontos; por maioria, com o voto de desempate do
Presidente, nos termos da divergéncia do Exmo. Des. Paulo Pimenta, acolhida pelo relator, atribuir 30
pontos ao Juiz Celso Moredo, vencidos os Exmos. Des. Elvecio dos Santos, Méario Bottazzo e Welington
Peixoto, que lhe atribuiam 25 pontos, de acordo com a proposta original do Relator, e os Exmos. Des.
Gentil Pio, Eugénio Cesario e lara Rios, que Ihe atribuiam 20 pontos, consignada a divergéncia de
fundamentacdo da Exma. Des. Rosa Nair Reis, que juntara suas razfes, por maioria, atribuir 25 pontos
ao Juiz Israel Brasil, vencidos os Exmos. Des. Gentil Pio (juntara suas razdes), Eugénio Cesario e lara
Rios, que lhe atribuiram 20 pontos, e Rosa Nair Reis, que Ihe atribuiu 30 pontos e juntara suas razdes; e,
por maioria, atribuir 30 pontos ao Juiz Luciano Crispim, vencidos os Exmos. Des. Gentil Pio (juntara
suas razdes), Eugénio Cesario e lara Rios, que lhe atribuiam 20 pontos, e Rosa Nair Reis, que lhe atribuia
25 pontos e juntara suas razdes; por ultimo, computando as notas do item PRODUTIVIDADE,
subitem estrutura de trabalho, pela média aritmética dos quesitos, observada a antiguidade dos
candidatos, consignar o seguinte resultado: Juiza Antbnia Helena - 28 pontos; Juiza Wanda L Ucia - 28
pontos; Juiz Sebastido Alves - 28 pontos; Juiz César Silveira - 29 pontos; Juiza Cleuza Lopes - 28
pontos; Juiz Kleber Waki - 30 pontos; Juiz Celso Moredo - 30 pontos; Juiz Israel Brasil - 29 pontos; e

Juiz Luciano Crispim - 30 pontos.

Ainda na votacdo do item PRODUTIVIDADE, agora analisando o
subitem volume de producéo (art. 6°, 11, e 10, I, aineas de "a"' a "f", da RA 54-A/2013 - 30 pontos),
quesito numero de audiéncias, por unanimidade, atribuir 30 pontos aos Juizes Anténia Helena,
Sebastido Alves, César Silveira, Cleuza Gongalves, Kleber Waki, Celso Moredo, Israel Brasil e Luciano
Crispim, e 20 pontos a Juiza Wanda LUcia; no quesito numero de conciliagbes, por unanimidade,
atribuir 30 pontos aos Juizes Sebastido Alves, César Silveira, Cleuza Gongalves, Kleber Waki, Celso
Moredo e Israel Brasil, e 20 pontos aos Juizes Antbnia Helena, Wanda L Ucia e Luciano Crispim; no
quesito niumer o de decisdes interlocutérias, por unanimidade, atribuir 30 pontos aos Juizes Antbnia
Helena, Cleuza Gongalves e Luciano Crispim, 20 pontos aos Juizes Wanda LUcia, Sebastido Alves,

Kleber Waki e Celso Moredo, e, ainda, 10 pontos aos Juizes César Silveira e Israel Brasil; no quesito
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numer o de sentencas, por unanimidade, atribuir 30 pontos aos Juizes Antdnia Helena, Sebastido Alves,
Cleuza Goncalves, Israel Brasil e Luciano Crispim, e 20 pontos aos Juizes Wanda L Ucia, Kleber Waki e
Celso Moredo; €, por maioria, atribuir 10 pontos ao Juiz César Silveira, vencidos os Exmos. Des. lara
Rios (juntara suas razdes), Kathia Bomtempo, Elvecio Moura, Gentil Pio e Eugénio Cesario, que lhe
atribuiam 20 pontos; no quesito acor daos e decisdes monaocr aticas, por unanimidade, atribuir 30 pontos
aos Juizes César Silveira, Celso Moredo e Israel Brasil, 20 pontos ao Juiz Luciano Crispim, e 10 pontos
aos Juizes Antbnia Helena, Wanda L Ucia, Sebastido Alves, Cleuza Gongalves e kleber Waki; no quesito

tempo médio, por unanimidade, atribuir 30 pontos aos Juizes Sebastido Alves, César Silveira, |srael
Brasil e Luciano Crispim, 20 pontos a Juiza Anténia Helena e 10 pontos aos Juizes Wanda LUcia,
Cleuza Gongalves, Kleber Waki e Celso Moredo; computando as notas do item PRODUTIVIDADE,
subitem volume de producéo, considerando a decisdo unénime do Colegiado que concedeu bénus de
0,5 ponto aos Juizes Sebastido Alves e César Silveira na pontuacdo final deste subitem do item
produtividade, pela média dos quesitos, observada a antiguidade dos candidatos, consignar o seguinte
resultado: Juiza Antdnia Helena - 23,33 pontos; Juiza Wanda L Ucia - 16,66 pontos; Juiz Sebastido Alves
- 25,5 pontos (acrescido do bénus de 0,5 ponto); Juiz César Silveira - 23,83 pontos (acrescido do
bbénus de 0,5 ponto); Juiza Cleuza Lopes - 23,33 pontos; Juiz Kleber Waki - 20 pontos; Juiz Celso
Moredo - 23,33 pontos; Juiz Israel Brasil - 26,66 pontos; e Juiz Luciano Crispim - 26,66 pontos.

Por fim, totalizando as notas obtidas no item PRODUTIVIDADE, pela
média alcancada nos subitens estrutura de trabalho e volume de producéo, observada a antiguidade
dos candidatos, registrar o seguinte resultado: Juiza Anténia Helena - 25,66 pontos; Juiza Wanda L Ucia -
22,33 pontos; Juiz Sebastido Alves - 26,75 pontos; Juiz César Silveira - 26,41 pontos; Juiza Cleuza
Lopes - 25,66 pontos; Juiz Kleber Waki - 25 pontos; Juiz Celso Moredo - 26,66 pontos; Juiz Israel
Brasil - 27,83 pontos; e Juiz Luciano Crispim - 28,33 pontos.

Em seguida, na andlise do item PRESTEZA, subitem dedicacao (art. 6°,
I1l,ell, |, dineasde"a"' a"c" ede"e" a"j', da RA 54-A/2013 - 25 pontos), por unanimidade, afastar a
andlise do quesito atuacdo em unidade jurisdicional de dificil provimento (art. 11, I, alinea"d", daRA
54-A/2013), por inexisténcia de definicdo prévia do Tribunal; nos quesitos assiduidade, pontualidade,
residéncia e permanéncia na comarca, inovagdes procedimentais e tecnoldgicas e utilizacdo das
ferramentas tecnoldgicas, por unanimidade, atribuir pontuacéo maxima a todos os candidatos, ou sgja,
25 pontos aos Juizes Antbnia Helena, Wanda LUcia, Sebastido Alves, César Silveira, Cleuza Lopes,
Kleber Weki, Celso Moredo, Israel Brasil e Luciano Crispim; no quesito ger éncia administrativa, por
maioria, atribuir 25 pontos ao Juiz Luciano Crispim, vencida a Exma. Des. Rosa Nair Reis, que lhe
atribuia 23 pontos e juntara suas razdes; e, por unanimidade, atribuir 23 pontos ao Juiz César Silveira e

20 pontos aos Juizes Antdnia Helena, Sebastido Alves, Wanda L Ucia, Cleuza Gongalves, kleber Waki,
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Celso Moredo e Israel Brasil; no quesito participacdo em iniciativas institucionais, por unanimidade,
atribuir 25 pontos ao Juiz César Silveira; por maioria, atribuir 23 pontos ao Juiz Luciano Crispim,
vencida a Exma. Des. Rosa Nair Reis, que Ihe atribuia 21,5 pontos e juntara suas razdes; por maioria,
atribuir 21 pontos ao Juiz Sebastido Alves, vencida a Exma. Des. Rosa Nair Reis, que lhe atribuia 20,5
pontos e juntard suas razdes; e, por unanimidade, atribuir 20 pontos aos Juizes Anténia Helena, Wanda
Ldcia, Cleuza Gongalves, kleber Waki, Celso Moredo e Israel Brasil; no quesito medidas de incentivo a
conciliagcdo, por unanimidade, atribuir 25 pontos aos Juizes Wanda LUcia e César Silveira e 20 pontos
aos Juizes Antbnia Helena, Sebastido Alves, Cleuza Gongalves, Kleber Waki, Celso Moredo, Israel
Brasil e Luciano Crispim; no quesito publicacdes, projetos, estudos e procedimentos alinhados com
as metas do Poder Judiciario, por unanimidade, atribuir 25 pontos aos Juizes Wanda L Ucia, Sebastido
Alves e César Silveira, 23 pontos aos Juizes Kleber Waki, Israel Brasil e Luciano Crispim e 20 pontos
aos Juizes Antbnia Helena, Cleuza Gongalves e Celso Moredo; totalizando as notas do item

PRESTEZA, subitem dedicacao, pela média dos quesitos, observada a antiguidade dos candidatos, fica
assim o resultado: Juiza Antbnia Helena - 22,77 pontos; Juiza Wanda Lucia - 23,88 pontos; Juiz
Sebastido Alves - 23,44 pontos; Juiz César Silveira - 24,77 pontos; Juiza Cleuza Lopes - 22,77 pontos,
Juiz Kleber Waki - 23,11 pontos; Juiz Celso Moredo - 22,77 pontos; Juiz Isragl Brasil - 23,11 pontos; e

Juiz Luciano Crispim - 24 pontos.

Continuando no item PRESTEZA, agora na analise do subitem
celeridade, quesito niUmer o de processos com prazo vencido, por unanimidade, atribuir 25 pontos aos
Juizes Wanda L Ucia, Sebastido Alves, César Silveira, kleber Waki, Celso Moredo, Israel Brasil e Luciano
Crispim, e 8,33 pontos as Juizas Antbnia Helena e Cleuza Gongalves; e, no quesito nhumero de
sentencas liquidas, por unanimidade, atribuir 25 pontos as Juizas Anténia Helena e Wanda L Ucia, e 8,33
pontos aos Juizes Sebastido Alves, César Silveira, Cleuza Gongalves, kleber Waki, Celso Moredo, |sragl
Brasil e Luciano Crispim; totalizando as notas do item PRESTEZA, subitem celeridade, pela média
dos quesitos, observada a antiguidade dos candidatos, segue o seguinte resultado: Juiza Anténia Helena -
16,66 pontos; Juiza Wanda L Ucia - 25 pontos; Juiz Sebastido Alves - 16,66 pontos; Juiz César Silveira -
16,66 pontos; Juiza Cleuza Lopes - 8,33 pontos; Juiz Kleber Waki - 16,66 pontos; Juiz Celso Moredo -
16,66 pontos; Juiz Israel Brasil - 16,66 pontos; e Juiz Luciano Crispim - 16,66 pontos.

Assim, finalizando a apuracdo das notas obtidas no item PRESTEZA,
pela média alcancada nos subitens dedicacdo e celeridade, observada a antiguidade dos candidatos,
segue o resultado: Juiza Anténia Helena - 19,71 pontos; Juiza Wanda Lucia - 24,44 pontos; Juiz
Sebastido Alves - 20,05 pontos; Juiz César Silveira - 20,71 pontos; Juiza Cleuza Lopes - 15,55 pontos;
Juiz Kleber Waki - 19,88 pontos; Juiz Celso Moredo - 19,71 pontos; Juiz Israel Brasil - 19,88 pontos; e
Juiz Luciano Crispim - 20,33 pontos.
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Dando continuidade a votacdo, na analise do item
APERFEICOAMENTO TECNICO (artigo 12, I, 1l e 111, da Resoluc&o n° 54-A/2013 - 10 PONTOS),
por unanimidade, atribuir 10 pontos a Juiza Wanda L Ucia; 5 pontos ao Juiz Celso Moredo; 4 pontos ao
Juiz César Silveira; 3 pontos aos Juizes Kleber waki e Isragl Brasil; 2 pontos ao Juiz Luciano Crispim; e

1 ponto aos Juizes Antbnia Helena, Sebastido Alves e Cleuza Gongalves.

Por dltimo, analisando o item ADEQUACAO DA CONDUTA AO
CODIGO DE ETICA DA MAGISTRATURA NACIONAL (artigo 13, | e Il, da Resolugdo n° 54-A
/2013 - 15 PONTOS), por unanimidade, atribuir 15 pontos aos Juizes Anténia Helena, Wanda L Ucia,
Sebastido Alves, César Silveira, Cleuza Gongalves, Kleber Waki, Celso Moredo, Israel Brasil e Luciano
Crispim.

Encerradas as votacdes, fazendo a média das notas obtidas nos itensde | a
V do art. 6° da RA n° 54-A/2013 e acima registradas, a PONTUACAO FINAL alcancada pelos
candidatos, observado o critério de antiguidade, ficou assim definida: a Juiza ANTONIA HELENA
GOMES BORGES TAVEIRA foram atribuidos 81,37 (oitenta e um virgula trinta e sete) pontos; a
Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA foram atribuidos 90,52 (noventa virgula cinquenta e dois)
pontos; ao Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS foram atribuidos 81,55 (oitenta e um virgula
cinquenta e cinco) pontos; ao Juiz CESAR SILVEIRA foram atribuidos 86,12 (oitenta e seis virgula
doze) pontos;, a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES foram atribuidos 74,71 (setenta e quatro
virgula setenta e um) pontos; ao Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI foram atribuidos 82,88 (oitenta e
dois virgula oitenta e oito) pontos; ao Juiz CELSO MOREDO GARCIA, foram atribuidos 85,12
(oitenta e cinco virgula doze) pontos; ao Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN foram atribuidos 84,46
(oitenta e quatro virgula quarenta e seis) pontos; e ao Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM foram

atribuidos 85,66 (oitenta e cinco virgula sessenta e seis) pontos.

Isso posto, ACORDAM os membros do egrégio Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinédria telepresencial realizada em 28 de setembro
de 2021, em FORM AR, pelo critério de merecimento, a lista triplice para o preenchimento do cargo de
Desembargador do Trabalho desta Corte vago em decorréncia da aposentadoria do Exmo. Des. Aldon do
Vale Alves Taglialegna, com a seguinte ordem de classificagdo: 1° lugar - Juiza WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA com 90,52 (noventa virgula cinquenta) pontos;, 2° lugar - Juiz CESAR
SILVEIRA com 86,12 (oitenta e seis virgula doze) pontos; e 3° lugar - Juiz LUCIANO SANTANA
CRISPIM com 85,66 (oitenta e cinco virgula sessenta e seis) pontos, tudo nos termos do voto do relator.
Juntardo as razfes do voto vencido os respectivos desembargadores que as apresentaram. Decisdo
materializada pela Resolucdo Administrativa TRT182n° 116/2021.
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Participaram do julgamento telepresencial, presidido pelo
Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Junior (Presidente do Tribunal e relator), os
Excelentissimos Desembargadores Geraldo Rodrigues do Nascimento (Vice-Presidente e Corregedor),
Platon Teixeira de Azevedo Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos,
Gentil Pio de Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Eugénio José Cesario Rosa, lara Teixeira
Rios, Welington Luis Peixoto e Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, aém da Excelentissima Vice-
Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, a dra. Milena Cristina Costa, e
do representante da AMATRAL8, Juiz Fernando Rosseto. Ausente a Excelentissima Desembargadora
Silene Aparecida Coelho, em virtude de licenca salde. Sustentou oralmente o Juiz César Silveira.
Goiénia, 28 de setembro de 2021.

DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador Relator

Voto vencido

DESEMBARGADOR GENTIL PIO DE OLIVEIRA
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PA 18.379/2019

RAZOESDE VOTO VENCIDO

FASE HABILITATORIA

O artigo 5° da Resolucdo Administrativa n° 54-A/2013 estabelece as condicdes
para os magistrados concorrerem a promogdo por merecimento e o inciso Il prevé que o juiz deve "
figurar na primeira quinta parte da lista de antiguidade aprovada pelo Tribunal™.

A Resolucdo Administrativa n® 5/2019 aprovou a lista de antiguidade dos juizes
titulares das Varas do Trabalho com 48 magistrados na relagcéo. E, de acordo com a lista originariamente
aprovada, a primeira quinta parte € composta pelos dez magistrados mais antigos, ja considerando o
arredondamento para o primeiro nimero inteiro superior. Porém, o voto condutor considerou a
aposentadoria da Juiza Marilda Jungmann Gongalves Daher e habilitou o magistrado posicionado em 11°
lugar nalista de antiguidade.

Todavia, no decorrer do ano de 2019 e antes da publicacdo do edital de promoc¢ao
(26/11/2019), além da Juiza Marilda Jungmann Goncalves Daher (RA 96/2019, de 24/09/2019), foi
concedida aposentadoria aos seguintes juizes titulares: Luciano Lopes Fortini (RA 95/2019, de 24/09
/2019, mesma data da aposentadoria da Juiza Marilda) e Méania Nascimento Borges de Pina (RA 119
/2019, de 21/10/2019).

Como se V&, apesar de o0 Relator referir-se apenas a aposentadoria da Juiza
Marilda, é necesséario considerar todas as aposentadorias ocorridas ap0s a aprovacgdo da lista de
antiguidade pelo Egrégio Tribunal Pleno e antes da publicacdo do edital de promocgao (26/11/2019). Ou,
no outro extremo, ndo considerar nenhuma del as.
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Logo, considerando que o quadro de juizes titulares no momento da publicagcéo
do edital era composto de 45 magistrados titulares, ja considerando as 3 aposentadorias mencionadas
(cargos providos), integram a primeira quinta parte os 9 magistrados mais antigos e ndo 10, como propde
o Relator (45 juizestitulares dividido por 5 éigual a9).

Nesse sentido, cito precedente do STF:

"MANDADO DE SEGURANCA. MAGISTRADO. PROMOCAO POR
MERECIMENTO. NOMEACAO PARA TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO. LEGITIMIDADE PASSIVA DO PRESIDENTE DA
REPUBLICA. LITISCONSORCIO NECESSARIO. ATO ADMINISTRATIVO
COMPLEXO. LISTA TRIPLICE. ART. 93, II, 'B', DA CONSTITUICAO DO
BRASIL (REDACAO ANTERIOR A EC N. 45/04). QUINTA PARTE DA
LISTA DE ANTIGUIDADE. RECOMPOSICAO PARA INCLUSAO DE JUIZ
QUE PREENCHE APENAS O PRIMEIRO REQUISITO DA ALINEA.
ADMISSIBILIDADE SOMENTE APOS ESGOTADAS AS POSSIBILIDADES
DE ESCOLHA ENTRE OS INTEGRANTES DA QUINTA PARTE ORIGINAL
OU RECUSA DOS NOMES POR QUORUM QUALIFICADO.

1. O Presidente da Republica é parte legitima para figurar como autoridade
coatora em mandado de segurancga preventivo contra ato de nomeacdo de juiz
para o Tribunal Regional do Trabalho, na qualidade de litisconsorte necessario
com o Presidente do Tribunal.

2. A nomeacdo de juiz para os cargos de Desembargador dos Tribunais Federais,
pelo critério de merecimento, € ato administrativo complexo, para o qual
concorrem atos de vontade dos membros do Tribunal de origem --- que compdem
a lista triplice a partir da quinta parte dos juizes com dois anos de judicatura na
mesma entrancia --- e do Presidente da Republica, que procede a escolha a partir
do rol previamente determinado.

3. A lista triplice elaborada pelo Tribunal deve obedecer aos dois requisitos
previstos no art. 93, 11, 'b', da Constitui¢cdo do Brasil (redagdo anterior a Emenda
Consgtitucional n. 45/04), levando-se em conta as seguintes premissas, assentadas
pelajurisprudéncia desta Corte:

a) Para os lugares remanescentes na lista triplice, na auséncia de juizes que
atendam cumulativamente as condicbes ali estabelecidas, apura-se novamente a
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primeira quinta parte dos mais antigos, incluidos todos os magistrados.
Precedentes [ADI n. 281, Relator o Ministro MARCO AUREL IO, RE n. 239.595,
Relator o Ministro SEPULVEDA PERTENCE].

b) A quinta parte da lista de antiguidade € um rol de titulares providos nos
cargos de deter minada classe, cujo apuracdo nao leva em conta os cargos
vagos. Precedente [MS n. 21.631, Relator o Ministro SEPULVEDA
PERTENCE].

¢) Na existéncia de apenas dois homes que perfazem os requisitos constitucionais,
ndo ha necessidade de recomposicéo do quinto de antiguidade, possibilitada a
escolha entre os dois nomes ou a recusa pelo quorum qualificado [art. 93, |1, 'dT.
Precedente [M S n. 24.414, Relator o Ministro CEZAR PELUSO].

d) Do mesmo modo, existindo apenas um magistrado que preenche os requisitos
constitucionais, ndo ha lugar para a recomposicéo da quinta parte da lista de
antiguidade, possibilitada a recusa do nome do magistrado pelo corpo eletivo do
Tribunal. Precedente [MS n. 24.414, Relator o Ministro CEZAR PELUSQO].

4. Procedimento ndo adotado pelo TRT - 162 Regido, que recompds o quinto de
antiguidade ja no primeiro escrutinio para preenchimento das vagas na lista
triplice, com reflexos nas votagdes seguintes, acarretando atotal nulidade do rol.

5. Inexisténcia de direito liquido e certo da impetrante, visto que seu nome nao
deveria constar, obrigatoriamente, da lista triplice encaminhada ao Presidente da
Republica, pois havia a op¢do de escolha entre seu home e o do magistrado
seguinte na lista de antiguidade, ou ainda, a possibilidade de recusa pelo corpo
eletivo do Tribunal.

6. Seguranca parcialmente concedida.” (MS 24.575, rel. min. Eros Grau,
julgamento em 15-12-2004, Plenério, DJ de 4-3-2005, destaques ndo originais)

Para melhor contextualizar, transcrevo o trecho do MS 21.631, citado pelo Min.
Eros Grau, na parte que interessa para a fase de habilitagcdo neste processo administrativo:

"(..)

Dai, as trés linhas de raciocinio aventadas, suficientes, cada uma delas, a que o
referido magistrado ja se devesse considerar incluido no primeiro quinto de
antiguidade:
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- 1°, se se calcula a quinta parte sobre o total de cargos de Juiz Federal da Regido
(40) e ndo, sobre 32, nimero dos entdo ocupados,

(...)

z z

A primeira proposicao € inaceitavel: lista de antigiidade é um rol de
titulares providos nos cargos de determinada classe, a cujo numero nao faz
sentido adicionar os cargos vagos." (Min. Sepulveda Pertence, MS 21.631-0 RJ
- destaques ndo originais).

No mesmo sentido também é o entendimento do CNJ, em deciséo proferida nos
autos do PCA 524/2007, julgado em 06/06/2007, transcrevo:

"(..)

(1) DA NAO PRESERVACAO DA PRIMEIRA QUINTA PARTE DA LISTA
DE ANTIGUIDADE APENAS COM CARGOS PROVIDOS DE
MAGISTRADOS - ARTS. 2°, § UNICO, DA RESOLUCAO N° 14/TJRN, E 93,
INCISO Il, ALINEA 'B', DA CF/88

(...)

A discusséo neste ponto cinge-se, basicamente, na definicdo da base de célculo da
primeira quinta parte da lista de antiglidade, estabelecida pelo paragrafo Unico do
art. 2° da Resolugéo do TJRN. Alega-se que a norma estaria restringindo o acesso
de magistrados a lista de antiglidade.

Tenho que, no ponto, razdo assiste a requerente.

A opcdo feita pelo Tribunal requerido, em que pese justificada sob o argumento
de conveniéncia administrativa - pequeno nimero de magistrados no Estado (fls.
50 e ss.) - ndo encontra respaldo no entendimento atual da Corte Suprema.

Em que pese inexistir norma constitucional especifica a definicdo da base de
calculo da primeira quinta parte dos magistrados mais antigos - o art. 93, inciso
11, ainea’'b’, da Carta Magna néo fez tal distingdo - o e. STF assim se questionou:

‘(...) se se calcula a quinta parte sobre o total de cargos (...) e ndo, sobre (...)
numero dos entdo ocupados (...).

. Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 14/10/2021 17:39:31 - €584899

https://pje.trt18.j us.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=2107301524373600000001 7982720
Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000

Ndmero do documento: 21073015243736000000017982720

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 15/10/2021 11:31:12h. Protocolo n® 18379/2019.





\ Cod. Autenticidade 400252005690

Anexo 1 - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) i ] - PA - 18.379/2019 (MA - 87/20202
3330/2021 - Sexta-feira, 15 de Outubro de 2021 Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo 9

A (...) proposicao € inaceitavel: lista de antiglidade € um rol de titulares providos
nos cargos de determinada classe, a cujo nimero ndo faz sentido adicionar os
cargos vagos.'

(MS n° 21.631/RJ, rel. Min. Sepulveda Pertence, DJ de 08.04.2000, p. 05)

Registre-se, por oportuno, gue o referido entendimento foi endossado pelo e. Min.
Eros Grau, nos autos do M'S n° 24.575/DF, o que permite concluir, de fato, haver
restricdo contraria ao espirito da Constituicao, nas palavras da Corte Suprema.

(...)

Diante disso, dou provimento, tdo somente, ao pedido de retificagdo da norma,
inserta no paragrafo Unico do art. 2° da Resolugédo do TJRN, para fazer constar
que serdo considerados apenas 0s cargos ocupados na apuracdo da primeira
quinta parte da lista de antiguidade." (PCA 524/2007, julgado pelo plenario do
CNJ em 06/06/2007).

Por esta razéo, apesar de reconhecer as qualidades e a competéncia do magistrado
que consta na décima posicdo no voto do Relator, o fato € que ele ndo preenche o requisito do inciso Il do
artigo 5° da RA 54-A/2013 e ele ndo integra a primeira quinta parte de magi strados titulares mai s antigos.

Assim, somente estdo habilitados os seguintes magistrados inscritos (registrando
que o magistrado mais antigo ndo se inscreveu):

1. Anténia Helena Gomes Borges Taveira
2. Wanda L ucia Ramos da Silva

3. Sebastido Alves Martins

4. César Silveira

5. Cleuza Gongalves Lopes

6. Kleber de Souza Waki

7. Celso Moredo Garcia

8. Israel Brasil Adourian
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I. DESEMPENHO

O voto do Desembargador Presidente atribui pontuacGes diferentes para os
candidatos nos quesitos redacdo e clareza. Ja para objetividade e pertinéncia de doutrina e
jurisprudéncia, atribui nota maxima a todos os concorrentes.

Cabe destacar que todos os candidatos habilitados possuem experiéncia de longo
tempo na magistratura, a maioria deles atuam ou ja atuaram em substituicdo neste Egrégio Tribunal e néo
ha duvida de que o trabalho desenvolvido por cada um atende aos requisitos atinentes ao aspecto
qualitativo da prestacdo jurisdicional, previstos na RA 54-A/2013.

A avaliagdo das sentencas por ocasidao do julgamento dos recursos devolvidos ao
Tribunal, ndo atende ao critério objetivo da norma, por possuir variantes, tais como quantidades
diferentes de decisdes devolvidas ao exame de cada candidato e as diferentes taxas de recorribilidade de
acordo com a regido do Estado, isso sem falar que a avaliacdo sem a especificacdo clara do objeto da
analise pode impedir a objetividade e impessoalidade da avaliacdo.

N&o obstante o Relator mencionar que a sua avaliagdo utilizou decisdes
sel ecionadas al eatoriamente e em quantidades iguais de cada magistrado (pag. 10 do voto condutor), ndo
houve a especificagdo dos nimeros dos processos escolhidos e nem sequer a juntada das referidas
decisdes nos autos do processo administrativo para que a avaliagdo por este Colegiado fosse feita
utilizando os mesmos documentos.

Diante desse contexto, por pertinente, peco vénia para utilizar os fundamentos da
divergéncia do entdo Desembargador Breno Medeiros, encampada pelo Desembargador Mé&rio Bottazzo,
que prevaleceu por ocasido da formagéo dalistatriplice nos autos do PA 11085/2015:

"Considerando os aspectos utilizados pelo Exmo. Relator (correcdo vernacular;
seguranca e coeréncia na exposicao de fundamentos e respectivas conclusdes; a
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redacdo empregada; a clareza e riqueza de contelddo, sem prejuizo da
objetividade) e o excelente trabalho apresentado por todos os candidatos, a

atribuicéo de notas diversificada revel a-se inadequada.

Considerando que sempre € possivel aimplementacdo de melhoras e que nenhum
dos candidatos estd imune a equivocos nas decisdes, atribuo nota 18 para todos."

Ressalto, por fim, que apesar de a pontuacéo atribuida na divergéncia transcrita
ter sido 18 pontos, mesmo reconhecendo que todos nés, magistrados, devemos e podemos sempre buscar
mais aperfeicoamento, pelo fato de todos os juizes atenderem plenamente aos itens avaliados, atribuo a
eles a pontuagdo maxima, tal como decidiu este Egrégio Tribunal por ocasido do julgamento do PA 17513
/2018, relatado pelo Desembargador Paulo Pimenta, que também analisa este critério relativamente a
quatro dos candidatos e em parte do periodo agora avaliado.

Atribuo 20 pontos para todos os magistrados.

Il. PRODUTIVIDADE

Concordo com o voto condutor ao afirmar que este critério € o mais complexo e
permeado por diversas peculiaridades que devem ser consideradas.

Em raz&o disso, entendo que o subitem "c" da Estrutura de Trabalho, merece
algumas consideracoes.

I1-1. Estrutura de Trabalho

No que tange ao subitem "c", o voto condutor atribuiu pontuacédo maior para os
candidatos que exerceram, no periodo avaliado, cumulacéo de atividades da Vara do Trabalho com a
coordenacdo do CEJUSC, com a atividade de Juiz Auxiliar da Presidéncia e com o Juizo Auxiliar de
Execucao.
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Todavia, entendo que ndo se pode considerar, para fins de promocéo por
merecimento, a cumulagdo de atividade administrativa com ajurisdicional.

Nesse sentido, chamo a atencdo para a redagdo do artigo 93, inciso |1, alinea"c",
da Constituicdo Federal, utilizado como fundamento da Resolugdo CNJ n° 106/2010 e que prevé
expressamente que a avaliacdo deve ocorrer no exercicio dajurisdicdo. Transcrevo:

"Art. 93. (...)

Il - promogdo de entrancia para entrancia, alternadamente, por antiguidade e
mereci mento, atendidas as seguintes normas:

(..)

c) afericdo do merecimento conforme o desempenho e pelos critérios objetivos de
produtividade e presteza no exercicio da jurisdicdo e pela frequéncia e
aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento;”
(destaquei).

Dessa forma, por tais fundamentos, deixo de considerar as atuacdes dos
candidatos para as fungdes administrativas, aqui entendidas as de Juiz Auxiliar da Presidéncia, da Vice-
Presidéncia e da Corregedoria, que, além de serem atividades administrativas, a escolha é feita por
critério subjetivo e de forma discricionaria pela autoridade competente, sem observancia aos principios
da impessoalidade e da igualdade que deve existir entre os concorrentes.

Além disso, apesar de a coordenacdo do CEJUSC ser uma atividade que possui
um certo cunho jurisdicional, deixo também de considera-la, uma vez que se trata de atividade em que ha
o rodizio entre os magistrados da localidade onde possui CEJUSC instalado (RA 29/2017, artigo 6°,
parégrafo 3°), ndo havendo possibilidade de designagdo de magistrados que atuam em outras localidades
gue n&o contam com essa estrutura, que € instalada pelo proprio Tribunal .

Nao é demais lembrar, que as unidades do interior que ndo possuem CEJUSC,
também contam com os seus NUcleos de Conciliagdo, que se equiparam, observados os limites de
atuacdo, a mencionada unidade. Sendo assim, todas as unidades judiciérias e, consequentemente, seus
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magistrados atuam nessas atividades, seja no CEJUSC ou nos Nucleos de Conciliagdo, ndo podendo ser
critério para distinguir a pontuagdo em razéo da atuacdo na coordenacdo do CEJUSC, uma vez que ndo
h&a essa estrutura nem em Anapolis e tampouco na cidade de Goiés, locais onde atuam dois dos
candidatos.

Destaco aqui o entendimento do CNJ, por ocasido dos julgamentos dos PCAs 68
/2005 e 359/2006, que concluiram por excluir dos critérios para promocado 0 exercicio de cargos ou
funcdes de administragdo, bem como coordenagdo de 6rgdos criados pelo Tribunal, exatamente por
violarem "os principios da isonomia e igualdade que deve existir entre os concorrentes”.

Por pertinente, transcrevo trecho do entendimento mencionado:

"Como se V&, o CNJ sinalizou no sentido de serem estabel ecidos pelos Tribunais,
critérios objetivos de valoragdo do desempenho da produtividade e presteza do
Magistrado no desempenho de suas fungdes, devendo levar-se também em
consideracdo, além de outros possiveis critérios, a frequéncia e o aproveitamento
em curso de aperfei coamento e especializagao.

Todavia, embora reconhecendo o0 escorreito proposito do Tribunal de Justica do
Ceard, em buscar a fixacéo de critérios objetivos nessa apuragéo, constata-se que
a pontuacdo pelo exercicio das funcdes de juiz auxiliar da Corregedoria, da
Presidéncia ou da direcéo do 'forum', pelo caréter, preponderantemente, subjetivo
das escolhas, traz potencialmente desequilibrio entre os magistrados, violando os
principios da isonomia e igualdade que deve existir entre 0os concorrentes."”
(PCA's 68/2005 e 359/2006).

Entretanto, a atuacdo no Juizo Auxiliar de Execucao pelo Juiz Kleber Waki deve
ser considerada e valorada, pois trata-se de unidade judicial (acumulo de jurisdi¢do), acessivel a todos,
conforme previsto na RA 14/2010 (ainda que mediante escolha do Presidente), e a atuacdo ocorreu
simultaneamente com a atuagdo na VVara do Trabalho.

No que tange ao acumulo de jurisdicdo previsto na Resolugdo CSJT n° 155/2015,
ao contrario do Relator, entendo que deve ser aqui considerado, uma vez que estamos analisando o
merecimento exatamente na atuagdo e no exercicio da jurisdicdo, conforme disposicdo do artigo 93, I,
"c", da Constituicdo Federal.
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Compulsando os autos do processo administrativo, verifica-se que foram exibidas
somente portarias de acUmulo nessa circunstancia, relativa ao Juiz César Silveira (fls. 1688/1698).
Todavia, € de conhecimento deste Tribunal que todos os magistrados concorrentes ja cumularam
jurisdicdo nos termos da Resolucdo CSJT n° 155/2015, segja atuando em outras unidades em razédo de
férias ou outros af astamentos e até mesmo atuando cumulativamente nos processos do Tribunal em que o
magistrado ficou vinculado em razdo do visto a pauta.

Dessa forma, diferentemente do voto do Relator, entendo por bem considerar que
todos os candidatos cumularam jurisdicéo por substituicdo em razao de férias ou outros afastamentos,
atuando eventualmente e simultaneamente em duas unidades do 1° grau ou uma unidade do 1° grau em
acumulo com a atuagdo no 2° grau, em razdo das convocagoes realizadas no periodo avaliado. E, somente
0 Juiz Kleber Waki atuou em acumulo simultaneo e por longo periodo, na ocasidao em que foi designado
para responder pelo Juizo Auxiliar de Execucdo, conforme Portaria TRT 182 GP/SGP N° 309/2017 (fl.
1673 dos autos do PA).

Por todo o exposto, no subitem cumulacdo de atividades (alinea "c"),
inicialmente, seguindo critério uniforme de valoracéo (vide item 3.1), meu voto era no sentido de atribuir
30 pontos para o Juiz Kleber Waki e 20 pontos para os demais.

Todavia, por ocasido da sesséo de julgamento, ndo prevaleceu a possibilidade de
acumulo do acervo, nos moldes acima proposto. Em raz&o disso, apresentel divergéncia para que fosse
considerada a cumulagéo de jurisdicdo por juizes titulares, uma vez que se trata de prética antiga no
nosso Tribunal e que posteriormente foi regulamentada pela Portaria TRT 182 SCR/GM n° 534/2017, de
03/03/2017. Nessa situacdo, somente consta nos autos que, no periodo avaliado, o Juiz César Silveirafoi
designado em acumulo de jurisdicéo (Vara do Trabalho) para, "excepcionalmente e cumulativamente,
responder pela titularidade da Vara do Trabalho de Pires do Rio" (fl. 1689). Logo, divergi para majorar
a pontuacdo do Juiz César Silveira de 20 para 25 pontos, em razdo do acumulo de jurisdi¢cdo comprovado
nos autos (fl. 1689, Juiz César), a exemplo da acumulacdo do Juizo Auxiliar de Execucdo, que foi
devidamente pontuada no voto do relator. Tendo, nessa parte, prevalecido, por maioria, 0 meu voto.

S0 essas as razdes do meu voto que divergiram do voto condutor.

Goiania, 28/09/2021.
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Gentil Piode Oliveira

Desembargador do Trabalho

DESEMBARGADOR MARIO SERGIO BOTTAZZO

PROCESSO 10979-97.2020.5.18.0000

PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020)

RELATOR: DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR

0010979-97.2020.5.18.0000

VOTO VENCIDO

TOPICO DESEMPENHO

Considerando os aspectos utilizados pelo Exmo. Relator (correcdo vernacular;
seguranca e coeréncia na exposicao de fundamentos e respectivas conclusdes; a redacdo empregada; a
clareza e rigueza de contetido, sem prejuizo da objetividade) e o excelente trabalho apresentado por todos
os candidatos, a atribuicéo de notas diversificada revel a-se inadequada.
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Considerando que sempre € possivel aimplementacéo de melhoras e que nenhum
dos candidatos estd imune a equivocos nas decisbes, atribuo nota 20 para todos.

E o voto.

Mario Sérgio Bottazzo
Desembargador do Trabalho

DESEMBARGADORA ROSA NAIR DA SILVA NOGUEIRA REIS

PROCESSO TRT-0010979-97.2020.5.18.0000

REGISTRO DE VOTO VENCIDO

PRELIMINARMENTE

COMPETENCIA DO RELATOR

Em sessdo administrativa realizada em 06/10/2020, em que este processo entrou em pauta, antes da
alteracdo dos dados dos concorrentes a promogao determinada pelo Tribunal Pleno, a matéria ndo foi
objeto de divergéncia (nem poderia, pois, a época, o Relator, Desembargador DANIEL VIEIRA
JUNIOR, ainda ocupava o cargo de Vice-Presidente).

. Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 14/10/2021 17:39:31 - €584899

https://pje.trt18.j us.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=2107301524373600000001 7982720
Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000

Ndmero do documento: 21073015243736000000017982720

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 15/10/2021 11:31:12h. Protocolo n® 18379/2019.





Anexo 1 - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) ) ) . PA - 18.379/2019 (MA - 87/20208
3330/2021 - Sexta-feira, 15 de Outubro de 2021 Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo 10

A questdo também né&o foi objeto de discusséo e votacdo pelo Pleno, na referida sessdo, embora o entao
Presidente deste Regional tenha falado em prevencédo do Relator , "nos termos do Regimento Interno”,
por ter vistado o processo.

Contudo, Sua Exceléncia ndo mencionou o dispositivo ao qual estava se referindo, sendo que se fez
constar na certidéo de julgamento:

"Em seguida, o processo foi retirado de pauta e convertido em diligéncia para que os dados sejam
apurados pela Divisao de Estatistica, Pesquisa e Inovacgéo, apds 0 que O processo retornara seu tramite
normal, com nova abertura de prazo aos candidatos para manifestacdo, permanecendo os autos na
relatoria o Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Junior, porquanto ja vistado."

A propoésito, dispde o Rl deste Regional:

Art. 27. Compete ao Vice-Presidente, além de outras atribuicdes previstas neste
Regimento Interno:

| - acumular o exercicio do cargo de Corregedor-Regional;

Il - relatar os processos de competéncia do Tribunal Pleno, concorrendo a
distribuicdo em igualdade com os demais Desembargadores e Magistrados
atuantes no Tribunal;

11l - ser relator nato de todas as matérias e recursos administrativos;

V - exercer as atribuicfes que Ihe forem delegadas pelo Presidente do Tribunal,
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que fixara os limites e o prazo da del egacao;

Assim distribuidas as competéncias dos membros desta Casa, o sO fato de o processo em tela ter sido
anteriormente vistado pelo e. Relator, a época Vice-Presidente, bom que se refrise, a mim n&o me parece
suporte legal que Ihe franqueie, agora, essa atribuicao.

Melhor explico.

Foi consignado no voto condutor:

"Determinada nova conversao do feito em matéria administrativa e sua respectiva remessa ao gabinete
do Desembargador Relator, por forca de sua vinculagdo aos autos, nos termos do artigo 100, paragrafo
2°, do Regimento Interno desta Corte."

Observo que a chamada "nova conversdo" do feito em matéria administrativa ocorreu apés o Tribunal
Pleno, em sessdo administrativa, decidir por retirar o processo de pauta, convertendo-o em diligéncia a
fim de que os dados estatisticos de produtividade dos magistrados concorrentes fossem refeitos, adotando-
se novos paradmetros (discutidos e votados) na mesma sessao.

Ou sgja, foi retomada a tramitagdo do processo administrativo - que, como se sabe, tem regramento
distinto do processo judicial - com nova oportunidade de impugnagéo aos candidatos, apreciacéo e
decisdo sobre impugnacdes apresentadas e elaboracdo de novo voto condutor, considerados os
parametros fixados em sessédo do Pleno.

Permissa venia, o artigo 100 do Regimento Interno desta Corte, invocado para remessa dos autos ao
Desembargador DANIEL VIEIRA JUNIOR e, ndo, ao Vice-presidente e Corregedor, relator nato para
matéria administrativa, ndo se amolda ao caso.

Defato.
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Referido artigo trata da vinculagéo do Relator para processos judiciais de competéncia do Pleno ou das
Turmas, distribuidos aos respectivos gabinetes dos Desembargadores, disciplinando, inclusive, a
competéncia dos desembargadores que venham a ocupar cargo de Presidente e Vice-presidente (artigo
100, paragrafo 6°).

A proposito, dispde o artigo do Rl em comento:

Art.100. Com a distribuicdo do processo, fica o Relator a ele vinculado,
ressal vadas as excecoes legais e regimentais: (vgjaart.27, inciso 1)

Paragrafo 2°. - Finda a convocagdo, os feitos pendentes seréo conclusos ao
desembargador substituido, a excegcdo dos ja encaminhados a pauta pelo
substituto, aos quais este fica vinculado.

Paradgrafo 6° - Os Desembargadores que forem eleitos Presidente e Vice-
Presidente do Tribunal continuardo como relatores nos processos que ja tenham
sido distribuidos aos seus gabinetes.

O processo ora em questdo "ndo foi distribuido ao gabinete", mas, isto sim, enderecado ao Vice-
Presidente pela posi¢cdo administrativa que ostentava e que lhe conferia, a ocasido, arelatoria

Nesse passo, permissa venia, credito que caberia ao hoje Vice-Presidente e Corregedor a competente
relatoria, razéo pela qual divirjo para que, anulando-se o voto ora exarado, sejam os autos remetidos, na
forma regimental, ao seu relator nato e proferida nova decisdo.
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Se ultrapassada a questdo processual ora levantada, com as homenagens de estilo e louvando o herculeo
trabalho realizado, peco vénia, para apresentar divergéncia nos seguintes topicos que passo a ponderar:

DIVERGENCIA 1:

1) - DESEMPENHO (artigo 6°, |, € 9°, | alV, da Resolucdo 54-A)

| - REDACAO:

Divirjo para atribuir ao candidato ISRAEL BRASIL ADOURIAN a mesma nota que foi dada aos demais
candidatos - 20 pontos, sendo certo que fundamento objetivo ponderoso ndo ha para a distingdo
empreendida.

Assim, neste topico, acompanho as divergéncias apresentadas pel os Desembargadores MARIO SERGIO
BOTTAZZO e ELVECIO MOURA DOS SANTOS, ao antigo voto, ndo acol hidas pelo relator.

Il - CLAREZA

No item "CLAREZA", estdo sendo atribuidos 15 pontos aos candidatos WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA, SEBASTIAO ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONCALVES LOPES e
CELSO MOREDO GARCIA, sendo certo que, ao meu sentir, ndo ha diferenga, neste particular, com os
candidatos que receberam 20 pontos. Assim como o e. relator, também tive a oportunidade de rever suas
decisdes e votos, sendo que esses primam pela clareza.

Neste topico, acompanho os fundamentos da divergéncia apresentada pela Desembargadora |ARA
TEIXEIRA RIOS, em voto anterior, que também ndo foi acolhida pelo e. Relator.

Transcrevo:
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"Primeiramente, destaco que, apesar de constar do voto que, na atribui¢do de tais
notas, levou-se em conta igual quantidade de sentencas proferidas pelos
magistrados avaliados, ndo consta dos autos do processo administrativo a
identificacdo dos autos relativos a cada uma das deci sbes analisadas.

Ainda que tal informacgdo constasse dos autos, entendo que, no referido quesito,
ndo ha elementos a justificar a atribuicdo de apenas 15 pontos aos magistrados
WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA, SEBASTIAO ALVES MARTINS,
CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONCALVES LOPES e CELSO MOREDO
GARCIA.

Vae salientar que como a Resolugdo Administrativa n°® 54-A/2013 nédo traz
nenhum parémetro do que se deva entender por clareza a avaliagdo do referido
quesito passa a ser eminentemente subjetiva. Ademais, o referido quesito guarda
estreita relacdo com os itens relativos 8 REDACAO e a OBJETIVIDADE, sendo
certo que nesses dois Ultimos atribui-se nota maxima a todos os interessados.

Desse modo, no quesito CLAREZA divirjo do voto do eminente relator e
proponho sejam atribuidos 20 pontos também aos magistrados WANDA LUCIA
RAMOS DA SILVA, SEBASTIAO ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA,
CLEUZA GONCALVES LOPES e CELSO MOREDO GARCIA."

DIVERGENCIA 2:

PRODUTIVIDADE (artigo 6° 1, e 10, | ell, da Resolucdo 54-A)

| - ESTRUTURA DE TRABALHO

Divergéncia quanto ao subitem "c" (cumulagéo de atividades):
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Esta sendo atribuida nota maxima (30 pontos) ao candidato LUCIANO SANTANA CRISPIM sob a
seguinte justificativa: "além de acumular sua atuacdo na Vara do Trabalho com a fung¢do de juiz
Auxiliar da Vice-Presidéncia, também atuou em auxilio ao Juizo Auxiliar de Execucédo (JAE) e, ainda, na
coordenacdo do CEJUSC da Capital”.

Disse o e. relator :

"Por outro lado, ndo se pode desprezar o fato de que o magistrado que acumula
atividade jurisdicional com administrativa o faz em colaboragdo com a
administragdo do Tribunal, j& que poderia exercé-la, em alguns casos, afastando-
se dajurisdigao.

Nesse sentido, ao ndo afastar-se, passa a concorrer na atividade jurisdicional com
certa desvantagem em relag&o aos demais interessados no processo de promogao,
pois precisa manter a sua produtividade na Vara do Trabalho, tendo que partilhar
0 seu tempo de atuacdo no 6rgdo em que é titular com outras atividades no
interesse da Administracdo do Tribunal.

Dessa forma, se um magistrado que acumula atividade jurisdicional com
administrativa possui produtividade similar com aquele que atua exclusivamente
na Vara do Trabalho, por 6bvio mostra-se mais produtivo, vez que, com menos
tempo de atuacdo, obteve os mesmos indices de produtividade de seu concorrente
na atividade-fim do 6rgdo.

Isso, certamente, ndo pode ser desprezado, sob pena de desprestigiar-se aquele
qgue, com maior esforco, colaborou com a Administracdo do Tribunal, sem
descuidar de suas atribuic¢des originarias’

Também pontuou:
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"Impende esclarecer, inicialmente, quanto ao subitem "cumulagéo de atividades”,
que a norma ndo detalha quais seriam as atividades sujeitas a acumulagédo para
fins de pontuacdo, tampouco limita a atividade exclusivamente jurisdicional,
embora a avaliagdo que fiz tenha sido direcionada a atividade fim do 6rgéo.

(...)

Reforco aqui que a norma aplicavel aos processos de promogdo e acesso ao
Tribunal ndo veda, para fins de avaliagdo do critério PRODUTIVIDADE-
ESTRUTURA DE TRABALHO a acumulagdo com atividades administrativas,
no interesse do Tribunal."

Venia concessa, a atividade como Juiz auxiliar da Vice-Presidéncia ndo pode ser incluida dentre aquelas
que s3o direcionadas a atividade fim.

E, é preciso lembrar que, na seara administrativa, néo basta que inexista vedacdo na lei para justificar o
ato da administracdo. E dizer, a atribui¢&o de pontos aos candidatos que concorrem & promogao tem que
se sustentar na expressa disposi cdo da norma disciplinadora, néo sendo este o caso.

Aliés, a Resolucéo 54-A/2005 prestigia a adogdo de critérios objetivos para a promocgao, norteando-se
pela garantia de igualdade de oportunidade aos candidatos para pontuar nos diversos critérios expressa e
claramente eleitos para a avaliagdo do merecimento.

Nesse sentido € que, quando trata da avaliacdo do critério "Aperfeicoamento Técnico", dispbe a norma
regulamentadora:

Artigo 12: Na avaliagéo do aperfei coamento técnico, serdo considerados:

| - a frequéncia e o aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos pela Escola Nacional de
Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT, considerados 0s cursos e eventos
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oferecidos em igualdade a todos os magistrados pelos Tribunais e Conselhos do Poder Judiciario, pelas
Escolas dos Tribunais, diretamente ou mediante convénio;" (destaquei).

A oportunidade, relembro os percucientes fundamentos da Desembargadora SILENE APARECIDA
COELHO em voto divergente ofertado na sessdo anterior, sobre o critério Produtividade e as disposi¢cOes
do artigo 10, | ell, da RA 54-A/2013 (no original ndo ha destaques):

"Como se V&, da exegese dos dispositivos transcritos, considerando a visdo espacial acurada tanto do
caput e a taxatividade de seus incisos, quanto do paragrafo que o especializa, tenho que o nlcleo da
norma estabelece como vetor de avaliacdo da produtividade do magistrado o trabalho por ele
desenvolvido em sua funcéo jurisdicional. E dizer, a atividade deve ser pontuada de modo a privilegiar,
em igualdade de oportunidades, os magistrados que anos a fio se dedicaram ao seu papel fundamental na
promocdo da justica social e composicdo de litigios, instrumentalizados por meio da prética de atos
jurisdicionais.

Corroborando esse raciocinio, o paragrafo 1° complementa, ainda, que a produtividade observara a média
de sentencas, audiéncias dos juizes envolvidos na avaliagdo, conferindo certo privilégio para aqueles que
se destacarem nas conciliagcfes judiciais.

Dessa forma, a despeito da salutar importancia da atuagdo do magistrado em funcgbes alheias a
jurisdicional e ligadas ao cumprimento da misséo institucional do Tribunal, ndo se pode perder de vista
os limites materiais do regramento a que estamos vincul ados.

Nesse digpasdo, considerando os cargos que o relator propde e que merecem maior pontuacdo em razao
da acumulagdo, reconhego como tais apenas os de Coordenacdo do Cejusc e Juizo Auxiliar de Execucéo,
porquanto inseridos na atividade jurisdicional .

Por outro lado, em razéo da natureza meramente administrativa, o cargo de Juiz Auxiliar da Presidéncia
ou Vice-Presidéncia, assim como o de coordenacéo da Escola Judicial, ndo poderéo ser considerados para
o critério de produtividade."
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Fixadas tais premissas, peco vénia para, divergindo, atribuir aos candidatos CEL SO MOREDO GARCIA
e ISRAEL BRASIL ADOURIAN, que, iguamente, exerceram funcdes no JAE e CEJUSC, a mesma
pontuacdo atribuida ao candidato LUCIANO SANTANA CRISPIM - 30 pontos.

Caso néo prevaleca a divergéncia nos termos aqui oferecidos, voto no sentido de reduzir a nota do
candidato LUCIANO SANTANA CRISPIM para 25 pontos, em razdo do periodo em que ocupou a
funcdo de auxiliar da Vice-Presidéncia, por menos de 1 ano, no periodo avaliado.

1) PRESTEZA (artigo 6°, inciso |, e 11, incisos | ell, da RA 54-A/2005)

I- DEDICACAO

c) GERENCIA ADMINISTRATIVA

Divirjo, permissa venia, para atribuir ao candidato LUCIANO SANTANA CRISPIM a pontuacdo
atribuida ao candidato CESAR SILVEIRA - 23 pontos.

Explico.

Diz o e. relator:

"Quanto ao subitem "c" (geréncia administrativa), também levei em consideracdo
o0 desempenho dos magistrados concorrentes nas correicdes realizadas nas Varas
do Trabalho sob a titularidade de cada um deles. Pelo que observei no exercicio
das minhas fungBes de Corregedor Regional, posso atestar que todos os
magistrados inscritos tém compromisso com a qualidade na prestacéo
jurisdicional, aliada a uma eficiente gestdo administrativa da unidade jurisdicional .
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Nada obstante, a atuacéo do Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM merece ser
destacada, pelos seguintes motivos:

A 132 Vara do Trabalho de Goiania, na avaliacdo da Corregedoria Regional, tem
sido amelhor unidade jurisdicional do 1° grau de jurisdi¢c&o nos ultimos trés anos,
quer pela celeridade, baixo estoque e prazos médios infimos, além de 6timo
desempenho na fase executdria.

No mesmo sentido caminha a opinido dos usuédrios da Justica do Trabalho em
Goias, pois nas duas Ultimas pesquisas de satisfacdo do publico externo, a 132
Varado Trabalho de Goidniafoi eleitaa melhor do Estado.

Como se néo bastasse, na correi¢do ordinaria realizada em 2019, registrel em ata
qgue aquela unidade jurisdicional teve o seguinte desempenho no IGEST -
INDICE NACIONAL DE GESTAO DO DESEMPENHO DA JUSTICA DO
TRABALHO: 16° lugar entre 378 Varas do Trabalho existentes no Pais dentro da
mesma movimentacéo processual; 1° lugar entre 25 Varas do Trabalho existentes
na Regido dentro da mesma movimentacdo processual; 1° lugar entre as 18 Varas
do Trabalho de Goiania dentro da mesma movimentagdo processual.

Ja a Vara do Trabalho de Goiés, cuja titularidade pertence ao Juiz CESAR
SILVEIRA, posicionou-se no IGEST, nos anos de 2018 e 2019, dentro da sua
faixa processual, em 2° lugar em toda a Regido."

E de se observar que o relator atribui maior pontuacéo ao candidato LUCIANO SANTANA CRISPIM
por ter sido a 132 VT de Goiania considerada a melhor unidade da Regido, na avaliacdo da Corregedoria
Regional, tendo em vista a celeridade, baixo estoque e prazos médios infimos, além de 6timo
desempenho na fase executoria

Ocorre que, para todos esses fatores, os candidatos foram devidamente avaliados e pontuados, no critério
PRODUTIVIDADE (art. 10, incisos || e ll):
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Vegja, aproposito, o que dispde o artigo em referéncia:

Art. 10. Na avaliagdo da produtividade, serdo considerados os atos praticados
pelo Juiz do Trabalho no exercicio profissional, levando-se em conta os seguintes
pardmetros:

| - estrutura de trabal ho:

b) acervo e fluxo processual existente na unidade jurisdicional;

Il - volume de producéo:

f) tempo médio do processo na Vara, considerando para esse fim o periodo de
atuacdo do magistrado concorrente.

Ainda, é preciso lembrar que a RA 54-A, no art. 11 estabel ece topicos proprios para avaliagdo objetiva e
pontuacdo nos critérios "dedicacdo" e "celeridade”.

Art. 11 - Na avaliagdo da presteza do Juiz do Trabalho, ser&o considerados a
dedicacéo e a celeridade na prestacdo jurisdicional, observados os seguintes
desdobramentos:
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| - para aferir a dedicacéo, seréo levados em conta:

a)geréncia administrativa;

Il - para aferir a celeridade, serdo levados em conta:

a) a observancia dos prazos processuais, computando-se o nimero de processos
com prazo vencido e os atrasos injustificaveis;

b) o tempo médio de duragcdo do processo na unidade jurisdicional, computados
desde a distribuicdo até o arquivamento definitivo, desconsiderando-se, no
segundo caso, 0 tempo que O Processo esteve em grau de recurso ou SUspenso;

Além disso, o e. relator também fundamenta a atribuicdo de pontuacdo, no topico em referéncia, levando
em conta "pesquisas de satisfagdo do publico externo”, fugindo, por completo, do espirito da norma de
regéncia das promocdes por merecimento, que estabel eceu critérios objetivos, cuja avaliagdo compete tdo
somente ao Tribunal Pleno, nos termos regimentais.

DIVERGENCIA 3:

€) PARTICIPACAO EFETIVA EM INICIATIVASINSTITUCIONAIS

EVENTO TRT PARA TODOS
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Divirjo, com a devida vénia, para reduzir a pontuacdo dos candidatos LUCIANO CRISPIM e
SEBASTIAO ALVES MARTINS, atribuindo-lhes 0,5 ponto pela participacio em cada evento, mais que
razoavel, tanto pela importancia, quanto pela repercussao na atividade jurisdicional, considerada, ainda, a
curta duracdo e tempo despendido pelos referidos candidatos - realizado em um Unico dia cada evento.

Sem que se olvide da importancia dos titulos em destaque, ndo se enxerga, com a devida vénia,
embasamento objetivo solido que justifique maior oferta de pontos, sendo certo que o incremento desse
evento (TRT Para Todos) no desenvolvimento da atividade-fim dos candidatos é nitidamente limitado.

As ponderacdes que ja tive a oportunidade de lancar, filio-me a divergéncia do Exmo. Desembargador
Gentil também compreendendo que o Juiz Luciano Santana Crispim n&o preenche o requisito do inciso 11
do artigo 5° da RA 54-A/2013 e ndo pode ser considerado habilitado para participar deste processo de
promogao por mereci mento.

Explico.

A controvérsia, ora ericada, se linda ao modo de apuracdo da 5% (quinta) parte para concorréncia a vaga
em questdo. A pergunta €& tal apuracéo se da levando-se em consideracdo o nimero de cargos ou O
quantitativo de juizes habilitados para integrar a lista de antiguidade. A mim me parece de clareza hialina
que é com supedaneo na lista de antiguidade, no esteio do texto constitucional, Resolugdo Administrativa
n° 54-A/2013 e Resolucdo n. 106 do CNJ.

Leia-se esta Ultima:

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, no uso de suas
atribuic¢des constitucionais e regimentais, e

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Nacional de Justica expedir atos
regulamentares para cumprimento do Estatuto da Magistratura e para o controle
da atividade administrativa do Poder Judiciério, nos termos do 103-B, § 4°, |, da
Constituicao;
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CONSIDERANDO o disposto no art. 93, II, "b", "c" e "e", da Constituicdo
Federal, que estabelece as condi¢cfes para promogao por merecimento na carreira
da magistratura e a necessidade de se adotarem critérios objetivos para a
avaliagdo do merecimento;

CONSIDERANDO a necessidade de objetivar de forma mais especifica os
critérios de merecimento para promogao mencionados na Resolugdo n° 6 deste
Conselho;

CONSIDERANDO o deliberado pelo Plenario do Conselho Nacional de Justica
na sua 1022 Sessdo Ordindria, realizada em 6 de abril de 2010, nos autos do ATO
n° 2009.10.00.002038-0;

RESOLVE:

Art. 1° As promogdes por merecimento de magistrados em 1° grau e 0 acesso para
0 2° grau serdo realizadas em sessdo publica, em votacdo nominal, aberta e
fundamentada, observadas as prescricbes legais e as normas internas nao
conflitantes com esta resolucao, iniciando-se pelo magistrado votante mais antigo.

8§ 1° A promocado deverd ser realizada até 40 (quarenta) dias da abertura da vaga,
cuja declaracéo se fara nos dez dias subsequientes ao seu fato gerador.

§ 2° O prazo para abertura da vaga podera ser prorrogado uma unica vez, por
igual prazo, mediante justificativa fundamentada da Presidénciado Tribunal.

Art. 2° O magistrado interessado na promocéo dirigira requerimento ao
Presidente do Tribunal de 2° grau no prazo de inscricdo previsto no edital de
abertura do respectivo procedimento.
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Paragrafo Unico. Salvo em relagdo ao art. 9° desta Resolugdo, as demais
condicdes e elementos de avaliacdo serdo levadas em consideracédo até a data de
inscricéo para concorréncia a vaga.

Art. 3° S30 condi¢cfes para concorrer a promogao e ao acesso aos tribunais de 2°
grau, por mereci mento:

| - contar 0 juiz com no minimo 2 (dois) anos de efetivo exercicio, devidamente
comprovados, no cargo ou entrancia;

Il - figurar na primeira quinta parte da lista de antiguidade aprovada pelo
respectivo Tribunal;

Conforme bem pontuado pelo Exmo Desembargador Gentil, A Resolucdo Administrativa n°® 5/2019
aprovou a lista de antiguidade dos juizes titulares das Varas do Trabalho com 48 magistrados na relacéo.
"E, de acordo com a lista originariamente aprovada, o Juiz Luciano Santana Crispim ndo faz parte da
primeira quinta parte, condi¢éo que, de acordo com o voto condutor, somente passou a ser atendida apos
a aposentadoria da Juiza Marilda Jungmann Gongalves Daher, em razdo do arredondamento para o
ndmero inteiro superior previsto no paragrafo 1° do mencionado artigo 5° (48 juizes titulares dividido por
5éigua a9,6)."

Todavia, no decorrer do ano de 2019, também consoante muito bem anotado, e antes da publicacéo do
edital de promocéo (26/11/2019), além da Juiza Marilda Jungmann Gongalves Daher (RA 96/2019, de 24
/09/2019), foi concedida aposentadoria aos seguintes juizes titulares. Luciano Lopes Fortini (RA 95
/2019, de 24/09/2019, mesma data da aposentadoria da Juiza Marilda) e Mania Nascimento Borges de
Pina (RA 119/2019, de 21/10/2019).
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Logo, matemética e sistematicamente falando, somente estdo habilitados os seguintes magistrados
inscritos (lembrando-se que o Exmo. Juiz Marcelo Pedra, candidato mais antigo sequer se inscreveu):

1. ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA

2. WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA

3. SEBASTIAO ALVES MARTINS

4. CESAR SILVEIRA

5. CLEUZA GONCALVESLOPES

6. KLEBER DE SOUZA WAKI

7. CELSO MOREDO GARCIA

8. ISRAEL BRASIL ADOURIAN

A jurisprudéncia é pacifica. Vide acervo coligido pelo Desembargador Gentil.

Dessarte, com as adequacbes em razdo da exclusdo do candidato acima mencionado, tal qual o
Desembargador Gentil, mantenho a divergéncia anteriormente apresentada quanto a analise dos critérios
objetivos.
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ROSA NAIR DA SILVA NOGUEIRA REIS

Desembargadora

DESEMBARGADORA IARA TEIXEIRA RIOS

PROCESSO PA-0010979-97.2020.5.18.0000

PROCESSO TRT PA - 18.379/2019

RELATOR: DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR

INTERESSADOS: SECRETARIA DA CORREGEDORAI REGIONAL, ANTONIA HELENA
GOMES BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA DA SILVA RAMOS, SEBASTIAO ALVES
MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONGAVES LOPES, KLEBER DE SOUZA WAKI,
CELSO MOREDO GARCIA, ISRAEL BRASIL ADOURIAN eLUCIANO SANTANA CRISPIM

ASSUNTO: PROMOGCAO PARA O CARGO DE DESEMBARGADOR FEDERAL DO
TRABALHO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO, PELO
CRITERIO DE MERECIMENTO, EM VAGA DECORRENTE DA APOSENTADORIA DO
DESEMBARGADOR ALDON DO VALE ALVESTAGLIELEGNA

VOTO VENCIDO

. Assinado eletronicamente por: DANIEL VIANA JUNIOR - 14/10/2021 17:39:31 - €584899

https://pje.trt18.j us.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=2107301524373600000001 7982720
Numero do processo: 0010979-97.2020.5.18.0000

Ndmero do documento: 21073015243736000000017982720

Documento juntado por REJANE DIAS DA SILVA E SOUZA e protocolado em 15/10/2021 11:31:12h. Protocolo n® 18379/2019.





\ Cod. Autenticidade 400252005690

Anexo 1 - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020) PA - 18.379/2019 (MA - 87/2(1210_}

3330/2021 - Sexta-feira, 15 de Outubro de 2021 Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

| - ITEM DESEMPENHO (REDAGCAO, CLAREZA, OBJETIVIDADE E PERTINENCIA DE
DOUTRINA E JURISPRUDENCIA)

Neste ponto do seu voto, o eminente relator, conquanto ressaltando que todos os interessados preencham
0s requisitos sob o aspecto qualitativo da prestacédo jurisdicional, no subitem CLAREZA, deixa de
atribuir nota maxima a alguns dos magi strados concorrentes.

Consta dos fundamentos do voto, que, na avaliagdo de todos subitens foram levadas em conta as
sentencas dos interessados que foram objeto de andlise pelo eminente relator quando do exame de
recursos ao Tribunal e outras sentencas "proferidas no periodo analisado, escolhidas aleatoriamente e em
quantidades iguais para cada candidato."

Data venia, divirjo. Primeiramente, destaco que, apesar de constar do voto que, na atribuicdo de tais
notas, levou-se em conta igual quantidade de sentencas proferidas pelos magistrados avaliados, ndo
consta dos autos do processo administrativo a identificagéo dos autos relativos a cada uma das decistes
analisadas.

Ainda que tal informagdo constasse dos autos, entendo que, no referido quesito, ndo ha elementos a
justificar a atribuicdo de apenas 15 pontos aos magistrados WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA,
SEBASTIAO ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONCALVES LOPES e CELSO
MOREDO GARCIA.

Vale salientar que como a Resolucdo Administrativa n® 54-A/2013 n&o traz nenhum pardmetro do que se
deva entender por clareza a avaliagcdo do referido quesito passa a ser eminentemente subjetiva. Ademais,
o referido quesito guarda estreita relacdo com os itens relativos & REDACAO e a OBJETIVIDADE,
sendo certo que nesses dois Ultimos atribui-se nota maxima a todos os interessados.

Desse modo, no quesito CLAREZA divirjo do voto do eminente relator e proponho sejam atribuidos 20
pontos a todos os magistrados que concorrem alista triplice.

Il - ITEM PRODUTIVIDADE, SUBITEM VOLUME DE PRODUCAO NUMERO DE
SENTENCAS (Art. 10, inciso I l, alinea™ d")
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Ao avaliar o volume de producdo/nimero de conciliagbes, o eminente relator conferiu ao juiz CESAR
DA SILVEIRA 30 pontos, enquanto no quesito producéo/nimero de sentencga, atribuiu 10 pontos.

Data venia, divirjo para majorar a pontuacéo relativa ao nUmero de sentenca para 20 pontos. Com efeito,
de acordo com § 1° do art. 10 da RA 54-A/2013, "Na avaliacdo da produtividade, sera considerada a
média do nimero de sentencas e audiéncias em comparagdo com a produtividade média de juizes de
unidades similares, utilizando-se, para tanto, dos institutos da mediana e do desvio padré&o oriundos da
ciéncia da estatistica, privilegiando-se, em todos os casos, os magistrados cujo indice de conciliagao,
sgja proporcionalmente superior ao indice de sentencas proferidas dentro da mesma média."

Conforme se observa dos levantamentos feitos pela Corregedoria Regional (evento 358 do PA e pag.
1663 do pdf), no periodo avaliado o juiz César da Silveira alcancou a seguinte produtividade de
conciliagcbes e sentencas:

média de conciliagdes - 668,50 média da unidade similar - 362,50

média de sentencas - 319,00 média da unidade similar - 561,50

Por outro lado, o § 2° do mesmo artigo prevé:

§ 2°. Serdo observados, ainda, os seguintes critérios de pontuagdo: 30 pontos para os magistrados que
superarem a média em mais de 20%, 20 pontos para os magistrados que estiverem dentro da média, ou
sgja, dentro do intervalo de até 20% acima e até 20% abaixo da média, e 10 pontos para os magistrados
que tenham obtido desempenho inferior a média, ou sgja, mais de 20% abaixo da média."(§ 1° § 2°
acrescentados pela RA 179/2016 -DEJT :12/01/2017)

L evando-se em conta apenas esses critérios, a pontuacao seria a seguinte:

Conciliacdo - 30 pontos ( produtividade superior a 20% da média - 435)
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Sentencas - 10 pontos ( produtividade inferior a 20% da média - 449)

N&o obstante, o que se verifica € que a produtividade da conciliagdo superou o nimer o necessario para
se obter a pontuagcdo maxima ( 30 pontos) em 232 processos ( 668 - 436).

Por outro lado, no quesito sentenca, a produtividade foi inferior ao nimero necessario para se obter a
pontuacdo média (20 pontos) em 130 processos.

Resta claro, assim, que o fato de realizar 232 conciliagbes a mais do necessario para a pontuagéo
maxima, reduzindo, obviamente, o nimero de sentengas proferidas, acaba por prejudicar o magistrado, ao
invés de "privilegiar o indice de conciliagao", conforme previsdo do 8 1° do art. 10 da RA 54-A/2013.

Data maxima venia, entendo ser justo, interpretando-se o referido dispositivo, atribuir ao nimero de
conciliagdes que sobegjou a média necessaria 0 mesmo valor de sentengas proferidas (que efetivamente
seriam proferidas se ndo houvesse a conciliacéo), elevando-se o nimero de sentencas para 551 ( 319 +
232).

Portanto, divirjo para aumentar o score atribuido ao juiz César da Silveira no item sentenca de 10 para 20
pontos.

lara Teixeira RiosDesembargadora Federal do Trabaho

DESEMBARGADOR ELVECIO MOURA DOS SANTOS
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Concordo com o procedimento proposto pelo Desembargador Presidente na condicéo de Relator desse
importante e complicado processo de formacdo da lista triplice para preenchimento de vaga de
Desembargador do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, pelo critério de
merecimento, cumprimentando-o pela realizacdo desse herculeo trabalho que envolve uma complexa
gama de elementos técnicos, com o0s quais se aquilata a avaliagéo atribuida a cada um dos candidatos,
tudo isso com vistas a atribui¢do de notas, afim de que se possa definir alistatriplice.

Depois de muito refletir e ponderar sobre cada quesito levado em conta para a avaliagcdo dos candidatos,
hel por bem refluir da minha divergénciainicia mente postada.

Tudo ndo obstante, sem embargo de estar convencido de que o Relator enfrentou todos os quesitos que
envolvem a avaliagdo, de forma bem fundamentada e adotando critérios objetivamente definidos nas
normas de regéncia da matéria - Resolucdo Administrativa n° 54-A/2013 e Resolucdo n° 106/2010 do
CNJ - deixando pouquissima margem para a subjetividade, data venia, hei por bem acompanhar a
divergéncia da Desora lara.

Assim, no Il - ITEM PRODUTIVIDADE, SUBITEM VOLUME DE PRODUCAO NUMERO DE
SENTENCAS (Art. 10, inciso I, alinea "d"), elevo de 10 para 20 pontos, a pontuacéo atribuida ao Juiz
César Silveira, no item sentenca.

Quanto ao mais, acompanho o Relator.

Divirjo parcialmente, pois.

ELVECIO MOURA DOS SANTOS

DESEMBARGADOR DO TRABALHO

DESEMBARGADORA KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE

Em que pese o brilhantismo com que foi redigido o voto por parte do Excelentissimo Desembargador
Relator, com a devida vénia, ouso dele divergir nos seguintes aspectos:

| - DESEMPENHO (artigo 9°, | a 1V, da Resolucdo n° 54-A/2013) - PONTUAGCAO MAXIMA - 20
PONTOS.

Inicialmente, destaco que concordo com o Exmo. Desembargador Relator quando afirma estar
plenamente convencido de que todos os magistrados concorrentes preenchemos critérios norteadores do
aspecto qualitativo da prestacdo jurisdicional, quer pelo tempo ja dedicado & magistratura, quer pela
experiéncia adquirida nas diversas vezes em que foram convocados para substituir neste Tribunal.
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No entanto, divirjo, apenas, quanto aos aspectos da correcdo vernacular, a seguranca e coeréncia na
exposicdo de fundamentos e respectivas conclusdes, bem ainda, quanto a redagdo empregada, a clareza e
rigueza de contelido, sem prejuizo da objetividade, e pertinéncia de doutrina e jurisprudéncia, quando
citadas.

Com efeito, avaliando o aspecto qualitativo da prestacdo jurisdicional, notadamente por ocasiéo da
reviséo das sentencas proferidas pelos magistrados de 1° grau em face da competéncia recursal desta
Corte, entendo por bem majorar a nota atribuida aos juizes WANDA LUCIA RAMOS DASILVA e
SEBASTIAO ALVES MARTINS para 20 (vinte) pontos, em raz&o da clareza e objetividade de suas
decisdes, aliado ao fato de que os referidos magistrados analisam os pontos controvertidos dos conflitos
submetidos a sua apreciagéo de forma minudente, motivando suas decisdes com fundamentos adequados
€ coerentes com as provas existentes nos autos e, ainda, em sintonia com a doutrina e jurisprudéncia,
quando citadas.

Por outro lado, valendo-me dos mesmos fundamentos acima expostos, entendo ser necessaria a reducao
da nota atribuida aos Juizes CESAR SILVEIRA, ISRAEL BRASIL ADOURIAN e LUCIANO
SANTANA CRISPIM, para 15 (quinze) pontos, em todos os subitens (Redacéo, Clareza, Objetividade e
pertinéncia de doutrina e jurisprudéncia, quando citadas), bem como a reducdo da nota atribuida ao Juiz
KLEBER DE SOUZA WAKI para 15 (quinze) pontos, apenas hos subitens "Clareza' e "objetividade" e
reducéo da nota atribuida ao Juiz CEL SO MOREDO GARCIA para 12 pontos no subitem "objetividade"
e 15 pontos para os demais subitens.

Com tais fundamentos, atribuo as seguintes notas aos magistrados concorrentes:

a) Juiza ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA - 20 PONTOS (com o Relator);

b) JuizaWANDA LUCIA RAMOS DA SILVA - 20 PONTOS(nota méaxima em todos os subitens);
c) Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS - 20 PONTOS (nota méaxima em todos os subitens);

d) Juiz CESAR SILVEIRA -15 PONTOS em todos os subitens (Redacfo; - 15 Clareza - 15; Objetividade
- 15; Doutrina e Jurisprudéncia - 15);

€) Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES - 17,50 PONTOS(com o Relator);

f) Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI - 17,50 PONTOS(Redacao; - 20 Clareza - 15; Objetividade - 15;
Doutrina e Jurisprudéncia -20);

g) Juiz CELSO MOREDO GARCIA - 14,25 PONTOS(Redagao; - 15 Clareza - 15; Objetividade - 12;
Doutrina e Jurisprudéncia -15);

h) Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN - 15 PONTOS em todos os subitens (Redacdo; - 15 Clareza - 15;
Objetividade - 15; Doutrina e Jurisprudéncia - 15);

i) Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM - 15 PONTOS em todos os subitens (15 Redacdo - 15; Clareza -
15; Objetividade - 15;Doutrina e Jurisprudéncia - 15).

Il - PRODUTIVIDADE (artigo 10, | e II, da Resolucgio n° 54-A/2013) - PONTUACAO MAXIMA - 30
PONTOS.

Neste critério, divirjo apenas quanto a pontuagdo atribuida ao Juiz CELSO MOREDO GARCIA no
subitem "Cumulagdo de atividades' (Art. 10, I, "c" da Resolugcdo Administrativa 54-A/2013).
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Com efeito, verifica-se que referido magistrado acumulou as atividades de Titular de Vara do Trabalho
com as de Coordenador do CEJUSC. Porém, esta Ultima durou apenas 6 meses, razdo pela qual ndo deve
ter a mesma pontuagdo atribuida ao Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN, que atuou como Coordenador
do CEJUSC por cercade 1 ano de 2 meses, mais que o dobro do periodo de atuagdo do primeiro.

Por tal razdo, atribuo ao Juiz CELSO MOREDO GARCIA nesse subitem da Estrutura de Trabalho, do
critério PRODUTIVIDADE, anotade 22 (vinte e dois) pontos.

Consequentemente, sua nota final do critério PRODUTIVIDADE, compreendida pela media da
ESTRUTURA DE TRABALHO e VOLUME DE PRODUCAO passa a ser de 25,86 PONTOS.

CONCLUSAO.

Em face das divergéncias apresentadas, a pontuacdo final para os magistrados concorrentes passa a ser a
seguinte, obedecida a ordem dos critérios (DESEMPENHO, PRODUTIVIDADE, PRESTEZA,
APERFEICOAMENTO TECNICO e ADEQUACAO DA CONDUTA AO CODIGO DE ETICA DA
MAGISTRATURA NACIONAL):

a) Juiza ANTONIA HELENA G. B. TAVEIRA - 81,38 PONTOS (com o Relator);

b) Juiza WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA - 91,77 PONTOS (20,00 + 22,33 + 24,44 + 10,00 +
15,00):;

c) Juiz SEBASTIAO ALVES MARTINS - 82,80 PONTOS(20,00 + 26,75 + 20,05 + 1,00 + 15,00);

d) Juiz CESAR SILVEIRA - 80,63 PONTOS (15,00 + 25,91 +20,72 + 4,00 + 15,00);

€) Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES - 74,72 PONTOS(com o Relator);

f) Juiz KLEBER DE SOUZA WAKI - 80,38 PONTOS (17,50+ 25,00 + 19,88 + 3 + 15);

g) Juiz CEL SO MOREDO GARCIA - 80,83 PONTOS (14,25+ 25,86 + 19,72 + 6,00 + 15,00);

h) Juiz ISRAEL BRASIL ADOURIAN - 80,72 PONTOS(15,00 + 27,83 + 19,88 + 3,00 + 15,00), e

i) Juiz LUCIANO SANTANA CRISPIM - 80,66 PONTOS(15,00 + 28,33 + 20,33 + 2,00 + 15,00)

Nesse sentido, declarados os fundamentos de minha convicgdo quanto a divergéncia apresentada, no
tocante aos quesitos DESEMPENHO e PRODUTIVIDADE, voto pela formacéo da lista triplice para o
preenchimento da vaga de Desembargador do Trabalho desta Corte, pelo critério de merecimento, da
seguinte forma:

1° LUGAR - JUiZA WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA(91,77 PONTOS);

2° LUGAR - JUIZ SEBASTIAO ALVES MARTINS (82,80PONTOS), e

3° LUGAR - JUiZzA ANTONIA HELENA GOMES BORGES TAVEIRA (81,38 PONTOS).

E o meu voto.

KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE

DESEMBARGADORA DO TRABALHO
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DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR
PROCESSO TRT - PA - 18.379/2019 (MA - 87/2020)
RELATOR: DESEMBARGADOR DANIEL VIANA JUNIOR

INTERESSADOS: SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL, ANTONIA HELENA GOMES
BORGES TAVEIRA, WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA, SEBASTIAO
ALVES MARTINS, CESAR SILVEIRA, CLEUZA GONGCALVES LOPES,
KLEBER DE SOUZA WAKI, CELSO MOREDO GARCIA, ISRAEL BRASIL
ADOURIAN, LUCIANO SANTANA CRISPIM e NARAYANA TEIXEIRA
HANNAS.

ASSUNTO: ACESSO AO 2° GRAU - CARGO DE DESEMBARGADOR DO TRABALHO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO, PELO
CRITERIO DE MERECIMENTO, EM VAGA DECORRENTE DA
APOSENTADORIA DO DESEMBARGADOR ALDON DO VALE ALVES
TAGLIALEGNA.

VOTO VENCIDO

No critério DESEMPENHO (art. 6° 1, e 9°, | alV, da RA 54-A/2013), subitem
clareza, pelas razdes ja elencadas no voto condutor, atribui 15 pontos ao candidato César Silveira
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No critério PRODUTIVIDADE (artigo 10, | e Il, da Resolugdo n°® 54-A/2013),
quesito "Estrutura de Trabalho", subitem "Cumulacéo de Atividades', pelas razdes ja elencadas no voto
condutor, atribui 20 pontos ao candidato César Silveira.

Assim, computadas, ao final, todas as notas por mim atribuidas aos candidatos,
esta era aformagéo dalista triplice resultante do voto deste Relator:

1° lugar - Juiza Wanda L Gcia Ramos da Silva, com 90,52 pontos
2° |lugar - Juiz Luciano Santana Crispim, com 85,66 pontos

3° lugar - Juiz Celso Moredo Garcia, com 85,12 pontos

E como voto.

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMBARGADOR DO TRABALHO
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