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PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 GP N° 909/2018

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o teor do Processo Administrativo n® 14710/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Afastar preventivamente o servidor ESDRAS EMMANUEL SOUSA GOES do exercicio das atribuigbes do cargo de Analista Judiciario, Area
Judiciaria, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da respectiva remuneracdo, com vistas a adequada instrugdo processual e efetiva
apuragao dos fatos disciplinares tratados nos autos do Processo Administrativo n® 14710/2017, em consonancia ao previsto no art. 147 da Lei n°
8.112/90;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO

Desembargador-Presidente

Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 910/2018

Altera a Portaria TRT 182 GP/DG n° 73/2018, que estabelece a normatizagéo para o uso das vagas de estacionamento no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, nas unidades sediadas em Goiania/GO.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n°® 22.451/2017,

CONSIDERANDO a necessidade de melhor adequar a distribuicdo de vagas nos estacionamentos do Tribunal, de modo a racionalizar a sua
utilizagéo por veiculos oficiais, magistrados e servidores, observando-se os critérios de maior acessibilidade e priorizagéo do interesse do servigo;
CONSIDERANDO a necessidade de observancia aos dispositivos da Portaria GP/DG/SGPE n° 133/2016, que estabelece atribui¢cdes e requisitos
dos cargos em comissdo e das fungbes comissionadas, no ambito desta Corte,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Anexo VI da Portaria TRT 182 GP/DG n° 73/2018, para suprimir a previsdo de vagas reservadas de estacionamento para
“Gabinetes de Desembargador (Assistente de Gabinete)”.

Art. 2° Redistribuir as 12 (doze) vagas remanescentes para o sistema rotativo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO

Presidente do TRT da 182 Regido

Goiénia, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO

DES. FEDERAL DO TRABALHO
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 911/2018

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 6363/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do Exmo. Desembargador Vice-Presidente PAULO SERGIO PIMENTA de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 01 a
02/04/2018, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: REUNIAO - Participar de reunido com o Ministro Jodo Batista Brito Pereira, Presidente do TST, para tratar sobre os limites de execugéo
orcamentarias de 2018 da constru¢do do Complexo Trabalhista de Goiania, juntamente com o Desembargador Presidente e o Diretor-Geral.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO

DES. FEDERAL DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 912/2018

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 6117/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 01 a
02/04/2018, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: REUNIAO - Reunido com o Ministro Jo&o Batista Brito Pereira, Presidente do TST, para tratar sobre os limites de execucdo orcamentarias
de 2018 da construcao do Complexo Trabalhista de Goiania.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO

DES. FEDERAL DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 913/2018

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 6270/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do Exm® Desembargador Vice-Presidente e Corregedor PAULO SERGIO PIMENTA de Goiania-GO a Valparaiso de
Goias-GO, nos dias 11 e 12/04/2018, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: CORREICAO PERIODICA - Realizar correigéo ordinaria na Vara do Trabalho de Valparaiso de Goias-GO.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO

DES. FEDERAL DO TRABALHO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Edital
Edital SCR

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREIQAO ORDINARIA N° 31/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento que, no dia 30 de abril do ano em curso, sera realizada correigao ordinaria,
na modalidade semipresencial, na Vara do Trabalho de Catalao, em conformidade com o disposto no artigo 682, inciso Xl, da Consolidagao das
Leis do Trabalho e no Provimento do TRT da 182 Regido/SCR/n°6/2011, para o que ficam cientificados os Excelentissimos Juizes Titular e Auxiliar,
bem como os servidores da referida unidade judiciaria.

FAZ SABER, ainda, que, as 15h do dia 30 de abril, estara a disposicéo de autoridades, advogados, partes, peritos, entidades classistas e outros
interessados, para para receber reclamages e sugestdes que tenham por finalidade o aprimoramento dos servigos da justiga do trabalho.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiéania, 20 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiéania, 27 de margo de 2018.
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[assinado eletronicamente]
PAULO SERGIO PIMENTA
DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

EDITAL DE CORREIQAO ORDINARIA N° 32/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais,

FAZ SABER a quantos este edital virem ou dele tiverem conhecimento que, nos dias 07 e 08 de maio do ano em curso, sera realizada correi¢cao
ordinéria, na modalidade semipresencial, nas Varas do Trabalho de Aparecida de Goiania, em conformidade com o disposto no artigo 682, inciso
XI, da Consolidacdo das Leis do Trabalho e no Provimento do TRT da 182 Regiao/SCR/n°6/2011, para o que ficam cientificados os
Excelentissimos Juizes Titulares e Auxiliares, bem como os servidores

das referidas unidades judiciarias.

FAZ SABER, ainda, que, as 15h do dia 07 de maio, estara a disposicao de autoridades, advogados, partes, peritos, entidades classistas e outros
interessados, para receber reclamacdes e sugestdes que tenham por finalidade o aprimoramento dos servigos da justica do trabalho.

Eu, Marcelo Marques de Matos, Diretor de Secretaria da Corregedoria Regional, lavrei o presente edital nesta data.

Goiéania, 20 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

PAULO SERGIO PIMENTA

DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL

Edital SCR/GM

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 886/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n°® 6221/2018,

RESOLVE:

CONCEDER ao Juiz do Trabalho Substituto LUIZ GUSTAVO DE SOUZA ALVES, Auxiliar Fixo da Vara do Trabalho de Cataléo, 60 (sessenta) dias
de férias regulamentares, relativos aos 1° e 2° periodos de 2018, para fruicdo nos periodos de 13 de junho a 12 de julho e de 15 de setembro a 14
de outubro de 2018, respectivamente.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 888/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n® 5979/2018,

RESOLVE:

CONCEDER ao Juiz do Trabalho Substituto CARLOS EDUARDO ANDRADE GRATAO, Volante Regional, 30 (trinta) dias de férias
regulamentares, relativos ao 1° periodo de 2017, para fruicdo no periodo de 4 de junho a 3 de julho de 2018.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 890/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Designar a Juiza do Trabalho Substituta ANA TERRA FAGUNDES OLIVEIRA CRUZ, volante Regional, para auxiliar na 172 Vara do Trabalho de
Goiania, no periodo de 2 a 6 de abril de 2018.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

Assinado eletronicamente

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 891/2018 -
O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e
regimentais,
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CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Juiza do Trabalho Substituta ANA TERRA FAGUNDES OLIVEIRA CRUZ, volante regional, para responder pela titularidade
da Vara do Trabalho de Pires do Rio, no periodo de 16 de abril a 15 de maio de 2018, em virtude de férias do Juiz Titular.

Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento da referida magistrada, nos periodos de 16 a 18, 26 a 27 de abril e 2 a 4 de maio de 2018, no percurso
Goiania — Pires do Rio - Goiania, bem como o pagamento das respectivas diarias.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 892/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

DESIGNAR a Juiza do Trabalho Substituta ANA TERRA FAGUNDES OLIVEIRA CRUZ, volante regional, para responder pela titularidade da 32
Vara do Trabalho de Aparecida de Goiania, no periodo de 14 de maio a 12 de junho de 2018, em virtude de férias da Juiza Titular.
Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 893/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n® 5987/2018,

RESOLVE:

DEFERIR ao Juiz do Trabalho LUCIANO SANTANA CRISPIM, Titular da 132 Vara do Trabalho de Goiania, o pedido de alteracédo das férias,
referentes ao 2° periodo de 2016, deferidas para 18 de junho a 17 de julho de 2018, para que sejam fruidas de 25 de junho a 24 de julho de 2018.
Cientifique-se e publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 894/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

REVOGAR, a partir de 1° de abril de 2018, a PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 667/2017, que designou o Juiz do Trabalho Substituto GUILHERME
BRINGEL MURICI, volante regional, para atuar nas Varas do Trabalho de Luziania, Posse e Valparaiso, nos processos em que os Juizes Titulares
e auxiliares fixos das referidas varas do trabalho declararem-se suspeitos.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 895/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Considerar autorizado, os deslocamentos do Juiz do Trabalho Substituto GUILHERME BRINGEL MURICI, volante regional, nos periodos de 23 a
24 de novembro, 7 a 8 e 14 a 15 de dezembro de 2017, no percurso Goiania — Formosa - Goiania, bem como o pagamento das respectivas
diarias, nos termos da PORTARIA TRT 182 SCR/SM N° 257/2016.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

Assinado eletronicamente

Desembargado PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 896/2018 -
O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e
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regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Juiz do Trabalho Substituto ALEXANDRE VALLE PIOVESAN, volante regional, para auxiliar na Vara do Trabalho de Jatai, no
periodo de 23 a 27 de abril de 2018, em virtude de afastamento do Juiz Titular para presidir a AMATRA 18.

Paragrafo unico. Autorizar o deslocamento do referido magistrado, no periodo de 23 a 26 de abril de 2018, no percurso Goiania — Jatai - Goiania,
quando necessario, bem como o pagamento das respectivas diarias.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 897/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Juiz do Trabalho Substituto ALEXANDRE VALLLE PIOVESAN, volante regional, para atuar na Vara do Trabalho de
Quirin6polis, nos processos em que a Juiza Titular declarou-se suspeita, a partir de 1° de abril de 2018.

Paragrafo anico. Autorizar o deslocamento do referido magistrado, quando necessario, no percurso Goiania — Quirinopolis - Goiania, quando
necessario, bem como o pagamento das respectivas diarias.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 898/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Juiz do Trabalho Substituto CARLOS EDUARDO ANDRADE GRATAO, volante regional, para atuar nas Varas do Trabalho de
Posse, Valparaiso, Formosa e Luziania a partir de 1° de abril de 2018, nos processos em que os Juizes Titulares e Auxiliares Fixos das referidas
varas do trabalho declararem-se suspeitos.

Paragrafo unico. Autorizar o deslocamento do referido magistrado, quando necessario, para as cidades de Posse, Valparaiso, Formosa e
Luziania, bem como o pagamento das respectivas diarias.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 899/2018

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, antiguidade na carreira, necessidade do servigo e interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 21, inciso VIIl, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Juiz do Trabalho CARLOS EDUARDO ANDRADE GRATAO, volante regional, para, responder pela titularidade da Vara do
Trabalho de Inhumas no periodo de 16 de abril a 15 de maio de 2018, em virtude de férias da Juiza Titular.

Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento do supracitado magistrado, quando necessario, no percurso Goiania — Inhumas — Goiania, bem como o
pagamento de indenizagao de transporte.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido
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DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 6107/2018 — SISDOC.
Interessado(a): Patricia Vieira de Sousa

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento.

Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 885/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6051/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora MARCIA DIVINA BUENO ROSA de Goiania-GO a Natal-RN, no periodo de 17 a 20/04/2018, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: Participar da 22 Reunido Ordinaria do Coleprecor de 2018, como representante da Regido Centro-Oeste do Comité Gestor de
Comunicacao, a realizar-se no periodo de 18 a 20/04/2018, na cidade de Natal/RN, conforme P. A. n°® 5981/2018.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 27 de mar¢o de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 900/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6317/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor GUSTAVO RIBAS RODRIGUES ALVES de Anapolis-GO a Goiania-GO, nos dias 05 e 06/04/2018, bem
como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: SEMINARIO - O(a) proposto(a) ira participar do 1° Seminario Reforma Trabalhista - Temas Polémicos, conforme P. A. n° 4797/2018.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 27 de mar¢o de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 901/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6315/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor RONALDO ALVES DA COSTA de Itumbiara-GO a Goiania-GO, nos dias 05 e 06/04/2018, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: SEMINARIO - O(a) proposto(a) ira participar do 1° Seminario Reforma Trabalhista - Temas Polémicos, conforme P. A. n° 4797/2018.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 27 de mar¢o de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 902/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o0 que consta na PCD 6320/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora ANGELINA MARIA DE QUEIROZ FRANCO de Quirinépolis-GO a Goiania-GO, nos dias 05 e 06/04/2018,
bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: SEMINARIO - O(a) proposto(a) ira participar do 1° Seminario Reforma Trabalhista - Temas Polémicos, conforme P. A. n® 4797/2018.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 903/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6259/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor ARIONY CHAVES DE CASTRO de Goiania-GO a Brasilia-DF, no dia 05/04/2018, bem como o pagamento
da diaria devida.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - A servidora fara verificagao in loco do padrédo adotado pelo CSJT nas instalagGes das galerias fotograficas de ex-
titulares, conforme P. A. n°® 6116/2018.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 904/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6335/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor AEROASTRO ALVES DOS SANTOS das cidades de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 01 a
02/04/2018, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: CONDUCAO DE VEICULO - Conduzir veiculo oficial para o Exmo. Desembargador-Presidente Platon Teixeira de Azevedo Filho e o
Diretor-Geral Ricardo Lucena que participardo de reunidao com o Ministro-Presidente do TST no dia 02/04/2018, em Brasilia-DF.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 905/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6324/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor LEANDRO MORAIS MARGAL ARAUJO de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 04 a 07/04/2018, bem
como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: CURSO/TREINAMENTO - Participar do curso Furukawa Data Cabling Sistem e MCT Fluke Networks, em Brasilia-DF, a ser promovido
pela empresa CERNE INFORMATICA LTDA., no periodo de 5 a 7.4.2018, conforme PA 5196/2018.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 906/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6275/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor MARCELO MARQUES DE MATOS de Goiania-GO a Valparaiso de Goias-GO, nos dias 11 e 12/04/2018,
bem como o pagamento das diarias devidas.
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Motivo: CORREICAO PERIODICA - Assessorar o Exm® Desembargador-Corregedor, Paulo Pimenta, no trabalho de encerramento da Correigéo
Ordinéria da Vara do Trabalho de Valparaiso de Goias-GO.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 907/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6128/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor PAULO SERGIO DE CASTRO de Goiania-GO a Goiatuba-GO, no dia 03/04/2018, bem como o pagamento
das diéarias devidas.

Motivo: VISTORIAR OBRAS E REFORMAS - Fiscalizar a obra de construgéo da Vara do Trabalho de Goiatuba, tratada no PA n° 8616/2017,
conforme PA 1549/2018.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 908/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD

6129/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor ARMANDO RASSI FILHO de Goiania-GO a Goiatuba-GO, no dia 03/04/2018, bem como o pagamento das
diarias devidas.

Motivo: VISTORIAR OBRAS E REFORMAS - Fiscalizar a obra de construgéo da Vara do Trabalho de Goiatuba, tratada no PA n° 8616/2017,
conforme PA 1549/2018.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 914/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6144/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor LUCIOMAR MARINHO LIMA de Goiania-GO a Goiatuba-GO, no dia 03/04/2018, bem como o pagamento
das diarias devidas.

Motivo: CONDUCAO DE VEICULO - Conduzir veiculo oficial para os servidores da Divisdo de Engenharia que irdo vistoriar a obra da
VT/Goiatuba, conforme PA 1549/2018.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 915/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6279/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor HERCULES MARTINS PONTES de Goiania-GO a Valparaiso de Goias-GO, no periodo de 11 a 12/04/2018,
bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: CONDUCAO DE VEICULO - Conduzir veiculo oficial no transporte do Desembargador-Corregedor, Paulo Pimenta, e do Diretor de
Secretaria da Corregedoria Regional, Marcelo Marques de Matos, durante a realizagdo da correi¢édo ordinaria da Vara do Trabalho de Valparaiso
de Goias-GO.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]
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RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA
DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 916/2018

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 6365/2018,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor HERCULES MARTINS PONTES das cidades de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 01 a 02/04/2018,
bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: CONDUCAO DE VEICULO - Conduzir veiculo oficial para o Exmo. Desembargador Vice-Presidente Paulo Sérgio Pimenta a cidade de
Brasilia-DF. que participara de reunido com o Ministro-Presidente do TST.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 27 de margo de 2018.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Resolucéo
Resolugdo Administrativa

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 19/2018

Indefere o requerimento de livre acesso as dependéncias deste Tribunal sem necessidade de submissdo a detector de metais ou revista de
pertences, aos advogados que estiverem portando a carteira funcional.

CERTIFICO que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinaria hoje realizada, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho (Presidente do Tribunal), com a presenga dos Excelentissimos
Desembargadores Paulo Pimenta (Vice-Presidente), Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveria,
Mario Sérgio Bottazzo, Aldon do Vale Alves Taglialegna, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto e
da Excelentissima Procuradora do Trabalho Suse Lane do Prado e Silva, Vice-Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182
Regi&o, consignadas as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior, justificadamente, e lara Teixeira Rios, em virtude
de férias, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n° 00.173/2018 (MA-001/2018), RESOLVEU, por maioria, vencidos os
Excelentissimos Desembargadores Welington Luis Peixoto e Gentil Pio de Oliveira, indeferir o pedido formulado pela Associacdao Goiana dos
Advogados Trabalhistas - AGATRA de livre acesso as dependéncias deste Tribunal sem necessidade de submissé@o a detector de metais ou
revista de pertences, aos advogados que estiverem portando a carteira funcional.

Publique-se.

Sala de Sessdes, 27 de margo de 2018.

(assinado eletronicamente)

Tulio César Ferreira Lucas

Secretario-Geral da Presidéncia

Resolucdo Administrativa n® 17/2018 (Altera a RA 87-2015 - Plano de Gestéo de Riscos)
PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TRIBUNAL PLENO
RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 17/2018

Altera a Resolugdo Administrativa n® 087/2015 que dispde sobre a Gestéo de Riscos e o Sistema de Controles Internos do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regiéo, revoga a Resolugdo Administrativa n® 008/2015 e déa outras providéncias.

Anexo 1: Resolugdo Administrativa n°

17/2018 (Altera a RA 87-2015 - Plano de

Gestao de Riscos)

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 15/2018

Concede 30 (trinta) dias de férias ao Excelentissimo Desembargador Eugénio José Cesario Rosa, para fruicdo no periodo de 05/04 a 04/05/2018,
e déa outras providéncias.

CERTIFICO que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessédo administrativa ordinaria hoje realizada, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho (Presidente do Tribunal), com a presenga dos Excelentissimos
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Desembargadores Paulo Pimenta (Vice-Presidente), Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveria,
Mario Sérgio Bottazzo, Aldon do Vale Alves Taglialegna, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto e
da Excelentissima Procuradora Suse Lane do Prado e Silva, Vice-Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regiéo,
consignadas as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Janior, justificadamente, e lara Teixeira Rios, em virtude de férias,
tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n® 05.540/2018 (MA-021/2018), RESOLVEU, por unanimidade, conceder ao
Excelentissimo Desembargador Eugénio José Cesario Rosa 30 (trinta) dias de férias, para fruicdo no periodo de 05/04 a 04/05/2018, com a
suspensao da distribuicdo de processos, nos termos do que dispde o §1°, do art. 10, da RA n° 60/2017.

Publique-se.

Sala de Sessdes, 27 de margo de 2018.

(assinado eletronicamente)

Tulio César Ferreira Lucas

Secretario-Geral da Presidéncia

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUQAO ADMINISTRATIVA N° 16/2018

Autoriza a Excelentissima Juiza Substituta Wanessa Rodrigues Vieira a residir em Goiania-GO, fora dos limites territoriais da jurisdigdo da 22 Vara
do Trabalho de Anapolis, da qual é auxiliar fixa.

CERTIFICO que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinaria hoje realizada, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho (Presidente do Tribunal), com a presenga dos Excelentissimos
Desembargadores Paulo Pimenta (Vice-Presidente), Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveria,
Mario Sérgio Bottazzo, Aldon do Vale Alves Taglialegna, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto e
da Excelentissima Procuradora Suse Lane do Prado e Silva, Vice-Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regiéo,
consignadas as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Janior, justificadamente, e lara Teixeira Rios, em virtude de férias,
tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo SisDoc n® 04.251/2018 (MA-016/2018), RESOLVEU, por unanimidade, autorizar a
Excelentissima Juiza Substituta Wanessa Rodrigues Vieira a residir em Goiania-GO, fora dos limites territoriais da jurisdicdo da 22 Vara do
Trabalho de Anapolis, da qual é auxiliar fixa.

Publique-se.

Sala de Sessdes, 27 de margo de 2018.

(assinado eletronicamente)

Tulio César Ferreira Lucas

Secretario-Geral da Presidéncia

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA Ne° 18/2018

Declara a desnecessidade de autorizagdo de afastamento do pais do Excelentissimo Desembargador Welington Luis Peixoto, uma vez estando o
magistrado em gozo de férias no periodo compreendido.

CERTIFICO que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessdo administrativa ordinaria hoje realizada, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho (Presidente do Tribunal), com a presenga dos Excelentissimos
Desembargadores Paulo Pimenta (Vice-Presidente), Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveria,
Mario Sérgio Bottazzo, Aldon do Vale Alves Taglialegna, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa, Welington Luis Peixoto e
da Excelentissima Procuradora do Trabalho Suse Lane do Prado e Silva, Vice-Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182
Regi&o, consignadas as auséncias dos Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior, justificadamente, e lara Teixeira Rios, em virtude
de férias, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo SisDoc n°® 03.691/2018 (MA-014/2018), RESOLVEU, por unanimidade, declarar
a desnecessidade de autorizacdo para afastamento do pais do Excelentissimo Desembargador Welington Luis Peixoto, de 18/06 a 04/07/2018,
porquanto Sua Exceléncia estard em gozo de férias nesse periodo.

Publique-se.

Sala de Sessdes, 27 de margo de 2018.

(assinado eletronicamente)

Tulio César Ferreira Lucas

Secretario-Geral da Presidéncia

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Portaria
Portaria GP/SGJ

PORTARIA CONJUNTA TRT 182 GP/SGJ/SCR N° 887/2018
PORTARIA CONJUNTA GP/SCR/SGJ N° 887/2018

Institui premiacéo anual as Varas do Trabalho da 182 Regido pelo cumprimento das Metas propostas pelo CNJ

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE e 0 DESEMBARGADOR CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no
uso de suas atribuicBes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de promover incentivo ao aprimoramento e a melhoria da eficiéncia na prestagéao jurisdicional;
CONSIDERANDO a instituicdo de premiagéo anual pela Secretaria da Corregedoria Regional, em reconhecimento ao resultado obtido pelas
unidades judiciarias de 1° grau no cumprimento das Metas propostas pelo CNJ;

CONSIDERANDO que os critérios definidos visam laurear o esfor¢o das Varas do Trabalho que, durante o exercicio analisado, se destacarem no
cumprimento das Metas propostas pelo CNJ para a Justica do Trabalho;
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CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo n° 24.865/2017,
RESOLVE:
Art. 1° Fica instituido no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido o “Selo Metas CNJ” como premiagdo anual as Varas do Trabalho
que atenderem, no cumprimento das Metas propostas pelo CNJ ao 1° grau de jurisdi¢do da Justica do Trabalho, os requisitos definidos pela
Secretaria da Corregedoria Regional.
Art. 2° A premiagao compreendera as seguintes categorias:
| - SELO DIAMANTE - cumprimento das Metas 1, 2, 3, 5, 6, 7 e Meta especifica da Justica do Trabalho (redugéo do prazo médio de duragao do
processo) com aferigdo do prazo médio (TMDDP1) igual ou inferior a meta regional proposta para o exercicio;
Il - SELO OURO - cumprimento das Metas 1, 2, 3, 5, 6, 7 e Meta especifica da Justi¢ca do Trabalho (reducéo do prazo médio de duragdo do
processo) com aferigdo do prazo médio (TMDDP1) igual ou inferior a meta regional proposta
para o exercicio;
Ill - SELO PRATA — cumprimento de seis das sete metas propostas ao primeiro grau de jurisdicdo da Justica do Trabalho, dentre as quais,
necessariamente, a Meta 1;
IV - SELO BRONZE - cumprimento de cinco das sete metas propostas ao primeiro grau de jurisdigao da Justica do Trabalho, dentre as quais,
necessariamente, a Meta 1 e uma das Metas 3 ou 5;
§ 1°. A Vara do Trabalho que nao for agraciada com selo recebera certificado em reconhecimento pelas Metas que cumpriu.
§ 2°. Considera-se cumprida a meta quando ndo aplicavel a unidade.
Art. 3° Os Selos e Certificados serdo entregues em solenidade especialmente designada para este fim na primeira quinzena do més de marco de
cada ano, e as unidades agraciadas serdo destacadas no sitio deste Regional na rede mundial de Computadores.
Art. 4° A relacéo das Varas a serem premiadas sera apurada pela Secretaria da Corregedoria Regional a partir dos dados fornecidos pela Divisédo
de Pesquisa e Estatistica e a metodologia seguira os critérios delineados pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e Conselho Nacional da
Justica.
Art. 5° O periodo de apuracao se dara pelos dados estatisticos do exercicio do ano analisado.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Publique-se no Diério da Justica Eletrdnico da Justica do Trabalho
Assinado Eletronicamente
Platon Teixeira de Azevedo Filho
Desembargador-Presidente do Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regido

Assinado Eletronicamente
Paulo Pimenta
Desembargador Corregedor
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo
Goiania, 27 de margo de 2018.

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 5855/2018 — SISDOC.
Interessado(a): Arthur Douglas Seabra Coelho.

Assunto: Licenga por motivo de pessoa da familia. Prorrogacéo
Decisédo: Deferimento.

Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 917/2018

O DIRETOR SUBSTITUTO DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista a delegagéo de competéncia prevista na Resolugdo Administrativa n® 69/2017, que
aprovou o Regulamento Geral de Secretaria deste Regional, e o Processo Administrativo — PA N° 6313/2018,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de funcéo
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢é@o ou de chefia terdo substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pela servidora no formulario de indicacédo de substituto
de titular de funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagfes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Designar a servidora ANA FLAVIA DE PAULA GUIMARAES RABELO, cédigo s162086, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para substituir a titular da funcéo comissionada de Chefe de Geréncia, cédigo TRT182 FC-5, da Geréncia de Magistrados,
ocupada pela servidora CIBELLE ROSANA SILVA CUNHA, cédigo s012655, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 2 de abril de 2018.

[assinado eletronicamente]

BRUNO BARBOSA DIB

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 117269
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Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas - Substituto

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 918/2018

O DIRETOR SUBSTITUTO DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicOes legais e regulamentares, tendo em vista a delegagdo de competéncia prevista na Resolugdo Administrativa n°® 69/2017, que
aprovou o Regulamento Geral de Secretaria deste Regional, e o Processo Administrativo — PA N° 6358/2018,

Considerando o teor do paragrafo unico do art. 3° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que na
hip6tese de impedimento legal do substituto, sera permitida a designacao de outro servidor por periodo determinado;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando o art. 4° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, o qual dispde que os efeitos da substituicdo somente poderdo ocorrer a
contar da publicacdo do respectivo ato de designacao do substituto, ndo se admitindo a designagéo retroativa, e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de indicacéo para substituto
de titular de funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagfes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Designar, em carater excepcional, o servidor OSMAR MARTINS DE OLIVEIRA FILHO, cédigo s203392, Analista Judiciario, Area Administrativa,
Especialidade Contabilidade, do Quadro de pessoal deste Tribunal, para substituir a titular da fungdo comissionada de Chefe de Secéo (Se¢édo de
Pagamento de Diarias), codigo TRT 182 FC-4, da Geréncia de Pagamento, ocupada pela servidora KELEN CARDOSO BORGES, codigo s203130,
a partir da data da publicacéo até o dia 11 de abril de 2018.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 2 de abril de 2018.

[assinado eletronicamente]

BRUNO BARBOSA DIB

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas - Substituto

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE LICITAC,()ES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAQAO

PREGAO ELETRONICO N° 20/2018

Contratacao de empresa para o fornecimento e aplicagdo de vacina contra INFLUENZA (GRIPE) em magistrados e servidores, conforme
condi¢des do edital.

Data da Sesséo: 12/04/2018, as 13:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.
Informacdes: (62) 3222-5657

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE LICITAC,()ES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAQAO

PREGAO ELETRONICO N° 17/2018

Contratacao de empresa para a prestacdo de servicos de manutencéo em extintores de incéndio portateis, bem como sinalizagdo e colocacéo de
suportes nos locais destinados aos mesmos, conforme edital.

Data da Sesséo: 16/04/2018, as 13:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.
Informacdes: (62) 3222-5657

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira
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PRESIDENCIA 1
Portaria 1
Portaria GP 1
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TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 17/2018

Altera a Resolucado Administrativa n® 087/2015
que dispbe sobre a Gestdo de Riscos e 0
Sistema de Controles Internos do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regiao, revoga a
Resolucdo Administrativa n°® 008/2015 e da
outras providéncias.

CERTIFICO que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido, em sessdo administrativa ordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho (Presidente do
Tribunal), com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Paulo Pimenta
(Vice-Presidente), Kathia Maria Bomtempo de Albuguerque, Elvecio Moura dos Santos,
Gentil Pio de Oliveria, Mario Sérgio Bottazzo, Aldon do Vale Alves Taglialegna, Geraldo
Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Ceséario Rosa, Welington Luis Peixoto e da
Excelentissima Procuradora Suse Lane do Prado e Silva, Vice-Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho da 182 Regido, consignadas as auséncias dos
Excelentissimos Desembargadores Daniel Viana Junior, justificadamente, e lara
Teixeira Rios, em virtude de férias, tendo em vista 0 que consta do Processo
Administrativo SisDoc n°® 00.751/2018 (MA-017/2018),

CONSIDERANDO que a Secretaria de Controle Interno, em Auditoria de
Conformidade do Sistema de Gestdo de Riscos (PA n° 1607/2017), recomendou
alteracdes no texto da Politica de Gestédo de Riscos e de Controles Internos do Tribunal

Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO a reunido do Comité Gestor de Riscos, realizada em
01/03/2018, na qual deliberou-se por realizar as alteragdes recomendadas pela

Secretaria de Controle Interno e demais providéncias (PA n° 751/2018);
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO
CONSIDERANDO o objetivo estratégico de fortalecer os processos de

governanca, do Plano Estratégico 2015-2020,
RESOLVEU, por unanimidade:

Art. 1° Alterar a Resolugdo Administrativa n°® 087/2015, de 02/07/2015,

que passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 2° A Politica de Gestao de Riscos e de Controles Internos do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido tem a finalidade de

promover:

| - a identificacdo de eventos em potencial que afetam a

consecucao dos objetivos institucionais;”

(..)

“Art. 3° Todas as unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido estdo sujeitas ao disposto nesta Resolucdo, como parte do
modelo de governanca, notadamente referente agueles processos
de trabalho que impactam diretamente o atingimento dos objetivos
estratégicos institucionais.”

“Art. 4° (...)

| - evento: ocorréncia ou alteracdo em um conjunto especifico de

circunstancias;
Il - risco: efeito da incerteza nos objetivos;

[l - gestdo de riscos: atividades coordenadas para dirigir e

controlar uma organizacao no que se refere ao risco;

IV - critério de risco: termos de referéncia contra 0s quais 0
significado de um risco é avaliado;

V - controle: medida que modifica o risco, incluindo qualquer

processo, politica, dispositivo, pratica ou outras acoes;
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO
VI - nivel de risco: magnitude do risco, expressa em termos da

combinacéo das consequéncias e de suas probabilidades;

VII - risco inerente: relativo ao risco do negdcio, do processo ou da

atividade, independente dos controles adotados;
VIII - risco residual: risco remanescente apos o tratamento do risco;

IX - apetite a risco: quantidade e tipo de riscos que uma

organizacdo esté preparada para buscar, manter ou assumir;
X - probabilidade: chance de algo acontecer;
XI - consequéncia: resultado de um evento que afeta os objetivos;

XIl - processo de trabalho: grupo de atividades realizadas numa
sequéncia légica com o objetivo de produzir um bem ou um servico

gue tem valor para um grupo especifico de clientes;

XIII - sistema de controles internos: conjunto de atividades, planos,
meétodos, indicadores e procedimentos interligados, utilizado com
vistas a assegurar a conformidade dos atos de gestdo e a
concorrer para que 0s objetivos e metas estabelecidos sejam

alcancados.”

“Art. 5° O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido adotara os

seguintes principios:

| - a gestdo de riscos cria e protege valor, contribuindo para a

realizacdo dos objetivos e a melhoria do desempenho;”
()
“Art. 6 ° O processo de gestao de riscos compreende:

| - estabelecimento do contexto;

(--)





Anexo 1 - Resolugd@o Administrativa n® 17/2018 (Altera a RA 87-2015 - Plano de Gessatudadristioi)istrativa n® 17/2018 (Altera a RA 87-2015 - Plano de Gestdo de Riscosﬁ
2444/2018 - Segunda-feira, 02 de Abril de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO
81° O estabelecimento do contexto do processo de gestdo de

riscos consiste na definicio dos parametros externos e internos

essenciais a consecucado dos objetivos da organizacao.

82° A identificagdo dos riscos envolve o reconhecimento e a
descricdo dos eventos que possam impactar na consecucao dos

objetivos da organizacéo.

83° A andlise dos riscos refere-se a determinacdo da probabilidade
e impacto dos eventos que possam causar efeitos nos objetivos da

organizacao.

(--)

85° O tratamento dos riscos tem como objetivo a implementacao de

uma ou mais acdes de resposta aos riscos.

86° O monitoramento e analise critica tratam da revisdo e analise
periodica da gestdo de riscos, objetivando o aprimoramento

continuo da institui¢ao.

§7° A comunicagao e consulta constituem o fluxo de informagdes
entre as partes envolvidas no processo de gestdo de riscos, a fim
de assegurar a compreensdo necessaria a tomada de deciséo

envolvendo riscos.”

“Art. 7° A Gestado de Riscos do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido € de responsabilidade da Administracdo e parte
integrante de todos 0s processos organizacionais, sendo exercida
de forma compartilhada por magistrados, servidores, unidades e

comités.”

“Art. 8° (...)

(--)
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TRIBUNAL PLENO
IV - avaliar e, acolhendo-a, submeter ao Tribunal Pleno a Politica

de Gestao de Riscos e de Controles Internos do Tribunal Regional

do Trabalho da 182 Regidao, bem como quaisquer futuras revisdes.”
“Art. 9° (...)

(--)

VI - estabelecer temas organizacionais com o intuito de promover
a aplicacdo da gestdo de riscos nas estratégias, projetos, servicos,

decisbes, operagdes, processos e ativos.”

“Art. 9°-A. O Comité Gestor de Riscos tera a seguinte composicao:
| - um Desembargador;

Il - Diretor-Geral;

lll - Secretario-Geral da Presidéncia;

IV - Secretario-Geral Judiciario;

V - Secretario da Corregedoria Regional;

VI - Coordenador de Gestéo Estratégica;

VII — Diretor da Divisdo de Apoio a Governanga Corporativa.”

“Art. 10. Compete a unidade incumbida de coordenar o
gerenciamento de riscos no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido:”

(...)
“Art. 11. (...)

(--)

Il - comunicar tempestivamente a unidade incumbida de coordenar

0 gerenciamento de riscos no ambito do Tribunal Regional do
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Trabalho da 182 Regido os riscos ndo mapeados, sejam eles novos

ou nao identificados anteriormente;”

(..)

“Art. 12. S&o elementos estruturais da Gestdao de Riscos do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido a Politica de Gestéo
de Riscos e de Controles Internos, a Metodologia de Gestédo de
Riscos, o Comité Gestor de Riscos, o Processo de Gestdo de
Riscos e a unidade incumbida de coordenar o gerenciamento de

riscos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéao.”

Art. 2° A redacao atualizada e compilada da Resolugdo Administrativa n°®
087/2015, em razao da alteragcdo promovida pelo art. 1°, passa a ser a constante do
Anexo desta Resolucéo.

Art. 3° Revogar a Resolucédo Administrativa n® 008/2015.
Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Republicar a Resolugdo Administrativa n® 087/2015 com texto
consolidado.

Publique-se.

Sala de Sessoes, 27 de marco de 2018.

(assinado eletronicamente)
Tulio César Ferreira Lucas
Secretario-Geral da Presidéncia
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ANEXO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 087/2015 (TEXTO CONSOLI DADO)

Dispbe sobre a Gestao de Riscos e 0 Sistema
de Controles Internos do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regiao.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, em
sessao plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo Desembargador
Aldon do Vale Alves Taglialegna, Presidente do Tribunal, com a presenca dos
Excelentissimos Desembargadores Platon Teixeira de Azevedo Filho, Gentil Pio de
Oliveira, Mario Sérgio Bottazzo, Paulo Pimenta, Daniel Viana Juanior, Geraldo Rodrigues
do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e lara Teixeira Rios e da Excelentissima
Procuradora do Trabalho Ciréni Batista Ribeiro, consignada a auséncia dos
Excelentissimos Desembargadores Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque,
participando de curso promovido pela ENAMAT em Brasilia-DF; Elvecio Moura dos
Santos, licenciado para tratamento de saude; e Breno Medeiros, convocado para atuar
no Colendo Tribunal Superior do Trabalho, tendo em vista o que consta dos Processos
Administrativos SISDOCs n°s 020031/2014 — MA n° 109/2015 e 25920/2014, e
Considerando o que consta no Processo Administrativo SISDOC n° 26539/2014;

Considerando a recomendacdo do acérddo do Tribunal de Contas da
Unido - TC 011.772/2010-7, de que seja encaminhado o estudo elaborado pelo TCU,
intitulado “Critérios gerais de controle interno na administracdo publica”, ao Conselho
Nacional de Justica, com objetivo de subsidiar possivel elaboracédo de normativo para o
Poder Judiciario, com fundamento na Constituicao Federal, art. 103-B, § 4°, Il, tratando
de gestéo de riscos, do controle interno e da governanga corporativa; Considerando o
disposto no Plano Estratégico do Tribunal de Contas da Unido para o quinquénio 2011-
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2015, cujo objetivo estratégico “Intensificar acdes que promovam a melhoria da gestao

de riscos e controles da Administracdo Publica” estabelece que os orgaos e entidades
da Administracdo Publica, direta e indireta, de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios devem, por forga constitucional,
implantar, manter, monitorar e revisar controles internos institucionais, tendo por base a
identificacdo, a avaliacdo e o gerenciamento de riscos que possam impactar a

consecucao dos objetivos estabelecidos pelo Poder Publico;

Considerando que a gestdo de riscos favorece o alcance dos objetivos

institucionais;

Considerando a Norma ABNT NBR ISO 31000:2009, que estabelece
principios e diretrizes para a gestédo de riscos;

Considerando o modelo COSO II, que define o controle interno como

parte integrante do gerenciamento de riscos corporativos;
RESOLVEU, por unanimidade:

Art. 1° Instituir a Politica de Gestdo de Riscos e de Controles Internos do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 2° A Politica de Gestao de Riscos e de Controles Internos do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido tem a finalidade de promover:

| - a identificacdo de eventos em potencial que afetam a consecucao dos

objetivos institucionais;

Il - o alinhamento do apetite ao risco e da estrutura de controles internos

as estratégias adotadas;

lll - a disseminacdo da cultura sobre a importancia da gestao de riscos e
dos controles internos a todos os colaboradores do Tribunal Regional do Trabalho da

182 Regiéo;
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IV - o fortalecimento das decisdes em resposta aos riscos;

V - a eficiéncia, efetividade e eficacia das operacoes;

VI - a integridade da informagé&o produzida;

VII - a conformidade com as leis e normas aplicaveis;

VIl - a salvaguarda e a protecéo de bens e ativos de recursos publicos.

Art. 3° Todas as unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido
estdo sujeitas ao disposto nesta Resolu¢cdo, como parte do modelo de governanca,
notadamente referente aqueles processos de trabalho que impactam diretamente o

atingimento dos objetivos estratégicos institucionais.
CAPITULO Il
DOS CONCEITOS
Art. 4° Para fins desta Resolugao, considera-se:

| - evento: ocorréncia ou alteracdo em um conjunto especifico de

circunstancias;
Il - risco: efeito da incerteza nos objetivos;

[ll - gestdo de riscos: atividades coordenadas para dirigir e controlar uma

organizacao no que se refere ao risco;

IV - critério de risco: termos de referéncia contra os quais o significado de

um risco é avaliado;

V - controle: medida que modifica o risco, incluindo qualquer processo,

politica, dispositivo, pratica ou outras acoes;

VI - nivel de risco: magnitude do risco, expressa em termos da

combinacgao das consequéncias e de suas probabilidades;

VIl — risco inerente: relativo ao risco do negdcio, do processo ou da

atividade, independente dos controles adotados;
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VIII - risco residual: risco remanescente apos o tratamento do risco;

IX - apetite a risco: quantidade e tipo de riscos que uma organizacao esta

preparada para buscar, manter ou assumir;
X - probabilidade: chance de algo acontecer;
XI - consequéncia: resultado de um evento que afeta os objetivos;

Xl - processo de trabalho: grupo de atividades realizadas numa
sequéncia légica com o objetivo de produzir um bem ou um servico que tem valor para

um grupo especifico de clientes;

XIlI - sistema de controles internos: conjunto de atividades, planos,
meétodos, indicadores e procedimentos interligados, utilizado com vistas a assegurar a
conformidade dos atos de gestdo e a concorrer para que 0S objetivos e metas
estabelecidos sejam alcangados.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 5° O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido adotara os
seguintes principios:
| - a gestéao de riscos cria e protege valor, contribuindo para a realizacao

dos objetivos e a melhoria do desempenho;

Il - a gestdo de riscos é parte integrante dos processos organizacionais,
nao podendo ser separada das principais atividades e processos da organizacao;

[l - a gestdo de riscos subsidia a tomada de decisoes;

IV - a gestéo de riscos aborda explicitamente a incerteza, sua natureza e
como ela pode ser tratada; V- a gestao de riscos € sistematica, estruturada e oportuna,
contribuindo para a eficiéncia e para resultados consistentes;

VI - a gestdo de riscos baseia-se nas melhores informacdes disponiveis,

tais como dados, historicos, observacdes, previsdes e opinides de especialistas;
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VIl - a gestdo de riscos é feita sob medida, estando alinhada com o

contexto interno e externo da organizagcédo e com o perfil do risco;

VIIl - a gestdao de riscos considera fatores humanos e culturais e
reconhece as capacidades, percepcoes e inten¢des das pessoas;

IX - a gestdo de riscos € transparente e inclusiva, contando com o
envolvimento das partes interessadas e dos tomadores de decisdo em todos 0s niveis

da organizacéo;

X - a gestdo de riscos é dindmica, interativa e capaz de reagir a

mudancas;
XI - a gestao de riscos facilita a melhoria continua da organizacao.
CAPITULO IV
DO PROCESSO DE GESTAO DE RISCOS
Art. 6 °© O processo de gestao de riscos compreende:
| - estabelecimento do contexto;
II - identificagdo dos riscos;
[l - analise dos riscos;
IV - avaliacdo dos riscos;
V - tratamento dos riscos;
VI - monitoramento e analise critica;
VII - comunicagao e consulta.

81° O estabelecimento do contexto do processo de gestdo de riscos
consiste na definicdo dos parametros externos e internos essenciais a consecucao dos

objetivos da organizagéo.

§2° A identificagc&o dos riscos envolve o reconhecimento e a descrigao dos

eventos que possam impactar na consecucao dos objetivos da organizacgéao.
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83° A analise dos riscos refere-se a determinacdo da probabilidade e

impacto dos eventos que possam causar efeitos nos objetivos da organizacao.

84° A avaliacdo dos riscos trata-se da comparacdo dos resultados da
analise de riscos com os critérios de risco para determinar se o risco é aceitavel,

auxiliando na decisdo sobre o tratamento de riscos.

85° O tratamento dos riscos tem como objetivo a implementacdo de uma

ou mais acdes de resposta aos riscos.

86° O monitoramento e andalise critica tratam da revisdo e anélise

periodica da gestao de riscos, objetivando o aprimoramento continuo da instituicao.

§7° A comunicagao e consulta constituem o fluxo de informagdes entre as
partes envolvidas no processo de gestdo de riscos, a fim de assegurar a compreensao

necessaria a tomada de decisdo envolvendo riscos.
CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Art. 7° A Gestdo de Riscos do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido é de responsabilidade da Administracdo e parte integrante de todos os
processos organizacionais, sendo exercida de forma compartilhada por magistrados,

servidores, unidades e comités.

Art. 8 © Compete a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regiao:

| - analisar as deliberacdes do Comité de Riscos e decidir sobre possiveis
providéncias;

Il - monitorar e gerenciar os riscos institucionais do Tribunal Regional do

Trabalho da 182 Regido, de forma a manté-los em um nivel de exposigéo aceitavel;

[l - formalizar a aceitagdo dos riscos medios, elevados e extremos.





Anexo 1 - Resolugd@o Administrativa n® 17/2018 (Altera a RA 87-2015 - Plano de Gessatudadristioi)istrativa n® 17/2018 (Altera a RA 87-2015 - Plano de Gestdo de Riscosg
2444/2018 - Segunda-feira, 02 de Abril de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido 1

W

PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO
IV - avaliar e, acolhendo-a, submeter ao Tribunal Pleno a Politica de

Gestdo de Riscos e de Controles Internos do Tribunal Regional do Trabalho da 182

Regido, bem como quaisquer futuras revisoes.
Art. 9° Compete ao Comité de Riscos:

| - deliberar sobre as principais diretrizes e temas relacionados a de

gestao de riscos;

Il - monitorar e avaliar periodicamente a estrutura de gestéo de riscos e o

sistema de controles internos, assim como propor melhorias consideradas necessarias;

[l - atuar como instancia consultiva da Administracdo do Tribunal nas

questdes relativas a riscos;

IV - aprovar formalmente a Metodologia de Gestdo de Riscos e suas

futuras revisoes;

V - aprovar os critérios de riscos do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido (apetite a risco, graus de impacto, graus de probabilidade e classificacdes de

riscos).

VI - estabelecer temas organizacionais com o intuito de promover a
aplicacao da gestao de riscos nas estratégias, projetos, servicos, decisdes, operacoes,

processos e ativos.
Art. 9°-A. O Comité Gestor de Riscos terd a seguinte composicao:
| - um Desembargador;
Il — Diretor-Geral;
[l - Secretario-Geral da Presidéncia;
IV - Secretario-Geral Judiciario;
V - Secretario da Corregedoria Regional;

VI - Coordenador de Gestéo Estratégica;





Anexo 1 - Resolugd@o Administrativa n® 17/2018 (Altera a RA 87-2015 - Plano de Gessatudadristioi)istrativa n® 17/2018 (Altera a RA 87-2015 - Plano de Gestdo de Riscosﬁ
2444/2018 - Segunda-feira, 02 de Abril de 2018 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido 1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRIBUNAL PLENO
VII — Diretor da Divisdo de Apoio a Governanca Corporativa.

Art. 10. Compete a unidade incumbida de coordenar o gerenciamento de

riscos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao:

| - gerir e executar o processo de gestao de riscos no Tribunal Regional do

Trabalho da 182 Regiéo junto aos gestores dos riscos;
Il - acompanhar a execucéo dos planos de acao;
[l - disseminar cultura voltada para identificacdo e tratamento de riscos;

IV - desenvolver, testar e implementar a metodologia para mensuracédo e

gestao dos riscos;

V - consolidar as perdas e os riscos informados pelos gestores por meio
de relatorios periddicos direcionados a Administragdo do Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regiao;

VI - subsidiar o Comité de Riscos com informacdes pertinentes a estrutura

de gestao de riscos;
VIl - fornecer consultoria interna em Gestao de Riscos.
Art. 11. Compete aos gestores de riscos:

| - monitorar e gerenciar o0s riscos de sua respectiva unidade, de forma a

manté-los em um nivel de exposicéo aceitavel;

bY

Il - comunicar tempestivamente a unidade incumbida de coordenar o
gerenciamento de riscos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido os

riscos ndo mapeados, sejam eles novos ou nao identificados anteriormente;

[l - definir os planos de agcédo e controles necessarios para o tratamento

dos riscos;

IV - assegurar a implementacédo das acoes e dos controles definidos para

tratamento dos riscos sob sua responsabilidade.
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81° S&o considerados gestores de riscos, em seus respectivos ambitos e

escopos de atuacdo, os Diretores, Secretarios e Coordenadores responsaveis pelos
processos de trabalho, projetos, iniciativas estratégicas, taticas e operacionais do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao;

§2° Os gestores de riscos deverdo, no ambito de suas unidades, designar
servidores responsaveis por contribuir nas atividades de identificacdo, avaliacdo e
tratamento dos riscos inerentes aos processos de negocio e por implementar os planos

de acao definidos para tratamento dos riscos
CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES

Art. 12. Sao0 elementos estruturais da Gestdo de Riscos do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido a Politica de Gestdo de Riscos e de Controles
Internos, a Metodologia de Gestao de Riscos, o Comité Gestor de Riscos, 0 Processo
de Gestdo de Riscos e a unidade incumbida de coordenar o gerenciamento de riscos

no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.

Art. 13. Os graus de impacto a serem considerados para a gestao de

riscos sao: insignificante, pouco relevante, relevante, muito relevante e catastrofico.

Paragrafo unico. Os impactos nos objetivos deverdo ser observados

primordialmente nas dimensdes prazo, custo e qualidade.

Art. 14. Os graus de probabilidade a serem considerados na analise de

riscos sao: muito baixo, baixo, médio, alto e muito alto.

Art. 15. Os niveis de riscos a serem considerados para a gestao de riscos

sao: baixo, médio, elevado e extremo.
Art. 16. As acOes de tratamento de riscos terdo 0s seguintes objetivos:

| - evitar o risco: ndo iniciando ou descontinuando a atividade que da

origem ao risco;
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Il - reduzir o risco: implantando controles que diminuam a probabilidade

de ocorréncia do risco ou suas consequéncias;

Il - aceitar o risco: assumindo o risco, por escolha consciente e

justificada;

IV - compartilhar o risco: transferindo ou compartilhando o risco com outra

parte interessada.
Art. 17. As acdes de tratamento de que trata o art. 16 sao:

| - acdes de implantagdo imediata: quando a avaliagao de riscos realizada

indicar risco extremo;

Il - acdes de implantacdo de curto prazo (em até seis meses): quando a

avaliacdo de riscos realizada indicar risco elevado;

lll - acbes de implantacdo de médio prazo (em até dois anos): quando a

avaliacao de riscos indicar risco medio.

81° As acdes de tratamento deverdo explicitar as iniciativas propostas, os
responsaveis pela implementacdo, os recursos requeridos e o cronograma sugerido,

exceto para os casos de aceitacéo do risco.

§ 2° Todas as acgOes de tratamento serdo monitoradas continuamente, a

fim de avaliar o risco residual.

8 3° O gestor de riscos podera solicitar a aceitacdo dos riscos médios,
elevados ou extremos somente mediante justificativa formal direcionada a Presidéncia
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e nunca dispensado o

acompanhamento periédico do impacto e da probabilidade do risco.

8 4° O risco avaliado como baixo podera ser aceito mediante decisao
consciente e embasada do gestor de riscos e devera ser acompanhado

periodicamente, a fim de verificar se o nivel do risco correspondente continua aceitavel.

CAPITULO VII
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. A Secretaria de Gestao Estratégica ficara responsavel pelo projeto

de implantacéo da Gestao de Riscos no Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regié&o.

Art. 19. Os casos 0omissos ou excepcionais serdo resolvidos pela

Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

Art. 20. O processo de gestéo de riscos sera efetivado e revisado em
ciclos periédicos, de acordo com critérios a serem definidos na Metodologia de Gestéo
de Riscos.

Art. 21. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagcdo no
DEJT.

Sala de Sessoes, 16 de junho de 2015.
original assinado
Goiamy Povoa

Secretario do Tribunal Pleno
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