EMENTARIO SELECIONADO

EXECUCAO DE CREDITO TRABALHISTA EM FACE DO ESPOLIO. PENHORA NO ROSTO DOS AUTOS DO INVENTARIO. PROSSEGUI-

MENTO DA EXECUCAO. POSSIBILIDADE.

A penhora no rosto dos autos do processo da Justica Comum no
qual tramita o inventario do espdlio executado, nao impede o pros-
seguimento da execuc¢ao nesta especializada. Isso porque a habi-
litacao de crédito trabalhista no processo de inventario nao apre-
senta conotacgao obrigatoria, e sim facultativa, na forma do artigo
642 do CPC. Ademais, os artigos 921 e 922 do Cédigo de Processo
Civil nao preveem como hipodtese de suspensao do processo de
execucao a pendéncia de inventario do espdlio executado. (TRT18,
AP - 0011362-83.2013.5.18.0012, Rel. GENTIL PIO DE OLIVEIRA, 12
TURMA, 06/09/2019)

(AP-0011839-62.2015.5.18.0004, Relator: Desembargador WELINGTON LUIS PEIXOTO, 12 Turma, Publicado o acérdao em 04/04/2022)

AGRAVO DE PETICAO. INCLUSAO DE CONJUGE NO POLO PASSIVO DA DEMANDA.

Estao sujeitos a execucao os bens do conjuge ou companheiro, nos casos em que seus bens proprios ou de sua meagao respondem

pela divida - art. 790, IV, do CPC. Exige-se, contudo, a demonstracao de que o produto obtido com a exploracao de atividade empre-

sarial, a qual deu origem a execucao trabalhista, reverteu-se em beneficio do sécio e de sua familia, encargo que pertence ao Exe-

quente e do qual ele nao se desincumbiu, no caso. Agravo de peticao do cénjuge/executado a que se da provimento.

(AP - 0010932-56.2020.5.18.0281, Relator: Desembargador EUGENIO JOSE CESARIO ROSA, 12 Turma, Publicado o acérdao em 01/04/2022)

“ALTA PREVIDENCIARIA E RECUSA DE RETORNO AO TRABALHO PELO EMPREGADOR - TEMPO A DISPOSICAO - PAGAMENTO DAS

VERBAS DO PERIODO CORRESPONDENTE.

ApOs a alta previdenciaria, e consequente fim do periodo de suspensao

do contrato de trabalho, a regra impositiva de pagamento de salarios vol-

ta a ter eficacia, ainda que a empresa, contrariando as conclusées da Pre-

vidéncia Social, considere o empregado inapto ao trabalho. Deve o em-

pregador responder pelo pagamento dos saldrios devidos no periodo em

que a empregada esteve a disposicao da empresa (art. 4° da CLT), sobre-

tudo diante do seu comparecimento para retorno ao trabalho. Julgados”
(ARR-1595-92.2015.5.17.0007, Relatora Ministra: Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, Data de Julgamento: 5-9-2018, 82 Turma, Data de Publicacao:

DEJT 10-9-2018).

(ROT-0011012-12.2019.5.18.0004, Relatora: Desembargadora IARA TEIXEIRA RIOS, 12 Turma, Publicado o acérdao em 04/04/2022)

EXPEDICAO DE OFICIO A CAIXA ECONOMICA FEDERAL. ANALISE DA UTILIDADE/CONVENIENCIA DA PENHORA DE BEM IMOVEL

GRAVADO COM ALIENACAO FIDUCIARIA.

Apenas com as informacoes prestadas pela instituicao credora fiduciaria acerca da quantidade de parcelas do contrato ainda faltam

para o executado pagar e, ainda, do saldo devedor é possivel avaliar a utilidade e a conveniéncia da penhora do bem gravado. Assim,

dou provimento ao agravo para deferir o pedido de expedicao de oficio a Caixa Econdmica Federal.

(AP-0010758-36.2019.5.18.0102, Relatora: Desembargadora IARA TEIXEIRA RIOS, 12 Turma, Publicado o acérdao em 04/04/2022)

REFORMA TRABALHISTA. HORAS EXTRAS DECORRENTES
DO TEMPO DE DESLOCAMENTO. NAO CABIMENTO.

Aos contratos de trabalho iniciados apds a vigéncia da Lei
13.467/2017 aplicam-se as alteracbes por ela introduzidas,
de modo que o tempo gasto em deslocamento nao é mais
considerado a disposicao do empregador, ainda que este
forneca a conducao aos empregados. Recurso da reclamada
a que se da provimento, no particular, para excluir as horas

extras dai decorrentes.

(ROT-0010607-52.2021.5.18.0053, Relator: PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO, 22 Turma, Publicado o acérdao em 01/04/2022)

'‘QUEBRA DE SIGILO BANCARIO. NECESSIDADE DE FUNDAMENTACAO.

Dado o carater excepcional da quebra de sigilo bancario, a decisao que a determina deve promover, de forma clara, a subsun-

cao do caso a uma das hipdteses descritas no art. 1°, §4°, da Lei Complementar n° 105/2001, bem como indicar a efetiva necessi-

dade e utilidade do referido procedimento para o esclarecimento das questdes deduzidas nos autos, sob pena de nulidade’ (MS-
CIV-0010472-73.2019.5.18.0000, Relator Desembargador Daniel Viana Junior, Tribunal Pleno, data do julgamento: 14/11/2019). (TRT18,
AP - 0000286-57.2011.5.18.0101, Rel. GENTIL PIO DE OLIVEIRA, 12 TURMA, 29/11/2019). (TRT18, AP - 0122800-80.2009.5.18.0101, Rel.

CESAR SILVEIRA, 32 TURMA, 23/02/2022)

(AP- 0010742-90.2016.5.18.0101, Relatora: Desembargadora ROSA NAIR DA SILVA NOGUEIRA REIS, 32 Turma, Publicado a intimacao em

31/03/2022)

“RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LElI N
13.015/2014. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. TANQUES ORIGINAIS
DE FABRICA EXISTENTES NO PROPRIO VEICULO COM CAPACIDADE DE
360 LITROS CADA UM. TRANSPORTE DE COMBUSTIVEL.

Conforme o entendimento desta Corte, o adicional de periculosidade é de-

vido em razao do simples fato de o veiculo possuir um segundo tanque,

extra ou reserva, com capacidade superior a 200 litros, mesmo para consu-

mo proéprio. Assim, mostra-se indiferente se o combustivel é armazenado

em tanques originais de fabrica, suplementares ou alterados para ampliar a

capacidade do tanque original, pois o que submete o motorista a situacao

de risco é a capacidade volumétrica total dos tanques, acima de 200 litros,
nos termos do artigo 193, |, da CLT e do item 16.6 da NR 16. Precedentes da

SbDI-1 e de Turmas deste Tribunal. Recurso de Revista conhecido e provido”.
(RR-10462-52.2017.5.18.0015, 22 Turma, Relator Ministro José Roberto Freire
Pimenta, DEJT 16/05/2019)

(ROT-0010960-26.2020.5.18.0054, Relatora: Desembargadora SILENE APARECIDA COELHO, 32Turma, Publicadoaintimacaoem 31/03/2022)

“AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA SOB A EGIDE DA LEI 13.467/2017. TRANSCENDENCIA PREJUDI-
CADA . PRESCRICAO. TERMO INICIAL. DANO MATERIAL. DOENCA OCUPACIONAL. CIENCIA INEQUIVOCA. DATA DA APOSENTA-

DORIA POR INVALIDEZ OU DO RETORNO AO TRABALHO.

Para a verificacao do termo inicial do prazo prescricional, em se tratando de acidente de trabalho ou doenca ocupacional, deve-se levar

em consideracao o momento em que o empregado teve ciéncia inequivoca da incapacidade laborativa ou do resultado gravoso para

sua saude fisica ou mental, e ndao simplesmente a data do acidente, ou dos primeiros sintomas em caso de doenca ocupacional, nem

mesmo do afastamento. E que ndo se poderia exigir do trabalhador o ajuizamento de acdo quando ainda persistiam duvidas acerca

da extensao dos danos sofridos notadamente em casos de doenca ocupacional, cujo tratamento é comumente demorado. Trata-se da

teoria da actio nata, albergada pelo direito positivo patrio (Sumulas 230 do STF e 278 do STJ). A jurisprudéncia da SBDI-1 desta Corte é

no sentido de o marco inicial da prescricao em acdes de indenizacao por danos morais e materiais decorrentes de acidente de trabalho

ou doenca ocupacional ser a data do retorno ao trabalho, na hip6tese de abrandamento da doenca, ou a data da concessao da aposen-

tadoria por invalidez, considerando, conforme a situacao, essas datas como o momento da inequivoca ciéncia da incapacidade laboral.
Precedentes. [...]" (TST, 62 Turma, Ag-AIRR-957-26.2016.5.20.0012, Relator Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT 18/02/2022)

(ROT-0011896-32.2019.5.18.0007, Relator: Desembargador WELINGTON LUIS PEIXOTQO, 12 Turma, Publicado o acérdao em 04/04/2022)

ACIDENTE DO TRABALHO. RESPONSABILIDADE
CIVIL DO EMPREGADOR.

Ausente nos autos a prova da ocorréncia de aci-
dente no ambiente laboral a fim de evidenciar o
nexo de causalidade e/ou da conduta culposa ou
dolosa do empregador, nao ha responsabilidade
civil deste pela reparacao dos danos sofridos pelo

empregado.

(ROT-0010942-21.2020.5.18.0081, Relator: Desem-
bargador WELINGTON LUIS PEIXOTO, 12 Turma, Pu-
blicado o0 acérdao em 04/04/2022)

AGRAVO DE PETICAO. PRINCIPIO DA MENOR ONEROSIDADE AO EXECUTADO. SUBSTITUICAO DA PENHORA. POSSIBILIDADE E

REQUISITOS. VEICULO OFERTADO COM ALIENACAO FIDUCIARIA.

A norma do artigo 805 do CPC trata do principio da menor onerosidade ao executado, quando por varios meios o exequente pu-

der promover a execucao. As normas dos artigos 847 e seguintes do CPC disciplinam a possibilidade de substituicao de penhora,

desde que o executado comprove que lhe sera menos onerosa e nao trara prejuizo ao exequente (artigo 847

CPC). Nesta execucao, as devedoras indicaram em substituicao a penhora dois veiculos com dividas atreladas a alienacao fiducia-

ria. Nesse contexto restritivo, por forca de lei, é incabivel a penhora e expropriacao judicial do bem alienado fiduciariamente, pois,

ele pertence ao credor fiduciario e nao ao devedor trabalhista. Logo, as executadas nao cumpriram as condicoes previstas em lei,

no que tange a substituicao de bem penhorado, como meio menos gravoso, ao oferecerem em substituicao a penhora dois veicu-

los alienados fiduciariamente.

(AP — 0011476-30.2018.5.18.0082, Relatora: Desembargadora ROSA NAIR DA SILVA NOGUEIRA REIS, 32 Turma, Publicada a intimacao em

04/04/2022)

DESTAQUES TEMATICOS

SUCESSAO DE EMPREGADORES

SUCESSAO DE EMPRESAS. CARACTERIZACAO.

Para caracterizar-se a sucessao empresarial é necessaria a
transferéncia de uma unidade econémica de um titular para
outro ou a alteracao na estrutura juridica da unidade antes
constituida e a continuidade do empreendimento econémi-
co. Comprovados tais elementos, imperioso reconhecer-se a
sucessao.

(AP-0010592-20.2018.5.18.0011, Relator: Desembargador
WELINGTON LUIS PEIXOTO, 12 Turma, Publicado o acérdao
em 04/04/2022)

SUCESSAO DE EMPREGADORES. INEXISTENCIA. VOCACAO ESPECIFICA DE IMOVEL COMERCIAL. EXPLORACAO DAS MESMAS
ATIVIDADES NA MESMA LOCALIDADE DE EMPRESA EXECUTADA.

O simples fato de uma empresa se instalar no antigo endereco da empresa devedora e explorar o mesmo ramo de atividade nao é bas-

tante para caracterizar a sucessao trabalhista, mormente quando o estabelecimento é alugado e o local tem vocacao especifica para de-

terminada atividade. Recurso da executada a que se da provimento.

(AP -0011781-02.2019.5.18.0010, Relator: Desembargador EUGENIO JOSE CESARIO ROSA, 12 Turma, Publicado o acérdao em 21/09/2021)

SUCESSAO DE EMPRESAS. NAO-CARACTERIZACAO.

A existéncia de prova inconteste da transferéncia da unidade
econdmico-juridica é elemento fundamental para o reconheci-

mento da sucessao trabalhista.

(AP-0010405-90.2018.5.18.0082,  Relatora: = Desembargadora
SILENE APARECIDA COELHO, 32 Turma, Publicada a intimacao em
16/02/2022)

SUCESSAO DE EMPREGADORES. RESPONSABILIDADE.

A jurisprudéncia da C. Corte Superior é firme ao pontuar que, nos termos dos artigos 10 e 448, da CLT, em se tratando de sucessao

de empregadores, a consequéncia juridica é a transferéncia da responsabilidade exclusivamente para o sucessor, exceto no caso de

ocorréncia de fraude ou insuficiéncia de recursos deste para arcar com as obrigacgoes trabalhistas, hipéteses em que sucedido e su-

cessor serao responsabilizados solidariamente.

(ROT-0011323-72.2020.5.18.0002, Relator: Desembargador PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO, 22 Turma, Publicado o acérdao em

15/12/2021)

SUCESSAO EMPRESARIAL. CONFIGURACAO.

Ocorre sucessao trabalhista quando ha transferéncia de uma uni-
dade econbmico-produtiva, das maos de um para outro titular, en-
tendendo-se como tal os meios necessarios e imprescindiveis para
a geracao de bens e servicos. Havendo nos autos a evidéncia destes

elementos, configurada esta a sucessao trabalhista.

(AP-0010158-62.2019.5.18.0054, Relatora: Desembargadora IARA
TEIXEIRA RIOS, 12 Turma, Publicado o acérdao em 02/03/2022).

SUCESSAO DE EMPRESAS. RESPONSABILIDADE DO SUCESSOR.

Nos termos do artigo 448-A, da CLT, introduzido pela Lei 13.467/17, caracterizada a sucessao empresarial ou de empregadores prevista

nos arts. 10 e 448 da CLT, as obriga¢des trabalhistas, inclusive as contraidas a época em que os empregados trabalhavam para a empresa

sucedida, sao de responsabilidade do sucessor.

(ROT - 0010254-76.2021.5.18.0161, Relator: Desembargador GENTIL PIO DE OLIVEIRA, 12 Turma, Publicado o acérdao em 24/02/2022)

O Conselho Nacional de Justica abriu edital para o “Con-
curso Nacional de Decisdes Judiciais e Acérdaos em Di-
reitos Humanos’, instituido pela Portaria da Presidéncia
n.47/2022, de 10 de fevereiro de 2022 a fim de premiar
magistrados(as) que profiram decisdes e acérdaos que
efetivem a promocao dos Direitos Humanos e a prote-
cao as diversidades e as vulnerabilidades, com énfase na
observancia dos tratados e convencdes internacionais
de direitos humanos em vigor no Brasil, da jurisprudén-
cia da Corte Interamericana de Direitos Humanos (Corte
IDH) e das recomendacdes da Comissao Interamericana
de Direitos Humanos (CIDH).

https.//www.cnj.jus.br/direitos-humanos/concurso-nacional-
-de-decisoes-judiciais-e-acordaos-em-direitos-humanos/
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