RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 71/2022

PODER JUDICIARIO DA UNIAO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO
TRIBUNAL PLENO

Referenda a Portaria TRT 182 GP/DG/SGPE N°
368/2022, que altera o Anexo da Portaria TRT 182
GP/DG/SGP n° 231/2021, a qual discrimina a
estrutura e os quadros de lotacdo, cargos em
comissao e fungbes comissionadas das unidades
do Tribunal.

CERTIFICO que o Pleno do egrégio Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido, em sessdo administrativa ordindaria virtual realizada de 02 a 05 de agosto
de 2022, sob a presidéncia do Excelentissimo Desembargador Daniel Viana Junior
(Presidente do Tribunal), e a participacdo do Excelentissimo Procurador do Trabalho
Alpiniano do Prado Lopes (Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 182
Regido), tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo SisDoc n° 1398-2022
- MA 069/2022 (PJe - PA 0010618-12.2022.5.18.0000), RESOLVEU, por unanimidade,
REFERENDAR a Portaria TRT 182 GP/DG/SGPE N° 368/2022, que altera o Anexo da
Portaria TRT 182 GP/DG/SGP n° 231/2021, a qual discrimina a estrutura e os quadros
de lotagéo, cargos em comissédo e funcbes comissionadas das unidades do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, para, em atencdo ao OFICIO CIRCULAR
CSJT.GP.SG.SGPES n° 26/2021, definir quadro proprio de servidores, cargos em
comissao e funcbes de confianca para os Postos Avancados de Pires do Rio, Ipora e
Porangatu, com a consequente readequacdo dos quadros de pessoal,
respectivamente, das Varas do Trabalho de Palmeiras de Goias, Sédo Luis de Montes
Belos e Uruagu. Ausente, em virtude de férias, o Excelentissimo Desembargador
Elvecio Moura dos Santos.

Publique-se no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho — DEJT.

Goiania, 05 de agosto de 2022.

(assinado eletronicamente)
GUSTAVO DA COSTA SEIXAS
Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Goiania, 5 de agosto de 2022.
[assinado eletronicamente]

GUSTAVO DA COSTA SEIXAS
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