PORTARIA TRT 182 GP/SGP N° 1960/2022

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

Institui 0 Nucleo de Apoio as Varas do
Trabalho 4.0 - NAVT4.0 no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regiéo.

o DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo
n° 9580/2021,

CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo CNJ n° 385, de 6 de
abril de 2021, que autoriza a instituicdo de “Nucleos de Justica 4.0” no ambito
dos Tribunais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, da Resolugdo CNJ n°
398, de 9 de junho de 2021, que autoriza a instituicdo de “Nucleos de Justica
4.0” para atuarem em apoio as unidades judiciais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, 84°, da Resolu¢cdo CNJ n°
398, de 9 de junho de 2021, que autoriza a designacao, independentemente de
edital, de juizes substitutos desvinculados de unidades judiciais ou de juizes
lotados em unidades judiciais com distribuicdo inferior aos parametros
estabelecidos no 9° da Resolugdo CNJ n° 184, de 6 de dezembro de 2013,
para atender aos “Nucleos de Justica 4.0";

CONSIDERANDO a edicdo da Portaria TRT 182 SGP/SGJ N°
896/2021, que dispbe sobre a implantagdo do Juizo 100% digital no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, referendada, com alteracoes,
pela Resolugédo Administrativa n® 101/2021;

CONSIDERANDO a necessidade de melhorar a gestdo do acervo
processual em tramitacdo na jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido, amenizando a discrepancia na distribuicdo de casos novos entre
magistrados(as),

RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

—_—
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Art. 1° Instituir o Nucleo de Apoio as Varas do Trabalho 4.0 -
NAVT4.0, visando a melhor gestdo do acervo processual em tramitacdo na
jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, por meio do
impulsionamento dos atos processuais, na fase de conhecimento, em causas
provenientes das Varas do Trabalho de maior movimentacéo.

Art. 2° O NAVT4.0 prestara auxilio as Varas do Trabalho que
excederem o limite de 125% (cento e vinte e cinco por cento) da média de
casos novos registrados, por magistrado, no dltimo ano.

Art. 3° O NAVT4.0 terd jurisdicdo estendida a todo o territério
abarcado pelas Varas do Trabalho que atendam ao requisito previsto no art. 2°
desta Portaria.

Art. 4° O NAVT4.0 atuara apenas em processos que tramitem pelo
Juizo 100% Digital.

Paragrafo Unico. O NAVTA4.0 tera atuacéo limitada ao transito em
julgado da sentenca de conhecimento, quando o processo devera ser devolvido
a Vara do Trabalho de origem, ou remetido a unidade diversa, a ser
estabelecida por norma especifica, para que seja dado o devido
prosseguimento ao feito.

Art. 5° O NAVT4.0 ndo possuira sede fisica e atuard de forma
exclusivamente virtual, sem prejuizo do uso de salas passivas, ofertadas pelo
TRT ou por entidades e 6rgdos conveniados, para a oitiva de partes e
testemunhas, a depender da necessidade e da conveniéncia do(a)
magistrado(a).

Art. 6° O NAVT4.0 sera composto por, no minimo, 3 (trés)
magistrados(as).

81° Integrardo o NAVT4.0 todos os(as) magistrados(as) lotados(as)
em Varas do Trabalho com distribuicdo inferior aos parametros estabelecidos
no art. 9° da Resolucdo CNJ n° 184/2013 (distribuicdo processual inferior a
50% da média de casos novos por magistrado do Tribunal, no dltimo triénio),
gue atuardo cumulativamente as atividades desenvolvidas na sua lotagédo de
origem.

§2° Os(as) magistrados(as) que integrarem o NAVT4.0 na condicdo
acima fardo jus ao recebimento da Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicao - GECJ.

83° Caso a quantidade de magistrados(as) na condicdo prevista no
81° ndo seja suficiente para completar a composicdo minima prevista no caput
deste artigo, a Corregedoria Regional devera integraliza-la por meio da
designacéo de juizes(as) volantes.

84° O NAVT4.0 sera coordenado pelo(a) magistrado(a) mais
antigo(a) na carreira dentre os seus integrantes.

Art. 7° Portaria especifica estabelecera a estrutura fixa do NAVT4.0,
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que sera formada por, no minimo, 3 (trés) servidores(as).

Paragrafo Unico. Também atuardo no NAVT4.0, cumulativamente as
atividades desenvolvidas na sua lotacdo de origem, os(as) assistentes e
secretarios(as) de audiéncia vinculados(as) aos(as) magistrados(as) que o
integrarem.

Art. 8° A Secretaria da Corregedoria Regional elaborard e o
Corregedor-Regional fara publicar, no més de fevereiro de cada ano, listas
contendo as seguintes informacdes:

| - Varas do Trabalho com distribuicdo inferior aos parametros
estabelecidos no art. 9° da Resolugdo CNJ n° 184/2013 e nomes dos(as)
magistrados(as) nelas lotados(as), que integrardo o NAVT4.0 no ano em curso;

Il - nomes dos(as) juizes(as) volantes que integrardo o NAVT4.0 no
ano em curso, se necessario;

Il - Varas do Trabalho que excederam o limite de 125% (cento e
vinte e cinco por cento) da média de casos novos, por magistrado, no ultimo
ano;

IV - quantidade de processos que cada uma das Varas do Trabalho
beneficiadas podera encaminhar para o NAVT4.0 no ano em curso.

Paragrafo Unico. Para a elaboracdo das listas mencionadas neste
artigo, seréo computados apenas processos de conhecimento, conforme dados
extraidos do sistema e-Gestéo.

Art. 9° O célculo previsto no inciso IV do artigo 8° devera levar em
consideracédo os seguintes fatores:

| - a diferenga entre o numero de casos novos do Ultimo ano, por
magistrado(a), nas Varas do Trabalho com distribui¢&o inferior aos parametros
estabelecidos no art. 9° da Resolu¢gdo CNJ n° 184/2013 e o numero de casos
novos, por magistrado(a), da Vara do Trabalho que tenha figurado
imediatamente acima do limite de 50% da quantidade de casos novos por
magistrado no ultimo ano;

Il - a quantidade de processos de cada magistrado(a) que excedeu o
limite de 125% (cento e vinte e cinco por cento) da média de casos novos no
altimo ano;

Il - a divisdo do total encontrado no inciso |, pelo total encontrado no
inciso Il, de forma a se obter a raz&o entre duas as grandezas;

IV - a multiplicacdo da razdo encontrada pela quantidade de
processos que excederam o limite de 125% (cento e vinte e cinco por cento)
da média de casos novos, de cada magistrado(a), no ultimo ano, em cada uma
das Varas do Trabalho a serem beneficiadas pelo auxilio do NAVT4.0.

Paragrafo Unico. Todas as operagOes realizadas deverdo considerar,
no maximo, uma casa decimal, a excecdo do resultado encontrado no inciso IV
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deste artigo, que devera corresponder a nimeros inteiros, arredondando-se o
valor para baixo, se a fracao for inferior a 0,5, e para cima, se a fracao for igual
ou superior a 0,5.

Art. 10. Incumbird a cada uma das Varas do Trabalho beneficiadas
realizar a remessa ao NAVT4.0 dos processos que preencherem os requisitos
previstos nesta Portaria.

81° A remessa devera ocorrer sempre até o dia 15, de forma, tanto
guanto possivel, equalizada, entre os meses de marco e dezembro do ano em
curso.

8§2° Cada lote mensal deverd ser obrigatoriamente composto de
processos novos, protocolizados a partir do dia 1° do més em curso, seguindo-
se a ordem continua da distribuicdo, excluidos os processos que nao
preencherem os requisitos previstos nesta Portaria.

83° A existéncia de crédito decorrente de processos que tenham
retornado a Vara do Trabalho de origem, em razéo de oposicdo das partes ao
NAVT4.0, ou a inexisténcia de processos novos em quantidade suficiente para
completar o lote mensal até a data limite da remessa, podera ensejar a
compensacgao nos meses seguintes.

84° A Divisdo de Estatistica elaborara painel de acompanhamento,
contendo os processos remetidos ao NAVT4.0 e devolvidos a Vara do Trabalho
de origem por recusa das partes, com vistas a auxiliar no controle da
compensacao mencionada no paragrafo antecedente.

Art. 11. As partes poderdo opor-se ao envio dos autos para o
NAVT4.0, todavia, se o aceitarem, o ato se aperfeicoara, ndo podendo haver
arrependimento.

81° A oposicdo deverd ser deduzida na primeira manifestagdo que
vier a ser realizada apés o envio dos autos ao NAVT4.0.

7

82° Uma vez acolhida, a oposicdo é irretratavel e vinculativa, de
forma a gerar o efeito obrigatério do retorno dos autos a Vara do Trabalho de
origem.

83° As informacdes acima deverdo constar, de forma clara e
objetiva, da primeira intimacao feita as partes pelo NAVT4.0.

Art. 12. A distribuicdo interna dos processos entre o0s(as)
magistrados(as) integrantes do NAVT4.0 deverd ser inversamente proporcional
aos casos novos da sua respectiva lotagéo originaria no ultimo ano.

Paragrafo unico. A Corregedoria Regional devera estabelecer, diante
das especificidades de cada caso, a férmula adequada para a distribuicdo
mencionada no caput, de maneira a garantir gue a cota-parte devida a cada
magistrado(a) seja diluida entre os meses de marco e dezembro do ano em
Ccurso.

Art. 13. Os processos remetidos ao NAVT4.0 ndo se confudirdo, em
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hip6tese alguma, com os processos distribuidos as Varas do Trabalho de
origem dos(as) magistrados(as) que o integram.

Art. 14. Os casos omissos serdo analisados e decididos pela
Corregedoria Regional.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho.

(assinado eletronicamente)
DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regido

Goiania, 30 de agosto de 2022.
[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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