PORTARIA TRT 182 GP/DG/EJ-18 N° 2717/2022

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Institui o Grupo de Trabalho para revisao
da Portaria GP/DG/EJ n° 01/2012,
referendada pela Resolucéao
Administrativa n°® 106/2012, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regiao.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO que a Portaria GP/DG/EJ n° 01/2012,
referendada pela Resolugdo Administrativa n°® 106/2012, que regulamenta
neste Tribunal a contratagdo e o pagamento dos profissionais de ensino que
colaboram com a realizagao das atividades institucionais, foi elaborada com
base em normativos que se encontram revogados ou alterados e seguindo
disposicbes da Lei n°® 8.666/93, que sera substituida pela Lei n® 14.133/2021 a
partir de 1° de abril de 2023;

CONSIDERANDO a Resolucdo CSJT n° 325/2022, que institui a
Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO a Resolugao Administrativa TRT 182 Regiao n°
96/2022, que disciplina a organizagdo e o funcionamento dos colegiados
tematicos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho para revisdao da
Portaria GP/DG/EJ n° 01/2012, referendada pela Resolugao Administrativa n°®
106/2012, no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido.

Paragrafo unico. O Grupo de Trabalho atuara até a concluséo da
revisdo da Portaria a que se refere o caput deste artigo, o que devera ocorrer
em até 90 (noventa) dias, contados da publicagdo desta Portaria
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CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes
membros:

| - Célvora Marra Moreira Rodrigues de Oliveira, Diretora-Geral
Adjunta, que atuara como coordenadora;

Il - Robnaldo José Santos Alves, Secretario-Geral de Governanca
e Gestao Estratégica, que atuara como vice-coordenador;

lll - Tiago André de Freitas, Assessor da Secretaria-Geral da
Presidéncia;

IV - Maisa Bueno Machado, Diretora da Secretaria de Licitacdes e
Contratos; e

V - Gil César Costa de Paula, Secretario da Escola Judicial.

Paragrafo unico. Os(as) suplentes serao designados(as) nos
autos do processo administrativo que formaliza os trabalhos do referido
colegiado e terdo direito a voto quando do ndo comparecimento do(a)
membro(a) titular.

CAPITULO Il
DA AFINIDADE TEMATICA

Art. 3° O Grupo de Trabalho se associara ao Comité de Pessoas.

Paragrafo unico. A associagdo referida no caput deste artigo
consiste na comunicacdo ao comité citado das deliberagdes tomadas e dos
resultados alcangados pelo Grupo de Trabalho, nos termos do art. 33 da
Resolugao n. 325, de 11 de fevereiro de 2022, do Conselho Superior da Justica
do Trabalho (CSJT).

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES

Art. 4° Cabe ao Grupo de Trabalho revisar a Portaria GP/DG/EJ n°
01/2012, objetivando adequa-la aos normativos mais recentes sobre a matéria.

§ 1° A revisao podera incluir propostas de melhoria nos fluxos de
trabalho aplicaveis as atividades de pagamento da gratificagdo por encargo de
curso ou concurso, bem como de contratagao e pagamento de profissionais de
ensino e demais prestadores de servicos envolvidos nos processos de
formagéao e aperfeicoamento e em outras atividades desenvolvidas pela Escola
Judicial do Tribunal Regional do Trabalho a 182 Regiao.

§ 2° A participagao do Grupo de Trabalho terminara com a
apresentacao da minuta de Portaria para o Comité de Pessoas.

Art. 5° Cabe ao coordenador do Grupo de Trabalho:

I - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e
extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunibes, pessoalmente ou
representado pelo vice-coordenador;
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Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos no &mbito do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberagao;

VIl - assinar as atas de reunido; e

VIII - justificar eventual descumprimento do calendario.

Paragrafo unico. Na auséncia do(a) coordenador(a), todas as
atribuicbes para ele(a) estabelecidas nesta Portaria serdo exercidas pelo(a)
vice-coordenador(a).

CAPITULO V
DO APOIO EXECUTIVO

Art. 6° A Secretaria-Geral de Governanca e Gestao Estratégica
sera a Unidade de Apoio Executivo (UAE) do colegiado tematico.

§12 Cabe a UAE:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem
debatidos nas reunioes;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais
documentos necessarios para a realizagao da reuniao;

lll - convidar os membros para as reunibées convocadas pelo(a)
coordenador(a) ou por 1/3 (um tergo) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as
reunides;

V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do
coordenador;

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos,
exceto quando contiverem informagao total ou parcialmente sigilosa, hipétese
em que se publicara certiddo, extrato ou cépia com ocultacido da parte sob
sigilo;

VII - monitorar o conteldo e a vigéncia dos atos normativos
referentes ao colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado,
quando requeridas por parte interessada.

§ 2° Cabe ao titular da UAE:

| - zelar pelo cumprimento das atribuicbes estabelecidas no § 1°
deste artigo;

Il - manter atualizadas as informagbes do colegiado no sitio
eletrénico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia
dos atos normativos;

Il - dar ciéncia ao coordenador do colegiado sobre eventual
inobservancia da periodicidade de realizagdo das reunides ordinarias;

IV - reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar,
direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides do colegiado e/ou a
divulgacdo dos documentos por ele produzidos; e

V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz
referéncia o inciso IV deste paragrafo, em caso de omissao do coordenador.

§ 3° As atribuigcbes mencionadas no § 2° deste artigo poderao ser
delegadas pelo titular da UAE a servidor a ela subordinada.

§ 4° Devera ser autuado processo administrativo especifico
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voltado a formalizagdo dos trabalhos deste colegiado, a fim de armazenar
pautas, atas, normativos e demais instrumentos correlacionados.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 7° O Grupo de Trabalho reunir-se-a, ordinariamente, a cada
30 (trinta) dias, e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° As reunides do colegiado poderdo ser presenciais,
telepresenciais ou hibridas.

§ 2° Faculta-se ao colegiado, com a concordancia de seu
coordenador, proceder a publicagdo de ata mensal Unica, com o registro dos
fatos ocorridos nas reunides do periodo.

Art. 8° O colegiado podera convidar, para participar como
colaboradores, sem direito a voto, representantes de 6rgdos ou unidades
organizacionais do Tribunal e profissionais de outras instituicbes ligadas a
campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI
DAS PAUTAS E DAS ATAS DE REUNIAO

Art. 9° As atas conterao, no minimo, as seguintes informagoes:

| - a data, o horario e o local da reuniao;

Il - o breve relato das manifestacdes ocorridas durante a reuniao;

Il - as deliberacbes tomadas;

IV - o responsavel pelo cumprimento de cada deliberacao; e

V - 0s nomes dos participantes.

§ 1° A ata de reunido contera, no minimo, a assinatura do
coordenador, podendo ainda conter as dos demais membros presentes e
convidados.

§ 2° As pautas poderéao integrar o conteudo das atas de reuniao,
em vez de serem apresentadas em documento a parte.

§ 3° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrénico do
Tribunal, até 15 (quinze) dias uteis depois de realizada a reuniao.

§ 4° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no §
3° deste artigo seja atendido.

, CAPITULO VIl
DO QUORUM DA REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGAO

Art. 10. Para instalar-se reunido do colegiado, sera exigido
quérum de metade mais um de seus membros, presente o coordenador ou o
vice-coordenador.

Art. 11. As deliberagbes do colegiado serdo tomadas por maioria
simples, considerado o numero de membros presentes na reunido.

§ 1° Todos os membros do colegiado terdo voto de igual peso.
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§ 2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto
do coordenador.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. O Grupo de Trabalho manterda dialogo com outros
colegiados tematicos, com a Administracao do Tribunal e com demais partes
interessadas, nos termos do art. 31 da Resolugao n. 325, de 2022, do CSJT.

Art. 13. O grupo de trabalho devera confeccionar termo para
conclusao das atividades.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

documento assinado eletronicamente
DANIEL VIANA JUNIOR
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regiao

Goiania, 27 de outubro de 2022.
[assinado eletronicamente]

DANIEL VIANA JUNIOR

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL
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