Poder Judiciario da Uniéao
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao

Diario da Justica Eletronico

ANO VII - NUMERO 77 - GOIANIA-GO, QUINTA-FEIRA, 02 DE MAIO DE 2013

ATOS DA PRESIDENCIA

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N°© 005/2013

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o que consta do
artigo 17, 1inciso XXXI, do Regimento Interno, e tendo em vista o
Processo Administrativo TRT 182 n© 490/2013,

RESOLVE:

Considerar concedido transito ao Juiz FABIANO COELHO DE SOUZA, Titular
da 12 Vara do Trabalho de ltumbiara, no periodo de 20 de fevereiro a 6
de marco de 2013, em face de sua remocédo da titularidade da Vara do
Trabalho de Uruacu para a vara do trabalho supramencionada, consoante
Portaria GVP/SCR/SMFM N© 197/2012, de 25 de outubro de 2012.
Cientifique-se e publique-se no Boletim Interno Eletrbénico.

Goiania, 19 abril de 2013.

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n© 229/2013

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, tendo em vista
0 contido no Processo Administrativo TRT 182 n© 480/2013;

Considerando o 1interesse objetivo da Administracdo, nos termos da
resolucdo n® 146/2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Art. 1°© Redistribuir para o Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 62 Regido o cargo vago da Carreira de Analista Judiciario,
Area Administrativa, deste Tribunal, mediante reciprocidade com o cargo
da Carreira de Analista Judiciario, Area Administrativa, ocupado por
MARCIA MARIA DOS SANTOS, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 62 Regido, com fundamento no art. 37 da Lei n© 8.112, de 11
de dezembro de 1990, e na Resolucdo n© 146, de 6 de marco de 2012, do
Conselho Nacional de Justica.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se no Diario Oficial da Unido, no Diario Eletrénico da Justica
do Trabalho da 182 Regidao e no Boletim Interno Eletrénico.

Goiania, 26 de abril de 2013.

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n© 230/2013

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, tendo em vista
0 contido no Processo Administrativo TRT 182 n© 845/2013,

RESOLVE:

Art. 1°© Redistribuir para o Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regido, a contar de 2 de maio de 2013, o cargo da
Carreira de Técnico Judiciario, Area Administrativa, ocupado por MARIA
CLARA CABRAL CAMPOS, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, mediante
reciprocidade com um cargo vago Carreira de Técnico Judiciario, Area
Administrativa, do Quadro de Pessoal daquele Regional, com fundamento no
art. 37 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e na Resolucédo n°
146, de 6 de marco de 2012, do Conselho Nacional de Justica.

Art. 2°© Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se no Diario Oficial da Unido, no Diario Eletrbénico da Justica
do Trabalho da 182 Regiao e no Boletim Interno Eletroénico.

Goiania, 26 de abril de 2013.

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAOQ

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N© 232/2013

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais,

Considerando a indicagcdo do Juiz do Trabalho Whatmann Barbosa Iglesias,
bem como o teor do Processo Administrativo n© 1137/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor ALDAIR DANTAS DE MEDEIROS, Técnico Judiciéario,
Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para exercer o
cargo em comissado de Diretor de Secretaria, Cédigo TRT 182 CJ-3, da Vara
do Trabalho de Posse, a partir de 03 de maio de 2013.

Art. 2° Exonerar a servidora LUCIANA DE CARVALHO PINHEIRO BORGES,
Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, do cargo em comissdo de Diretor de Secretaria, Codigo TRT 182
CJ-3, da Vara do Trabalho de Posse, a partir de 03 de maio de 2013.

Art. 3° Remover o servidor ALDAIR DANTAS DE MEDEIROS da Divisédo de
Administracao de Pessoal para a Vara do Trabalho de Posse, a partir de
03 de maio de 2013.

Publique-se no Diario Eletrdonico da Justica e no Boletim Interno
Eletroénico.

Goiania, 30 de abril de 2013.

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAQO
PORTARIA TRT 182 GP/DG/SOF N° 03/2013
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A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

Considerando o disposto no art. 22, inciso Il, do Decreto n° 825, de 28
de maio de 1993, e no Decreto n® 5.992, de 19 de dezembro de 2006;
Considerando o disposto na Resolucdao n© 124, de 28 de fevereiro de 2013,
do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que regulamenta a concessao
de diarias e a aquisicdo de passagens aéreas no ambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus; e

Considerando o que consta do Processo Administrativo n®© 755/2013,
RESOLVE, "ad referendum™ do Egrégio Tribunal Pleno:

Art. 1°© O magistrado ou servidor que se deslocar a servico, em carater
eventual ou transitério, da localidade de exercicio para outro ponto do
territério nacional ou para o exterior, fard jus a percepcdo de diarias
para indenizacdo das despesas extraordinarias com alimentacéao,
hospedagem e locomocdo urbana, além das respectivas passagens, no caso
de transporte aéreo, na forma prevista nesta Portaria.

Art. 2° As diarias serao concedidas por dia de afastamento da localidade
de exercicio, incluindo-se o da partida e o da chegada.

8§ 1° 0O magistrado ou servidor fara jus somente a metade do valor das
diarias nos seguintes casos:

I - quando o afastamento ndo exigir pernoite fora da localidade de
exercicio;

Il - quando fornecido alojamento ou outra forma de hospedagem por 6rgao
ou entidade da administracdo publica;

Il - no dia do retorno a sede; e

IV - para cobrir despesas referentes aos deslocamentos para a cidade de
Andpolis, correspondentes aos dias Uteis de afastamento.

8§ 2° Na hipotese prevista no inciso Il deste artigo, no dia do retorno a
localidade de exercicio sera concedido valor equivalente a 25% da diaria
integral.

8§ 3° Nos casos em que o afastamento estender-se por tempo superior ao
previsto, desde que autorizada a prorrogacdo, o0 magistrado ou servidor
fara jus, ainda, as diarias correspondentes ao periodo prorrogado.

8§ 4° Serdo de inteira responsabilidade do magistrado ou servidor
eventuais alteracbes de percurso ou de datas e horarios de deslocamento,
quando nado autorizados ou determinados pela administracao.

Art. 3°© Sera concedido, nas viagens no territorio nacional, um adicional
correspondente a oitenta por cento do valor basico da diaria devida a
servidor, destinado a cobrir despesa de deslocamento até o local do
embarque e do desembarque ao local de trabalho ou hospedagem e vice-
versa.

8§ 1© Quando o deslocamento compreender mais de uma cidade de destino, o
adicional de que trata este artigo poderd ser concedido mais de uma vez,
a critério da autoridade concedente.

§ 2° 0O adicional previsto no caput deste artigo possul carater
indenizatério e somente é devido se ndo for oferecido transporte em
veiculo oficial.

Art. 4° 0O magistrado ou servidor ndo fara jus a diarias quando, nao
havendo pernoite fora da localidade de exercicio:

I - o deslocamento ocorrer entre municipios limitrofes ou na mesma
regido metropolitana;
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Il - o deslocamento ocorrer dentro dos limites da jurisdicdo da Vara do
Trabalho;

Il - o deslocamento da localidade de exercicio constituir exigéncia
permanente do cargo ou funcao; e

IV — o retardamento da viagem for motivado pela empresa transportadora,
responsavel, segundo a legislacdo pertinente, pelo fornecimento de
hospedagem, alimentacdo e transporte.

Paragrafo unico. Nos deslocamentos previstos nos incisos | e 11, somente
sera autorizado o pernoite se a distancia entre o municipio de origem do
magistrado ou servidor e aquele para o qual estiver se deslocando for
superior a sessenta quildometros, ou nos casos em que se jJustifique a
permanéncia no local.

Art. 5° As diarias concedidas aos magistrados e servidores obedeceréo
aos valores fixados na tabela constante do Anexo | desta Portaria.

8§ 1° O Juiz Titular de Vara do Trabalho convocado para atuar no
Tribunal, que se deslocar da sede em carater eventual ou transitério,
percebera as diarias correspondentes as que teria direito o
Desembargador .

8§ 2° A diéaria relativa a dia otil serd calculada com a deducdo das
parcelas correspondentes aos valores percebidos a titulo de auxilio-
alimentacdo e auxilio-transporte.

Art. 6° A solicitacdo de diarias sera realizada por meio do ambiente
virtual denominado Sistema de Controle de Documentos Avulsos - SisDoc,
disponivel na intranet, acessando-se a aba "Diarias de Viagens', opcéao
"Nova Requisicdo de Diarias™, em até cinco dias antes do inicio do
deslocamento.

Paragrafo unico. O preenchimento da Requisicdo de Diarias sera de
responsabilidade da Secretaria-Geral da Presidéncia, Secretaria da
Corregedoria Regional ou Escola Judicial, nos deslocamentos de
magistrado, conforme a Tfinalidade da viagem, e do proéprio favorecido,
nos deslocamentos de servidor, devendo, em qualquer caso, conter o0s
seguintes dados:

I - nome, cargo ou funcdo do proponente;

Il - nome, CPF, matricula ou coédigo do servidor na folha, cargo ou
funcdo do beneficiario;

11l - descricdo objetiva do servico ou atividade a ser desenvolvida;

IV - indicacdo do local de origem e local em que o servico ou atividade
sera realizada;

V - periodo do afastamento;

V1 - meio de transporte a ser utilizado;

VIl - nivel de equivaléncia entre a atividade a ser executada e o0s
valores fixados na tabela constante do Anexo | desta Portaria, no caso
de servidores de outros 6rgaos ou entidades da administracdo publica, ou
colaboradores eventuais.

8§ 1© Quando o afastamento iIncluir sabados, domingos e feriados, as
diarias serao expressamente justificadas, reputando-se aceitas quando
autorizado o pagamento pelo ordenador de despesa.

8§ 2° A Requisicdo de Diarias devera ser formulada de acordo com as
disposicOes desta Portaria.

Art. 7°© Apbés devidamente preenchida, a Requisicdo de Diarias devera ser
encaminhada ao proponente para assinatura e, posteriormente, ao Diretor-
Geral para autorizagao.
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Art. 8° Uma vez autorizado o pagamento, a Requisicdo de Diarias sera
encaminhada a Coordenadoria de Pagamento de Pessoal.

Paragrafo unico. Nos deslocamentos realizados por meio de transporte
aéreo, a Requisicdo de Diarias sera encaminhada ao setor encarregado da
aquisicao da passagem, observado o disposto no artigo 22 desta Portaria.

Art. 9° A concessdo e O pagamento de diarias pressupdem
obrigatoriamente:

I — compatibilidade entre o motivo do deslocamento e o0 iInteresse
publico;

Il — correlacdo entre o motivo do deslocamento e as atribuigbes do cargo
efetivo ou as atividades desempenhadas no exercicio da funcao
comissionada ou do cargo em comisséao;

11l — publicacdo, no Diario da Justica Eletrénico, no Boletim Interno
Eletrénico e no sitio eletrénico do Tribunal, da portaria que autoriza o
deslocamento e o pagamento das diarias, contendo o nome do magistrado ou
servidor e o0 respectivo cargo ou funcdo, o destino, a atividade a ser
desenvolvida e o periodo de afastamento; e

11l — comprovagcdo do deslocamento e da atividade desempenhada.

8§ 1© A comprovacdo do deslocamento e da atividade desempenhada far-se-a
por meio de um dos seguintes documentos, 0S quais deverao ser juntados a
Requisicdo de Diarias, no SisDoc, pela Secretaria-Geral da Presidéncia,
Secretaria da Corregedoria Regional ou Escola Judicial, conforme a
finalidade da viagem, nos deslocamentos realizados por magistrados, e
pelo proéprio favorecido, nos realizados por servidor, no prazo maximo de
cinco dias a contar do retorno a sede:

I — ata de reunido ou declaracdo emitida por unidade administrativa, no
caso de reunides de conselhos, grupos de trabalho ou de estudos,
comissbes ou assemelhados, em que conste o nome do favorecido; e

Il — declaracdo emitida por unidade administrativa ou lista de presenca
em eventos, seminarios, treinamentos ou assemelhados, em que conste O
nome do favorecido.

8§ 2° No caso de pagamento de diarias a Juiz do Trabalho Substituto, nos
termos do art. 10 desta Portaria, devera ser firmada declaracao de
acordo com o modelo existente no diretdério X:\compesce\DECLARACAO DE
DESLOCAMENTO\Declaracéo.Diarias.doc, consoante o 8 2° do art. 11 da
Portaria TRT 182 GP/SCR/SMFM n© 42/2011.

8§ 3° Na impossibilidade de apresentacdo de qualquer dos documentos
mencionados no 8 1°, o magistrado ou servidor devera firmar declaracéo
de que efetivamente se deslocou e desempenhou a atividade que justificou
0 pagamento das diarias, providenciando a sua juntada a respectiva
requisicao no prazo de cinco dias.

8§ 4°© Caso os documentos previstos no § 1° n&o sejam juntados ao sistema
no prazo estabelecido, a Requisicdo de Diarias sera encaminhada a
Secretaria-Geral da Presidéncia ou a Diretoria-Geral para notificacdo do
magistrado ou servidor, conforme o caso.

8§ 5° Em caso de viagem para realizacdo de diligéncia sigilosa, a
publicacGdo a que se vrefere o inciso 11l do caput sera feita
posteriormente ao deslocamento.

Art. 10. Ao Juiz do Trabalho Substituto, designado para exercicio fora
da sede, como auxiliar ou para responder pela titularidade de Vara do
Trabalho, ser&@o concedidas diarias relativas aos dias Uteis, de acordo
com os valores fTixados na tabela constante do Anexo Il desta Portaria.
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8§ 1° 0 pagamento das diarias previstas no caput obedecera aos
quantitativos constantes do Anexo 1l desta Portaria.
8§ 2°© A aplicacado da tabela constante do Anexo 1l nédo iImpede o pagamento

de diaria complementar, desde que requerido pelo magistrado e comprovada
a necessidade de sua permanéncia na Vara do Trabalho para a qual foi
designado.

Art. 11. O magistrado que se deslocar em equipe de trabalho recebera
diaria equivalente ao maior valor pago entre os demais membros da
equipe.

Art. 12. O servidor que se deslocar da sede acompanhando magistrado para
prestar-lhe assisténcia direta que exija acompanhamento iIntegral e
hospedagem no mesmo local, farad jus a diaria correspondente a oitenta
por cento daquela devida a autoridade assistida.

Paragrafo UuUnico. A assisténcia de que trata o caput devera ser
expressamente informada na Requisicdo de Diarias.

Art. 13. Os membros do Poder Judiciario e do Ministério Publico e os
servidores de outros 6rgdos da administracdo publica federal, estadual e
municipal, que se deslocarem para prestar algum tipo de colaboracdo ao
Tribunal, fardo jus a diaria, na forma prevista nesta Portaria.

8§ 1© A pessoa fisica sem vinculo funcional com a administracdo publica
federal e que nao esteja formalmente prestando servigos técnico-
administrativos de forma continuada, que se deslocar para prestar algum
tipo de colaboracdo ao Tribunal, fara jus a diaria como colaborador
eventual.

8§ 2° 0O valor da diaria prevista no caput e no 8§ 1° sera estabelecido
segundo o nivel de equivaléncia entre a atividade a ser executada e o0s
valores fixados na tabela constante do Anexo | desta Portaria.

Art. 14. As diarias serao pagas antecipadamente, de uma s6 vez, exceto
nas seguintes situacbes, a critério da autoridade concedente:

I - situacdes de emergéncia, devidamente caracterizadas, quando poderéo
ser processadas no decorrer do afastamento; e

Il - quando o afastamento compreender periodo igual ou superior a quinze
dias, caso em gque poderao ser pagas parceladamente.

8§ 1© O pagamento de diarias sera fTeito com antecedéncia maxima de cinco
dias da data prevista para o inicio da viagem, antecipando-se para o
primeiro dia util anterior guando o0 prazo vencer aos sabados, domingos
ou feriados.

8§ 2° Quando o periodo de afastamento se estender até o exercicio
seguinte, a despesa recaira no exercicio em que se iIniciou, limitadas as
concessdes de diarias a disponibilidade orcamentaria.

Art. 15. O magistrado ou servidor que receber diarias e ndo se afastar
da sede, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las
integralmente, no prazo de cinco dias Uteis, contados da data prevista
para o inicio do afastamento.

§ 1©° Quando a viagem fTor cancelada ou ocorrer adiamento superior a
quinze dias, ou sem previsdo de nova data, o magistrado ou servidor
devolverd as diarias em sua totalidade e os bilhetes de passagem, se for
O caso, no mesmo prazo previsto no caput, a contar da data prevista para
o0 inicio do afastamento.

8§ 2° Quando o magistrado ou servidor retornar a sede em um prazo menor
do que o previsto para o seu afastamento, restituird as diarias
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recebidas em excesso, no prazo de cinco dias Uteis, contados da data do
retorno.

Art. 16. Nao havendo restituicdo das diarias recebidas indevidamente, no
prazo de cinco dias, o0 magistrado ou servidor que as tenha recebido
estara sujeito ao desconto do valor correspondente na folha de pagamento
do respectivo més ou, nado sendo possivel, do més iImediatamente
subsequente.

Art. 17. Nos deslocamentos realizados por meio de transporte aéreo, O
magistrado ou servidor deverad juntar copia do canhoto do cartdao de
embarque a Requisicdo de Diarias, por meio do SisDoc, no prazo de cinco
dias a contar da data do retorno.

Paragrafo unico. Nao sendo possivel cumprir a exigéncia da juntada do
canhoto do cartdo de embarque a Requisicdo de Diarias, por motivo
justificado, a comprovacdo do deslocamento podera ser feita por meio da
apresentacdo de um dos documentos previstos nos incisos I e 1l do §8 1°
do art. 9°.

Art. 18. As diarias internacionais serdo concedidas a partir da data do
afastamento do territério nacional e contadas integralmente do dia da
partida até o dia do retorno, inclusive.

8§ 1© Caso o afastamento exija pernoite em territorio nacional, fora da
sede do servico, serd devida diaria integral, conforme valores fixados
na tabela constante do Anexo | desta Portaria.

8§ 2°© Conceder-se-a diaria nacional integral quando o retorno a sede
acontecer no dia seguinte ao da chegada no territério nacional.

8§ 3° 0 valor da diaria sera reduzido a metade, nas hipoteses dos 88 1° e
2°, desde que TfTornecido ao Tfavorecido alojamento ou outra forma de
hospedagem por 6rgédo ou entidade da administracao publica.

Art. 19. Quando se tratar de viagem internacional, o favorecido podera
optar pelo recebimento das diarias em moeda brasileira, sendo o valor
convertido pela taxa de cambio do dia da emissdo da ordem bancaria, ou,
no caso de opcao pelo recebimento das diarias em moeda estrangeira,
cabera ao Tribunal proceder a aquisicdo junto ao estabelecimento
credenciado e autorizado a vender moeda estrangeira a oOrgdos da
administracao publica.

Art. 20. Nao ensejam o pagamento de didrias as viagens ao exterior com
6nus limitado, que 1iImpliquem direito apenas ao vencimento e demais
vantagens do cargo, funcdo ou emprego, assim como aquelas sem Onus, que
ndo acarretem qualquer despesa para a Administracéo.

Art. 21. Aplicam-se a diaria internacional os mesmos critérios fixados
para a concessao, pagamento e restituicdo das diarias relativas a
deslocamentos no territorio nacional.

Art. 22. Na aquisicdo de passagens aéreas deverao ser observadas as
normas gerais de despesa, inclusive o processo licitatério, quando
necessario, objetivando especificamente:

I — acesso as mesmas vantagens oferecidas ao setor privado;

Il — aquisicao das passagens pelo menor preco entre os oferecidos,
inclusive aqueles decorrentes da aplicacdo de tarifas promocionais ou
reduzidas para horarios compativeis com a programacdo da viagem; e

I1l — adocdo das providéncias necessarias ao atendimento das condicdes
preestabelecidas para aplicacdo das tarifas promocionais ou reduzidas.
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8 1° As solicitacdes para a emissao de passagens aéreas serao enviadas
ao setor encarregado de sua emissdo por meio da Requisicdo de Diarias
cadastrada no SisDoc, assim que

autorizada pela Diretoria-Geral.

8§ 2° 0 setor responsavel fara a reserva do respetivo bilhete de viagem,
preenchendo o0s dados correspondentes no SisDoc, e encaminhara a
Requisicdo de Diarias a Coordenadoria de Pagamento de Pessoal.

8§ 3° O bilhete de viagem serd adquirido, sempre que possivel, na tarifa
promocional mais vantajosa para voos diretos ao destino, devendo o setor
responsavel verificar, junto ao magistrado ou servidor, as datas e
horarios de voo compativeis com o objeto do deslocamento.

8 4° Na hipdtese de o magistrado ou servidor optar por viajar em Voo
diferente daquele com tarifa de menor valor, seja por preferéncia de
data, horario ou companhia aérea, devera arcar com o0 pagamento da
diferenca do preco, salvo motivo expressamente jJustificado e acatado
pela administracao.

8§ 5©° As remarcagdes de voos ou cancelamento, apos a emissado das
passagens aéreas, deverdao ser fundamentadamente justificadas pelo
interessado, sob pena de responder pelo custo maior assumido pelo
Tribunal ou pelo 6nus decorrente do cancelamento.

8 6° Os bilhetes nao utilizados deverdo ser encaminhados pelo magistrado
ou servidor ao setor responsavel, acompanhados do pedido de cancelamento
e da justificativa prevista no paragrafo anterior, no prazo de cinco
dias contados da data prevista para o inicio do afastamento.

8§ 7° O setor responsavel adotard as providéncias necessarias a
remarcacdo do voo ou ao pedido de reembolso da despesa junto a empresa
contratada, juntando a documentacdo pertinente ao respectivo processo.

8§ 8° Os créditos resultantes de alteracbes realizadas pelo magistrado ou
servidor diretamente com a companhia aérea deverdo ser comunicados ao
setor responsavel e repassados ao Tribunal.

8§ 9°© O setor responsavel verificara, por meio do SisDoc, os canhotos de
cartdo de embarque anexados a Requisicdo de Diarias, visando aferir sua
efetiva utilizacdo, a data e o horario da viagem, bem como a tarifa
praticada, elaborando relatorio mensal a ser submetido ao Diretor-Geral,
contendo todos os elementos necessarios a conferéncia da fatura de
servicos emitida pela empresa, juntando-o, apds, ao

respectivo processo administrativo.

Art. 23. No 1interesse da Administracdo, poderdo ser ressarcidas as
despesas com outro melo de transporte utilizado pelo magistrado ou
servidor, desde que apresentados os devidos comprovantes de despesas.
Paragrafo unico. Quando o magistrado ou servidor utilizar meio proéprio
de locomocédo, entendendo-se como tal o veiculo automotor particular
utilizado a sua conta e risco, fara jus a indenizacdo de transporte, nos
termos da Portaria TRT 182 GP/DG/SOF n© 02/2013.

Art. 24. A autoridade proponente, o0 ordenador de despesas e o magistrado
ou servidor Tavorecido responderdo solidariamente pela devolucao
imediata da importancia paga, bem como pelo custo das passagens, ha
hipoétese de deslocamento em desacordo com as normas estabelecidas nesta

Portaria.
Art. 25. As orientacbes detalhadas para uso do SisDoc poderdao ser
acessadas no endereco eletronico

http://www.trtl8. jus.br/tutorial/sisdoc/manual_sisdoc _diarias.pdf.
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Art. 26. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao no
Diadrio da Justica Eletronico da 182 Regido, retroagindo seus efeitos a
1© de maio de 2013, ficando revogada a Portaria TRT 182 GP/DG/SOF n© 5,
de 28 de setembro de 2011.

Art. 27. Até a implantacdo do Sistema de Pagamento de Diarias em todas
as unidades no Tribunal, as solicitacdes também poderdo ser realizadas
por meio da ‘“Proposta de Concessdo de Diarias — PCD”, observando-se,
quanto as condicfes estabelecidas para a concessao e comprovacao da
viagem, as disposicOes contidas nesta Portaria, e quanto a formalizacao
e tramitacdo, aquelas contidas na Portaria TRT 182 GP/DGCA n© 282/06.
Art. 28. A partir da implantacdo total do Sistema de Pagamento de
Diarias, as solicitacfes serdao formuladas exclusivamente por meio do
preenchimento da Requisicdo de Diarias, no SisDoc, revogando-se a
Portaria TRT 182 GP/DGCA n© 282/06.

Publique-se no Diario da Justica Eletrbénico da 182 Regidao e no Boletim
Interno Eletroénico.

Goiania, 02 de maio de 2013.

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente

ANEXO 1

TABELA DE DIARIAS DE MAGISTRADOS E SERVIDORES

ANEXO 11
TABELA DE QUANTIDADE DE DIARIAS POR LOCALIDADE
VALOR
CARGO
(EM R$)
Desembargador Federal do 583,00
Trabalho
Juiz Titular de Vara do
Trabalho e Juiz Substituto 553,00
Servidores 368,00

DIRETORIA-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N°© 120/2013

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares,

RESOLVE:

Art. 1°© Institulir a Equipe de Planejamento da Contratacdo de que trata o
Processo Administrativo n® 361/2013, composta pelos seguintes membros:

I - Integrante Requisitante: HUMBERTO MAGALHAES AYRES, Diretor da
Secretaria de Tecnologia da Informacéao;
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11 - Integrante Técnico: VINICIUS GRACIANO ELIAS, Chefe do Nucleo de
Seguranca da Informacao; e

111 - Integrante Administrativo: ELIANA MARIA CARVALHO CARDOSO, da
Coordenadoria de Material e Patriménio/Secado de Cadastro de Fornecedores
e Gestédo de Contratos.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicacdo, convalidando todos os atos j& praticados até esta data pela
equipe instituida no artigo anterior.

Publique-se no Diario da Justica Eletrénico e no Boletim Interno
Eletronico.

Goiania, 30 de abril de 2013.

Ricardo Lucena

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N°© 126/2013

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista o0 que consta
do Processo Administrativo n® 1082/2013,

RESOLVE:

Designar os servidores elencados no quadro abaixo, para participarem do
treinamento “Processo Judicial Eletrbénico - PJe”, no periodo de 20 a 24
de maio de 2013, na Vara do Trabalho de Luziania, autorizando os
respectivos deslocamentos, bem como o pagamento das diarias devidas.

~ PERTODO DE
SERVIDOR(A) SITUACAO FUNCIONAL ORIGEM AFASTAMENTO
FELIPE RONDON DA ROCHA Diretor de Secretaria
= Itumbiara 20 a 24.05.13
MARITLIA POMPEU MARTINS Secretaria de
Audiéncia

Publique-se no Diario da Justica Eletrénico e no Boletim Interno
Eletroénico.

Gorania, 29 de abril de 2013.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 131/2013

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista o que consta
do Processo Administrativo n® 1271/2012,

RESOLVE:

Considerar autorizado o deslocamento do servidor ROGERIO WILDSON
LINHARES DE LUCENA, Técnico Judiciéario, Area Administrativa,
Especialidade Seguranca, a cidade de Goiatuba, nos periodos de 6 de
agosto a 31 de outubro e de 1° a 11 de novembro de 2012, haja vista sua
designacao para atuar como oficial de justica ad hoc na Vara do Trabalho
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daquela localidade, conforme PORTARIAS TRT 182 GP/SCJ N© 03872013 e
052/2012, bem como o pagamento de diarias.

Publique-se no Diario da Justica Eletrénico da 182 Regido e no Boletim
Interno Eletroénico.

Gorania, 30 de abril de 2013.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N°© 132/2013

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista 0 que consta
do Processo Administrativo n© 1141/2012,

RESOLYVE:

Considerar autorizado o deslocamento do servidor ROGERIO WILDSON
LINHARES DE LUCENA, Técnico Judiciario, Area  Administrativa,
Especialidade Seguranca, a cidade de Quirindépolis, no periodo de 2 a 13
de julho de 2012, haja vista sua designacdo para atuar como oficial de
justica ad hoc na Vara do Trabalho daquela localidade, conforme PORTARIA
TRT 182 GP/SCJ N© 028/2012, bem como o pagamento de diarias.

Publique-se no Diario da Justica Eletrénico da 182 Regido e no Boletim
Interno Eletroénico.

Goiania, 30 de abril de 2013.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N°© 13372013

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista 0 que consta
do Processo Administrativo n® 2083/2012,

RESOLYVE:

Considerar autorizado o deslocamento do servidor EDSON ALVES PEREIRA,
Analista Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Execucido de
Mandados, a cidade de Quirinopolis, no periodo de 15 a 24 de outubro de
2012, haja vista sua designacao para atuar como oficial de justica na
Vara do Trabalho daquela localidade, conforme PORTARIA TRT 182 GP/SCJ N°
047/2012, bem como o pagamento de diarias.

Publique-se no Diario da Justica Eletrbénico da 182 Regidao e no Boletim
Interno Eletroénico.

Goiania, 30 de abril de 2013.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAQO
PORTARIA TRT 182 DG N°© 134/2013
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O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista o0 que consta
do Processo Administrativo n© 1256/2012,

RESOLVE:

Considerar autorizado o deslocamento do servidor ALDENY SOUSA MEIRA,
Auxiliar Judiciario, Area Administrativa, a cidade de Posse, no periodo
de 8 a 19 de julho de 2012, haja vista sua designacao para atuar como
oficial de jJustica ad hoc na Vara do Trabalho daquela Ilocalidade,
conforme PORTARIA TRT 182 GP/SCJ N© 031/2012, bem como o pagamento de
diarias.

Publique-se no Diario da Justica Eletrénico da 182 Regido e no Boletim
Interno Eletroénico.

Goirania, 30 de abril de 2013.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 136/2013

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo n® 1118/2013,

RESOLYVE:

Designar o servidor FLAVIO DE JESUS LOIOLA, Técnico Judiciario - Area
Administrativa, para atuar como oficial de justica ad hoc, na Vara do
Trabalho de Posse, autorizando o seu deslocamento aquela localidade, no
periodo de 06 a 17 de maio de 2013, bem como o pagamento de diarias.
Publique-se no Diario da Justica Eletrénico e no Boletim Interno
Eletronico.

Goiania, 30 de abril de 2013.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°© 018/2013

Contratacdo de instituicdo especializada para ministrar curso de
“Pericias Oficiais em Saude”, conforme as especificacbes e condicoes
contidas no Anexo | do Edital.

Data da Sessao: 17/05/2013, as 14:00 horas.

O edital encontra-se na Internet nos enderecos: www.trtl8.jus.br e
www . comprasnet.gov.br.

Informagdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

Breyner Rodrigues da Silva

Pregoeiro
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2013

Contratacdo de empresa para fornecimento de lanches nos dias de sessdes
do Tribunal Pleno, 12, 22 e 32 Turmas e eventos de interesse da
Administracdo, conforme condicdes e especificacdes do Anexo 1 do Edital.
Data da Sessédo: 16/05/2013, as 14:00 horas.

O edital encontra-se na Internet no endereco: www.trtl8.jus.br.
Informacgdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

Breyner Rodrigues da Silva

Pregoeira

VARA DO TRABALHO DE LUZIANIA-GO

PORTARIA VT/LUZIANIA N° 01/2013

A Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho, ROSANA RABELLO PADOVANI
MESSIAS, Titular da Vara do Trabalho de Luziania-GO, no uso de suas
atribuicbes legais, e considerando o disposto no art. 225, VIl, do CPC,
RESOLVE:

Art. 1°© DELEGAR ao Diretor de Secretaria e ao Assistente de Diretor de
Secretaria desta Vara a competéncia para expedir e assinar mandados
judiciais ou editais para intimagcdo das partes litigantes, quando
cabivel.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Publique-se no Diario da Justica Eletrénico da 182 Regido e no Boletim
Interno Eletroénico.

Luziania, 30 de abril de 2013.

MARCIONE ANTONIO BOMFIM:0022
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