Poder Judiciario da Uniéao
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao

Diario da Justica Eletronico

ANO VII - NUMERO 107 - GOIANIA-GO, TERCA-FEIRA, 18 DE JUNHO DE 2013

ATOS DA PRESIDENCIA

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 039/2013

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18=
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando as disposicdes
contidas no artigo 17, XXXI, do Regimento Interno, e tendo em vista o
processo administrativo n° 1170/2013,

RESOLVE:

Conceder ao Juiz OSMAR PEDROSO, auxiliar volante da Zona 10 (Varas do
Trabalho de Goias e Inhumas, o transito pelo periodo de 8 a 22 de julho
de 2013, em face de sua remocdo para a zona acima mencionada, consoante
Portaria TRT 182 SGP/SM N° 016/2013.

Cientifique-se e publique-se no Boletim Interno Eletrbénico.

Goiania, 13 junho de 2013.

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N°© 040/2013

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando as disposicées
contidas no artigo 17, XXXI, do Regimento Interno, e tendo em vista o
processo administrativo n® 379/2013,

RESOLVE:

Conceder ao Juiz JULIANO BRAGA SANTOS, titular da Vara do Trabalho de
Uruacu, o transito no periodo de 14 a 28 de agosto de 2013, em face de
sua promocdo para a referida vara, consoante Resolucdo Administrativa n°
7/2013.

Cientifique-se e publique-se no Boletim Interno Eletronico.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PORTARIA TRT 182 GP/DG n° 054/2013
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Institui o Comité Gestor do Portal do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regiéo.

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

Considerando a necessidade de regulamentar as atividades permanentes de
manutencdo e atualizacdo do portal do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido na Internet, Intranet e redes sociais,

RESOLVE:

Art.1° E instituido o Comité Gestor do Portal do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido na Internet, Intranet e redes sociais e definir
suas atribuicdes.

Art. 2° 0O Comité Gestor do Portal instituido pelo art. 1° tem por
finalidade coordenar as atividades relacionadas a criacdo, manutencdo e
atualizacdo das paginas do portal do Tribunal e do seu perfil nas redes
sociais, bem como ao planejamento e desenvolvimento de produtos e
servigos ao usuario.

Art. 3° Ao Comité Gestor do Portal compete:

I - definir a estrutura e o padrdo das paginas do portal;

Il - planejar e monitorar o desenvolvimento de servicos e a oferta de
informacdo pelo portal;

111 - articular-se com as wunidades do Tribunal, com vistas a
padronizacdo das estruturas das informacdes e das interfaces graficas
que serédo veiculadas;

IV - definir o processo e o fluxo formal de alimentacdao e atualizacdo de
informacdes nas paginas do portal;

V - avaliar o material produzido pelas unidades do Tribunal;

VI — fiscalizar e monitorar a publicacdo dos conteudos gerados pelas
unidades do Tribunal;

VIl — definir a politica de utilizacdo das redes sociais pelo Tribunal;
e

VIIl - manter equipe de gestdo para acompanhamento e monitoramento da

execucado de servicos contratados.

Paragrafo unico. O Comité Gestor adotard as providéncias necessarias
para garantir permanente atualizacdo no Portal, para acesso publico, das
informagdes de 1iInteresse coletivo e geral, entre as qualis 0S nomes,
subsidios, vencimentos e descontos legais dos magistrados e servidores
do Tribunal, nos termos do art. 3° da Resolucdo n®© 107, de 29 de junho
de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Art. 4°© O Comité Gestor do Portal tera carater multidisciplinar e seréa
integrado pelos seguintes membros:

I — Juiz Auxiliar da Presidéncia, que o coordenara;

Il — Diretor-Geral;

11l — Secretario-Geral da Presidéncia;

IV — Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informacao; e

V — Chefe do Nucleo de Comunicacao Social;

8 1° 0O Coordenador do Comité Gestor do Portal sera substituido pelo
Diretor-Geral nos casos de afastamento ou Impedimento legal.

§ 2° O Comité Gestor do Portal reunir-se-a mensalmente ou mediante
convocacédo do Coordenador.

Art. 5° 0O provimento do conteudo compete as unidades do Tribunal -
denominadas unidades gestoras -, responsaveis pelos produtos, servicos
ou informacdes a serem veiculados no portal.
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Paragrafo Unico. Cabe ainda as unidades gestoras:

I - propor a criacdo de paginas e a implementacdo de melhorias, no
ambito das respectivas areas, observados os padrdes definidos pelo
Comité Gestor do Portal, a quem devera ser submetido o material
produzido, para fins de avaliacao, nos termos do art. 3°, iInciso V; e

Il — promover a atualizacdo e manutencdo dos produtos, servicos e
informacdes veiculados no portal, =zelando pela consisténcia e
integridade dos dados.

Art. 6° A gestdo de conteudo das paginas sera realizada de forma
descentralizada pelas unidades responsaveis pelas &areas ou sessées
especializadas do portal na Internet e na Intranet, a serem definidas
pelo Comité Gestor do Portal.

8§ 1° A unidade gestora fard constar a sua denominacdo, telefone e
correio eletrénico institucional na parte inferior das areas de conteudo
sob sua responsabilidade, para fins de contato do usuario.

8§ 2©° A data da informacédo e a periodicidade de sua atualizacdo devem ser
sempre publicadas no portal.

Art. 7° A unidade gestora verificara a validade e atualidade dos
contelddos sob sua responsabilidade a cada dois meses, no maximo, oOu
sempre que novo Tfato ensejar alteracdo das iInformacfes constantes do
portal, promovendo, se for o caso, as adequacdes devidas.

Art. 8° Sem prejuizo de suas atribuicdes regulamentares, compete ao
Nucleo de Comunicacédo Social:

I - realizar o acompanhamento das informacfes disponiveis na Internet e
na Intranet, bem como nas redes sociais, observadas as diretrizes
definidas pelo Comité Gestor do Portal e as boas praticas de
usabilidade, acessibilidade, ortografia e redacao para a rede mundial de
computadores (web);

Il - orientar as unidades do Tribunal quanto a elaboracdo de conteudos
para a web em relacdo a linguagem digital (texto e imagem);

Il - elaborar manual de redacdo para a web, a ser aprovado pelo Comité
Gestor;

111 - elaborar, juntamente com a Secretaria de Tecnologia da Informacéo,
a programacao visual da Internet e da Intranet; e

IV - promover a alimentacdo de conteudo e elaborar leiaute do perfil do
Tribunal nas redes sociais.

Art. 9° Sem prejuizo de suas atribuicbes regulamentares, compete a
Secretaria de Tecnologia da Informagao:

I - desenvolver e manter o0s recursos de infraestrutura tecnoldgica
(hardware, software e telecomunicacodes) necessarios para
disponibilizacdo dos servicos e informacdes no portal;

Il - desenvolver e manter as paginas e os aplicativos para implementacéao
ou adaptacdo dos servicos para o meio eletronico;

111 - elaborar a arquitetura da informacdo das paginas;

IV - capacitar as unidades do Tribunal para elaboracdo e manutencdo das
paginas pelas quais sao responsaveis;

V - realizar prospeccao de novas tecnologias;

VI - implementar e manter mecanismos de seguranca, de teste e de
monitoramento do portal; e
VIl - elaborar plano de capacitacdo e atualizacdo técnica para as

equipes envolvidas na administracdo do portal.
Art. 10. Para os fins desta Portaria, considera-se:
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I — conteldo: arquivos ou textos inseridos no portal;

Il - unidade gestora: unidade do Tribunal responsavel por produzir,
revisar, aprovar e divulgar os conteudos sob sua responsabilidade no
portal;

11l - autor: servidor da unidade gestora responsavel pela producdo de
conteudos;

IV — editor: servidor da unidade gestora responsavel por revisar,
aprovar e, mediante autorizacdao do gestor de conteudo, divulgar no
portal; e

V. — gestor de conteudo: magistrado ou servidor responsavel pela

supervisao, no ambito da unidade gestora, dos conteudos do portal.

Art. 11. Verificada a desatualizacdo de algum conteudo, o Comité Gestor
do Portal notificard a unidade gestora responsavel para que proceda a
atualizacdo no prazo de até cinco dias Uteis ou informe as razbes que a
impossibilitaram.

Art. 12. Cada unidade gestora indicara ao Comité Gestor do Portal, no
prazo de cinco dias, a contar da publicacdo desta Portaria, dois
servidores, no minimo, responsaveis pelo provimento do conteudo de suas
respectivas unidades.

Art. 13. As solicitacbes de inclusdo de links, alteracdo de estrutura ou
criacdo de paginas na Internet e na Intranet devem ser encaminhadas ao
Comité Gestor do Portal para apreciacédo e deliberacao.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Diadrio da Justica Eletrbonico da 182 Regido, revogando-se a Portaria TRT
182 GP/DG n© 005, de 7 de fevereiro de 2011, bem como as demais normas
em sentido contrario.

Publique-se no Diario da Justica Eletrbénico da 182 Regido e no Boletim
Interno Eletronico.

Goiania, 14 de junho de 2013.

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N°© 277/2013

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em
vista o Processo Administrativo n® 3956/2013,

RESOLVE:

Declarar vago o0 <cargo da carreira de Técnico Judiciario, Area
Administrativa, Especialidade Seguranca, do Quadro de Pessoal deste
Egrégio Tribunal, ocupado pelo servidor Leonhard de Lima Nogueira, em
virtude de posse em outro cargo inacumulavel, com efeitos a partir de 07
de junho de 2013, nos termos do disposto no artigo 33, inciso VIIl, da
Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Publique-se no Diario Oficial da Unido, no Diario da Justica Eletroénico
e no Boletim Interno Eletronico.

Gorania, 14 de junho de 2013.

Assinado Eletronicamente

ELZA CANDIDA DA SILVEIRA

Desembargadora-Presidente
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SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUQAO ADMINISTRATIVA N© 67/2013

Elege membros da Comissdo de Vitaliciamento de Juizes do Trabalho
Substitutos, os Excelentissimos Desembargadores Kathia Maria Bomtempo de
Albuquerque (Presidente), Mario Sérgio Bottazzo e Breno Medeiros.
CERTIFICO E DOU FE que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regido, em sessdo hoje realizada, sob a Presidéncia da
Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do
Tribunal, com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do
Vale Alves Taglialegna, Vice-Presidente, Platon Teixeira de Azevedo
Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos,
Mario Sérgio Bottazzo, Breno Medeiros, Paulo Pimenta e Daniel Viana
Janior e do Excelentissimo Procurador do Trabalho Dr. Januario Justino
Ferreira, consignada a auséncia dos Excelentissimos Desembargadores
Gentil Pio de Oliveira, com causa justificada, e Geraldo Rodrigues do
Nascimento, em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo n© 002345/2012 — MA-71/2012, e com supedaneo no art. 1°
da Resolugcdo Administrativa n° 65/2013, RESOLVEU, por unanimidade,
eleger membros da Comissdo de Vitaliciamento de Juizes do Trabalho
Substitutos os Excelentissimos Desembargadores Kathia Maria Bomtempo de
Albuquerque (Presidente), Mario Sérgio Bottazzo e Breno Medeiros.
Publique-se.

Sala de Sessbes, aos 14 dias do més de junho de 2013.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Povoa

Secretario do Tribunal Pleno

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUQAO ADMINISTRATIVA N© 6972013

Aprova os projetos referentes a reforma para implantacdo da Escola
Judicial no F6rum Trabalhista, bem como a reforma de espaco fisico para
remanejamento de equipamentos, como parte iIntegrante do Plano de Obras
para o ano de 2013, seguindo o rol aprovado de obras prioritarias.
CERTIFICO E DOU FE que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regido, em sessdao hoje realizada, sob a Presidéncia da
Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do
Tribunal, com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do
Vale Alves Taglialegna, Vice-Presidente, Platon Teixeira de Azevedo
Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos,
Mario Sérgio Bottazzo, Breno Medeiros, Paulo Pimenta e Daniel Viana
Junior e do Excelentissimo Procurador do Trabalho Dr. Januario Justino
Ferreira, consignada a auséncia dos Excelentissimos Desembargadores
Gentil Pio de Oliveira, com causa justificada, e Geraldo Rodrigues do
Nascimento, em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo 00116372013 - MA 35/2013, RESOLVEU, por unanimidade,
aprovar os projetos referentes a reforma para implantacdo da Escola
Judicial no FOrum Trabalhista, bem como a reforma de espaco fisico para
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remanejamento de equipamentos, como parte iIntegrante do Plano de Obras
para o ano de 2013, seguindo o rol aprovado de obras prioritarias.
Publique-se.

Sala de Sessbes, aos 14 dias do més de junho de 2013.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy PoOvoa

Secretario do Tribunal Pleno

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 70/2013

Referenda a Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N°© 211/2013.

CERTIFICO E DOU FE que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regido, em sessdao hoje realizada, sob a Presidéncia da
Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do
Tribunal, com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do
Vale Alves Taglialegna, Vice-Presidente, Platon Teixeira de Azevedo
Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos,
Mario Sérgio Bottazzo, Breno Medeiros, Paulo Pimenta e Daniel Viana
Junior e do Excelentissimo Procurador do Trabalho Januario Justino
Ferreira, consignada a auséncia dos Excelentissimos Desembargadores
Gentil Pio de Oliveira, justificadamente, e Geraldo Rodrigues do
Nascimento, em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo n° 00986/2013 — MA 36/2013, RESOLVEU, por unanimidade,
referendar a PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N°© 211/2013, editada com o
seguinte teor:

“PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 211/2013

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

Considerando a Portaria Conjunta n° 3, de 31 de maio de 2007, editada
pelo Supremo Tribunal Federal, que admite a alteracdo de area de
atividade e/ou de especialidade de cargos vagos, desde que 1iInexista
concurso publico em andamento, assim considerado aquele cujo edital de
abertura tenha sido publicado e o de homologacdo do resultado ainda nao
tenha sido publicado na Imprensa oficial da unido, ou, existindo certame
publico com prazo de validade em vigor, tenham sido totalmente
preenchidas as vagas previstas no edital;

Considerando a Resolucdao n© 47, de 28 de marco de 2008, do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, que trata de alteracdo de &areas de
atividades e/ou especialidades de cargos vagos,

RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° Alterar a Area do cargo da carreira de Analista Judiciario,
Area Administrativa, vago em virtude de aposentadoria da servidora
Silvinha Teles Pacheco Valente, para a Area de Apoio Especializado,
Especialidade Tecnologia da Informacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se no Diario da Justica Eletrénico e no Boletim Interno
Eletronico.

Goirania, 18 de abril de 2013.

original assinado

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente”
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Publique-se.

Sala de Sessfes, 14 de junho de 2013.
ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Povoa

Secretario do Tribunal Pleno

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N© 71/2013

Referenda a Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N© 213/2013.

CERTIFICO E DOU FE que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regidao, em sessdao hoje realizada, sob a Presidéncia da
Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do
Tribunal, com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do
Vale Alves Taglialegna, Vice-Presidente, Platon Teixeira de Azevedo
Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos,
Mario Sérgio Bottazzo, Breno Medeiros, Paulo Pimenta e Daniel Viana
Janior e do Excelentissimo Procurador do Trabalho Januario Justino
Ferreira, consignada a auséncia dos Excelentissimos Desembargadores
Gentil Pio de Oliveira, justificadamente, e Geraldo Rodrigues do
Nascimento, em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo n© 00107472013 - MA 37/2013, RESOLVEU, por unanimidade,
referendar a PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N© 213/2013, editada com o
seguinte teor:

“PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N°© 213/2013

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

Considerando a Portaria Conjunta n°© 3, de 31 de maio de 2007, editada
pelo Supremo Tribunal Federal,que admite alteracdo de area de atividade
e/ou de especialidade de cargos vagos, desde que 1iInexista concurso
publico em andamento, assim considerado aquele cujo edital de abertura
tenha sido publicado e o de homologacdo do resultado ainda nao tenha
sido publicado na Imprensa oficial da unido, ou, existindo certame
publico com prazo de validade em vigor, tenham sido totalmente
preenchidas as vagas previstas no edital;

Considerando a Resolucdao n© 47, de 28 de marco de 2008, do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, que trata de alteracdo de &reas de
atividades e/ou especialidades de cargos vagos,

Considerando a Lei n°® 12.774, de 28 de dezembro de 2012, que dispbe
sobre as Carreiras dos servidores do Poder Judiciario da Unido, fixa os
valores de sua remuneracdo e da outras providéncias,

RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° Alterar a Especialidade do cargo da carreira de Analista
Judiciario, Area Judiciaria, vago em virtude de vacancia por posse em
outro cargo inacumulavel da servidora Grazielly dos Santos Rodrigues
Barros, para cargo de Analista Judiciario, Area Judiciéaria,
Especialidade de Oficial de Justica Avaliador Federal.

Art. 2°© Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se no Diario da Justica Eletrénico e no Boletim Interno
Eletronico.

Goirania, 22 de abril de 2013.

original assinado

Elza Candida da Silveira
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Desembargadora-Presidente”
Publique-se.

Sala de Sessbes, 14 de junho de 2013.
ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Pévoa

Secretario do Tribunal Pleno

RESOLUQAO ADMINISTRATIVA N©@ 72/2013

Referenda a Portaria TRT 182 GP/DG N© 04972013, que altera o incisos 11
do art. 6° e o art. 15 da Portaria TRT 182 GP/DG/SCJ n© 049/2011.
CERTIFICO E DOU FE que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regido, em sessdao hoje realizada, sob a Presidéncia da
Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do
Tribunal, com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do
Vale Alves Taglialegna, Vice-Presidente, Platon Teixeira de Azevedo
Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos,
Mario Sérgio Bottazzo, Breno Medeiros, Paulo Pimenta e Daniel Viana
Junior e do Excelentissimo Procurador do Trabalho Januario Justino
Ferreira, consignada a auséncia dos Excelentissimos Desembargadores
Gentil Pio de Oliveira, justificadamente, e Geraldo Rodrigues do
Nascimento, em gozo de férias, tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo n® 003080/2013, RESOLVEU, por maioria, vencido o
Desembargador Mario Sérgio Bottazzo, referendar a PORTARIA TRT 182 GP/DG
N© 049/2013, editada com o seguinte teor:

“PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 049/2013

A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, tendo em vista
0 que consta dos autos do Processo Administrativo n© 2805/2010,

RESOLVE, ad referendum do Egrégio Tribunal Pleno:

Art. 1°© Alterar o teor do art. 6°, inciso Il, e do art. 15 da PORTARIA
TRT 182 GP/DG N° 04972011, que passardo a vigorar com a seguinte
redacéo:

“ Art. 6° ...

Il — a existéncia de projeto basico elaborado conforme as diretrizes, 0s
referenciais de area e o0s sistemas de custos estabelecidos pela
Resolugcao n® 70/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

Art. 15. O Plano de Obras tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, a
contar de sua aprovacao pelo Tribunal Pleno, podendo ser revisado em
qualquer tempo.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.
Publique-se no Diario da Justica Eletrénico e no Boletim Interno
Eletrénico. Submeta-se iImediatamente ao Tribunal Pleno, nos termos do
Regimento Interno.

Goiania, 16 de maio de 2013.

original assinado

Elza Candida da Silveira

Desembargadora-Presidente”

Publique-se.

Sala de Sessbes, 14 de junho de 2013.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Povoa

Secretario do Tribunal Pleno
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RESOLUQAO ADMINISTRATIVA N© 7372013

Referenda a Portaria S1T n© 001/2013, que convoca a Excelentissima Juiza
Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, Titular da 62 Vara do Trabalho de
Goiania, para atuar na Egrégia 12 Turma no dia 25/06/2013, compondo o
quorum regimental.

CERTIFICO E DOU FE que o Pleno do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regidao, em sessdo hoje realizada, sob a Presidéncia da
Excelentissima Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do
Tribunal, com a presenca dos Excelentissimos Desembargadores Aldon do
Vale Alves Taglialegna, Vice-Presidente, Platon Teixelira de Azevedo
Filho, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos,
Mario Sérgio Bottazzo, Breno Medeiros, Paulo Pimenta e Daniel Viana
Junior e do Excelentissimo Procurador do Trabalho Januario Justino
Ferreira, consignada a auséncia dos Excelentissimos Desembargadores
Gentil Pio de Olivelra, com causa justificada, e Geraldo Rodrigues do
Nascimento, em gozo de férias, RESOLVEU, por unanimidade, referendar a
Portaria S1T n© 001/2013, que convoca a Excelentissima Juiza Rosa Nair
da Silva Nogueira Reis, Titular da 62 Vara do Trabalho de Goiania, para,
nos termos do 8 5° do art. 14-C do Regimento Interno do Tribunal, atuar
na Egrégia 12 Turma no dia 25/06/2013, compondo o qudorum regimental.
Publique-se.

Sala de Sessfes, 14 de junho de 2013.

ORIGINAL ASSINADO

Goiamy Pdovoa

Secretario do Tribunal Pleno

DIRETORIA-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N°© 182/2013

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista o que consta
do Processo Administrativo n® 3797/2013-SISDOC,

RESOLVE:

Designar os servidores elencados no quadro abaixo para auxiliarem no
mutirdo de audiéncias na 12 Vara do Trabalho de Rio Verde, autorizando
0s respectivos deslocamentos, no periodo de 23 a 29 de junho de 2013,
bem como o pagamento das diarias.

SERVIDOR(A) ORIGEM DESTINO PERIODO DE AFASTAMENTO
ANA CRISTINA SANTOS BANGOIM

JOSE LUDOVICO DE A. JUNIOR
ITAMAR GOMES DA ROCHA
RONALDO BARBOSA DA SILVA

GOIANIA RI10 VERDE 23 a 29/06/2013

Publique-se no Diario da Justica Eletrénico e no Boletim Interno
Eletroénico.

Goiania, 14 de junho de 2013.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 186/2013

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo n® 079972013,

RESOLVE:

Designar os servidores HOSANA MARY DE LACERDA, Analista Judiciario, Area
Administrativa, e PEDRO PAULO DIAS SOARES, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, para participarem da 162 Reunido do FOrum Governamental
de Responsabilidade Social, a realizar-se na cidade de Brasilia/DF, e,
ainda, o servidor SILVANIO DE FREITAS ALVES, a disposicdo desta Corte,
para conduzir o veiculo oficial aquela localidade, autorizando o0s seus
deslocamentos, no dia 26 de junho de 2013, bem como o pagamento das
diarias.

Publique-se no Diario da Justica Eletrénico e no Boletim Interno
Eletronico.

Goiania, 17 de junho de 2013.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°© 033/2013

Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos
técnicos de manutencdo preventiva e corretiva, com o Tfornecimento de
pecas, do sistema central de ar-condicionado, conforme condicbes do
Edital.

Data da Sessédo: 03/07/2013, as 14:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderecos: www.trtl8.jus.br e
www . comprasnet.gov.br.

Informacdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

Maisa Bueno Machado

Pregoeira

COMISSAO DE CONCURSO DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COMISSAO DE CONCURSO DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO

X111 CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO

DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

EDITAL n© 27, de 14 de junho de 2013

A Excelentissima Desembargadora KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE,
Presidente da Comissdo do X111 CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO DO TRIBUNAL REGIONAL
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DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais e tendo em vista o disposto no artigo 65, paragrafo primeiro
da Resolucdo n® 75, de 12 de maio de 2009, do Conselho Nacional de
Justica, e nos itens 10.3 e 10.4 do Edital de Abertura, TORNA PUBLICO o

programa especifico da Prova Oral relativa a 42 etapa do certame, para
efeito de sorteio publico de pontos, conforme especificado adiante:

PONTO 1

DIREITO DO TRABALHO

Direito do Trabalho: conceito, caracteristicas, divisdo, natureza, funcbBes, autonomia.
Flexibilizacdo. Desregulamentacéao.

Fontes formais do Direito do Trabalho. Conceito, classificacdo e hierarquia. Conflitos
e suas solucdes.

Hermenéutica: interpretacdo, integracdo e aplicacdo do Direito do Trabalho. Métodos
basicos de exegese. O papel da equidade.

Eficacia das normas trabalhistas no tempo e no espaco. Revogacdo. Irretroatividade.
Direito adquirido.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Direito Processual do Trabalho. Principios. Fontes. Autonomia. Interpretacéao.
Integracdo. Eficacia. Organizacdo da Justica do Trabalho. Composicdo, funcionamento,
jJurisdicao e competéncia de seus 6rgdos. Os juizos de Direito investidos de jurisdicao
trabalhista.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Dos direitos e garantias fundamentais.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Ato administrativo: conceito, classificacdo, requisitos e revogacado. Atos
administrativos vinculados e discricionarios. O mérito do ato administrativo. Vicios do
ato administrativo. Atos administrativos nulos e anulaveis. Teoria dos motivos
determinantes. Controle jurisdicional de legalidade dos atos administrativos: limites,
privilégios da administracdo e meios de controle.

DIREITO CIVIL

Das pessoas naturais e juridicas. Dos fatos, atos e negdcios juridicos. Prescricao.

PONTO 2

DIREITO DO TRABALHO

Principios do Direito do Trabalho. Principios constitucionais do Direito do Trabalho.

Rendncia e transacao no Direito do Trabalho. ComissGes de Conciliacdo Prévia.
Flexibilizacéo.

Terceirizacdo no Direito do Trabalho. Terceirizacdo licita e ilicita. Trabalho
temporario. Entes estatais e terceirizacdo. responsabilidade na terceirizacao.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Competéncia da Justica do Trabalho: em razdao da matéria, das pessoas, funcional e do
lugar. Conflitos de Competéncia.
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DIREITO CONSTITUCIONAL

Dos direitos e garantias fundamentais.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Administracdo direta e indireta. Autarquia. Sociedade de economia mista. Empresa
publica. Fundacao publica. Agéncias reguladoras e executivas.

DIREITO CIVIL

Das obrigacbes. Dos contratos.

PONTO 3

DIREITO DO TRABALHO

Relacdo de trabalho e relacao de emprego (Estrutura da relacdo empregaticia: elementos
componentes; natureza juridica. RelacGes de trabalho lato sensu: trabalho auténomo,
eventual, temporario, avulso. Portuario. Lei n© 8.630/93. Estagio. Cooperativas de mao
de obra. Contratos de trabalho por equipe. Diferencas entre contratos de trabalho e
locacdo de servicos, empreitada, representacdo comercial, mandato, sociedade e
parceria).

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Partes, procuradores, representacdo, substituicdo processual e litisconsorcio.
Assisténcia Judiciaria. Justica Gratuita. Jus Postulandi. Mandato tacito.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Hermenéutica constitucional.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Poderes da administracado: hierarquico; disciplinar; regulamentar e de policia. Poder de
policia: conceito. Policia judiciaria e policia administrativa. As liberdades publicas
e o poder de policia.

DIREITO CIVIL

Da responsabilidade civil.

PONTO 4

DIREITO DO TRABALHO

Sujeitos do contrato de emprego.

Empregado: conceito, caracterizacdo. Altos empregados: trabalhadores intelectuais,
exercentes de cargos de confianca. Os diretores e os soOcios. Mae social. Indios.
Empregado doméstico. Empregado Rural.

Empregador: conceito, caracterizacdo. Cartério ndo oficializado. Empresa e
estabelecimento. Grupo econdmico. Sucessado de empregadores. Consércio de empregadores.
SituacOes de responsabilizacdo empresarial. Empregador rural.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Atos, termos e prazos processuais. Comunicagcdo dos atos processuais. Vicios do ato
processual. Espécies. Nulidades no processo do trabalho: extensédo, principios,
arguicado, declaracdo e efeitos. Preclusdo. Despesas processuais.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Separacdo dos poderes. Poder executivo.
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DIREITO ADMINISTRATIVO

Responsabilidade civil do Estado: fundamentos; responsabilidade sem culpa;
responsabilidade por ato do servidor e por ato judicial. Acdo regressiva.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Acidente de trabalho.

PONTO 5

DIREITO DO TRABALHO

Contrato de emprego: denominacdo, conceito, classificacdo, caracterizacdo. Trabalho
voluntario. Morfologia do contrato. Elementos integrantes: essenciais, haturais,
acidentais.

Modalidades de contratos de emprego. Tipos de contratos a termo.

Contrato de experiéncia e periodo de experiéncia. Contrato de emprego e contratos
afins. Pré-contratacdes: requisitos para configuracao, efeitos, direitos decorrentes,
hipotese de perdas e danos.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Dissidio individual. Peticado inicial: requisitos, emenda, aditamento, indeferimento.
Pedido. Tutela antecipatoria. Cautelar. Audiéncia. Resposta do reclamado.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Poder Legislativo.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Agentes publicos. Servidor publico e funcionario publico. Direito de sindicalizacado e
direito de greve do servidor publico. Regime Juridico dos

servidores publicos civis da Unido: Lei n® 8.112, de 11/12/1990. Natureza juridica da
relacao de emprego publico. Agentes politicos.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Do custeio. Responsabilidade. Prescricdo e decadéncia.

PONTO 6

DIREITO DO TRABALHO

Efeitos do contrato de emprego: direitos, deveres e obrigacfes das partes.

Efeitos conexos do contrato: direitos intelectuais; invencdes do empregado;
indenizacdes por dano moral e material. Os poderes do empregador no contrato de
emprego: diretivo, regulamentar, fiscalizatério e disciplinar.

Formas de invalidade do contrato de emprego. Nulidades: total e parcial.

Trabalho ilicito e trabalho proibido. Efeitos da declaracdo de nulidade.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Provas.

DIREITO CONSTITUCIONAL
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Poder Judiciario.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Improbidade Administrativa. Inquérito civil publico: natureza, objeto, instauracédo e
conclusdo. Termo de ajustamento de conduta.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Dos beneficios. Beneficiarios e prestacdes. Calculo.

PONTO 7

DIREITO DO TRABALHO

Duracdo do trabalho. Fundamentos e objetivos. Jornada de trabalho e horéario de
trabalho. Trabalho extraordinario. Acordo de prorrogacdo e acordo de compensacado de
horas. Banco de horas. Horas in itinere.

Empregados excluidos do direito as horas extras. Art. 62 da CLT.

Jornadas especiais de trabalho. Bancario. Funcdo de confianca. Trabalho em regime de
revezamento e em regime de tempo parcial.

Repousos. Repousos intrajornada e interjornada. Repouso semanal e em feriados.
Remuneracdo simples e dobrada. Descanso anual: férias.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Sentenca

DIREITO CONSTITUCIONAL

Poder Constituinte.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Processo: conceito e natureza juridica.Objeto. Formacdo, suspensdao e extincédo do
processo. Pressupostos processuais. Auséncia. Efeitos. Efetividade do processo.

DIREITO PENAL

Conceitos penais aplicaveis ao Direito do Trabalho: dolo; culpa; reincidéncia;
circunstancias agravantes; circunstancias atenuantes; majorantes e minorantes. Tipo e
tipicidade penal. Exclusdo. Legitima defesa e estado de necessidade. Crime: conceito,
tentativa, consumacdo, desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz, culpabilidade,
coautoria e coparticipacao.

PONTO 8

DIREITO DO TRABALHO

Remuneracédo e salario: conceito, distincbes. Gorjetas. Caracteres e classificacdo do
salario. Composicédo do salario. Modalidades de saléario.

Adicionais. Gratificagcdo. Comissfes. 13° salario. Parcelas nao-salariais.
Salario e indenizacdo. Salario in natura e utilidades ndo-salariais.
Formas e meios de pagamento do salario. Protecdo ao salario.

Equiparacdo salarial. O principio da igualdade de salario. Desvio de
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funcéo.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Sistema recursal trabalhista. Recursos ordinarios, agravo de instrumento e embargos de
declaracdo. Recurso adesivo. Aspectos gerais e especificos.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Principios constitucionais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Sujeitos da relacdo processual. Terceiros.

DIREITO PENAL

Crime de abuso de autoridade. Crimes contra a administracdo da justica.

PONTO 9

DIREITO DO TRABALHO

Alteracédo, interrupcdo e suspensdo do contrato de emprego. Alteracdo unilateral e
bilateral. Transferéncia de local de trabalho. Remocdo. Reversdo. Promocado e
rebaixamento. Alteracao de horario de trabalho. Reducdo de remuneracdo. Jus variandi.

Interrupcdo e suspensédo do contrato de trabalho: conceito, caracterizacdo, distincdes.
Situacles tipificadas e controvertidas.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Recurso de revista. Pressupostos intrinsecos de admissibilidade. Prequestionamento.
Matéria de fato. Efeitos. Juizo de admissibilidade.

Recurso nos dissidios coletivos. Efeito suspensivo.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Normas constitucionais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Atos processuais. Prazos. Nulidades.

DIREITO PENAL

Crimes contra a organizacdo do trabalho. Condutas criminosas relativas a anotacdo da
CTPS. Retencao do salario: apropriacdo indébita e sonegacdo das contribuicdes
previdenciarias

PONTO 10

DIREITO DO TRABALHO

Cessacdo do contrato de emprego: causas e classificacdo. Rescisédo unilateral: despedida
do empregado. Natureza juridica da despedida. Limites. Rescisado unilateral: demissao do
empregado. Aposentadoria.

Forca maior. Factum principis. Morte.

Resolucédo por inadimplemento das obrigacbes do contrato. Despedida indireta. Falta
grave. Justa causa. Principios. Espécies.
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DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Execucdo Trabalhista. Execucado provisoéria e execucdo definitiva. Carta de sentenca.
Aplicacdo subsidiaria da Lei de Execucdo fiscal. Liquidacdo da Sentenca.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicao

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Peticdo inicial. Resposta do réu.

DIREITO INTERNACIONAL E COMUNITARIO

A imunidade de jurisdicdo e execucdo. Aplicacdo de lei trabalhista no espaco.

PONTO 11

DIREITO DO TRABALHO

Obrigacdes decorrentes da cessacdo do contrato de emprego.

Indenizacdo por tempo de servigo: conceito e fundamento juridico. Indenizagdo nos casos
de contrato a termo.

Aviso prévio. Multa do art. 477 da CLT. Procedimentos e direitos concernentes a
cessacao do contrato. Homologacdo. Quitacao. Eficacia liberatéria.

FGTS.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Execucdo de quantia certa contra devedor solvente.

Execucdo das contribuicdes previdenciarias.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Controle da constitucionalidade das leis.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Prova: conceito; objeto; prova de direito; prova ilicita. Onus da prova: finalidade,
principios, disciplina. Iniciativa probatéria do juiz. Prova emprestada. Apreciacdo da
prova: papel do juiz, sistemas. Indicio e presuncdes.

DIREITO INTERNACIONAL E COMUNITARIO

Tratados Internacionais. Organizacado Internacional do Trabalho. Convencles e
recomendacdes internacionais do trabalho.

PONTO 12

DIREITO DO TRABALHO

Estabilidade e garantias provisorias de emprego: conceito, caracterizacdo e distincdes.
Formas de estabilidade. Teoria da nulidade da despedida arbitraria. Rendncia a
estabilidade. Homologacdo. Despedida de empregado estavel. Efeitos da dispensa
arbitraria ou sem justa causa: readmissdo e reintegracao. Indenizacdes rescisorias.
Despedida obstativa.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Embargos a Execucdo. Excecdo de pré-executividade. Impugnacao a sentenca de liquidacao.
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Embargos de Terceiro. Fraude a execucgdo. Agravo de peticao.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Hermenéutica constitucional.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Sentenca. Coisa julgada. Processo cautelar. Tutela antecipada.

DIREITO INTERNACIONAL E COMUNITARIO

Normas internacionais de protecdo da crianca e do adolescente contra a exploracéo
econdmica.

PONTO 13

DIREITO DO TRABALHO

Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Expropriacao dos bens do devedor. Arrematacdo. Adjudicacdo. Remicao.

Execucdo contra a Fazenda Publica: precatorios e dividas de pequeno valor.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo e Processo.

NOGOES GERAIS DE DIREITO / FORMAGAO HUMANISTICA / TEORIA GERAL / PSICOLOGIA JUDICIARIA
/ ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA

Problemas atuais da psicologia com reflexos no direito: assédio moral e assédio sexual.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Trabalho infantil: conceito e normas legais aplicaveis. Proibig¢bes ao trabalho do
menor. Penalidades. Efeitos da contratacdo. Doutrina da protecdo integral da crianca e
do adolescente. Tratamento legal e constitucional.

PONTO 14

DIREITO DO TRABALHO

Seguranca e higiene do trabalho. Labor em circunstancias agressoras da saude e
seguranca do empregado. Periculosidade e insalubridade. Trabalho da crianca, do menor e
da mulher. A discriminacdo no contrato de trabalho. Trabalho noturno.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Inquérito para apuracao de falta grave. Conceito e denominacdo. Cabimento. Prazo.
Julgamento do inquérito. Natureza e efeitos da sentenca.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Tutela constitucional das liberdades: mandado de seguranca, habeas corpus, mandado de
injuncéo.

NOQOES GERAIS DE DIREITO / FORMAGAO HUMANISTICA / TEORIA GERAL / PSICOLOGIA JUDICIARIA
/ ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA

0 processo psicoldgico e a obtencdo da verdade judicial. Técnicas e procedimentos de
negociacdo e mediacéo.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Os Conselhos Tutelares e de Direitos da crianca e do adolescente: composicao,
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atribuicdes. Trabalho educativo

PONTO 15

DIREITO DO TRABALHO

Direito Coletivo do Trabalho: definicdo, denominacdo, conteudo, funcao.

Os conflitos coletivos de trabalho e mecanismos para sua solucdo. Direito Coletivo: o
problema das fontes normativas e dos principios juridicos.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Acdes civis admissiveis no processo trabalhista: acdo de consignacdo em pagamento e
acdo monitéria. Acdo anulatdéria: de sentenca e de clausula de acordo ou convencéo
coletiva de trabalho.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Da Ordem Econbmica e Financeira

NOQOES GERAIS DE DIREITO / FORMAGCAO HUMANISTICA / TEORIA GERAL / PSICOLOGIA JUDICIARIA
/ ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA

Jurisprudéncia. Sumula vinculante.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Normas de protecdo ao trabalhador adolescente. Limites & contratacdo. Estagio e
aprendizagem: conceitos, distingdo e caracteristicas, direitos do trabalhador,
requisitos de validade dos regimes. Extincdo do contrato de aprendizagem. Protecdo ao
trabalhador adolescente com deficiéncia.

PONTO 16

DIREITO DO TRABALHO

Liberdade sindical. Convencdo n® 87 da OIT. Organizacdo sindical. Modelo sindical
brasileiro. Conceito de categoria. Categoria profissional diferenciada.

Dissociacdo de categorias. Membros da categoria e so6cios do sindicato.

Entidades sindicais: conceito, natureza juridica, estrutura, funcdes, requisitos de
existéncia e atuacdo, prerrogativas e limitacles. Garantias sindicais. Sistemas
sindicais: modalidades e critérios de estruturacdo sindical; o problema no Brasil.

Atividades do Sindicato. Condutas antissindicais: espécies e consequéncias.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

O Ministério Publico do Trabalho. Organizacdo. Competéncia. Atribuicbes. Lei
Complementar n® 75/93. Inquérito civil publico.

Acdo civil publica. Agcdo civil coletiva. Legitimados, substituicao processual,
condenacdo genérica e liquidacdo. Coisa julgada e litispendéncia.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Ordem Social. Seguridade Social. Meio Ambiente. Da familia, da Crianca, do Adolescente,
do ldoso, dos Indios.

NOGOES GERAIS DE DIREITO / FORMAGAO HUMANISTICA / TEORIA GERAL / PSICOLOGIA JUDICIARIA
/ ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA
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A eficacia da lei no tempo.

DIREITO EMPRESARIAL

O Empresario. A figura do empresario individual e da sociedade empresaria. Requisitos
necessarios, capacidade, impedimentos, direitos e deveres em face da legislacéo
vigente.

PONTO 17

DIREITO DO TRABALHO

Negociacdo coletiva. Funcdo. Niveis de negociacdo. Instrumentos normativos negociados:
acordo coletivo e convencao coletiva de trabalho.

Efeitos das clausulas. Clausulas obrigacionais e clausulas normativas.
Incorporacédo das clausulas nos contratos de emprego.

Mediacdo e arbitragem no Direito do Trabalho. Poder normativo da Justica do Trabalho.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Dissidio Coletivo. Conceito. Classificacdo. Competéncia. Instauracdo: prazo,
legitimacdo e procedimento. Sentenca normativa. Efeitos e vigéncia. Extensdo das
decisbes e revisdo. Acdo de Cumprimento.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Controle da constitucionalidade das leis.

NOGOES GERAIS DE DIREITO / FORMAGAO HUMANISTICA / TEORIA GERAL / PSICOLOGIA JUDICIARIA
/ ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA

Regime juridico da magistratura nacional: direitos, deveres funcionais, controle
interno, responsabilidades.

DIREITO EMPRESARIAL

O Codigo de Defesa do Consumidor: principios de regéncia, interpretacdo e 6nus da
prova. Desconsideracdo da personalidade juridica. Recuperacado Judicial, a extrajudicial
e a faléncia do empresario e da sociedade empreséaria (Lei n°© 11.101/2005).

PONTO 18

DIREITO DO TRABALHO

A greve no direito brasileiro. Direitos e interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos na esfera trabalhista.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Acdo rescisoria no processo do trabalho. Cabimento. Competéncia. Fundamentos de
admissibilidade. Juizo rescindente e juizo rescisoério. Prazo para propositura. Inicio
da contagem do prazo. Procedimento e recurso.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Da Administracédo Publica.

NOQOES GERAIS DE DIREITO / FORMAGAO HUMANISTICA / TEORIA GERAL / PSICOLOGIA JUDICIARIA
/ ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA

Direito objetivo e direito subjetivo.

DIREITO EMPRESARIAL
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Sociedades limitada e por agbes. Conceitos, direitos e obrigacdes dos soOcios e
administradores. Exclusdo e saida do soécio.

Publique-se nos Diarios Oficial da Unido e da Justica Eletroénico.
Goiania, 14 de junho de 2013.

Desembargadora KATHIA MARIA BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE

Presidente da Comissédo de Concurso
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