PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA
SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

Em atencédo ao § 2° do art. 5° da Portaria GP/DG n° 960/2019, segue texto compilado
da PORTARIA TRT 182 N° 478/2024, com as alteracées introduzidas pela PORTARIA
PROAD TRT 182 N° 2636/2024

Institui a Comisséo de Efetividade da Execugcdo
Trabalhista, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regiéo.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢bes legais e regimentais;

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n° 325/2022, que institui a Politica de
Governanca dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO o principio constitucional da publicidade dos atos
processuais, conforme artigo 5°, inciso LX, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil;

CONSIDERANDO os principios constitucionais e democraticos do processo,
da duracdo razoavel do processo e da garantia dos meios efetivos que assegurem a
efetividade prestacéo jurisdicional e da celeridade processual, disposto no art. 5°, LXXVIII,
CRFB,;

CONSIDERANDO a necessidade de criar, efetivar, monitorar e documentar as
acoes de melhorias realizadas por este Regional no tratamento da efetividade da execucéo,
bem como acompanhar o cumprimento das a¢fes pelas unidades;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa TRT 182 Regido n° 96/2022,
gue disciplina a organizacdo e o funcionamento dos Colegiados tematicos no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo;

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo 24.191/2018,
RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO



Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Efetividade da Execucdo Trabalhista,
orgao consultivo da Presidéncia em matérias relativas a elaboracdo e cumprimento da
politica judiciaria de efetividade da prestacéo jurisdicional.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 2° A Comissao sera composta pelos seguintes membros(as):

| — o(a) Juiz(iza) designado(a) como Juiz(iza) Auxiliar da Secretaria do Juizo
de Execucao, que atuara como Coordenador(a);

lll — o(a) Juiz(iza) Coordenador(a) da Divisdo de Pesquisa Patrimonial, que
atuara como vice-coordenador;

IV - o(a) Secretério(a)-Geral Judiciario;

V - o(a) Diretor(a) de Secretaria do Juizo da Execucao;

VI - o(a) Diretor(a) da Divisao de Pesquisa Patrimonial;

VIl - um(a) Diretor(a) de Secretaria de Vara do Trabalho, indicado pelo(a)
Juiz(iza) Coordenador(a) da Comissao.

8 1°0s membros da Comissdo serdo designados nominalmente, por
Portaria especifica.

§ 2° Os(as) suplentes serdo indicados e designados pelos(as) membros(as)
titulares nos autos do processo administrativo que formaliza os trabalhos da referida
Comisséo e terdo direito a voto quando do ndo comparecimento do(a) membro(a) titular.

CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° S&o atribuigcbes da Comisséo de Efetividade da Execucgédo Trabalhista:

| - promover estudos, planejamento, auxilio e propositura de projetos, acdes
e medidas que concorram para alcancar maior efetividade na prestacao jurisdicional na
fase executiva dos processos;

Il - organizar, estabelecer critérios de medi¢cdo quanto aos resultados,
fomentar e divulgar as boas praticas em execucao trabalhista, especialmente aquelas que
possam provocar impactos positivos no alcance das metas regionais e nacionais
estabelecidas para a Justica do Trabalho;

lll - elaborar e apresentar ao Presidente do Tribunal, relatério anual das
atividades realizadas pelo Comité ao longo de cada exercicio anual, sem prejuizo da
elaboracdo e apresentacdo de relatorios quando solicitados, a qualquer tempo, pela
Presidéncia;(Alterado pela Portaria TRT 182 N° 2636/2024)

IV - auxiliar a Presidéncia do Tribunal na promocdo das atividades da
Semana Nacional de Execucao Trabalhista e do Leildo Nacional da Justi¢ca do Trabalho;

V -receber e analisar as sugestbes apresentadas pelos membros do
Comité, unidades judiciarias, membros do Tribunal, servidores, OAB ou MPT, que tratem
do aperfeicoamento da efetividade da jurisdicdo na fase executiva, encaminhando-as,
guando necessario, a Administracao;



VI - sugerir, em relacdo a efetividade da execucéo trabalhista, medidas de
aperfeicoamento do sistema Processo Judicial Eletrdnico (PJe) e de dados estatisticos (e-
Gestao).

Art. 4° Cabe ao(a) coordenador(a) da Comissao:

| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado pelo seu
substituto;

[l - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos no ambito do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacao;

VII - assinar as atas de reuniéo; e

VIII - justificar eventual descumprimento do calendario.

Paragrafo Unico Na auséncia do(a) coordenador(a), todas as atribuicbes para
ele(a) estabelecidas nesta Portaria serdo exercidas pelo(a) vice-coordenador(a).

CAPITULO IV
DO APOIO EXECUTIVO

Art. 5° A Secretaria-Geral Judiciéria sera a Unidade de Apoio Executivo (UAE)
da Comisséo de Efetividade da Execucgédo Trabalhista.

§ 12 Cabe a UAE:

| - receber, organizar e registrar em pauta 0s assuntos a serem debatidos nas
reunides;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos
necessarios para a realizacédo da reuniao;

[l - convidar 0s membros para as reunides convocadas pelo(a)
coordenador(a) ou por 1/3 (um terco) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunioes;

V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do(a) coordenador(a);

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto quando
contiverem informacédo total ou parcialmente sigilosa, hip6tese em que se publicara
certiddo, extrato ou copia com ocultacdo da parte sob sigilo;

VII - monitorar o contetdo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao
colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informacfes a respeito do colegiado, quando
requeridas por parte interessada.

§ 2° Cabe ao(a) titular da UAE:

| - zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas no § 1° deste artigo;

Il - manter atualizadas as informacdes do colegiado no sitio eletrénico do
Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos normativos;

lll - dar ciéncia ao(d) coordenador(a) do colegiado sobre eventual
inobservancia da periodicidade de realizacdo das reunides ordinarias;



IV - reportar ao(a) coordenador(a) as ocorréncias que possam dificultar,
direta ou indiretamente, a realizacdo de reunides do colegiado e/ou a divulgacdo dos
documentos por ele produzidos; e

V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o
inciso 1V deste paragrafo, em caso de omisséo do(a) coordenador(a).

§ 3° As atribuicdes mencionadas no 8 2° deste artigo poderéo ser delegadas
pelo(a) titular da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

§ 4° Devera ser autuado processo administrativo especifico voltado a
formalizacdo dos trabalhos deste colegiado, a fim de armazenar pautas, atas, normativos
e demais instrumentos correlacionados.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 6° A Comissédo da Justica Itinerante reunir-se-4, ordinariamente, a cada
trimestre, ou, extraordinariamente, sempre que necessario.

8 1° As reunifes do colegiado poderdo ser presenciais, telepresenciais ou
hibridas.

§ 2° Se ocorrerem duas ou mais reunides num mesmo més, faculta-se ao
colegiado, com a concordancia de seu(ua) coordenador(a), proceder a publicacdo de ata
mensal Unica, com o registro dos fatos ocorridos nas reunides havidas no periodo.

Art. 7° O colegiado poderd convidar, para participar como colaboradores,
sem direito a voto, representantes de 6rgdos ou unidades organizacionais do Tribunal e
profissionais de outras instituicdes ligadas a campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI
DAS PAUTAS E DAS ATAS DE REUNIAO

Art. 8° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informacoées:

| - a data, o horério e o local da reuniéo;

Il - 0 breve relato das manifesta¢des ocorridas durante a reuniao;

lll - as deliberacdes tomadas;

IV - o responsavel pelo cumprimento de cada deliberacédo; e

V - 0s nomes dos participantes.

8 1° A ata de reunido contera, no minimo, a assinatura do(a) coordenador(a),
podendo ainda conter as dos demais membros presentes e convidados.

§ 2° As pautas poderdo integrar o conteudo das atas de reunido, em vez de
serem apresentadas em documento a parte.

§ 3° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até
15 (quinze) dias uteis depois de realizada a reuniao.

§ 4° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 3° deste
artigo seja atendido.

CAPITULO VII
DO QUORUM DA REUNIAO E DO QUORUM DE VOTACAO



Art. 9° Para instalar-se reunido da Comisséo, sera exigido quérum de metade
mais um de seus membros, presente o(a) coordenador(a) ou o vice-coordenador(a).

Art. 10 As deliberacdes do colegiado serdao tomadas por maioria simples,
considerado o numero de membros presentes na reuniao.

8 1° Todos os membros da Comissao terdo voto de igual peso.

§ 2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do(a)
coordenador(a).

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 Fica revogada a Portaria TRT 182 GP/SGJ N° 240/2019.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho.

documento assinado eletronicamente
GERALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO
Desembargador-Presidente
TRT da 182 Regiéo



