Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO Resna Dgeamence

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N°2286/2017 Data da disponibilizagdo: Segunda-feira, 07 de Agosto de 2017.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Rua T 29 n° 1403, Setor Bueno, Goiania/GO

Desembargador Breno Medeiros
CEP: 74215901

Presidente
T Telefone(s) : (62) 3222-5000
Desembargador Paulo Sérgio Pimenta

Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 1960/2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 15996/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do Excelentissimo Desembargador Federal do Trabalho, WELINGTON LUIS PEIXOTO, das cidades de Goiania-GO a
Brasilia-DF, no periodo de 21 a 22/08/2017, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Participar da 22 Reuniéio dos Gestores Nacionais e Regionais do Programa Trabalho Seguro de 2017, a realizar-se no dia 22 de agosto do
corrente ano, conforme PA n°® 13049/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 4 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

DES. FEDERAL DO TRABALHO

Portaria GP/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1958/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando os Processos Administrativos n° 15546/2013 e n° 1780/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a desisténcia apresentada pelo candidato CARLOS AFONSO TELLECHEA DE SOUSA, depois da publicagdo do ato de
nomeac&o para o cargo de Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informac&o, declarando, em caréater
irrevogavel e irretratavel, sua desisténcia da posse.

Art. 2° Tornar sem efeito a nomeagéao do candidato CARLOS AFONSO TELLECHEA DE SOUSA, constante da Portaria TRT 182 GP/SGPe N°
1.769/2017, publicada no Diario Oficial da Unido — Segéo 2, n° 144, de 28.07.2017.

Art. 3° Nomear o candidato abaixo nominado, aprovado em concurso publico, para ocupar, em carater efetivo, sob a égide da Lei n°® 8.112, de 11
de dezembro de 1990, cargo da carreira de Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, Classe “A”,
Padrdo 1, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, observada a ordem de classificagdo no certame, e cuja origem da vaga se
especifica:

40° lugar - VINICIUS GRACIANO ELIAS

Origem da Vaga: Vacéancia, em virtude da redistribuicdo do cargo ocupado pelo servidor Sérgio Soares de Lima, mediante reciprocidade com
cargo vago de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Artes Gréficas, constante da Portaria TRT 182 GP/SGPe n° 1.003/2017,
publicada no D.O.U N° 83, de 3/05/2017 e alterado para Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo,
conforme Portaria TRT 182 N° 1.620/2017, publicada no D.O.U N° 131, de 11/07/2017.

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiania, 4 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS
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Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 1972/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo n® 16152/2017,

Considerando o teor do paragrafo Unico do art. 3° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que na
hipétese de impedimento legal do substituto, sera permitida a designacéo de outro servidor por periodo determinado;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no art. 1° da Resolucéo n°® 147/2012 do CNJ, no art. 103 do Regimento Interno deste
Tribunal e no Anexo | da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pela servidora no formulario de indicacdo para
substituto de titular de cargo em comissédo de que permanecem inalteradas as informacg6es constantes das certiddes/declaracdes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Designar, em carater excepcional, a servidora DEBORA MIRANDA COELHO, cédigo s012337, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, para substituir o titular do cargo em comissdo de Diretor de Secretaria, cédigo TRT 182 CJ-3, da Vara do Trabalho de
Formosa, ocupado pelo servidor FELIPE RONDON DA ROCHA, cddigo s202637, a partir da data de publicacdo até o dia 10 de agosto de 2017.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 7 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Desembargador-Presidente

DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1969/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 15340/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor FERNANDO SILVA DE QUEIROZ BARRETO de Goiania-GO a Rio de Janeiro-RJ, no periodo de 22 a
27/10/2017, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Participar do curso " Gestdo de Riscos de Tl - NBR 31000 e NBR 27005, a ser realizado no Rio de Janeiro/RJ, no periodo de 23 a
27/10/2017, conforme PA n°® 14976/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 7 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1970/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 15166/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor RAPHAEL KRATKA LINS ROCHA de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 20 a 23/08/2017, bem como
0 pagamento das diarias devidas.

Motivo: Participar do IV Seminario Brasileiro de Obras Publicas, a ser realizado em Brasilia/DF, no periodo de 21 a 23/8/2017, conforme PA n°
14280/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 7 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1971/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 15504/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora GLAUCIA BORGES DE ALMEIDA GUERRA de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 23 a 25/08/2017,
bem como o pagamento das diarias devidas.
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Motivo: Participar do curso "Pratico de Averbacédo de Tempo de Servigo e Contribuicdo na Administragao Publica”, a ser realizado em Brasilia/DF,
nos dias 24 e 25/8/2017, conforme PA n° 14947/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 7 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1950/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta do Processo Administrativo n® 15251/2017,

RESOLVE:

Considerar autorizada a liberacéo do servidor FELIPE RONDON DA ROCHA, Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Formosa, para
participar de atividades de homologagéo da versado 16 do Sistema Processo Judicial Eletronico, realizadas no periodo de 24 a 27 de julho de 2017,
na sede do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, sem 6nus para este Tribunal.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 4 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1955/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista o que consta do Processo Administrativo n°® 14775/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo de que trata o Processo Administrativo n® 14775/2017, composta pelos seguintes
membros:

| - Integrante Requisitante: LEANDRO CANDIDO OLIVEIRA (titular) e VINICIUS GRACIANO ELIAS (suplente);

Il - Integrante Técnico: CLAUDIO ANTONIO DE ARAUJO (titular) e SAVIO MENEZES SAMPAIO (suplente);

1l - Integrante Administrativo: REGINA CELIA DE MEDEIROS (titular) e LYZA NEPOMUCENO LUIZ (suplente).

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 4 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1963/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 16095/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor MARCONI DE MORAIS PROVAZZI de Goiania-GO a Rio Verde-GO, no dia 04/08/2017, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Atuar na seguranca de magistrados e servidores, bem como ministrar treinamento aos servidores lotados no Foro
Trabalhista de Rio Verde-GO, na inauguragdo do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas - CEJUSC JT 18, conforme
PA 15973/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 4 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 1964/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
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em vista 0 que consta na PCD 16097/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor RICARDO LOURENCIO PEREIRA de Goiania-GO a Rio Verde-GO, no dia 04/08/2017, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Atuar na seguranca de magistrados e servidores, bem como ministrar treinamento aos servidores lotados no Foro
Trabalhista de Rio Verde, na inauguragdo do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solugéo de Disputas - CEJUSC JT 18, conforme PA
15973/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 4 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

COMISSAO DE SELEC}AO DE ESTAGIARIOS
Edital
Edital CSE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
EDITAL N° 13/2017

O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido torna publico o processo seletivo para realizagcao de estagio remunerado de estudantes de nivel
superior do curso de Administracédo, para vagas em Posse, nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Portaria TRT 182
GP/DG/SGPe n° 63/2014 e das instrugdes contidas neste Edital.

| - DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Comissédo de Selecao de Estagiarios, composta por servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido.

2. A selegcao compreendera a verificagdo de conhecimentos do candidato por meio de provas objetivas, na forma do presente Edital.

3. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento de vagas especificadas no capitulo 11l e formagéo de cadastro de
reserva.

Il - DAS INSCRICOES

1. Poderao inscrever-se estudantes do curso superior de Administracao, para vagas em Posse. Na data da convocagéo os estudantes nao
poderédo estar cursando o Ultimo ano ou o pendltimo e Ultimo semestre do respectivo curso.

2. Somente poderdo concorrer as vagas oferecidas neste Edital os estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
estabelecimentos publicos ou particulares do curso superior de Administragdo, oficialmente autorizados ou reconhecidos pelo Ministério da
Educacao.

3. As inscrigBes serdo gratuitas e deverao ser feitas no periodo de 10 a 20 de agosto de 2017, exclusivamente pela internet, no sitio eletrénico do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, “www.trt18.jus.br".

4. Para a realizagdo da prova € imprescindivel a apresentacdo do comprovante de inscri¢cdo e do documento de identidade original com fotografia.
5. O pedido de inscricao implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢fes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo sera
admitida alegacao de desconhecimento.

11l - DAS VAGAS

1. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento das vagas especificadas no quadro abaixo, bem como a formacéo de
cadastro de reserva do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido para o suprimento das vagas que surgirem ou que venham a ser criadas
durante a validade do certame.

CIDADE CURSO VAGAS

Posse Administragado 1 + cadastro de reserva

2. Se houver incompatibilidade entre o horario escolar e o de estagio, o candidato convocado tera sua classificagdo preservada até o surgimento
de vaga com horario de estagio compativel, observado o periodo de validade do processo seletivo.

3. Ao candidato convocado que, por motivo diverso do disposto no item anterior, ndo puder iniciar o estagio, sera facultado solicitar a colocagao de
seu nome no final da lista de classificagdo em que foi habilitado, passando a posicionar-se no Gltimo lugar dessa lista, aguardando nova
convocacédo, que podera concretizar-se ou ndo, no prazo de validade do concurso.

4. A solicitagdo mencionada no item anterior devera ser encaminhada para o e-mail “sgpe.provimento@trt18.jus.br” no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
a contar do dia subsequente a convocagao.

5. O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido podera convocar candidatos aprovados no Processo Seletivo de que trata o presente Edital para
lotac@o em outra cidade, para fins de contratacdo, mediante a observancia dos seguintes requisitos:

a) para cursos idénticos aqueles para os quais foi realizada a Selecéao;

b) observada a ordem de classificagéo;

¢) anuéncia do candidato.

5.1 O candidato que ndo manifestar interesse na lotacdo em outra cidade permanecera na mesma posi¢cdo na listagem de classificacéo inicial.

5.2 O estudante contratado nos termos do item 5 sera excluido da lista original, renunciando implicitamente o direito a convocacgédo para a cidade
em que foi inicialmente classificado.
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6. O candidato ao estagio devera ter idade minima de 16 (dezesseis) anos.
7. O candidato ao estagio devera observar a politica interna de estagio de sua instituicdo de ensino, bem como o periodo permitido por ela para
realizacdo de estagio.

IV - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, devendo a deficiéncia ser comprovada
mediante pericia a ser realizada pela Junta Médica do Tribunal, quando da convocacéao.

2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma do capitulo VII, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome constante da
lista especifica para candidatos com deficiéncia.

4. Na hipotese de inexisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo proximo candidato da classificagédo
geral, observada a ordem de classificagcdo no processo seletivo.

5. O candidato com deficiéncia participara em igualdade de condig6es com os demais candidatos quanto ao conteldo, a avaliagdo, ao horario de
aplicacédo da prova e as notas minimas exigidas para os demais candidatos.

6. O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condi¢édo especial para a realizagao das provas devera solicita-la, no ato da
inscricdo, a Comissao de Selecao de Estagiarios, que tomara as providéncias necessarias.

7. Cabera ao candidato com deficiéncia levar consigo os equipamentos e instrumentos de que dependa para a realiza¢do das provas, mediante
prévia autorizacao da Secretaria da Comissao de Selegéo.

8. Serédo destinadas aos candidatos com deficiéncia, para as vagas que surgirem ou forem criadas durante o prazo de validade do processo
seletivo, a décima vaga, a vigésima vaga, a trigésima vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, em conformidade com o
§5°do art. 17 da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e com o § 1° do art. 37 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

V — DAS PROVAS

1. As provas serdo realizadas no dia 1° de setembro de 2017, das 16 as 18 horas, na Faculdade FAEL, situada na Rua Alvorada, Qd: 19, N° 5,
Setor Augusto José Valente, Posse/GO.

2. O candidato devera apresentar-se para a prova munido do comprovante de inscrigdo e do documento de identidade original com fotografia, em
perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a sua identificacéo.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar o boletim de ocorréncia expedido por 6rgdo policial, datado de, no maximo, 30 (trinta) dias.

4. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica (tinta azul ou preta).

5. Durante a realizagao das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta a qualquer material ou comunicagéo entre os candidatos,
nem a utiliza¢édo de livros, codigos, manuais, impressdes ou quaisquer anotagdes, bem como telefone celular, computador portatil ou quaisquer
outros aparelhos eletronicos.

6. O candidato devera comparecer ao local com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do inicio das provas.

7. O tempo de duracéo da prova sera de 2 (duas) horas.

8. O exame sera composto de provas objetivas, com questdes de multipla escolha, todas de carater classificatério e eliminatério, abrangendo as
matérias indicadas no Anexo deste Edital e em conformidade com o quadro abaixo:

Tipo Area de conhecimentos NUmero de questdes Pontos
Objetiva Lingua Portuguesa 10 40
Objetiva Conhecimentos Especificos 15 45
Objetiva Nocdes de Informética 5 15
TOTAL 30 100

9. A Comissao de Selecéo de Estagiarios assegurara o sigilo das provas e dos gabaritos.
10. As questdes das provas serdo elaboradas de acordo com o contetido programatico constante do Anexo deste Edital.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. As provas terdo 30 (trinta) questdes objetivas e o valor total de 100 (cem) pontos, sendo atribuidos da seguinte forma:
« 4 (quatro) pontos a cada questdo de Portugués;

« 3 (trés) a cada questao de Nocdes de Informatica;

« 3 (trés) a cada questdo de Conhecimentos Especificos.

VII - DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. A classificagao dar-se-a pela ordem decrescente da nota obtida na prova, que tera carater eliminatério e classificatorio e sera avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem), considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos.

2. Na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, para fins de desempate, ap6s observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27
da Lei no 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

c) tiver maior idade;

d) tiver cursando periodo mais adiantado na instituicao de ensino superior.

3. O resultado final sera divulgado no sitio eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, “www.trt18.jus.br”.

VIl - DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso contra as questdes da prova, dirigido ao Presidente da Comissao de Selecao de Estagiérios, exclusivamente pelo
endereco eletrénico “concurso.estagio@trt18.jus.br”, devendo ser interposto no prazo de até dois dias Uteis ap6s a divulgacéo oficial do gabarito.
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2. Os recursos deverdo conter o nome completo do candidato, nimero de identidade ou de inscricdo no concurso, 0 nimero da questao
impugnada, a fundamentagéo e a argumentacao légica do pleito.

3. O recurso interposto fora do prazo especificado no item 1 ou das condi¢des do item 2, deste capitulo, sera liminarmente indeferido.

4. O recurso sera apreciado pela Comissao de Selegao, em cinco dias Uteis, contados do término do prazo para a interposigéo.

IX - OUTRAS DISPOSICOES

1. A aprovacdo no certame nao gera direito a contratacdo, porém garante aos selecionados a observancia da ordem de classificagéo no ato de
preenchimento das vagas.

2. O estudante convocado para ocupar vaga de estagio devera apresentar declaragdo da instituicao de ensino, comprovando estar regularmente
matriculado, com a previsao de término do curso.

3. A jornada de estagio ser& de cinco horas, limitada a 25 horas semanais, e deve ser compativel com o horério escolar, sendo que as cinco horas
deverao estar compreendidas, de segunda-feira a sexta-feira, no horario de funcionamento das unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido.

4. O estudante percebera, a titulo de bolsa de estagio para nivel superior, valor mensal correspondente a R$ 800,00 (oitocentos reais), além de
auxilio-transporte, que serd pago na proporcao dos dias Uteis trabalhados (R$ 6,60 por dia estagiado). O valor da bolsa de estagio sera
consignado em Termo de Compromisso a ser firmado entre o estagiario e a instituicdo contratada pelo Tribunal para acompanhar e processar o
estagio.

5. A concessao do auxilio-transporte somente se efetivara mediante declaragéo assinada pelo estagiario, afirmando que utiliza o transporte
coletivo no deslocamento de sua residéncia para o local de estagio e vice-versa.

6. O desligamento do estagiario dar-se-a em conformidade com o disposto no art. 22 da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 63/2014.

7. O pagamento da bolsa sera cancelado a partir da data de desligamento do estagiario, qualquer que seja a causa.

8. Sera contratado pelo Agente de Integracédo seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma do inciso IV do art. 9° da Lei n°®
11.788 de 25 de setembro de 2008.

9. O estagiario preenchera uma ficha cadastral e firmara Termo de Compromisso, pelo qual se obrigara a cumprir as normas disciplinares
estabelecidas.

10. O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagéo vigente.

11. O candidato sera convocado por intermédio de e-mail, que devera ser fornecido por ocasido da inscri¢do. E de inteira responsabilidade do
candidato manter atualizados seus telefones e e-mail, durante o prazo de validade do concurso, comunicando qualquer alteragédo ao Setor de
Gestéo de Estagiarios através do endereco eletrénico “sgpe.estagio@trt18.jus.br”.

12. O candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do dia subsequente a convocacgéo, para se manifestar a respeito do interesse em
preencher a vaga, e, caso ndo se manifeste, sera considerado desistente e excluido do processo seletivo.

13. A selecao tera validade de 1 (um) ano, a partir da data da homologacéo do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragdo do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.

14. O estagio nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido sera regido pela legislagao que disciplina a matéria.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Este Edital e os demais atos pertinentes ao exame de sele¢éo serdo publicados no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho — caderno
administrativo TRT 182 Regido, bem como no sitio eletrdnico “www.trt18.jus.br”.

2. Os casos omissos ou as dividas que eventualmente surgirem serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comisséo de Sele¢éo, devendo a
consulta ou questionamento ser encaminhado pelo e-mail “concurso.estagio@trt18.jus.br”.

Goiania, 4 de agosto de 2017.
Ricardo Lucena
Presidente da Comissao de Selegdo de Estagiarios

ANEXO
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES

« Interpretacéo de textos.

« Acentuacéo grafica.

» Andlise morfolégica e sintética, flexdo verbal e nominal.
* Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo.
* Emprego de tempo e modos verbais.

« Concordéancia nominal e verbal.

« Emprego de crase.

« Pontuacéo.

PROGRAMA DA PROVA DE NOQC)ES DE INFORMATICA
¢ Conhecimentos em Windows.

« Conhecimento basico de Editor de texto.

« Conhecimentos basicos em Internet.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

* Nogdes de Administragdo Geral e Pablica.

* Taylorismo.

« Comunicagéo.

« Trabalho em equipe.

« Lideranga e Chefia.

« Fontes de Poder: o poder de recompensa; o poder coercitivo; o poder legitimo; o poder de competéncia; o poder de referéncia.
« Planejamento: Estratégico; Tatico e Operacional.

« PDCA.
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* Benchmarking.

« Balanced Scorecard.

« Estrutura Organizacional.

« Principios da Administragéo Publica: Legalidade; Impessoalidade; Moralidade; Publicidade e Eficiéncia.

« Licitacdo: Modalidades: Concorréncia; Tomada de Precgos; Convite; Concurso; Leildo. Tipos: a de menor pre¢o; a de melhor técnica; a de técnica
e preco; a de maior lance ou oferta.

« Formas de Administragdo Publica: Patrimonialista; Burocratica e Gerencial.

« Orcamento Publico: Nocdes.

« Gestédo por Competéncias.

Goiania, 4 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA
DIRETOR-GERAL CJ-4

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
Despacho
Despacho SOF

P J U - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
SUPRIMENTO DE FUNDOS

PROCESSO = -
ADMINISTRATIVO INTERESSADO DECISAO DATA DA AUTORIZACAO
15690/2017 WENDER MEDEIROS DE LIMA AUTORIZADO 02/08/2017

P J U - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
SUPRIMENTO DE FUNDOS

PROCESSO - -
ADMINISTRATIVO INTERESSADO DECISAO DATA DA AUTORIZACAO
14327/2017 DORIVAL PEIXOTO DE CARVALHO IAUTORIZADO 04/08/2017

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Processo Administrativo n°: 7022/2017
Interessada: ARIONY CHAVES DE CASTRO
Assunto: Averbacao de tempo de contribuicao.
Decisao: Deferido.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 14903/2017

Interessado(a): Andréa Cristina Aleixo

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
Deciséo: Deferido

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
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Processo Administrativo n°: 15659/2017

Interessado(a): Isis Falc&o Viana Bastos

Assuntos: Licenga a gestante

Incluséo de menor como dependente econdmico e para fins de dedugdo de imposto de renda
Auxilio-natalidade

Auxilio pré-escolar

Decisédo: Deferidos

Secretaria de Gestao de Pessoas

Processo Administrativo n°: 14647/2017 — SISDOC
Interessado (a): Ana Paula Lopes da Silva

Cadigo: s163023

Assunto: Adicional de Qualificagdo

Decisdo: Deferimento

Processo Administrativo N°:14.964/2017

Interessado: WELLINGTON LUIS RODRIGUES DE FREITAS
Assunto: Averbacgao de tempo de contribuicdo/Revisao PA1512/1999
Decisdo: Averbacdo de 874 dias, conforme certiddo do GOIASPREV

Processo Administrativo N°:16.137/2017

Interessado: ROGERIO MEDEIROS

Assunto: Averbacgao de tempo de contribuicdo/Revisao PA1431/2001

Decisédo: Exclusédo de 359 dias de tempo concomitante, para fins de aposentadoria e disponibilidade, conforme certiddo do INSS.

Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1956/2017

O DIRETOR SUBSTITUTO DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribui¢cfes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP N° 518/2017 e o
Processo Administrativo — PA N° 14186/2017,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

Considerando o teor da Resolugédo Administrativa n® 59, de 04 de julho de 2017, que trata da implantacdo da Resolu¢cdo CNJ n°® 219/2016 neste
Regional,

RESOLVE:

Art 1° Considerar removidos os servidores abaixo relacionados da Coordenadoria de Distribuicdo de Mandados Judiciais para a Secretaria de
Distribuicdo de Mandados Judiciais, a partir de 1° de agosto de 2017, conforme segue:

ABELARDO DE MATTOS NETO, cddigo s012680, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

CLAUDIA ALVES GARCIA DA SILVA, cédigo s000193, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal,

CHARLES AMBROSIO DE LIMA cédigo s009107, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal,

DAMARIS RIBEIRO GONZAGA PIRES, cddigo s006060, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

DERCIO LOPES PEREIRA, cadigo s008640, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal;

EDSON ALVES PEREIRA, c6digo s006671, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal,

ELISABETE NEVES TOME BITENCOURT, cédigo s100119, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

EULER DAMASIO ALVES, codigo s002854, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal,

FERNANDA DIAS ROCHA, c6digo s011276, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal;

GILBERTO DOS SANTOS GALDIOLI, cédigo s003672, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

GINA BRASILEIRO DE FREITAS FOGACA, codigo s002862, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

HELOISA HELENA SIMON FONSECA, cédigo s007163, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

IDELVA MARIA TELES MACERA, cédigo s101259, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

JACKSON DE AZEVEDO JACUNDA, cddigo s005969, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;
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JOELSON DA CONCEICAO LISBOA, cédigo s012540, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

JOSE MAURO LUIZ, cédigo s008925, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal,

JOSE WILIAM PINHEIRO CARDOSO, cédigo s003583, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

JULIANA GUIMARAES DE QUEIROZ, c4digo s008534, Analista Judiciério, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

LIGIA ANDREOTTI BOATTO FARIA, cédigo s202563, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

LIVIA DOMINGOS DE LIMA RAMOS, cédigo s202255, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

LORENA FERREIRA DE SOUSA, cédigo s202724, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

MARILIA FERNANDES CRUVINEL COSTA, cédigo s202294, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;
MARISSOL SOARES DE OLIVEIRA MOREIRA, cédigo s202815, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

MARNIZ PRUDENTE FARIA, cédigo s100348, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro
de Pessoal deste Tribunal,

MAURALICE IZABEL DE SOUZA FERNANDES FERREIRA, c6digo s005985, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica
Avaliador Federal, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

MILENA GUIMARAES DE MELLO, cédigo s103664, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

NILVA LUIZA DOS SANTOS, cédigo s100372, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro
de Pessoal deste Tribunal;

PAULO HENRIQUE BEZERRA ARAUJO, cédigo s003516, Analista Judiciario, Area Judiciéria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

PRISCILA CASSIMIRO SANTIAGO CINTRA, cédigo s202636, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

REGINA CELIA DE ARAUJO PEREIRA, c6digo s203017, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;
ROBERTO MACHADO BUENO, cédigo s004075, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

ROGERIO WILDSON LINHARES DE LUCENA, cédigo s006469, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Seguranca, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal;

RONALDO ENCINAS BRANDAO, cédigo s006140, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

ROSANA PAULA RODRIGUES, cédigo s006809, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

ROSEMARY BORGES VIEIRA DE SOUSA FREITAS, cddigo s100990, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal;

SANDRA MONTEIRO SOARES SERVIO, cédigo s202720, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

SERGIO MURILO DA MOTA E SILVA, cédigo s008208, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

SILEIDE SIMOES SILVA, cédigo s004032, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal;

SONIA GUNDIM SILVA, cédigo s202298, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal;

STEFA OLIVEIRA ARAUJO GONGCALVES, codigo s100439, Analista Judiciario, Area Judiciéria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

SUELENE DA SILVA BRAGA, cédigo s008267, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Apoio de Servicos Diversos, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal,

THAISA ALMEIDA AVELINO LUSTOSA, cédigo s203113, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, removida para
este Regional;

VALMIR OLIVEIRA DA MOTA, cédigo s002722, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro
de Pessoal deste Tribunal,

VANJA MARISA MARIA ALVES DE FIGUEIREDO, cédigo s002935, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

WANIA STELA MEIRELLES BORGES, cédigo s002730, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

Art. 2° Considerar dispensada a servidora HELOISA HELENA SIMON FONSECA, c6digo s007163, da funcdo comissionada de Assistente de
Coordenadoria, cédigo TRT 182 FC-4, da Coordenadoria de Distribuicdo de Mandados Judiciais, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 3° Considerar designada a servidora HELOISA HELENA SIMON FONSECA, cédigo s007163, para exercer a funcdo comissionada de
Assistente de Servico, codigo TRT 182 FC-4, da Secretaria de Distribuicdo de Mandados Judiciais, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 4° Considerar alterada a origem da fungéo comissionada de Chefe de Sec¢édo (Sec¢éo de Oficiais de Justica), cédigo TRT 182 FC-4, ocupada
pela servidora SUELENE DA SILVA BRAGA, cddigo s008267, da Coordenadoria de Distribuicdo de Mandados Judiciais para a Secretaria de
Distribuicdo de Mandados Judiciais, a partir do dia 1° de agosto de 2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 4 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

LUIZ HENRIQUE MAIA

Diretor da Secretaria de Gestdo de Pessoas — Substituto

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
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PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1957/2017

O DIRETOR SUBSTITUTO DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuigGes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacao de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP N° 518/2017 e o
Processo Administrativo — PA N° 14186/2017,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014;

Considerando o disposto no §4° do art. 15 da lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990; e

Considerando o teor da Resolugdo Administrativa n® 59, de 04 de julho de 2017, que trata da implantacao da Resolu¢gao CNJ n°® 219/2016 neste
Regional,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar removida a servidora MILENA MARTINS ARANTES DE BARCELOS, cédigo s202548, Técnico Judiciario, Area Administrativa,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal, do Nucleo de Assisténcia Juridica da Secretaria-Geral Judiciaria para a Secretaria-Geral Judiciaria, a partir
de 1° de agosto de 2017.

Art. 2° Considerar dispensado o servidor ARTHUR DOUGLAS SEABRA COELHO cédigo s161292, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional da
42 Regido, removido para este Regional, da fungdo comissionada de Assistente Administrativo, cédigo TRT 182 FC-3, da Secretaria-Geral
Judiciaria, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 3° Considerar removido o servidor ARTHUR DOUGLAS SEABRA COELHO, cédigo s161292, da Secretaria-Geral Judiciaria para o Grupo de
Apoio a Atividade Judiciaria, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 4° Considerar designado o servidor ARTHUR DOUGLAS SEABRA COELHO, cédigo s161292, para exercer a fungado comissionada de
Assistente Administrativo, codigo TRT 182 FC-3, do Grupo de Apoio a Atividade Judiciaria, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 5° Considerar dispensado o servidor VITOR ARGOLO CAFEZEIRO, cédigo s203189, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, da fungéo comissionada de Assistente, codigo TRT 182 FC-2, da Secretaria-Geral Judiciaria, a partir de 1° de agosto de
2017.

Art. 6° Considerar removido o servidor VITOR ARGOLO CAFEZEIRO, cédigo s203189, da Secretaria-Geral Judiciaria para o Grupo de Apoio a
Atividade Judiciaria, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 7° Considerar designado o servidor VITOR ARGOLO CAFEZEIRO, cédigo s203189, para exercer a funcao comissionada de Assistente,
codigo TRT 182 FC-2, do Grupo de Apoio a Atividade Judiciaria, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 8° Considerar dispensado o servidor WELLINGTON DA CONCEICAO GONCALVES, cédigo s100976, Técnico Judiciario, Area Administrativa,
Especialidade Apoio de Servigos Diversos, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da fungio comissionada de Assistente, codigo TRT 182 FC-2, da
Secretaria-Geral Judiciaria, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 9° Considerar removido o servidor WELLINGTON DA CONCEICAO GONCALVES, cédigo s100976, da Secretaria-Geral Judiciaria para o
Grupo de Apoio a Atividade Judiciaria, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 10 Considerar designado o servidor WELLINGTON DA CONCEICAO GONGALVES, cédigo s100976, para exercer a fungdo comissionada de
Assistente, cédigo TRT 182 FC-2, do Grupo de Apoio a Atividade Judiciaria, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 11 Considerar removida a servidora ADRIANA LOURENCO DE OLIVEIRA, cédigo s202866, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, da Secretaria-Geral Judiciaria para o Grupo de Apoio a Atividade Judiciaria, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 12 Considerar designada a servidora ADRIANA LOURENCO DE OLIVEIRA, cédigo s202866, para exercer a fungcdo comissionada de
Assistente, codigo TRT 182 FC-2, do Grupo de Apoio a Atividade Judiciaria, a partir de 02 de agosto de 2017.

Art. 13 Considerar removida a servidora PAULA MENDONCA LINS, cédigo s203225, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, da Secretaria-Geral Judiciaria para o Nucleo de Assisténcia Juridica da Secretaria-Geral Judiciaria, a partir de 1° de agosto de
2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 4 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

LUIZ HENRIQUE MAIA

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas — Substituto

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 1962/2017

O DIRETOR SUBSTITUTO DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso
de suas atribuigGes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacao de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP N° 518/2017 e o
Processo Administrativo — PA N° 14305/2017,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

Considerando o teor da Resolugdo Administrativa n® 59, de 04 de julho de 2017, que trata da implantacao da Resolugao CNJ n°® 219/2016 neste
Regional,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar removidos os servidores relacionados abaixo do Foro de Aparecida de Goiania para o Centro Judiciario de Métodos
Consensuais de Solugdo de Disputas — CEJUSC JT 18 — Aparecida de Goiania, a partir de 1° de agosto de 2017, conforme segue:
IONECI MARIA DE ABREU GUIMARAES, cédigo s010180, a disposicéo desta Corte;

ADRIAN MAGNO DE OLIVEIRA CAMPOS, cédigo s202754, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

ELISANGELA PERUSSI DOS SANTOS PAZIAN, cédigo s202798, Analista Judiciario, Area Judiciria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

GABRIELA SABINO CUNHA, cédigo s202698, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro
de Pessoal deste Tribunal;

IGOR RODRIGUES SANTIAGO, codigo s202903, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, removido para esta
Corte;

MARCIA MARQUES LADEIRA, cédigo s202751, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro
de Pessoal deste Tribunal;

RAFAEL AMORIM SANTOS, cédigo s203239, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Seguranca, do Quadro de Pessoal deste
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Tribunal;

ROSANGELA MARIA ROCHA DE SOUZA RORIZ PINA, c6digo s012620, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido,
com lotac&o provisoria nesta Corte;

SHEILA DOS REIS SILVA MENDES, cédigo s202559, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

SIMONE AFONSO LIMA SILVA, cédigo s202368, Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal;

THIAGO LOPES TEIXEIRA, cédigo s203200, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Seguranca, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal.

Art. 2° Considerar dispensada a servidora IONECI MARIA DE ABREU GUIMARAES, cédigo s010180, da fung&o comissionada de Chefe da
Secretaria de Foro Trabalhista, codigo TRT 182 FC-4, do Foro de Aparecida de Goiania, a partir de 1° de agosto de 2017.

Art. 3° Considerar designada a servidora IONECI MARIA DE ABREU GUIMARAES, cédigo s010180, para exercer a fungédo comissionada de
Secretario-Executivo do CEJUSC, codigo TRT 182 FC-4, do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucéo de Disputas - CEJUSC JT 18 —
Aparecida de Goiana, a partir de 1° de agosto de 2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 4 de agosto de 2017.

[assinado eletronicamente]

LUIZ HENRIQUE MAIA

Diretor da Secretaria de Gestéo de Pessoas — Substituto
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