_1° INFORMATIVO DE PRECEDENTES E JURISPRUDENCIA
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TRT‘ ‘]8@ REG'AU Este periédico tem por objetivos divulgar os eventos relacionados ao julgamento de casos repetitivos e destacar ementas
Goias recentes, inéditas, peculiares e/ou importantes deste Regional, ndo consistindo em repositério oficial de jurisprudéncia.

EMENTARIO SELECIONADO

EMBARGOS DE TERCEIRO. PENHORA DE TITULO DE SOCIO DE CLUBE. INEFICACIA DA TRANSFERENCIA.
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Em que pese a doacao possa ser realizada por instrumento publico ou particular,
no caso especifico sob apreciacao, a norma da associacao impde ao associado o
pagamento de taxa para a transferéncia de titulo na modalidade doacao. Diante
da inexisténcia de provas quanto ao cumprimento desse requisito, tem-se por
ineficaz a transferéncia, permanecendo a titularidade com o executado.

(AP-0010928-70.2022.5.18.0015, Relatora: Desembargadora Silene Aparecida
Coelho, 32 Turma, Publicada a intimacao em 03/05/2023)

CONSULTOR COMERCIAL. LABOR EXTERNO. POSSIBILIDADE DE AFERICAO DA JORNADA DE TRABALHO. INOCORRENCIA DA
EXCECAO PREVISTA NO ART. 62, |, DA CLT. HORAS EXTRAS DEVIDAS.

A norma do inciso | do art. 62 da CLT tem aplicacao nos casos em que o trabalho externo confere, de fato, autonomia para o traba-
Ihador dispor do seu horario e da organizacao do seu trabalho da forma que bem lhe aprouver. Restando provado que, embora o
Reclamante trabalhasse exercendo atividade externa, era possivel a Reclamada aferir a duracao de sua jornada de trabalho, tem-se

gue o obreiro nao se enquadra na excecao prevista no art. 62, |, da CLT, fazendo jus ao recebimento das horas extras trabalhadas.

(ROT -0011906-82.2021.5.18.0241, Relator: Desembargador Elvecio Moura dos Santos, 32 Turma, Publicada a intimacao em 03/05/2023)

PROFESSOR . REDUCAO DA CARGA HORARIA. DIFERENCAS SALARIAIS.

Nos termos da OJ 244 da SDI-1 do TST, nao constitui alteracao contratual lesiva a reducao da
carga horaria do professor, se decorrente da diminuicao do nimero de alunos, e nao da reducao

do valor da hora-aula.

(ROT-0010186-81.2022.5.18.0003, Relator: Desembargador Paulo Pimenta, 22 Turma, Publicado
o0 acérdao em 04/05/2023)

DOENCA OCUPACIONAL. FATOR MULTICAUSAL. CONCAUSALIDADE. INDENIZACAO POR DANO MATERIAL (PENSAO MENSAL).
CRITERIOS DE ARBITRAMENTO.

Contexto fatico probatério em que comprovados os elementos configuradores da responsabilidade civil patronal: dano, nexo causal
(concausa) e culpa, razao pela qual subsiste o dever de indenizar. Laudo pericial atesta concausa, incapacidade parcial de 25% e
temporaria. Havendo reducao da capacidade de trabalho, permanece o direito do trabalhador em receber pensao correspondente a
importancia do trabalho para o qual se incapacitou. O fato de a perda da capacidade de trabalho ser temporaria e parcial nao obsta
o direito do reclamante a indenizacdo pelos danos materiais. E 0 que se extrai do artigo 950 do CC. A jurisprudéncia do C. TST tem
declarado que o arbitramento da pensao mensal deve ser feito de acordo com o percentual da perda da capacidade laborativa (total
ou parcial), observando-se que, em hipdtese de concausa, o trabalho participa pela metade do que for constatado pela prova técnica,
pois, se o dano nao foi totalmente causado pelo empregador, ele nao pode suportar toda a responsabilidade. Diante do nexo concausal
e incapacidade parcial de 25%, arbitra-se indenizacao por dano material (pensao mensal) em 12,5% sobre o salario do empregado.
Precedentes do TST.

(ROT-0010645-74.2022.5.18.0103, Relatora: Desembargadora Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, 32 Turma, Publicada a intimacao em
03/05/2023)

VICIO DE CITACAO. ENDERECO INCORRETO.

Ha vicio de citacao se a revelia decorreu de indicacao errbnea
do endereco do reclamado na peticao inicial da reclamacao
trabalhista.

(RORSum-0011067-40.2022.5.18.0009, Relator: Desembargador
Mario Sérgio Bottazzo, 12 Turma, Publicado o acérdao em
05/05/2023)
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RECLAMATORIA TRABALHISTA. INDICACAO CORRETA DO ENDERECO DA PARTE CONTRARIA. ONUS DO AUTOR QUE NAO
PODE SER TRANSFERIDO PARA O PODER JUDICIARIO.

“Cabe a parte autora fornecer o correto endereco do demandado, utilizando, preferencialmente antes do ajuizamento, os meios que
tiver disponiveis para a sua localizacao, e nao tentar transferir tal incumbéncia ao Poder Judiciario”Nao se desincumbindo de seu 6nus,
escorreita a decisao que extinguiu o processo sem resolucao do mérito, com fundamento no artigo 485, | ¢/c 330, IV do CPC. Recurso

a que se nega provimento.

(ROT-0011418-28.2022.5.18.0004, Relatora: Desembargadora Rosa Nair da Silva Nogueira Reis, 32 Turma, Publicada a intimacao em
04/05/2023)

MULTAS RESCISORIAS. COVID-19. FORCA MAIOR NAO COMPROVADA.
Nao comprovada a extincao do estabelecimento de trabalho em decorréncia
da crise econémica gerada pela pandemia do COVID-19, mostra-se inaplicavel
o motivo de forca maior constante nos artigos 501 e 502 da CLT, para justificar
o afastamento das multas previstas nos artigos 467 e 477, § 8° da CLT.

(RORSumM-0010624-83.2022.5.18.0011, Relator: Juiz Convocado César Silveira,
"~ 32Turma, Publicada a intimacao em 05/05/2023)

HONORARIOS SUCUMBENCIAIS. TRABALHO ADICIONAL REALIZADO EM GRAU RECURSAL. MAJORACAO.

Ao julgar recurso, o tribunal majorara os honorarios fixados anteriormente levando em conta o trabalho adicional realizado em grau
recursal (CPC, art. 85 § 11 ¢/c CLT, art. 769).

(RORSUmM-0010281-51.2021.5.18.0002, Relator: Desembargador Mario Sérgio Bottazzo, 12 Turma, Publicado o acérdao em 05/05/2023)

CADASTRAMENTO JUNTO A CENTRAL NACIONAL DE INDISPONIBILIDADE DE BENS - CNIB. EXPEDICAO DE OFICIO AO CARTORIO
DE REGISTRO DE IMOVEIS. DESNECESSIDADE.

Nos termos do Provimento N° 39/2014 da Corregedoria Nacional de Justica, o cadastramento do CPF ou do CNPJ do executado no
CNIB informa a todos os cartoérios acerca da determinacao de indisponibilidade, de forma que tanto os iméveis de propriedade do
devedor como aqueles que ele vier a adquirir (bens futuros) sao abarcados. Encontrado o bem e registrada a indisponibilidade, o
juizo é automaticamente informado, para, se for o caso, encaminhar oficio com a ordem de penhora daquele bem especifico. Assim,

desnecessario o envio de oficios aos cartérios de registro de imdveis para a busca de bens em nome do devedor.

(AP-0010811-33.2020.5.18.0053, Relator: Desembargador Gentil Pio de Oliveira, 12 Turma, Publicado o acérdao em 08/05/2023)

“REAVALIACAO DE IMOVEL PENHORADO.
Nao havendo nos autos prova da ocorréncia de erro por parte dos avaliadores

judiciais, ou outra hipotese dentre as descritas no artigo 873 do CPC, deve ser
mantida a sentenca que indeferiu o pedido de reavaliacao do imével penhorado”.
(TRT18, AP - 0011049- 43.2018.5.18.0014, Rel. GENTIL PIO DE OLIVEIRA, 12 TURMA,

29/11/2019)
(AP-0012166-27.2017.5.18.0007, Relator: Desembargador Paulo Pimenta, 22 Turma,

Publicado o acérdao em 09/05/2023)

“RECUPERACAO JUDICIAL. PAGAMENTO PARCELADO DO CREDITO  NOS TERMOS DO PLANO HOMOLOGADO.
REDIRECIONAMENTO DA EXECUCAO EM FACE DE SOCIOS. POSSIBILIDADE.

Nao ha 6bice ao redirecionamento da execucao em face dos sécios da executada que se encontre em recuperacao judicial, desde que
seus bens nao tenham sido atingidos pelo processo de recuperacao judicial, conclusao que nao se altera pelo pagamento em curso do
crédito obreiro, apenas de modo parcelado, nos termos do plano de recuperacao judicial aprovado”. (AP-0010105-18.2018.5.18.0054,
Relator(a): PAULO PIMENTA, Orgéo julgador: 22 TURMA - 04/04/2023)

(AP-0010392-18.2017.5.18.0053, Relatora: Desembargadora Silene Aparecida Coelho, 32 Turma, Publicada a intimacao em 08/05/2023)

ESTABILIDADE PROVISORIA. GESTANTE. CONTRATO DE EXPERIENCIA.

A empregada gestante tem direito a garantia proviséria de emprego prevista no art. 10,
inciso Il, alinea “b”, do ADCT, ainda que a dispensa tenha ocorrido ao término do contrato
de experiéncia. Aplicacao da Sumula n° 244, Il, do TST. Ademais, o item lll da Siumula n° 244
do E. TST dispde que “A empregada gestante tem direito a estabilidade proviséria prevista
no art. 10, inciso ll, alinea ‘b, do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias, mesmo na
hipdtese de admissao mediante contrato por tempo determinado”.

(ROT-0011392-55.2021.5.18.0007, Relatora: Desembargadora Silene Aparecida Coelho, 32
Turma, Publicada a intimacao em 03/05/2023)
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