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P.J.U. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Ref.: P. A. N° 16875/2017

Acolho a sugestéo apresentada e, com supedaneo nas informacdes prestadas pela Secretaria da Comisséo de Selegdo de Estagiarios e em tudo
mais que dos autos consta, homologo o resultado final do Processo Seletivo para vagas de estagio do curso de Direito, destinadas as Varas do
Trabalho de Itumbiara, tendo em vista que o certame foi realizado em conformidade com as regras consignadas no Edital n® 15/2017 e demais
normas que regem a matéria.

Remetam-se os autos a Comissao de Selecéo de Estagiarios para as medidas decorrentes.

Goiania, 19 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regigdo

Despacho da Presidéncia
Processo Administrativo n°: 24117/2016 - SISDOC
Interessado: Caio da Silva Rocha
Assunto: Abertura de Processo Administrativo Disciplinar
Deciséo: Arquivamento do feito

Portaria
Portaria GP/DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 2958/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando o artigo 5° da Resolugdo n° 47, de 28 de margo de 2008, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que autoriza que a
Administracdo proceda a alteracédo de areas de atividades e/ou especialidades de cargos vagos para atender as necessidades do servico;
Considerando o Ato CSJT n° 193, de 9 de outubro de 2008, que estabelece as descri¢des das atribuicdes e os requisitos para ingresso nos cargos
efetivos dos Quadros de Pessoal dos Tribunais Regionais do Trabalho;

Considerando o que consta do Processo Administrativo n® 17498/2015;

Considerando que n&o existe concurso publico vigente para o cargo de Técnico Judiciario, Area de Apoio Especializado, Especialidade Satde
Bucal,

Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n°® 22101/2017,

RESOLVE, ad referendum do Egrégio Tribunal Pleno:

Alterar a area de atividade e excluir a especialidade de um cargo vago de Técnico Judiciario, Area de Apoio Especializado, Especialidade Sadde
Bucal, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, criado pela Lei n® 13.143, de 6 de julho de 2015, publicada no Diario Oficial da Unido de 7 de julho de
2015, e alterado pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 66/2016, passando o cargo a denominar-se Técnico Judiciario, Area Administrativa.
Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Goiania, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regigdo
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 2959/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando o artigo 5° da Resolucao n° 47, de 28 de margo de 2008, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que autoriza que a
Administragédo proceda a alteracédo de areas de atividades e/ou especialidades de cargos vagos para atender as necessidades do servigo;
Considerando o Ato CSJT n° 193, de 9 de outubro de 2008, que estabelece as descri¢bes das atribuicbes e os requisitos para ingresso nos cargos
efetivos dos Quadros de Pessoal dos Tribunais Regionais do Trabalho;

Considerando que, embora exista concurso publico em andamento para o cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade
Seguranga, com prazo de validade em vigor, o Edital de abertura do concurso fez previsao de Cadastro Reserva para o citado cargo e até a
presente data, 10 (dez) candidatos foram nomeados e 1 (um) desistiu antes de sua nomeagao;

Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n® 22093/2017,

RESOLVE, ad referendum do Egrégio Tribunal Pleno:

Art. 1° Excluir a Especialidade de 2 (dois) cargos vagos de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Seguranca, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, passando os cargos a denominarem-se Técnico Judiciario, Area Administrativa.

Art. 2° Os cargos vagos alterados s&o decorrentes das aposentadorias de LiLIA MARIA RIBEIRO e ANTONIO CARLOS DELMONICO, conforme
PORTARIA TRT 182 GP/SGPe N° 423/2017, publicada no DOU de 20 de fevereiro de 2017 e PORTARIA TRT 182 GP/SGPe N° 1.406/2017,
publicada no DOU de 22 de junho de 2017, .

Publique-se no Diério Oficial da Uni&o e no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiania, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPE N° 2960/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando o artigo 5° da Resolucao n° 47, de 28 de margo de 2008, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que autoriza que a
Administragédo proceda a alteracéo de areas de atividades e/ou especialidades de cargos vagos para atender as necessidades do servigo;
Considerando o Ato CSJT n° 193, de 9 de outubro de 2008, que estabelece as descri¢cbes das atribuicbes e 0s requisitos para ingresso nos cargos
efetivos dos Quadros de Pessoal dos Tribunais Regionais do Trabalho;

Considerando que n&o existe concurso pablico vigente para o cargo de Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Enfermagem;
Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n® 22098/2017,

RESOLVE, ad referendum do Egrégio Tribunal Pleno:

Alterar a area de atividade e excluir a especialidade de um cargo vago de Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Enfermagem, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, criado pela Lei n® n° 13.143, de 6 de julho de 2015, publicada no Diario Oficial da Unido de 7
de julho de 2015, passando o cargo a denominar-se Técnico Judiciario, Area Administrativa.

Publique-se no Diéario Oficial da Uni@o e no Diario Eletrénico da Justi¢a do Trabalho.

Goiania, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Portaria GP/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 2957/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo n® 22569/2017,

Considerando o teor do paragrafo unico do art. 3° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que na
hip6tese de impedimento legal do substituto, sera permitida a designacao de outro servidor por periodo determinado;

Considerando o teor do art. 4° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132/2016, que determina que os efeitos da substituicdo somente poderao
ocorrer a contar da publicagcao do respectivo ato de designagdo do substituto, ndo se admitindo a designagéo retroativa;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no art. 103 do Regimento Interno deste Tribunal e no Anexo | da Portaria TRT 182
GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragao assinada pela servidora no formulario de indicagédo de substituto
de titular de cargo em comissao de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certidées/declara¢fes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Designar, em carater excepcional, a servidora LUDIMILA DA COSTA, c6digo 202831, Analista Judiciario, Area Judiciéria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para substituir o titular do cargo em comissao de Diretor de Secretaria, cddigo TRT 182 CJ-3, da Vara do Trabalho de Pires do Rio,
ocupado pelo servidor ADELVAIR ALVES DA COSTA, cédigo s107397, nos dias 20, 26 e 27 de outubro de 2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Desembargador-Presidente

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 112099
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DIRETORIA GERAL
Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 2966/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 20239/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do servidor EDVALDO FERREIRA CHAVES de Goiania-GO a S&o Paulo-SP, no periodo de 05 a 16/11/2017,
bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Participar do curso " MCSA Windows 2016 Server Acelerado", a realizar-se em S&o Paulo/SP, no periodo de 6 a 16/11/2017, conforme P.
A. n° 18162/2017.

Art. 2° Tornar sem efeito a Portaria TRT 182 DG n° 2693/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 19 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 2967/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 22671/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora LEINY MARIA HOLANDA de Goiania-GO a S&o Paulo-SP, no periodo de 21 a 25/11/2017, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: Participar do 32° Congresso Brasileiro de Treinamento e Desenvolvimento, a ser promovido pela Associacédo Brasileira de Treinamento e
Desenvolvimento - ABTD, em Santos/SP, no periodo de 22 a 24/11/2017, conforme P. A. n°® 19152/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 19 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 2953/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 22486/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor CLEBER PIRES FERREIRA de Goiania-GO a Porangatu-GO, no periodo de 23 a 26/10/2017, bem como o
pagamento das diérias devidas.

Motivo: Cumprimento do Plano de Capacitagdo do PJe (P. A. n® 5819/2017), conforme P. A. n°® 10.464/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 2963/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 22641/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora CAROLINA BRANDAO PIVA de Goiania-GO a Mineiros-GO, no periodo de 25 a 26/10/2017, bem como o
pagamento das diérias devidas.

Motivo: CURSO/TREINAMENTO -Treinamento do Plano de Capacitacdo do Sistema PJe, conforme PA 10464/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 2964/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 22649/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora STELLA WING KWAN CHUNG de Goiania-GO a Brasilia-DF, no dia 25/10/2017, bem como o pagamento
das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Participar do 82 Encontro de Gestores de TIC, no dia 25 de outubro de 2017, quando expora sobre o tema
"Processo de Gestdo de Demandas"”, no prédio do TST em Brasilia, conforme PA 1336/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 2965/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 22639/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor HUGO DA SILVA DA SILVA de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 25 a 26/10/2017, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: REUNIAO - Participar do 82 Encontro de Gestores de TIC, ser realizada nos dias 25 e 26 de outubro no prédio do TST em Brasilia,
conforme PA 1336/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER PEREIRA DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

COMISSAO DE SELEC}AO DE ESTAGIARIOS
Edital
Edital CSE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

COMISSAO DE SELEGCAO DE ESTAGIARIOS

EDITAL N° 18/2017

O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido torna publico o processo seletivo para realizagcao de estagio remunerado de estudantes de nivel
superior do curso de Direito, para vagas em Valparaiso de Goias, nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Portaria TRT 182
GP/DG/SGPe n° 63/2014 e das instru¢des contidas neste Edital.

| - DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Comissédo de Selecao de Estagiarios, composta por servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido.

2. A selegcao compreendera a verificagdo de conhecimentos do candidato por meio de provas objetivas, na forma do presente Edital.

3. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento de vagas especificadas no capitulo 11l e formagéo de cadastro de
reserva.

Il - DAS INSCRICOES

1. Poderéo inscrever-se estudantes do curso superior de Direito, para vagas em Valparaiso de Goias. Na data da convocagao os estudantes nao
poderédo estar cursando o Ultimo ano ou o0 penultimo e Gltimo semestre do respectivo curso.

2. Somente poderdo concorrer as vagas oferecidas neste Edital os estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
estabelecimentos publicos ou particulares do curso superior de Direito, oficialmente autorizados ou reconhecidos pelo Ministério da Educacéao.
3. As inscri¢des seréo gratuitas e dever&o ser feitas no periodo de 20 a 31 de outubro de 2017, exclusivamente pela internet, no sitio eletrénico do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, “www.trt18.jus.br”.

4. Para a realizagdo da prova € imprescindivel a apresentacdo do comprovante de inscri¢cdo e do documento de identidade original com fotografia.
5. O pedido de inscricao implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢fes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo sera
admitida alegacao de desconhecimento.

11l - DAS VAGAS
1. O processo seletivo de que trata este Edital destina-se a formagé&o de cadastro de reserva do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regido para
0 suprimento das vagas que surgirem ou que venham a ser criadas durante a validade do certame, conforme especificado no quadro abaixo.

CIDADE CURSO VAGAS

Valparaiso de Goias Direito 1 + cadastro de reserva
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2. Se houver incompatibilidade entre o horario escolar e o de estagio, o candidato convocado tera sua classificagdo preservada até o surgimento
de vaga com horario de estagio compativel, observado o periodo de validade do processo seletivo.

3. Ao candidato convocado que, por motivo diverso do disposto no item anterior, ndo puder iniciar o estagio, sera facultado solicitar a colocagao de
seu nome no final da lista de classificagdo em que foi habilitado, passando a posicionar-se no ultimo lugar dessa lista, aguardando nova
convocacgao, que podera concretizar-se ou ndo, no prazo de validade do concurso.

4. A solicitacdo mencionada no item anterior devera ser encaminhada para o e-mail “sgpe.estagio@trt18.jus.br”, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a
contar do dia subsequente a convocagéo.

5. O Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido podera convocar candidatos aprovados no Processo Seletivo de que trata o presente Edital para
lotacdo em outra cidade, para fins de contratacao, mediante a observancia dos seguintes requisitos:

a) para cursos idénticos aqueles para os quais foi realizada a Sele¢éao;

b) observada a ordem de classificagao;

¢) anuéncia do candidato.

5.1 O candidato que ndo manifestar interesse na lotacdo em outra cidade permanecera na mesma posi¢éo na listagem de classificacao inicial.

5.2 O estudante contratado nos termos do item 5 sera excluido da lista original, renunciando implicitamente o direito & convocagé&o para a cidade
em que foi inicialmente classificado.

6. O candidato ao estagio devera ter idade minima de 16 (dezesseis) anos.

7. O candidato ao estagio devera observar a politica interna de estagio de sua instituicdo de ensino, bem como o periodo permitido por ela para
realizacdo de estagio.

IV - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, devendo a deficiéncia ser comprovada
mediante pericia a ser realizada pela Junta Médica do Tribunal, quando da convocacéao.

2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma do capitulo VII, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome constante da
lista especifica para candidatos com deficiéncia.

4. Na hipotese de inexisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, o preenchimento da vaga dar-se-a pelo proximo candidato da classificagédo
geral, observada a ordem de classificagdo no processo seletivo.

5. O candidato com deficiéncia participara em igualdade de condigGes com os demais candidatos quanto ao conteldo, a avaliagdo, ao horario de
aplicacdo da prova e as notas minimas exigidas para os demais candidatos.

6. O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condi¢édo especial para a realizagao das provas devera solicita-la, no ato da
inscricdo, a Comissao de Selecao de Estagiarios, que tomara as providéncias necessarias.

7. Cabera ao candidato com deficiéncia levar consigo os equipamentos e instrumentos de que dependa para a realiza¢do das provas, mediante
prévia autorizacao da Secretaria da Comissao de Selegéo.

8. Serdo destinadas aos candidatos com deficiéncia, para as vagas que surgirem ou forem criadas durante o prazo de validade do processo
seletivo, a décima vaga, a vigésima vaga, a trigésima vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, em conformidade com o
§5°do art. 17 da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e com o § 1° do art. 37 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

V — DAS PROVAS

1. As provas serao realizadas no dia 15 de novembro de 2017, quarta-feira, das 16 as 18 horas, na Faculdade Anhanguera de Valparaiso de
Goiés, Bloco A, situado na Qd. 5 Lts. 1, 2 e 3, Bairro Parque Rio Branco, Valparaiso de Goias - GO.

2. O candidato devera apresentar-se para a prova munido do comprovante de inscrigdo e do documento de identidade original com fotografia, em
perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a sua identificacéo.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar o boletim de ocorréncia expedido por 6rgdo policial, datado de, no maximo, 30 (trinta) dias.

4. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréfica (tinta azul ou preta).

5. Durante a realizagao das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta a qualquer material ou comunicagéo entre os candidatos,
nem a utiliza¢éo de livros, codigos, manuais, impressdes ou quaisquer anotagdes, bem como telefone celular, computador portatil ou quaisquer
outros aparelhos eletronicos.

6. O candidato devera comparecer ao local com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do inicio das provas.

7. O tempo de duragéo da prova sera de 2 (duas) horas.

8. O exame sera composto de provas objetivas, com questdes de multipla escolha, todas de carater classificatério e eliminatério, abrangendo as
matérias indicadas no Anexo deste Edital e em conformidade com o quadro abaixo:

Tipo Area de conhecimentos Numero de questdes Pontos
Objetiva Lingua Portuguesa 10 40
Objetiva Conhecimentos Especificos 15 45
Objetiva Noc¢des de Informética 5 15
TOTAL 30 100

9. A Comissao de Selecéo de Estagiarios assegurara o sigilo das provas e dos gabaritos.
10. As questdes das provas serdo elaboradas de acordo com o contetido programatico constante do Anexo deste Edital.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. As provas terdo 30 (trinta) questdes objetivas e o valor total de 100 (cem) pontos, sendo atribuidos da seguinte forma:
« 4 (quatro) pontos a cada questdo de Portugués;

« 3 (trés) a cada questao de Nocdes de Informatica;

« 3 (trés) a cada questdo de Conhecimentos Especificos.
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VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. A classificagéo dar-se-4 pela ordem decrescente da nota obtida na prova, que tera carater eliminatério e classificatorio e sera avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem), considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos.

2. Na hipétese de igualdade da nota final tera preferéncia, para fins de desempate, ap6s observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27
da Lei no 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

¢) tiver maior idade;

d) tiver cursando periodo mais adiantado na instituicao de ensino superior.

3. O resultado final sera divulgado no sitio eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, “www.trt18.jus.br”.

VIII - DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso contra as questdes da prova, dirigido ao Presidente da Comissdo de Selecédo de Estagiarios, exclusivamente pelo
endereco eletrénico “concurso.estagio@trt18.jus.br”, devendo ser interposto no prazo de até dois dias Uteis apés a divulgacao oficial do gabarito.
2. Os recursos deverao conter o nome completo do candidato, nimero de identidade ou de inscricdo no concurso, 0 nimero da questao
impugnada, a fundamentagédo e a argumentacao légica do pleito.

3. O recurso interposto fora do prazo especificado no item 1 ou das condi¢des do item 2, deste capitulo, sera liminarmente indeferido.

4. O recurso sera apreciado pela Comissao de Selegao, em cinco dias Uteis, contados do término do prazo para a interposigéo.

IX - OUTRAS DISPOSICOES

1. A aprovagédo no certame nao gera direito a contratagdo, porém garante aos selecionados a observancia da ordem de classificagdo no ato de
preenchimento das vagas.

2. O estudante convocado para ocupar vaga de estagio devera apresentar declaragéo da instituicdo de ensino, comprovando estar regularmente
matriculado, com a previsao de término do curso.

3. A jornada de estagio sera de cinco horas, limitada a 25 horas semanais, e deve ser compativel com o horéario escolar, sendo que as cinco horas
deverdo estar compreendidas, de segunda-feira a sexta-feira, no horario de funcionamento das unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido.

4. O estudante perceberd, a titulo de bolsa de estagio para nivel superior, valor mensal correspondente a R$ 800,00 (oitocentos reais), além de
auxilio-transporte, que sera pago na proporcao dos dias Uteis trabalhados (R$ 6,60 por dia estagiado). O valor da bolsa de estagio sera
consignado em Termo de Compromisso a ser firmado entre o estagiario e a instituicdo contratada pelo Tribunal para acompanhar e processar o
estagio.

5. A concessédo do auxilio-transporte somente se efetivara mediante declaragéo assinada pelo estagiario, afirmando que utiliza o transporte
coletivo no deslocamento de sua residéncia para o local de estagio e vice-versa.

6. O desligamento do estagiario dar-se-a em conformidade com o disposto no art. 22 da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 63/2014.

7. O pagamento da bolsa sera cancelado a partir da data de desligamento do estagiario, qualquer que seja a causa.

8. Sera contratado pelo Agente de Integragédo seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma do inciso IV do art. 9° da Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008.

9. O estagiario preencherd uma ficha cadastral e firmara Termo de Compromisso, pelo qual se obrigara a cumprir as normas disciplinares
estabelecidas.

10. O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagéo vigente.

11. O candidato sera convocado por intermédio de e-mail, que devera ser fornecido por ocasi&o da inscricdo. E de inteira responsabilidade do
candidato manter atualizados seus telefones e e-mail, durante o prazo de validade do concurso, comunicando qualquer altera¢éo ao Setor de
Gestédo de Estagiarios através do endereco eletrénico “sgpe.estagio@trt18.jus.br”.

12. O candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar do dia subsequente a convocagdo, para se manifestar a respeito do interesse em
preencher a vaga, e, caso ndo se manifeste, serd considerado desistente e excluido do processo seletivo.

13. A selecgao tera validade de 1 (um) ano, a partir da data da homologacao do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracao do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

14. O estagio nas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido sera regido pela legislagao que disciplina a matéria.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Este Edital e os demais atos pertinentes ao exame de selecao serdo publicados no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho — caderno
administrativo TRT 182 Regido, bem como no sitio eletrénico “www.trt18.jus.br".

2. Os casos omissos ou as duvidas que eventualmente surgirem seréo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comisséo de Sele¢éo, devendo a
consulta ou questionamento ser encaminhado pelo e-mail “concurso.estagio@trt18.jus.br".

Goiénia, 18 de outubro de 2017.

Goiénia, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

Ricardo Lucena

Presidente da Comissao de Selegdo de Estagiarios

ANEXO
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES

« Interpretacéo de textos.

« Acentuacéo grafica.

» Andlise morfolégica e sintética, flexdo verbal e nominal.
* Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo.
* Emprego de tempo e modos verbais.

« Concordéancia nominal e verbal.

« Emprego de crase.

« Pontuacéo.
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PROGRAMA DA PROVA DE NOQC)ES DE INFORMATICA
¢ Conhecimentos em Windows.

« Conhecimento basico de Editor de Texto.

« Conhecimentos basicos em Internet.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Processual Civil

« Da Jurisdicéo e da Acéo.

« Da Competéncia. Da Modificagdo da Competéncia. Da Incompeténcia.

« Das Partes e dos Procuradores. Da Capacidade Processual. Dos Devedores das Partes e de Seus Procuradores.
* Dos Poderes, dos Deveres e da Responsabilidade do Juiz. Dos Impedimentos e da Suspeigédo.

« Da Forma, do Tempo e do Lugar dos Atos Processuais. Atos em Geral. Do tempo. Dos Prazos.

» Da Citacdo. Das Intimag@es. Das Nulidades.

» Da Peti¢éo Inicial. Da Contestacao.

Direito do Trabalho

* Principios.

« Relagao de Trabalho. Relagdo de Emprego. Empregado e Empregador.
« Contrato de Trabalho.

« Salario e Remuneragéo. Protecao Legal ao Salario.

« Duragao do Trabalho. Jornada Diaria e Semanal.

« Trabalho do Menor.

Direito Processual do Trabalho

« Organizacgéo da Justica do Trabalho.
« Competéncia da Justica do Trabalho.
« Dissidio Individual. Procedimento.

* Sentencga e Acérdéo.

* Recursos.

Direito Administrativo

« Ato Administrativo.

« Administracédo Publica. Principios.

« Administracéo Direta e Indireta e Fundacional.

« Servidores Publicos (Cargos, Empregos e Fung8es Publicas. Concurso Puablico).

Direito Constitucional

« Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Direitos Sociais.
» Poder Judiciario. Garantias. Organizag&o.

« Tribunais e Juizes do Trabalho.

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 22092/2017 — SISDOC.

Interessado(a): Isabela Abud Barbosa.

Assunto: Licenga a gestante e respectiva prorrogagao; Auxilio-natalidade e Auxilio pré-escolar.
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Decisédo: Deferimento.
Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 2961/2017

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribui¢des legais e regulamentares, tendo em vista a delegacdo de competéncia prevista na Resolu¢gdo Administrativa n°® 69/2017, que aprovou o
Regulamento Geral de Secretaria deste Regional, e o Processo Administrativo — PA N° 22209/2017,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de funcao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢é@o ou de chefia terdo substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pela servidora no formulario de indicacéo de substituto
de titular de funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informagfes constantes das certiddes/declaragfes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 5° da PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 276/2017, o qual designou a servidora JACQUELINE LOPES SEVERINO FERRO,
c6digo 203157, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituta da titular da funcdo comissionada de Chefe
de Servico, codigo TRT 182 FC-5, do Nicleo de Assisténcia da Diretoria-Geral, ocupada pela servidora MONICA NASCIMENTO CUNHA, c6digo
s003150.

Art. 2° Designar a servidora TATIANA DUARTE ALVES CRUVINEL, cédigo s001432, do Quadro de Pessoal do Tribunal Superior do Trabalho,
removida para esta Corte, para substituir a titular da fungdo comissionada de Chefe de Servigo, cédigo TRT 182 FC-5, do Nucleo de Assisténcia da
Diretoria-Geral, ocupada pela servidora MONICA NASCIMENTO CUNHA, cédigo s003150, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e
eventuais.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

FLAVIA VALESKA DE OLIVEIRA COSTA

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 2962/2017

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribui¢des legais e regulamentares, tendo em vista a delegacdo de competéncia prevista na Resolu¢do Administrativa n°® 69/2017, que aprovou o
Regulamento Geral de Secretaria deste Regional, e o Processo Administrativo — PA N° 22346/2017,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016;

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014; e

RESOLVE:

Art. 1° Revogar, a partir de 25 de outubro de 2017, o art. 14 da PORTARIA TRT 182 DG/SGPE N° 284/2017, o qual designou a servidora
GABRIELA CARVALHO PASSOS CARDOSO, c6digo s203307, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
substituta do titular da fungdo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Suporte de 1° Nivel), cédigo TRT 182 FC-3, da Secretaria de
Gerenciamento do PJe, ocupada pelo servidor HUGO CAMILO NOBRE PIRES, cédigo s203091.

Art. 2° Dispensar o servidor HUGO CAMILO NOBRE PIRES, cddigo s203091, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 62
Regido, removido para esta Corte, da fungédo comissionada de Chefe de Setor (Setor de Suporte de 1° Nivel), codigo TRT 182 FC-3, da Secretaria
de Gerenciamento do PJe, a partir de 25 de outubro de 2017.

Art. 3° Designar a servidora GABRIELA CARVALHO PASSOS CARDOSO, cddigo s203307, para exercer a fungcdo comissionada de Chefe de
Setor (Setor de Suporte de 1° Nivel), cédigo TRT 18?2 FC-3, da Secretaria de Gerenciamento do PJe, anteriormente ocupada pelo servidor HUGO
CAMILO NOBRE PIRES, cddigo s203091, a partir de 25 de outubro de 2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 18 de outubro de 2017.

[assinado eletronicamente]

FLAVIA VALESKA DE OLIVEIRA COSTA

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE LICITA(;f)ES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comun/SLC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 067/2017

Registro de pregos para eventual aquisi¢cdo de sinalizacdes visuais, tateis, incluso o servigo de instalacdo, para atender as necessidades das
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unidades do Tribunal sediadas em Goiania, Anapolis e Aparecida de Goiania.

Data da Sesséo: 09/11/2017, as 10:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.
Informacdes: (62) 3222-5244

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA DE LICITAC,()ES E CONTRATOS

AVISO DE LICITA(;AO

PREGAO ELETRONICO N° 060/2017

Contratacao de empresa especializada para prestacédo dos servigos continuos de fornecimento de combustivel, preferencialmente em ambito
nacional, conforme condi¢des do edital.

Data da Sesséo: 09/11/2017, as 13:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.
Informacdes: (62) 3222-5244

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira
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