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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 927/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando os Processos Administrativos — PA N° 2109/2017 e N° 7447/2017,

RESOLVE:

Considerar homologado, nos termos do § 1°, art. 17, da Lei n° 11.416/2006, o pagamento da Gratificagdo de Atividade de Seguranca — GAS — ao
servidor ROGERIO RABELO PEREIRA, cadigo s203179, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Seguranca, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, a partir de 6 de fevereiro de 2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 20 de abril de 2017

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Desembargador-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 928/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo n® 7804/2017,

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de funcéo
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de diregéo ou de chefia terdo substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no art. 103 do Regimento Interno deste Tribunal e no Anexo | da Portaria TRT 182
GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentagéo das certiddes exigidas pela Resolugdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracédo assinada pelo servidor no formulario de indicagao de substituto
de titular de cargo em comisséo de que permanecem inalteradas as informag6es constantes das certiddes/declaragdes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 160/2016, o qual designou a servidora FABIOLA RIOS MONTEIRO BARBOSA,
codigo 202855, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituta do titular do cargo em comiss&o de Diretor-
Geral, codigo TRT 182 CJ-4, da Diretoria-Geral, e do encargo de Ordenador de Despesas, ocupado pelo servidor RICARDO WERBSTER P. DE
LUCENA, cédigo s100835.

Art. 2° Designar o servidor MARCOS DOS SANTOS ANTUNES, cédigo s100875, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir o titular do cargo em comissédo de Diretor-Geral, codigo TRT 182 CJ-4, da Diretoria-Geral, e do encargo de Ordenador de
Despesas, ocupado pelo servidor RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA, cédigo s100835, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e
eventuais.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 20 de abril de 2017

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Desembargador-Presidente
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 932/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando a implantagdo do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas — SIGEP, cujo modulo “Avaliagdo de Desempenho” ndo permite a
geracao de fichas de avaliagédo diferentes na mesma data,

RESOLVE,

Art. 1° ALTERAR o art. 24 da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 136/2016, de 21 de junho de 2016, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 24°. Os servidores em estagio probatério serdo avaliados em 4 (quatro) etapas: no 5° (quinto) més, no 13° (décimo terceiro) més, no 20°
(vigésimo) més e no 30° (trigésimo) més, a contar do inicio do seu exercicio no cargo, salvo nos casos consignados no art. 25.”

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 20 de abril de 2017

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 907/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo n® 6002/2017,

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de funcao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢é@o ou de chefia terdo substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no art. 1° da Resolugéo n°® 147/2012 do CNJ, no art. 103 do Regimento Interno deste
Tribunal e no Anexo | da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pela servidora no formulario de indicacéo de substituto
de titular de cargo em comisséo de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certidées/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Art. 1° Revogar o art. 2° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 369/2016, o qual designou a servidora OLDILENE APARECIDA GOMES, cédigo
$202895, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituta da titular do cargo em comiss&o de Diretor de
Secretaria, cédigo TRT 182 CJ-3, da 162 Vara do Trabalho de Goiania, ocupado pela servidora ELIZETE MARIA DOS SANTOS CARNEIRO,
cédigo s008437.

Art. 2° Designar a servidora MAYRA MARTINS SALES, cédigo s011381, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir a titular do cargo em comisséo de Diretor de Secretaria, codigo TRT 182 CJ-3, da 162 Vara do Trabalho de Goiania, ocupado pela
servidora ELIZETE MARIA DOS SANTOS CARNEIRO, coédigo s008437, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 18 de abril de 2017.

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Desembargador-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 908/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo n°® 6491/2017,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no art. 1° da Resolugéo n°® 147/2012 do CNJ, no art. 103 do Regimento Interno deste
Tribunal e nos Anexos | e Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor PAULO CESAR SOUZA DOS SANTOS, c6digo s202760, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissédo de Diretor de Secretaria, cédigo TRT 182 CJ-3, da Vara do Trabalho de Quirinépolis, a partir de 2
de maio de 2017.

Art. 2° Dispensar a servidora CAROLINA BARONI SCUSSEL, cadigo s203288, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, da funcéo comissionada de Assistente de Juiz, cédigo TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de Quirinépolis, a partir de 2 de maio de 2017.
Art. 3° Nomear a servidora CAROLINA BARONI SCUSSEL, cddigo s203288, para exercer o cargo em comissao de Diretor de Secretaria, cédigo
TRT 182 CJ-3, da Vara do Trabalho de Quirinépolis, anteriormente ocupado pelo servidor PAULO CESAR SOUZA DOS SANTOS, cédigo
s202760, a partir de 2 de maio de 2017.

Art. 4° Designar o servidor PAULO CESAR SOUZA DOS SANTOS, codigo s202760, para exercer a fungdo comissionada de Assistente de Juiz,
cédigo TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de Quirin6polis, anteriormente ocupada pela servidora CAROLINA BARONI SCUSSEL, cédigo
5203288, a partir de 2 de maio de 2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
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Goiania, 18 de abril de 2017.
[assinado eletronicamente]
BRENO MEDEIROS
Desembargador-Presidente

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/SGPE N° 935/2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, considerando o Processo Administrativo n°® 7793/2017,

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de funcao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢é@o ou de chefia terdo substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no art. 103 do Regimento Interno deste Tribunal e no Anexo | da Portaria TRT 182
GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracédo assinada pelo servidor no formulario de indicagdo de substituto
de titular de cargo em comisséo de que permanecem inalteradas as informagdes constantes das certidées/declaragfes inicialmente apresentadas,
RESOLVE:

Designar o servidor MARCOS DOS SANTOS ANTUNES, cédigo s100875, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a titular do cargo em comissdo de Secretario-Executivo da Diretoria-Geral, codigo TRT 182 CJ-2, da Diretoria-Geral,
ocupado pela servidora FABIOLA RIOS MONTEIRO BARBOSA, cadigo s202855, nos seus afastamentos ou impedimentos legais e eventuais.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 20 de abril de 2017

[assinado eletronicamente]

BRENO MEDEIROS

Desembargador-Presidente

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Despacho
Despacho SCR

Processo Administrativo n® 4159/2017

Trata-se de pleito formulado pelo Excelentissimo Juiz do Trabalho Marcelo Nogueira Pedra, Titular da 152 Vara do Trabalho de Goiania, segundo o
qual requer abono de permanéncia, com efeitos a partir de 10.03.2017, tendo na oportunidade, expressado formalmente sua opgéo pela
permanéncia em atividade.

A Geréncia de Magistrados emitiu parecer técnico, segundo o qual aponta o direito a percepgdo do abono de permanéncia, com efeitos que
deverdo retroagir a data de 11/03/2016, dia seguinte ao implemento do direito & aposentadoria na forma prevista no art. 2° da Emenda
Constitucional - EMC n° 41/2003, opinativo acatado pelo Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional.

Analiso.

Observo pelo Mapa de Tempo de Servico acostado as fls.15/17, que o Magistrado implementou todos os requisitos estatuidos no art. 2° da EMC
n°® 41/2003, tendo sido o Ultimo requisito (tempo de servigco 12.775 dias + pedagio de 1.048 dias), alcancado no dia 10.03.2016, data em que
cumpriu exatos 13.838 dias de tempo de contribui¢éo, suficientes para que o interessado pudesse ser aposentado, na modalidade aposentadoria
voluntaria com proventos calculados utilizando-se a média aritmética, fato a partir do qual decorre o direito & percepgao do abono de permanéncia,
equivalente ao valor de sua contribui¢cdo previdenciaria, previsto no § 5° do art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, com efeitos
financeiros a partir de 11.03.2016, dia seguinte a data de implementagéo do Gltimo requisito tempo de contribuicdo acrescido do pedagio.
A Geréncia de Magistrados para medidas de sua algada, em especial publicacfo e cientificacdo do Magistrado.

Ap6s a Secdo de Pagamento de Magistrados, para adocdo das medidas necessarias visando a implementacdo da parcela em comento e
pagamento do retroativo devido,

Goiénia, 10 de abril de 2017.

Assinado eletronicamente

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regi&o

Portaria
Portaria SCR/GM

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SCR/GM N° 913/2017

O DESEMBARGADOR-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais e tendo em vista o disposto no Processo Administrativo n® 7325/2017,

RESOLVE:

Deferir a Juiza ALCIANE MARGARIDA DE CARVALHO, Titular da Vara do Trabalho de Inhumas, afastamento para participar de atividades de
homologacé&o da nova versdo do Sistema de Processo Judicial Eletrdnico - Pje nos dias 17 e 18 de abril de 2017, na sede do Conselho Superior
da Justica do Trabalho, em Brasilia-DF.

Cientifique-se e publique-se no Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho.

Goiéania, 18 de abril de 2017.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

Desembargador PAULO PIMENTA

Corregedor do TRT da 182 Regido
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DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 3887/2017 — SISDOC.
Interessado(a): Verdnica Ferreira Bueno

Assunto: Ajuda de custo

Decisédo: Deferimento.

Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 915/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 7607/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de FERNANDO SILVA DE QUEIROZ BARRETO das cidades de Goiania-GO a Porto Alegre-RS, no periodo de
07/05/2017 a 12/05/2017, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: CURSO/TREINAMENTO - Participar de“Gestéo da Seguranc¢a da Informag¢éo — NBR 27001 e NBR 27002” em treinamento externo -
conforme autos do PA 6117/2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 19 de abril de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 916/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 7650/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor HUGO DA SILVA DA SILVA de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 25 a 27/04/2017, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Participar da reunido de Nacional de Diretores de Tl da Justi¢ca do Trabalho nos dias 26 e 27 de abril de 2017.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 19 de abril de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 917/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 7542/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor WANDERLAN NUNES RAMOS de Goiania-GO a Florian6polis-SC, no periodo de 24 a 27/04/2017, bem
como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Participacédo da Reuniéo Técnica sobre o eSaocial para 6rgédos publicos, realizada pelo Comité Gestor do eSaocial no
Tribunal de Justica de Santa Catarina, no periodo 25 a 27.04.17 .

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 19 de abril de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 918/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 7541/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento do servidor ELIUD SANTANA LEITAO de Goiania-GO a Floriandpolis-SC, no periodo de 24 a 27/04/2017, bem como o
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pagamento das diarias devidas.

Motivo: ENCONTRO - Participacdo da Reunido Técnica sobre o eSocial para 6rgdos publicos, realizada pelo Comité Gestor do eSocial no Tribunal
de Justica de Santa Catarina, no periodo 25 a 27.04.17.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 19 de abril de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 920/2017

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 7534/2017,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de MANUEL FERREIRA BARBOSA NETO de Goiania-GO a Florian6polis-SC, no periodo de 24 a 27/04/2017, bem
como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: ENCONTRO - Participacdo da Reunido Técnica sobre o eSocial para 6rgdos publicos, realizada pelo Comité Gestor do eSocial no Tribunal
de Justica de Santa Catarina, no periodo 25 a 27.04.17.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 19 de abril de 2017.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

VARA DO TRABALHO DE VALPARAISO DE GOIAS-GO
Portaria
Portaria VTVAL

PORTARIA N° 01/2017, DE 19 DE ABRIL DE 2017

A Excelentissima Juiza do Trabalho JEOVANA CUNHA DE FARIA, Titular da Vara do Trabalho de VALPARAISO-GO, no uso de suas atribuicdes
legais, nos moldes dos artigos 711, 712, 771, 773 e 781 da CLT, considerando a necessidade e conveniéncia de se impor maior celeridade e de
buscar a simplificagdo na tramitagao processual, conforme preconizam o artigo 5°, LXXVIII e o art. 93, XIV, ambos da CF/88, e respeitando as
prescri¢cdes do Provimento Geral Consolidado do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, resolve estabelecer as normas que seguem, em
substituicao a Portaria n°® 001/2010, de 12 de maio de 2010:

art. 1° Consideram-se atos ordinatdrios aqueles que, ndo tendo cunho decisério - prescindindo, portanto, de determinacao expressa do Juizo -,
impliquem juntadas de oficios, peticdes e documentos, bem como a adocao de providéncias necessarias a regular tramitagdo dos processos.
art 2° Serdo encaminhados para despachos judiciais apenas os processos em que haja necessidade concreta de decisdes que importem criacao,
modificagé@o ou extingdo de direitos ou deveres.

art. 3° A juntada de petigbes devera ser confirmada nos sistemas proprios (SAJ, PJ-e e e-DOC) sem prévio despacho do(a) Juiz(iza), devendo a
Secretaria, nos casos abaixo elencados, adotar 0s seguintes procedimentos:

| - peticBes (acompanhadas ou ndo de documentos) apresentadas antes da primeira audiéncia, desde que néo haja requerimento e que 0s
documentos apresentados nao influenciem a defesa: os autos do processo deverdo aguardar a audiéncia;

Il — salvo situagBes excepcionais indicadas pela parte (Exemplos: testemunha que seja servidor publico civil ou militar), devera ser certificado que
nao serdo efetuadas intimag@es, por forca do § 2° do artigo 852-H da CLT;

11l - Apresentacao de procuracdo ou de substabelecimento ou comunicagéo de alteragdo de enderecgo de partes ou procuradores: proceder as
anotacdes pertinentes, conforme praxe;

IV - Peticdo com documentos, se apresentada no prazo assinalado: cumprir, desde logo, determinacao preexistente; se a apresentagéo da peti¢cao
se der fora do prazo, fazer os autos conclusos;

V - Laudo Pericial e eventuais complementos: conceder vista as partes, pelo prazo comum de 5 (cinco) dias.

VI - Pecga contendo recurso ordinario ou adesivo e agravo de peticdo, acompanhado de comprovacao dos respectivos depdsitos recursais e
recolhimento de custas processuais, conforme a exigibilidade: dar vista a(s)parte(s) adversa(s), para manifestacdo, pelo prazo legal;

VII - Peticdo que apresente CTPS para anotag8es determinadas pelo Juizo ou previstas em acordo homologado: intimar a Parte obrigada a anota-
la para, no prazo de 05 (cinco) dias ou outro prazo estipulado em decisao do juizo, promover a anota¢do do documento, se outro prazo nao for
fixado nos autos. A intimagéo é dispensada caso a Parte ja esteja ciente da data a partir da qual o documento estara a sua disposi¢cao. Em caso de
descumprimento da obrigagdo de fazer, os registros previstos devem ser feitos pela Secretaria do Juizo, observando-se os 88 do artigo 39 da CLT,
com devolugao do documento ao seu titular;

VIII - Peticao que apresente documento cuja entrega tenha sido determinada pelo Juizo ou esteja prevista em acordo homologado

(como CTPS, TRCT, CD/SD, etc): intimar a Parte contraria para retira-los, no prazo de 05 (cinco) dias, mediante recibo nos autos. A intimagéo é
dispensada caso a Parte ja esteja ciente da data a partir da qual o documento estara a sua disposic¢ao;

IX - Impugnacao aos célculos, desde que garantido o juizo, salvo nos casos de empresas em recuperagéo judicial ou falida: intimar a Parte
contraria a manifestar-se, no prazo de 05 (cinco) dias. Apds a manifestacdo ou decorrido em branco o prazo para pratica de tal ato, os autos
deverao ser remetidos a Contadoria do Juizo para manifestacao;

X - Embargos a execugéo, a penhora, a arrematagdo, a adjudicacéo: dar vista a Parte contraria e a eventual Terceiro interessado, pelo prazo legal,
apos o0 que o0s autos serdo enviados conclusos;

XI - Em caso de auséncia de lango nos dois leil6es designados: intimar o interessado no prosseguimento da execuc¢ao a indicar, em 15 (quinze)
dias, meios efetivos para tanto, sob pena de suspensao da execugao pelo prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 40 da Lei 6.830/80, o que
fica determinado em caso de omissao;

XII - Peticdo que noticie o inadimplemento total ou parcial de obrigacdo de pagar prevista em acordo homologado:

a. intimar a Parte contraria para, no prazo de 05 (cinco) dias, comprovar nos autos o cumprimento da(s) obrigagdo(6es) vencida(s). O siléncio
devera ser certificado nos autos, com remessa a contadoria para apura¢ao do acordo inadimplido.
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b. vindo aos autos comprovante(s) do cumprimento da(s) obrigacdo(des), a Secretaria dara vista ao Credor para, querendo, impugna-lo(s), no
prazo de 05 (cinco) dias, advertindo-o de que a omissédo implicara o reconhecimento de que a obrigacao foi cumprida, restando, nesta hipétese,
prejudicada a apreciacédo da petigdo supracitada;

Xl - Peticdo que requeira certidao: expedir o documento, de acordo com a possibilidade material da Secretaria da Vara, observando-se a sua
finalidade e o recolhimento dos respectivos emolumentos, exceto nos casos de segredo de justica, hipétese em que os autos serdo conclusos
ao(a) Juiz(iza);

XIV - Peticdo que encaminhe comprovantes de recolhimentos de contribuicdes previdenciarias, imposto de renda, custas processuais, honorarios
advocaticios e honorarios periciais ou recibos de quitacdo parcial ou total de valores previstos em acordo homologado, bem como peticdes
encaminhando comprovante ou informacéo de levantamento de valor por meio de guia ou alvara judicial: cumprir determinagfes ja existentes (e
fazer os langamentos no sistema — SAJ) nos autos ou, ndo as havendo, fazer conclusos os autos;

XV - Requerimento de devolugdo de documentos de autos findos: atender (exceto procuracdo, declaragdo de incapacidade econdémica,
documentos de identificagao pessoal e documentos constitutivos da empresa), desde que tenham sido juntados pelo proprio Requerente, mediante
certiddo nos autos.

§ 1° Os autos deverédo ser conclusos quando houver necessidade de pronunciamento judicial.

§ 2° Os documentos que contenham informacdes sigilosas (exemplos: aqueles oriundos da Receita Federal e de instituicdes financeiras) devem
ficar sob a guarda da Secretaria do Juizo, deles concedendo-se vista apenas as partes ou seus procuradores, no balcdo e sem extragdo de
copias;

art. 4° A peticao dirigida a autos que estejam tramitando no Egrégio Tribunal da 182 Regido da Justica do Trabalho, quando nédo se vislumbre a
possibilidade de interferéncia na tramitacéo, aguardara a respectiva devolugdo, ocasido em que sera apreciada.

art. 5° Nos casos de cartas precatorias recebidas, fica determinado, independentemente de despacho, o cumprimento (“CUMPRA-SE"), desde que
observados os requisitos previstos no artigo 260 do CPC/2015. Em caso de omisséo, e sendo ela sanavel, sera solicitado o suprimento ao Mm°.
Juizo deprecante. Devera a Secretaria adotar as seguintes providéncias:

| - As Cartas Precat6rias Inquiritérias, apos recebidas e autuadas, desde que estejam acompanhadas da peticao inicial, defesa e impugnacéo a
defesa, bem como o interrogatério das partes (caso existentes), deverdo ser incluidas em pauta, intimando-se a(s) testemunha(s) e comunicando-
se ao Juizo deprecante a data e horario da audiéncia, para as providéncias cabiveis.

Il - Efetivada a citacao, e decorrido o prazo para pagamento ou garantia da execug¢édo, nas Cartas Precatérias Executorias cuja solicitacdo seja a
citacdo do(a) Devedor(a) e penhora de bens, os autos deverdo ser devolvidos a origem, em razéo da prioridade para a penhora em dinheiro (art.
835, | do CPC/2015), bem como em consideracao a orientacao emanada do art. 95 da Consolidagdo dos Provimentos da CORREGEDORIA-
GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO para que se emita ordem judicial de bloqueio via Sistema Bacen Jud com precedéncia sobre outras
modalidades de constrigdo, o que pode ser feito pelo Mm. Juizo deprecante.

Il - Apds o regular cumprimento ou restando negativa a diligéncia do Oficial de Justi¢ca, as cartas precatérias deverao ser devolvidas,
independentemente de despacho, observadas as formalidades legais.

art. 6° A Secretaria da Vara obtera informagdes, por meio a seu alcance (internet, telefone, etc.), acerca do andamento de cartas precatorias
expedidas, desde que verificado o decurso de 90 (noventa) dias sem noticias, e, caso ndo as obtenha ou ndo sejam suficientes, solicita-las-a
mediante oficio ao Juizo deprecado - aguardando-se a resposta por 60 (sessenta) dias;

art. 7° Os oficios e comunicagdes recebidos deverdo ser digitalizados e juntados eletronicamente aos autos respectivos, incumbindo a Secretaria
atender a eventuais solicitag6es constantes dos referidos expedientes quando ndo desafiem pronunciamento judicial, ou fazer concluso, caso
necessite.

Art. 8° Os mandados serdo assinados pelo Servidor responsavel por sua confecgdo, de ordem e com expressa remissao a esta Portaria, que 0s
enviara para cumprimento.

Art. 9° A citagdo para pagamento (art. 880 da CLT) sera feita por meio do advogado. Caso o executado ndo tenha patrono constituido, a citacéo
seré feita por oficial de justica.

§ 1° Se o executado, procurado por Oficial de Justi¢a, ndo for encontrado, far-se-a a citagéo por edital.

Art. 10° Nas execugdes que envolvam apenas valores de contribui¢cdes previdenciarias, custas, emolumentos e/ou imposto de renda, a citacédo
sera feita pelo Correio (via postal), consoante art. 8°, |, da Lei 6.830/80.

art. 11° Todos os editais serdo assinados pelo Servidor responsavel por sua confecgdo, de ordem e com expressa alusdo a esta Portaria, que 0s
enviara a publicagéo.

art. 12° Serao praticados pela Secretaria 0s seguintes atos processuais, independentemente de despacho:

| — Requisi¢do de mandados expedidos, independentemente de determinagéo judicial, sempre que seu cumprimento restar prejudicado;

Il - Reiterac&o de atos praticados de forma incorreta ou sem observancia do que tenha sido previamente determinado;

IIl - Reiteracéo de oficios expedidos e sem resposta ha mais de 30 (trinta) dias, com a adverténcia de que o ndo atendimento constituird conduta
passivel de ser enquadrada como crime de desobediéncia, previsto no artigo 330 do CP, sujeitando o infrator a persecucao penal e aplicagédo das
sangOes decorrentes, sem prejuizo de outras sangfes previamente cominadas (art. 77 CPC);

IV - Renovagéo por mandado das citagdes/intimagdes postais devolvidas com informacdo de auséncia, observando-se a antecedéncia minima de
05 (cinco) dias da audiéncia (art. 841 da CLT) e, caso isso ndo seja possivel, aguardar a audiéncia;

V — Na hipétese de notificagcdo de audiéncia devolvida com informacao de mudanca de endereco ou insuficiéncia de dados para localizagao do
destinatario:

a. nos feitos sujeitos ao rito ordinario, verificar o endere¢o da parte no Infojud e caso ndo seja 0 mesmo da notificagao, expedi-la com o enderego
localizado. Caso o endereco localizado no Infojud seja 0 mesmo da notificagdo, intimar o reclamante a fornecer o enderego correto, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, sob pena de indeferimento da peti¢éo inicial, na forma do artigo 300, VI, do CPC/2015. Caso n&o haja tempo habil
para fazé-lo, devera ser retirado o feito de pauta.

b. Apresentado novo endereco pela parte autora, devera ser expedida notificagéo a reclamada, incluindo-se o feito na pauta caso necesséario,
mediante certiddo. Nesse caso, o reclamante também devera ser intimado da nova data da audiéncia.

c. nos feitos submetidos ao rito sumarissimo, 0os autos seguirdo conclusos.

VI - Remeter os autos ao Setor de Calculo sempre que chegar o momento proprio e proceder a atualizagao de conta ja homologada sempre que
necessario, devendo ser incluidas as “custas executivas”.

VII - Quando, apés o pagamento da execug¢édo, houver determinacao judicial para liberacéo do crédito do Credor e transferéncias de contribuicdes
previdenciarias, custas, imposto de renda e emolumentos, a Secretaria podera consultar o saldo da conta judicial junto a Instituicdo Financeira,
para, em seguida, promover o pagamento e recolhimentos devidos.

VIII — As guias/alvaras para liberacédo de crédito deverdo ser acompanhadas dos documentos necessarios aos recolhimentos de contribuicbes
previdenciarias, custas, emolumentos e imposto de renda.

IX - Havendo omissao de instituicdo financeira quanto a resposta a solicitacao(6es) de transferéncia(s) (alvara, oficio), a Secretaria cobrara o
cumprimento da determinac&o pelo meio adequado - tais como telefone, e-mail. Persistindo a omisséo, os autos seréo conclusos.

art. 13 Ficam autorizados o Diretor de Secretaria e/ou 0 Assistente de Diretor a assinarem as guias de levantamento de depdsitos judiciais em
favor do beneficiario ou do depositante, mediante prévia determinagdo exarada nos autos pelo Magistrado ou de acordo com previsao contida em
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conciliagdo homologada. As guias serdo assinadas por 2 (dois) servidores, sendo que 1 (um) deles devera ser o Diretor de Secretaria ou, em sua
auséncia, o Assistente de Diretor de Secretaria;

art. 14 Garantida a execucao, deverdo as partes serem intimadas, devendo constar no bojo da intimag&o: prazo e fins legais.

art. 15 Nas execucgdes, decorrido in albis 0 prazo para pagamento ou garantia do juizo, serdo adotados 0s seguintes procedimentos:

| — Solicitagdo de bloqueio de crédito do(s) devedor(es) por meio do sistema BacenJud.

a. sendo bloqueado valor suficiente para a garantia da execucéo, as partes serdo imediatamente intimadas para tomar ciéncia da penhora on line
efetivada. Prazo e fins legais.

b. decorrido in albis 0 prazo supra, e em se tratando de execuc¢do definitiva, os autos serdo conclusos para determinar as liberagles e
recolhimentos devidos, bem como para extingdo da execugao;

Il — Infrutifero o convénio BacenJud, devera a Secretaria dar prosseguimento aos atos executorios utilizando os convénios disponibilizados para tal
finalidade: RENAJUD, DETRAN/GO, INFOJUD, CNIB, SERASA ou outros convénios que porventura venham a ser firmados pela Justica do
Trabalho e que sejam Uteis ao processo;

a. a secretaria procedera a imediata restri¢cdo judicial nos registros do(s) veiculo(s) localizado(s) por meio do sistema RENAJUD, com posterior
expedi¢do de mandado ou carta precatéria para penhora e avaliagéo;

b. devidamente comprovado nos autos o pagamento de todo valor exequendo, inclusive custas e emolumentos, serdo canceladas pela secretaria
as referidas restri¢cdes judiciais, independente de despacho;

c. se os veiculos localizados estiverem gravados de énus fiduciario, serdo expedidos oficios as entidades financeiras solicitando informacoes
quanto a persisténcia dos gravames, bem como os saldos devedores, e o niUmero e valor de parcelas pagas;

d. as declaragdes de bens e rendas obtidas junto a Receita Federal do Brasil, ficardo arquivadas em pasta propria e delas tera vista apenas o
credor, no balcédo, ndo podendo extrair copias, face ao carater sigiloso das informagdes;

e. sendo infrutiferas todas as diligéncias determinadas nos incisos | e Il, sera expedido mandado ou carta precatoria para penhora e avaliagcao de
quaisquer outros bens existentes no endereco do devedor, até o limite da execucgéo.

f. ndo encontrados bens, sera o exequente intimado para indicar, em 15 (quinze) dias, meios efetivos para prosseguimento da execug¢éo, sob
pena de suspensao da execucgédo pelo prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 40 da Lei 6.830/80, o que fica determinado em caso de omissao;
art. 16 Nos autos findos, o Diretor de Secretaria, ou outro servidor por ele designado, certificara quanto a auséncia de pendéncias. Nao havendo
questdes a serem solucionadas ou comunicagfes a serem expedidas, a remessa ao arquivo sera feita independentemente de despacho.

art. 17 A Secretaria, no cumprimento dos atos ordinatorios, nao exercera, em hipétese alguma, ato discricionario de assinalar prazos, limitando-se
a obedecer aqueles previstos nesta Portaria ou a reproduzir os indicados pelo Juizo ou prescritos em Lei.

art. 18 Incumbe ao Nucleo Permanente de Conciliagao atuar na conciliagao de processos no ambito da Vara do Trabalho de Valparaiso de Goias-
GO em qualquer fase processual.

| - O Nucleo Permanente de Conciliagcdo sera coordenado pelo(a/s) Juiz(iza/s) Titular, Auxiliar e Substituto(a) em exercicio na Vara do Trabalho de
Valparaiso de Goias-GO e composto por todos(as) os(as) servidores(as) do quadro de pessoal da respectiva unidade judiciaria, que nele atuardo
sem prejuizo das suas respectivas atividades funcionais, independentemente de prévia indicagéo para tanto.

Il — Fica autorizado ao(a) Diretor(a) de Secretaria e demais servidores(as), sob a coordenacédo dos(as) Juizes(as) atuantes nesta Unidade
Judiciaria, a fazer(em) triagem dos processos a serem levados ao Nucleo Permanente de Conciliagao, bem como designar(em),
independentemente de despacho e sem prejuizo da pauta normal, data e horario da audiéncia de conciliagdo, sendo indispensavel o
comparecimento das partes na referida audiéncia.

Il - A Secretaria da Vara do Trabalho devera fazer constar das notificacdes que a audiéncia tera carater conciliatério, mas que, nos caso em que
presidida por Juiz(iza), as partes sujeitar-se-do normalmente, na fase de conhecimento, as prescri¢cdes inscritas no art. 844 da CLT;

IV - Alcancada a conciliagdo, esta sera reduzida a termo e, caso ndo seja presidida pelo(a) Juiz(iza) do Trabalho, sera submetida a sua
apreciagao.

V - Nas conciliagBes realizadas em audiéncia, devera o(a) Juiz(iza) e/ou o servidor(a) esclarecer(em) as partes acerca da importancia do
cumprimento das obrigag8es previdenciarias, da necessidade de fornecimento de informag8es a Previdéncia Social relativas aos recolhimentos
efetuados, bem como da possibilidade de parcelamento do débito junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil.

VI — N&o alcangada a conciliagcdo e presente o(a) Juiz(iza) a audiéncia conciliatéria, este(a) podera:

a. abrir prazo ao(a/s) reclamado(a/s) para apresentacdo(des) de defesa(s) e documentos e, ainda, prazo ao(a/s) reclamante(s) para
impugnacao(des) a(s) defesa(s) e documentos, dentre outras determinagdes judiciais.

b. Designar, de imediato, data para realizacéo de audiéncia de instrugdo do feito, inclusive para a colheita dos depoimentos pessoais das partes
(arts. 385 do CPC/2015 e 844 da CLT e Sumula 74 do TST);

VII - Em caso de ndo comparecimento do demandado ou se ele ndo protocolizar a defesa no prazo estabelecido pelo(a) Juiz(iza) que presidiu a
audiéncia, serdo 0s autos conclusos para exame e, em sendo o caso, prolagdo de sentenca.

VIIl — A Secretaria da Vara do Trabalho fica autorizada, independentemente de despacho, a fazer triagem e colocar na pauta do Nucleo
Permanente de Conciliagdo:

a. processos na fase de execucéo para tentativa de acordo;

b. processos ja remetidos as Instancias Superiores para apreciagdo de recursos interpostos;

C. processos em que ja ocorreu o juizo de admissibilidade recursal nos casos de recurso ordinario, agravo de peticdo ou agravo de instrumento,
antes da remessa a Instancia Superior para apreciacao;

IX — O Nucleo Permanente de Conciliagdo também atuara nos processos em que haja requerimento ao(a) Juiz(iza) da causa por quaisquer das
partes, diretamente ou por via de seu(ua) Procurador(a), de forma isolada ou conjunta, manifestando interesse na conciliagéo.

X — Nao obtida a conciliagao e néo estando o(a) Juiz(iza) presente na audiéncia conciliatéria, os autos seréo conclusos para deliberagao(des).

XI — As cartas de ordem e rogatdrias de qualquer natureza néo serdo incluidas no Nucleo Permanente de Conciliagéo.

art. 19 Os atos praticados pela Secretaria, com base nesta Portaria, dispensarao, exceto se necessario, certiddo que faga referéncia a norma
especifica que os autorizou.

art. 20 Nas auséncias do diretor, mesmo que eventuais, cabera ao servidor que o substituir dar cumprimento a esta portaria.

art. 21 Todas as dividas oriundas do cumprimento desta Portaria devem ser submetidas a deliberagao da(o) Magistrada(o).

art. 22 Esta Portaria entra em vigor nesta data. Revoga-se a Portaria 01/2010 desta Vara.

art. 23 Publique-se no Boletim Interno do TRT18 com ciéncia a Corregedoria Regional do TRT da 182 Regiao.

Valparaiso de Goias-GO, 19 de abril de 2017.

JEOVANA CUNHA DE FARIA

Juiza Titular

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
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Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestéo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 7579/2017
Interessado: Cinthia Lore Garcia de Souza Zorzetti
Cadigo servidor: 162221

Assunto: Licenca nojo

Decisado: Deferido

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 7131/2017 — SISDOC.
Interessado(a): Hérika de Castro C. Rodrigues da Silva
Assunto: Licencga por motivo de doenga em pessoa da familia
Decisédo: Deferimento.

Processo Administrativo n°: 7494/2017 - SISDOC.
Interessado(a): Hildeth Cardoso Filho

Assunto: Abono de falta em virtude de doagéo de sangue
Decisédo: Deferimento.

Portaria
Portaria SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N°910/2017

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista a delega¢do de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP N° 518/2017 e o Processo
Administrativo — PA N° 7398/2017,

RESOLVE:

Considerar removido o servidor MARCELO MENDES, cédigo s100813, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Apoio de Servigos
Diversos, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, do Nucleo de Gestédo de Transporte para o Gabinete do Desembargador do Trabalho Aldon do
Vale Alves Taglialegna, a partir de 11 de abril de 2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 18 de abril de 2017.

[assinado eletronicamente]

FLAVIA VALESKA DE OLIVEIRA COSTA

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N°911/2017

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista a delega¢do de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP N° 518/2017 e o Processo
Administrativo — PA N° 7285/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora LUCILA PASSOS COSTA, cddigo s011896, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, da fungdo comissionada de Assistente de Gabinete, cédigo TRT 182 FC-5, do Gabinete do Desembargador Platon Teixeira de Azevedo
Filho, a partir de 21 de abril de 2017.

Art. 2° Revogar, com efeitos a partir de 21 de abril de 2017, a autorizagéo anteriormente concedida a servidora LUCILA PASSOS COSTA, cédigo
s011896, para trabalhar em regime de teletrabalho no Gabinete do Desembargador Platon Teixeira de Azevedo Filho.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 18 de abril de 2017.

[assinado eletronicamente]

FLAVIA VALESKA DE OLIVEIRA COSTA

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N°912/2017

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista a delega¢do de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP N° 518/2017 e o Processo
Administrativo — PA N° 7602/2017,

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de funcao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢é@o ou de chefia terdo substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e
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Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaracdo assinada pela servidora no formulario de designacédo de
substituto de titular de funcéo comissionada de que permanecem inalteradas as informacdes constantes das certidGes/declarac¢des inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a PORTARIA TRT 182 SGPe N° 741/2017, a qual designou a servidora DAIANE DE FREITAS OLIVEIRA, codigo s161730, Técnico
Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, substituta da titular a fungéo
comissionada de Chefe de Secao (Sec¢éo de Escritorio de Projetos), cédigo TRT 182 FC-4, da Secretaria de Gestédo Estratégica, ocupada pela
servidora GRASIELLY BORGES ASSIS MIGUEL, codigo s202527.

Art. 2° Designar a servidora ELIANA BORBA RODRIGUES, cédigo s203120, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido, removida para esta Corte, para substituir a titular da fun¢éo comissionada de Chefe de Sec¢éo (Secéo de Escritério de Projetos), codigo
TRT 182 FC-4, da Secretaria de Gestéo Estratégica, ocupada pela servidora GRASIELLY BORGES ASSIS MIGUEL, codigo s202527, nos seus
afastamentos ou impedimentos legais e eventuais.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 18 de abril de 2017.

[assinado eletronicamente]

FLAVIA VALESKA DE OLIVEIRA COSTA

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 921/2017

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP N° 518/2017 e o Processo
Administrativo — PA N° 7608/2017,

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de fungao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢éo ou de chefia terdo substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pelo servidor no formulario de designacao de substituto
de titular de funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informag8es constantes das certiddes/declaragfes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Designar o servidor ERICK ALEXANDRE FERREIRA DE JESUS, cédigo s202904, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para substituir o titular da funcao comissionada de Chefe de Secao (Sec¢édo de Auditoria Contabil), codigo TRT 182 FC-4, da
Secretaria de Controle Interno, ocupada pelo servidor WESLEY PARREIRA SILVA, cddigo s010474, nos seus afastamentos ou impedimentos
legais e eventuais.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 20 de abril de 2017.

[assinado eletronicamente]

FLAVIA VALESKA DE OLIVEIRA COSTA

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 SGPE N° 922/2017

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista a delega¢do de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP N° 518/2017 e o Processo
Administrativo — PA N° 7628/2017,

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragdo assinada pela servidora no formulario de designagdo de funcéo
comissionada de que permanecem inalteradas as informacdes constantes das certiddes/declarac¢des inicialmente apresentadas,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora KARLA SOUZA MELO, cédigo s202771, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para exercer a fungéo comissionada de Assistente de Juiz, cédigo TRT 182 FC-5, da 92 Vara do Trabalho de Goiania, anteriormente
ocupada pela servidora DEBORAH CARVALHO MENDONGCA, c6digo s203198, a partir de 17 de abril de 2017.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 20 de abril de 2017

[assinado eletronicamente]

FLAVIA VALESKA DE OLIVEIRA COSTA

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 106268
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PORTARIA TRT 182 SGPE N° 923/2017

A DIRETORA DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP N° 518/2017 e o Processo
Administrativo — PA N° 7606/2017,

Considerando o teor do artigo 1° da PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 132, de 12 de maio de 2016, que determina que os titulares de fungao
comissionada de natureza gerencial ou de cargo em comisséo de dire¢éo ou de chefia terdo substitutos previamente designados para atuarem em
seus afastamentos ou impedimentos legais ou regulamentares;

Considerando a observancia dos requisitos estabelecidos no Anexo Il da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 133/2016; e

Considerando a apresentacdo das certiddes exigidas pela Resolucdo 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,
regulamentada pela Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, e a declaragao assinada pelo servidor no formulario de designacao de substituto
de titular de funcdo comissionada de que permanecem inalteradas as informag8es constantes das certiddes/declaragfes inicialmente
apresentadas,

RESOLVE:

Designar o servidor ERICK ALEXANDRE FERREIRA DE JESUS, cédigo s202904, Analista Judiciario, Area Judiciria, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para substituir a titular da fungdo comissionada de Chefe de Secao (Secéo de Auditoria de Pessoal), codigo TRT 182 FC-4, da
Secretaria de Controle Interno, ocupada pela servidora HERIKA DE CASTRO C. RODRIGUES DA SILVA, codigo s202893, nos seus afastamentos
ou impedimentos legais e eventuais.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 20 de abril de 2017

[assinado eletronicamente]

FLAVIA VALESKA DE OLIVEIRA COSTA

Diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas
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