
 

 
PRESIDÊNCIA

Portaria

Portaria GP/DG

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª GP/DG Nº 253/2016 
O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 25367/2016, 
R E S O L V E : 
Autorizar o deslocamento do Exmo. Juiz do Trabalho WHATMANN BARBOSA IGLESIAS de Posse-GO a Campos Belos-GO, no período de 12 a
16/12/2016, bem como o pagamento das diárias devidas. 
Motivo: ATUAR NA VT - PARTICIPAR DE MAIS UMA EDIÇÃO DA JUSTIÇA DO TRABALHO ITINERANTE EM CAMPOS BELOS. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 7 de dezembro de 2016. 
[assinado eletronicamente] 
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA 
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria GP/DG/SGPE

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 507/2016 
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e
regimentais, tendo em vista o contido no Processo Administrativo TRT 18ª Região nº 19739/2016, 
RESOLVE: 
Art. 1º. Redistribuir o cargo vago da carreira de Analista Judiciário, Área Apoio Especializado, Especialidade Estatística, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, para o Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região, com o cargo da
carreira de Analista Judiciário, Área Apoio Especializado, Especialidade Fisioterapia, ocupado pela servidora JULIANA SOARES GUIMARÃES, do
Quadro de Pessoal daquele Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região, com fundamento no art. 37 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e na Resolução nº 146, de 6 de março de 2012, do Conselho Nacional de Justiça. 
Art. 2º. Manter lotada a servidora JULIANA SOARES GUIMARÃES no Núcleo de Saúde, a contar da data de publicação desta portaria. 
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Publique-se no Diário Oficial da União e no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 30 de novembro de 2016. 
Aldon do Vale Alves Taglialegna 
Desembargador-Presidente
 

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL

Ata

Ata SCR

ATA DE CORREIÇÃO VT GOIATUBA
Ata da Correição Ordinária realizada na Vara do Trabalho de Goiatuba
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DIRETORIA GERAL

Despacho

Despacho DG

 
Despacho da Diretoria-Geral 
Processo Administrativo nº: 23568/2016 – SISDOC. 
Interessado(a): Wanice Cabral Quixabeira. 
Assunto: Licença por motivo de doença em pessoa da família. 
Decisão: Deferimento.

Portaria

Portaria DG

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG Nº 692/2016 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 25402/2016, 
R E S O L V E : 
Autorizar o deslocamento do servidor RONALDO BARBOSA DA SILVA de Goiânia-GO a Campos Belos-GO, no período de 12 a 16/12/2016, bem
como o pagamento das diárias devidas. 
Motivo: INSTALAÇÃO DE EQUIPAMENTOS - INSTALAR E ASSESSORAR A EQUIPE ITINERANTE EM CAMPOS BELOS, NO QUE SE
REFERE AO SUPORTE DE INFORMÁTICA QUE SERÁ UTILIZADO NA MENCIONADA EMPREITADA.. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 5 de dezembro de 2016. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL CJ-4 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG Nº 693/2016 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 25397/2016, 
R E S O L V E : 
Autorizar o deslocamento do servidor GEAZIR BORGES DE SOUZA de Goiânia-GO a Campos Belos-GO, no período de 12 a 16/12/2016, bem
como o pagamento das diárias devidas. 
Motivo: CONDUÇÃO DE VEÍCULO - CONDUZIR A EQUIPE ITINERANTE ATÉ A COMARCA DE CAMPOS BELOS. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 5 de dezembro de 2016. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL CJ-4 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG Nº 694/2016 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 25396/2016, 
R E S O L V E : 
Autorizar o deslocamento do servidor CLÁUDIO CESAR FERREIRA DA SILVA de Posse-GO a Campos Belos-GO, no período de 12 a
16/12/2016, bem como o pagamento das diárias devidas. 
Motivo: AUXILIAR VT - PARTICIPAR DE MAIS UMA EDIÇÃO DA JUSTIÇA DO TRABALHO ITINERANTE EM CAMPOS BELOS, NA QUALIDADE
DE SECRETÁRIO DE AUDIÊNCIAS.. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
Goiânia, 5 de dezembro de 2016. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria DG/SGPE

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 982/2016 
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O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015 e o Processo Administrativo – PA Nº 25419/2016, 
RESOLVE: 
Considerar lotado o servidor LUCAS GABRIEL FONSECA, código s162442, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, na Vara do Trabalho de Goiatuba, a partir de 5 de dezembro de 2016. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral 
Goiânia, 12 de dezembro de 2016. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL CJ-4 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 983/2016 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015 e o Processo Administrativo – PA Nº 25206/2016, 
RESOLVE: 
Considerar removido o servidor WINDER RIBEIRO DE LIMA, código s101895, Analista Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, da 3ª Vara do Trabalho de Anápolis para o Centro Judiciário de Solução de Conflitos e Cidadania do TRT 18ª Região, a partir de 1º
de dezembro de 2016. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral 
Goiânia, 12 de dezembro de 2016. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL CJ-4 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 984/2016 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015 e o Processo Administrativo – PA Nº 25501/2016, 
RESOLVE: 
Art. 1º Remover a servidora ROSANA OLIVEIRA DO PRADO, código s007015, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, da Coordenadoria de Pagamento para a Secretaria de Cálculos Judiciais, a partir de 9 de janeiro de 2017. 
Art. 2º Dispensar a servidora ROSANA OLIVEIRA DO PRADO, código s007015, da função comissionada de Chefe de Seção (Seção de
Pagamento de Servidores), código TRT 18ª FC-4, da Coordenadoria de Pagamento, a partir de 9 de janeiro de 2017. 
Art. 3º Revogar, a partir de 9 de janeiro de 2017, o art. 4º da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 258/2016, que designou o servidor PAULO
VINICIUS MENDONÇA CORREA, código s203325, Analista Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir a
titular da função comissionada de Chefe de Seção (Seção de Pagamento de Servidores), código TRT 18ª FC-4, da Coordenadoria de Pagamento,
ocupada pela servidora ROSANA OLIVEIRA DO PRADO, código s007015. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral 
Goiânia, 12 de dezembro de 2016. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL CJ-4 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 985/2016 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015 e o Processo Administrativo – PA Nº 26064/2016, 
Considerando a observância dos requisitos estabelecidos no Anexo II da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe nº 133/2016; e 
Considerando a apresentação das certidões exigidas pela Resolução 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justiça,
regulamentada pela Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, e a declaração assinada pela servidora no formulário de designação de função
comissionada de que permanecem inalteradas as informações constantes das certidões/declarações inicialmente apresentadas, 
RESOLVE: 
Art. 1º Dispensar a servidora JOSIANE MARIA TIAGO DE ALMEIDA, código s008216, Analista Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal, da função comissionada de Assistente de Coordenadoria de Turma, código TRT 18ª FC-5, da Coordenadoria da 2ª Turma
Julgadora, a partir de 9 de janeiro de 2017. 
Art. 2º Designar a servidora IOLANDA MENDES DA SILVA, código s009298, Analista Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para exercer a função comissionada de Assistente de Coordenadoria de Turma, código TRT 18ª FC-5, da Coordenadoria da 2ª Turma
Julgadora, anteriormente ocupada pela servidora JOSIANE MARIA TIAGO DE ALMEIDA, código s008216, a partir de 9 de janeiro de 2017. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral 
Goiânia, 12 de dezembro de 2016. 
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[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL CJ-4 
 
 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
PORTARIA TRT 18ª DG/SGPe Nº 986/2016 
O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regulamentares, tendo em
vista a delegação de competência prevista na Portaria TRT 18ª GP/DG Nº 039/2015 e o Processo Administrativo – PA Nº 25584/2016, 
Considerando a observância dos requisitos estabelecidos no Anexo II da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe nº 133/2016; 
Considerando a apresentação das certidões exigidas pela Resolução 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justiça,
regulamentada pela Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe Nº 414/2014, e a declaração assinada pela servidora no formulário de designação de função
comissionada de que permanecem inalteradas as informações constantes das certidões/declarações inicialmente apresentadas; e 
Considerando a Resolução nº 176, do Conselho Superior da Justiça do Trabalho, de 21 de outubro de 2016, e a Portaria TRT 18ª GP/DG/SGPe nº
60/2014, 
RESOLVE: 
Art. 1º Considerar dispensada a servidora CLAUDIA RAMOS ALBUQUERQUE, código s202964, Analista Judiciário, Área Administrativa, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada de Assistente, código TRT 18ª FC-2, da 3ª Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de
1º de dezembro de 2016. 
Art. 2º Considerar designada a servidora JULIANA LELLES DINIZ, código s202350, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª
Região, removida para esta Corte, para exercer a função comissionada de Assistente, código TRT 18ª FC-2, da 3ª Vara do Trabalho de Rio Verde,
anteriormente ocupada pela servidora CLAUDIA RAMOS ALBUQUERQUE, código s202964, a partir de 1º de dezembro de 2016. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
RICARDO LUCENA 
Diretor-Geral 
Goiânia, 12 de dezembro de 2016. 
[assinado eletronicamente] 
RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA 
DIRETOR-GERAL CJ-4
 

SECRETARIA-GERAL JUDICIÁRIA

Portaria

Portaria GP/SGJ

PORTARIA TRT18ª GP/SGJ Nº 043/2016 (Republicação)
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
SECRETARIA-GERAL JUDICIÁRIA 
 
PORTARIA TRT18ª GP/SGJ Nº 043/2016 
 
Institui a Carta de Serviços ao Cidadão no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região. 
 
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e
regimentais, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo nº 11.474/2016, 
CONSIDERANDO os princípios da publicidade e da eficiência, encartados pela Constituição Federal no caput de seu artigo 37; 
CONSIDERANDO o disposto na Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a informações; 
CONSIDERANDO o disposto na Resolução nº 215, de 16 de dezembro de 2015, do Conselho Nacional de Justiça, que dispõe, no âmbito do
Poder Judiciário, sobre o acesso à informação e a aplicação da Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011; 
CONSIDERANDO a necessidade de se oferecer à sociedade serviços judiciais e administrativos de qualidade, de forma a atender à missão
institucional do Tribunal; 
CONSIDERANDO que, para atingir tal desiderato, torna-se necessário informar e facilitar o acesso dos cidadãos aos múltiplos serviços prestados
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região e, ao mesmo tempo, garantir eficiência, transparência e qualidade ao atendimento; 
CONSIDERANDO a edição do Decreto nº 6.932, de 11 de agosto de 2009, que institui a Carta de Serviços ao Cidadão, no âmbito do Poder
Executivo Federal; 
CONSIDERANDO, por fim, as metodologias para a elaboração e disseminação da Carta de Serviços ao Cidadão, disponibilizada pelo Programa
Nacional de Gestão Pública e Desburocratização (GesPública) por meio de manuais específicos, a exemplo do Guia Metodológico para edição de
“Carta de Serviços ao Cidadão”, editado pelo Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão (disponível no Portal da Gestão Pública:
www.gespublica.gov.br), 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º Instituir a Carta de Serviços ao Cidadão no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, em anexo, a ser disponibilizada no
Portal do Tribunal na internet, com o objetivo de informar e facilitar o acesso do cidadão aos serviços prestados, bem como conferir publicidade
aos respectivos compromissos e padrões de qualidade de atendimento ao público. 
Art. 2º A Carta de Serviços ao Cidadão contém informações claras e precisas sobre cada um dos serviços prestados ao público, em especial as
relacionadas com: 
I – serviços oferecidos; 
II – locais, requisitos, documentos e informações necessárias para acesso; 
III – principais etapas para processamento; e 
IV – forma de prestação dos serviços e de comunicação com o solicitante. 
Art. 3º A Carta de Serviços ao Cidadão será atualizada sempre que houver acréscimo, modificação ou supressão de serviços prestados pelo
Tribunal. 
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Art. 4º Instituir o Comitê Gestor da Carta de Serviços ao Cidadão com a incumbência de atualizar o rol de serviços prestados pelo Tribunal. 
Parágrafo único. O Comitê Gestor da Carta de Serviços ao Cidadão será composto pelo Secretário da Ouvidoria que o coordenará, pelos
Assessores da Secretaria-Geral da Presidência, Diretoria-Geral, Secretaria-Geral Judiciária e pelo Diretor da Divisão de Comunicação Social e
Cerimonial.  
Art. 5º Sempre que houver modificação dos serviços contidos na Carta, a unidade responsável pela alteração deverá informá-la ao Coordenador
do Comitê Gestor da Carta de Serviços ao Cidadão. 
Art. 6º  Os casos omissos serão resolvidos pela Presidência do Tribunal. 
Art. 7º A Secretaria de Tecnologia e Informação tem o prazo de 15, a partir da publicação para disponibilizar a Carta de Serviços no Portal do
Tribunal.   
Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho. 
 
(Assinado Eletronicamente) 
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA 
Desembargador-Presidente 
 

 
COMISSÃO DE SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIOS

Aviso/Comunicado

Aviso/Comunicado CC

 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
O Presidente da Comissão de Seleção de Estagiários torna público o resultado final do processo seletivo visando ao preenchimento de vaga e
formação de cadastro de reserva para estágio do curso de direito em Goiânia, conforme Edital nº 26/2016.  
Seleção Pública Estagiários Goiânia - Direito/2016
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Anexos

Anexo 2: Download

Classificação Nome Inscrição

1 BIANCA DE ALMEIDA PENHA 85770

2 NAYARA CRISTINE VIEIRA RODRIGUES 84648

3 THAÍS SIMÃO DIAS 84689

4 MARCELO XAVIER LIMA 84048

5 NOELMA CRISTINA BARBOSA 84554

6 SUYANE FORTUNA PASSOS 85864

7 FRANCO PEREIRA SILVA 84138

8 ANDREZZA DE ALMEIDA GONÇALVES 85626

9 JOSÉ JUNIO JACINTO DA SILVA 86019

10 BRUNA LARISSA PEIXOTO CALDEIRA 84135

11 SÁVIO PINHEIRO LIMA 84480

12 LUCAS DE ALMEIDA NOGUEIRA 84278

13 GUILHERME MENDES PINTO 84236

14 GABRIELL LISBOA DE SÁ 85016

15 PEDRO VINÍCIUS DE JESUS SONEGO 84407

16 WILHAM DAGMAR PEREIRA BOTELHO 85195

17 STEFANY CARDOSO CARRIJO 85534

18 SÉRGIO ROSA FILHO 85236

19 ZARIFI HELOU FERREIRA BALIEIRO 85845

20 CAIO NAVES OLIVEIRA 84813

21 ISADORA MARTINS SALES 84555

22 DEISIANNY DE SOUZA BARBOSA 84909

23 CAMILLA SANTANA PRADO 86006

24 VIRGINIA SANTOS ROCHA 85290
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25 SOLANGE MARIA SOUZA DOURADO GOUVEIA 84732

26 ADRIELE PEREIRA DIAS 84319

27 THUANNY SALES SILVA 85933

28 ALESSANDRA CANDIDA SILVEIRA SANTOS 84042

29 PEDRO HENRIQUE SOUSA BARREIRA 84866

30 LETÍCIA BADRA 84460

31 VINICIUS RIOS BERTUZZI 84124

32 RAISSA REGO MENDES 86068

33 LAÍS REGINA FRANCESCHETDA ROSA 84940

34 RAFAEL VITOR BORGES 85547

35 MARION FREDERICO BEZERRA - PNE 86086

36 FERNANDA BARBOSA VIEIRA 85523

37 PRISCYLLA RAYANE SOARES DE CASTRO 85888

38 AMANDA CAROLINE GUIDO DA SILVA 85635

39 SARAH TOMAZ MARTINS FERNANDES 84242

40 LARA ÁRTHEMIS ALVES DOS SANTOS 84076

41 ANA LAURA BAIOCCHI DE SOUZA PARREIRA 84293

42 EDUARDO MONTENEGRO FERREIRA 84359

43 CAROLINE DE SOUSA ALCANTARA DELLA CORTE 84816

44 PATRICIA VITOR PEREIRA ALMEIDA 85277

45 CATIELLY DA SILVA PEREIRA 84333

46 MARIA CLARA ZANI DE FARIA 84489

47 JOÃO VITOR RIBEIRO BARBOSA 84676

48 MATEUS JACINTO DE DEUS - PNE 86064

49 KAYQUE OLIVEIRA SOUZA 84523

50 MICHELE DA SILVA MALUENDA 85069

51 KAROENE CARVALHO BOENSO 84530

52 ANA PAULA LIMA DE SOUSA 86114

53 MAYKON GOMES DE ALMEIDA 85863

54 MARCO TÚLIO TAVARES SILVA 84629

55 NAIANE BARBOSA DE OLIVEIRA 85549

56 IZABELA COSTA E SILVA 85601

57 ISABELA LURY MIURA DOS SANTOS 85512

58 JULIANA DE JESUS SOUZA ALVES 85714

59 DANIELA FERRAZ MAGALHÃES 84310

60 ANA LUCIA WIZIACK GODOI 85168

61 MATHEUS FELIPE CAMPOS FIGUEIREDO 85337

62 GABRIEL FERREIRA WEIDLICH 84840

63 ANA CAROLINA AGUIAR DE SOUZA 84266

64 DIOGO TEODORO DA SILVA 85824

65 STEPHANY ERYNE SILVA BARCELOS 84339

66 LUCAS ARAUJO PRADO 85555

67 CARINA LAU DE SOUSA DOS SANTOS 85334

68 MURILO DE SOUZA CHAVES CARVALHO 85003

69 GABRIELA YUMI GERVÁSIO TANO 85791

70 THUANE COELHO DE ALENCAR 85745
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71 GABRIELA DE SOUZA ROSA 84636

72 DIANA SAUD SILVA 84942

73 MARCIO COSTA SIRQUEIRA 84216

74 FERNANDA EDUARDA SOARES DE AMORIM 84016

75 MARCELO PEREIRA VIEIRA 86132

76 FERNANDA ARAUJO FERREIRA 85097

77 ANA PAULA ATAIDE OLIVEIRA 85188

78 PAULA MACHADO SANTOS 85329

79 NAYRA DE SOUZA MAGALHÃES 84524

80 FERNANDA MORAIS RIBEIRO 84285

81 MARCOS ANTONIO DIAS FILHO 84354

82 FREDERICO AIRES DA SILVA NETO 84283

83 FERNANDO OLIVEIRA ROCHA 84570

84 ELISA FRANCO DE LIMA E SOUSA 85763

85 BRUNA HAYASHIDA CARNEIRO DO PRADO 86076

86 LUCIENE RODRIGUES ROQUE DOS SANTOS 85012

87 ANA PAULA APARECIDA GUIMARÃES DE PAULA 85928

88 GISANNE DE SOUSA MARTINS 85269

89 JONILSON PEREIRA SILVA 84948

90 THIAGO HENRIQUE NOGUEIRA MARTINS 84273

91 LISA PESSOA SOUZA 84186

92 VANUSA OLIVEIRA FERREIRA 85505

93 AMANDA ALVES DOS SANTOS 85345

94 LUCIANA RIBEIRO DE CARVALHO 85133

95 ISABELA ALMEIDA GOMES 84053

96 DIOGO MENDES FRUGERI 84218

97 IZADORA ALVES GARCIA DA SILVA 84726

98 JDEYNNER MIRIA ALVES DE MORAIS 85342

99 MARIANA SILVA DE OLIVEIRA 85738

100 LEONARDO HENRIQUE DE OLIVEIRA ARRUDA 84525

101 ESTEFANY LORRANY DE OLIVEIRA SCHMIDT 84836

102 LORENNA FERREIRA ARAÚJO 84058

103 RAFAELA CRISTINA RIBEIRO 84553

104 IZABELLA SALES MOTA ALVES 84781

105 FABIO CARDOSO MACHADO 85883

106 SAVIA ALVES SOARES 85594

107 MARIANA QUEIROZ 85896

108 DUANE ARAÚJO DE ALMEIDA 86143

109 GIOVANA NAHAS DAFICO BERNARDES 84971

110 RENÊ MENDONÇA DUARTE 84706

111 IZABELLA CARVALHO MACHADO 84356

112 LAÍS CRUVINEL RIBEIRO 84330

113 ANA LUIZA DE SOUZA TAVARES CHAVES 85110

114 THAMIRES THAMES MOURA 84467

115 AMANDA KEROLLYN TANJA MARTINS 85923

116 NAYLA ALAÍDE SAAVEDRA BASÍLIO 84314
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117 AMANDA MARINHO MEIRELES 85243

118 VICTÓRIA GUEDES 85567

119 CAROLINA DE BRITO CANEDO GUIMARÃES 86121

120 ANDRESSA GOMES BORGES SANTOMÉ 84652

121 ANA CAROLINA DINIZ MOREIRA 86066

122 LARA CARLOS DE CARVALHO 84969

123 RAFAEL RODRIGUES DE OLIVEIRA 85382

124 DANIELI BUENO DOS SANTOS 85338

125 JALYSSON GUIMARÃES SILVA 84430

126 GABRIEL PEREIRA DE CARVALHO 85305

127 NATÁLIA DAMASCENO XAVIER 84364

128 MATHEUS SOARES CAETANO 85809

129 MONIKY TAINARA MENDONÇA DOS SANTOS 84106

130 JOAQUIM FERNANDES PEREIRA JUNIOR 84633

131 RACHEL GOMES TIAGO BORGES 84298

132 DOUGLAS SILVA RAMOS 84947

133 AMANDA MILHOMEM ROCHA 85228

134 BRUNA LETÍCIA BORGES MIRANDA 86077

135 SÂMARA AUGUSTA BUENO SANTOS 84899

136 JÉSSIKA NUNES DE ALMEIDA 85717

137 GABRIELA DE JESUS SANTOS GOBBI 84239

138 RAFAELA LARA CAETANO 84500

139 LARESSA VILELA DE MENDONÇA 85394

140 CAIO CÉSAR TEIXEIRA ARAÚJO 85346

141 JOSÉ NILSON TRAJANO DA COSTA FILHO 84578

142 AMANDA ROSA DE CAMPOS 84617

143 FERNANDA FREITAS CAD 84410

144 BÁRBARA BARBOSA BARRETO 85262

145 BRUNA OLIVEIRA TAVARES 85564

146 GILMAR AFONSO ROCHA JÚNIOR 85715

147 MÁRIO PIRES DE OLIVEIRA FILHO 85492

148 TÚLIO RIBEIRO COUTINHO 85504

149 LUCAS XAVIER REZENDE 84981

150 LANNY KEWRY SANTOS BEZERRA 84262

151 ROGERIO DOS SANTOS GOMES 85897

152 JESSIKA CAROLINE WINNICZEK MARQUES 85926

153 BRENDA BORGES SANTOS 85284

154 KLICIA DA SILVA TORRES 85684

155 ARTENISA TAVARES DE SOUSA 85405

156 GERALDO  HENRIQUE COSTA BARBOSA DE ALMEIDA 86119

157 LUCAS AUGUSTO LIMA 84710

158 WENYS MARQUES MARTINS 85658

159 GABRIEL MOTA FRANÇA 84756

160 GIZARA CUSTÓDIO SOARES 86037

161 ROBERTA ALMEIDA BEZERRA 84559

162 THALES AMORIM CAVALCANTE 85688
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163 ÉRICA LORRAINE DE OLIVEIRA PENA 84641

164 AMANDA ARTONI PEREIRA BARBOZA 84680

165 GECILENE FERREIRA DA SOLIDADE DE ANDRADE 85111

166 LUIZA BONFANTTI 84537

167 LUCAS BRENDON CAVALCANTE ALVRS 84247

168 PEDRO FELIPE MESQUITA REZENDE 84855

169 JAQUELINE CALDEIRA SOUZA 86124

170 IVAN DIAS SILVA JUNIOR 85627

171 KAROLINA DE OLIVEIRA MARTINS 85962

172 ANDRESSA MOTA SOUSA DA SILVA 85568

173 RAPHAEL MARCOS ANGELO DA SILVA 84877

174 LUIZA BERNARDES VIEIRA DOS SANTOS 84493

175 JAQUELINE AUGUSTA AVELINO ALMEIDA 84990

176 JENIFFER LEANDRO SOUZA DIAS 85653

177 ANDRE DALLIER ARRAES 84925

178 LEONARDO LIMIRO SANTOS 85963

179 LUIZ GUSTAVO NASCIMENTO DOS SANTOS 86105

180 FABIANA CARLA SILVA BERNARD 84014

181 DELMIRO DA SILVA MOREIRA JUNIOR 85764

182 GABRIELA CAROLINNY MOURA ADORNO 85176

183 ANDRÉ MONTEIRO LORENZETTI 84382

184 VINICIUS TIMOTEO GOMES 86056

185 JONATAN DE JESUS DIAS 84450

186 KAMILLA VERONICA SILVA 84044

187 LUANA DINIZ LINHARES E SOUZA ROCHA 84731

188 CARLA SOARES ROSA 85743

189 PÂMILLA LAURENÇO DE CARVALHO SANTOS 85554

190 NAYANNE ALVES DE ALMEIDA 85841

191 THIAGO HENRIQUE TEIXEIRA FERNANDES 84685

192 MONISLENE CARVALHO HÖHL 85801

193 VALDOMIRO GUIMARÃES NETO 85575

194 JULIANA SOARES PEREIRA 85004

195 NAYARA CAVALCANTE DE FREITAS 84520

196 GUSTAVO DE ASSIS SOUZA 84452

197 JESSICA CARVALHO ALMEIDA 85890

198 ESTER MARY GARCÊZ DE MENDONÇA 85799

199 LUANNA CARDOSO DE BRITO 85409

200 GLEICE KELLY PAIXÃO SILVA 84832

201 LARA KAROLINA FERREIRA 85777

202 STEFANY ARAÚJO MIRANDA COUTINHO 85115

203 GUSTAVO ALVES PIMENTEL 84093

204 GUSTAVO LUIZ 84212

205 HELEN JÚLIA BARBOSA 85728

206 PABLLO FLLADY NOGUEIRA RUFINO 85754

207 PEDRO HENRIQUE BTEDINI BRANDÃO 85988

208 LUANA DOS SANTOS PEREIRA 85349
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209 ANA MARIA FERNANDES DOS SANTOS 84255

210 THIAGO AGUIAR PAIXÃO 84531

211 IZABELLA MARIA TAVARES MENDONÇA 84717

212 MATHEUS FURTADO PEREIRA 84440

213 VICTOR MORENO MENDES OLIVEIRA 85899

214 VICTOR CANDIDO VIEIRA DELFINO 84438

215 ISABELLA MOURA DOS SANTOS 84201

216 LUCAS VINÍCIUS COUTINHO CARNEIRO 85363

217 NAYAARA RODRIGUES DE BRITO 86050

218 TAMYRES SOUZA SILVA 85617

219 DNAEL CAMILO RODRIGUES DA SILVA 84558

220 LARISSA SILVA REZENDE 84228

221 TAÍS DE PAULA SANTOS 84724

222 THAIS MARIA DE SOUZA PERES 84755

223 HENRIQUE LUIZ ARAUJO FRANÇA 84185

224 GABRIEL CANDIDO MARTINS 84425

225 VICTÓRIA ALICE DÍ LIMA CARDOSO 84276

226 NATHALIA CARMO FORTI MORAIS 84316

227 ANA CARLA MACEDO DIAS 85599

228 MARINA MONTE ALTO RABELO 84404

229 MATEUS FRANCO FARIA E SILVA 84562

230 THAISA TOLEDO DA SILVEIRA 84032

231 BRUNA RIBEIRO DA SILVA 84483

232 ANA TEREZA SOUZA ANDRADE DOMINGUES 85927

233 AUGUSTTO GUIMARÃES ARAUJO 85006

234 BRENDA MARIA DE CASTRO AMARAL 84886

235 JHENNIFER ALCANTARA MATIAS 84371

236 EDUARDO VITOR DE QUELUZ 85539

237 JOÃO VINÍCIUS LOURENÇO RIBEIRO 84338

238 THALES PAULO CARDOSO FONSECA 86087

239 HELLEN KÁSSIA CÂNDIDA DA SILVA 85882

240 THIAGO MOREIRA SANTOS 85452

241 MARIANA ANGÉLICA DE OLIVEIRA 84936

242 CARLOS ALBERTO DOS SANTOS 84037

243 LARISSA VILELA CARVALHO 85886

244 LARISSA FERNANDES CARDOSO 85566

245 ANA CLARA FERNANDES LEMES 85370

246 MATHEUS AZEVEDO DE CASTRO BONFÁ 84335

247 MARCELLA FLEURY SANTANA LEAL BERQUÓ 84137

248 FERNANDA SALES FRANÇA DE FARIAS 84518

249 THIAGO DO SENA PINTO BARBOSA 84311

250 ANTÔNIO FELIPE MARTINS DE ARAÚJO 86137

251 SORAYA ALVES PEREIRA 85358

252 PAMELA ANDARA LEMOS BARREIRA 85550

253 LARISSA FERREIRA LEÃO 85213

254 LARISSA ALVES DA SILVA 86110
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255 GABRIELA CAVALCANTE LIMA 85804

256 ARÍCIA INN SHIN LIN 84409

257 ANDRESSA DE OLIVEIRA NUNES 85983

258 ISADORA COSTA FALEIRO 84377

259 JACKELYNNE AMYNNADAB MARTINS DOS SANTOS 85013

260 LAIS AMÂNCIO DE QUEIROZ PEREIRA 84448

261 JULIANA SILVEIRA SANTANA 85703

262 CAMILA DE MOURA SANTOS 85666

263 MARCELO RODRIGUES DOS SANTOS 84034

264 ISADORA SOUSA LIMA 84887

265 LAURA DE PAULA FARIA MARTINEZ 84397

266 WALESKA SOUZA RIBEIRO BORGES 85025

267 SABRYNA GONÇALVES MOREIRA 84115

268 MATHEUS FERNANDES MARTINS 85266

269 MOISES DE OLIVEIRA 85641

270 BRENDA CARNEIRO HONÓRIO 85857

271 GUILHERME SOARES SANTOS 85891

272 LARA THAÍS OLIVEIRA DE LIMA 85147

273 JORDANA DE ALMEIDA SOUSA 85637

274 NATHÁLIA DE ARAÚJO SILVA 84564

275 VICTORIA GABRIELA DE CARVALHO AMOROSO 86083

276 GIORDANA HOFFMANN DO LAGO 84346

277 DEDIERRE GONÇALVES DA SILVA 85300

278 SABRINA RODRIGUES MIRANDA 84173

279 PETERSON SIQUEIRA PEREIRA 85205

280 MARLY BRANDÃO DE MELO SILVA 85558

281 YASMINN ALVES PIAGEM 84172

282 DANILO ANTÔNIO CHAGAS LARANJEIRAS 85629

283 VICTORIA NUNES DE SOUZA 85344

284 ROBERTA MEIRA DE FARIAS NUNES SANTOS 84306

285 MARIANE DO CARMO DE JESUS PIMENTA 86088

286 JÚLIA TONELLI URSULINO BORGES 84528

287 FLEDERICO ANDRADE CAVALCANTE 85533

288 ERIK CARVALHO AZARA ALMEIDA 85892

289 GABRIELA SOARES DA CRUZ 84765

290 MÁRIO PEDRO VIEIRA 84263

291 GUSTAVO HENRIQUE SOUSA NUNES 84070

292 JESSICA DAS NEVES PIRES 84965

293 PATRÍCIA RODRIGUES DA SILVA 86038

294 JORDANNA OLIVEIRA ALVES 85403

295 EDUARDO OLIVEIRA FELTER 84122

296 ANDRE HENRIQUE ALMEIDA MIRANDA 84272

297 BRENDA GONTIJO SOUZA COELHO 84295

298 GEOVANA SOUZA ROCHA 85755

299 DANIEL SILVA MENDANHA 85153

300 GABRIELA DE SOUZA MACHADO 85659
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301 SAULO DE OLIVEIRA CORRÊA 85009

302 GIOVANNA VIEIRA DE CARVALHO 85798

303 CARLA FERNANDA RODRIGUES DIAS 85631

304 ALEX DOURADO DA SILVA 84280

305 KARINE GONÇALVES PENERA 84421

306 MATHEUS HENRIQUE GONCALVES ARAUJO 85381

307 JORDANNA SOUZA MENDES 84972

308 HÁDRIA ALVES AMORIM 84176

309 LUCAS BRANDÃO DO PRADO 84544

310 THAMIRES LOPES DA COSTA 84905

311 GABRIEL PIMENTA SOUZA SILVA 85326

312 FERNANDA QUEIROZ XAVIER 85340

313 ALLINE COSTA DE MOURA MELO 84563

314 MARIANA MELO 84458

315 GUSTAVO OSMAR CÂNDIDO MARTINS 85207

316 VICTÓRIA GRAMACHO MENDES 84637

317 JORDANA BORGES SOUZA 84852

318 BRENNO RAYNER COELHO TOCANTINS SILVA 84695

319 DÉBORA CRISTINE LEMES OLIVEIRAS 86049

320 EUZINEDE DA CRUZ COSTA 84697

321 PEDRO RICARDO LEMES CINTRA 85785

322 GABRIELA RODRIGUES FREITAS 85044

323 PEDRO HENRIQUE SILVA FERNANDES 85151

324 GABRIEL ALVES DE SALES 84094

325 NATHALIA DOMITILIA SOBRINHO 84134

326 NAYANE BATISTA DA SILVA 84126

327 JESSICA GOMES DOS SANTOS 85462

328 IZAMARA LEITE DE OLIVEIRA 85022

329 JADE CAETANO NEVES 85830

330 JHENIFFER JORDANE DE OLIVEIRA SCHMIDT 84810

331 MAYARA FERNANDES DA SILVA MOREIRA 85571

332 LUCIMONE COSTA RAMOS 84683

333 JAKELINE FERREIRA COSTA 84869

334 JAKELINE ALVES DE ARAUJO 85473

335 SARAH HELEN DE SOUZA ALVES 84237

336 SCARLLETE LINHARAES GUIMARAES 86142

337 ISABEL AUGUSTA LIRA CORRÊA FARIA 85974

338 BRUNO BERNARDES DA SILVA 86131

339 WANESSA NOGUEIRA SILVA 84238

340 NATÁLIA DE SOUZA PERES 84484

341 AMANDA MOREIRA DOS SANTOS 85532

342 AMANDA NASCIMENTO DE SOUZA 84123

343 LUCAS OLIVEIRA SERRA PINTO SOARES 84846

344 RAKEL CEZILIA DA SILVEIRA 85751

345 HELOÍSA OLIVEIRA RODRIGUES 84348

346 LOUISE XAVIER ARANTES 85189
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347 BYANCA DE FREITAS BARBOSA 84427

348 MARIANA BATISTA FERNANDES 84204

349 ARTHUR SILVA LULA CERQUEIRA 84796

350 MARCELA RIBEIRO DOMINGOS 85530

351 BRUNNO BORGES DE SOUZA 84391

352 LARISSA SOARES JABAR 85529

353 AMANDA RODRIGUES PIAZA E SILVA 85707

354 LUANNA PAULO FELISBINO 85059

355 PRISCILA CÁSSIA DE OLIVEIRA DIAS 84001

356 MARDEM FERREIRA PARANHOS JÚNIOR 84597

357 YASMIN ADEL AYOUB 86130

358 ALFREDO CARLOS DIAS BRAGA MATTOS 85359

359 GUILHERME MARTINS FARIAS 84926

360 ANA PAULA FERREIRA DE MORAES 84167

361 THALYTA LHORRAINNY CAETANO SOUZA OLIVEIRA 85096

362 ALESSON SÉZAR DOS SANTOS BATISTA 85619

363 JEANNE CRISTINA SANTOS DE OLIVEIRA 84704

364 AMANDA DUARTE DA SILVA SOARES 85719

365 BRUNA FRANÇA DE MELO 84475

366 CAMILO MACIEL DE ARAUJO JUNIOR 86065

367 DANIELLE SHAADIA COSTA BORGES 84591

368 KARULINE CHAYENE DA SILVA GOMES 84858

369 LEONARDO ELIAS REZENDE DA SILVA 84163

370 VITÓRIA FERNANDES DIAS DA SILVA 85483

371 MARIELLY FERNANDES MESSIAS DA SILVA 85468

372 IZABEL CRISTINA RODRIGUES CARVALHO 84694

373 ALEFF HUXLEY DE SOUSA OLIVEIRA 84481

374 PAULO VICTOR COSTA CAETANO 84146

375 RODRIGO PIMENTA MOREIRA 84767

376 RICARDO VIEIRA CAVALCANTE 85998

377 PEDRO HENRIQUE GUARBIM 85263

378 AMANDA SILVA RIBEIRO 85690

379 MAURO NUNES DE BRITO FILHO 84807

380 GABRIEL MARTINS QUIRINO 85475

381 CARLOS SEBASTIÃO GOMES DE MATOS 85365

382 ANA GABRIELLA RAMOS 85909

383 MAYARA PEREIRA CAMPOS 84284

384 MONICA MARTINS MOREIRA 85413

385 CAROLINA SANCHES RODRIGUEZ 85270

386 BÁRBARA THAMYRES LOURENÇO DE SOUZA 85615

387 ISABELA FRANCO GARCIA DE PAULA 85943

388 THAMARA CRISTINA DE SOUSA MENDES 85710

389 HELEN CRISTINA LINO DA MOTA 84358

390 LUCAS ALVES FERREIRA BORGES 85849

391 BRENDA MAYUMI PUGNALI KATAIAMA 84010

392 RENATA NACIFF FREITAS RODRIGUES 84015
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393 JADE HERMANO MARCCIUS 85586

394 BRENDA DIAS DOS ANJOS 85182

395 NATALIA ISAÍAS RODRIGUES 85605

396 LAURA ALVARENGA PIRES LIMA 84753

397 ABRAHÃO OLIVEIRA DE FIGUEIREDO CORREIA 85678

398 LUANA SOARES DOS SANTOS 85438

399 THAYNA MARTINS PEREIRA 84705

400 STÉFANY MARTINS TEIXEIRA 85425

401 CAROLINE LIMA COSTA GONDIM 84715

402 RAFAEL MATIAS AGUIAR 84647

403 NAJLA LORHAYNE BERTASSO 85692

404 LUIZ FERNANDO DE ALMEIDA ROCHA 84961

405 JOSE CARLOS SILVA DE ALMEIDA 85911

406 GABRIEL BORGES DE ANDRADE 84296

407 JOÃO VITOR RODRIGUES MORAIS LEMES 85721

408 LUIZ PAULO CANCILIERI RODRIGUES NASCIMENTO 85453

409 ANA LUYZA RIBEIRO BARROS 84100

410 STEF JORDANA FERREIRA DE FREITAS 85880

411 MATHEUS GUIMARÃES BORGES ANDRAOS 85526

412 LAISSA BATISTA DA SILVA 85166

413 LETICIA BELLA FEITOSA DE LIMA 84455

414 JOSE DANIEL PAULO DE LIMA 84864

415 MIRELE AMELIA DOS SANTOS 85430

416 CAROLINA PAULA DE MELO 84693

417 MARCOS RIBEIRO NEVES 85217

418 GABRIEL RODRIGUES DO PRADO 84699

419 CAMILA CAIXETA BOIA 85647

420 AMANDA SOARES PEREIRA 85015

421 LETICIA MEDEIROS MUNIZ 84454

422 MARIA CLARA BUISSA RIBEIRO DE FREITAS 85876

423 TANIA FONTENELE DE JESUS 85661

424 ANA CLAUDIA GONÇALVES DA SILVA 84692

425 MARÍLIA CARDOSO DA SILVA 84898

426 LARISSA TALIA CORREA PASCOAL 85736

427 LEMUEL LUCAS DE CARVALHO LEITE 84853

428 DENISE RODRIGUES BARBOSA 84625

429 FERNANDO PEREIRA DOS SANTOS 85194

430 IGOR MENZEM DE CARVALHO 84195

431 AMANDA FONTES LEAL 85980

432 ANNA LUISA DE CARVALHO SOARES 84766

433 FÁBIO SIQUEIRA DE ARAÚJO 85491

434 CÁSSIA OLIVEIRA GOMES 84499

435 MARIA PAULA BITTENCOURT NOGUEIRA 84669

436 ANTONIO DE CAMPOS MEIRA NETO 84658

437 EVELYN DOURADO OLIVEIRA 84370

438 BARBARA AUGUSTA RESENDE ALVES DUARTE 85543

Código para aferir autenticidade deste caderno: 102538



2124/2016 Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região 15
Data da Disponibilização: Terça-feira, 13 de Dezembro  de 2016

439 GABRIELLA LARA CAETANO BARBOSA 86128

440 CESAR AUGUSTO ALVES PORTO 86057

441 TATIANY RODRIGUES DA CONCEIÇÃO DOS ANJOS 84833

442 DIOGO GUEDES SILVA 85296

443 ANDRESSA DA SILVA REIS OLIVEIRA 84164

444 THAYNA MICHELLY DA SILVA 84896

445 LUCAS DE JESUS GOMES RIBEIRO 84937

446 JOÃO PAULO DE LIMA DORNELES 84270

447 LUCAS BORGES CAMARANO CORRÊA 84414

448 GISELE LAGARES MARTINS SILVA 84507

449 BEATRIZ ROBERTA SANTANA SOUZA 85137

450 VICTOR GOMIDES DO NASCIMENTO 85625

451 TALITA BIANCHI BRAGA DOS REIS 84102

452 SIMAO GABRIEL CORREA 84434

453 ISADORA CAROLINE MELO CARDOSO 84433

454 IURI BONTEMPO COSTA 84315

455 PEDRO AUGUSTO SILVA CHAVEIRO 84334

456 ANA PAULA VIEIRA LIRA SCHELLE 85081

457 GABRIELA SILVA MONTEIRO DE PAIVA 85734

458 JULIA FERREIRA PIRES 85163

459 BALBINO DIAS BARBOSA NETO 84838

460 JHENYFER FERNANDA DE MATOS NAVES 85668

461 PAMELLA IZADORA LOPES DE OLIVEIRA 84510

462 THATIELY RIBEIRO CASTELLO 85775

463 CAIO CASEMIRO DIAS CARVALHO GARCIA 84129

464 JHENYFER THAÍS SOARES 86116

465 ROSILENE ALVES GOMES 85060

466 TIAGO FERNANDES DOS SANTOS 84196

467 THAIS AUGUSTA MOTA 84822

468 ARIANE MENDES VIEIRA CÂMARA 85545

469 AMANDA MARQUES DE OLIVEIRA 84867

470 DELSON CECILIO DE SOUZA JUNIOR 84823

471 ISAQUE DE SOUZA LOPES 84784

472 KAROL BARBOSA GUIMARAES 84575

473 AGNALDO VICENTE GODOI 84739

474 IONE DE SOUZA BRITO 84286

475 MARCUS FELLIPE GONÇALVES BARBOSA 85050

476 CAMILLA CARVALHO FREITAS 85826

477 ALEXANDRE FERREIRA GARCIA 84655

478 INGRADNAY CORREA DA SILVA 85155

479 MATEUS FERREIRA GOMES 85562

480 MARYNA GONÇALVES XAVIER VARGAS 85461

481 HELLEN KARLA ALVES DE OLIVEIRA 85206

482 KARINNA DORNELAS FERNANDES 85650

483 SÉRGIO CUNHA FERNANDES 84336

484 GILBERTO ANTÔNIO DE ALMEIDA LOBO 84589
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2124/2016 Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região 16
Data da Disponibilização: Terça-feira, 13 de Dezembro  de 2016

485 BRUNO BRITO DOS SANTOS 85257

486 INGRID ALVES GONZAGA RABELO BUENO 85199

487 LUDMILLA JARDIM 84561

488 THAIS FAVACHO TRONCONI 84294

489 CAMILA MARTINES SALES LOUSA ROCHA 84086

490 ANANDA QUEIROZ NUNES 84155

491 KEMYLLE OHNESORGE CONSTANTINO 84741

492 HEITOR SADRAK PEREIRA 85917

493 VÍVIAN SERRANO FIDELIS 85442

494 LUÍS FERNANDO DARY SALDANHA 84300

495 MATHEUS CÂNDIDO DE SOUSA 84667

496 MARCILENE COSTA DA SILVA 85514

497 ROBSON MARTINS BERIGO 85174

498 MARIA BEATRIZ NASCIMENTO SILVA 85652

499 DAYANE MATIAS DE ASSIS 85024

500 ANA PAULA SILVA DE SOUSA 84931

501 KEICYANE OLIVEIRA VIEIRA 86153

502 HYANCA LINE MARTINS DE ALMEIDA 84302

503 JULIA MARIA SILVA CAMPOS CAJANGO 84411

504 LANNA THAYS RODRIGUES ABREU 85441

505 LILIANNE BARROSO ARRUDA 85823

506 BRUNO DOS SANTOS DA SILVA 84351

507 JEAN SILVA DE NOVAIS 85229

508 CAROLINA OLIVEIRA DOMINGUES 85249

509 LÍVIA PEREIRA GALVAN 86030

510 GABRIELA MENDONÇA SOARES 85219

511 NATÁLIA DE AZEREDO BASTOS 85700

512 MICHAEL MAKSUEL VALADÃO PIRES DE VASCONCELOS 84793

513 LUDMILA INGRID ROSA MELO 85083

514 VALÉRIA HERNANDES BARBOSA 85082

515 HARINNA ALVES VIEIRA PINHEIRO 86144

516 RAIANE KARUELLE MAIA CARRIJO VIANA 85011

517 BRUNO RODRIGUES COSTA 85708

518 CAROLINA MENEZES FERREIRA 84220

519 LEANDRO HENRIQUE RIBEIRO RAPOUSO 84023

520 DIEGO CARDOSO EVANGELISTA 85397

521 TALLITA  GOMES MOREIRA 85614

522 WALLESKA GOMES DO NASCIMENTO 85642

523 LARISSA COSTA DE MELO 85384

524 GABRIELA KEMILLY ALVES SILVA 84383

525 CLAUDIA DE SOUZA MEDEIROS 84320

526 THEINA KATHLEEN DA SILVA QUEIROZ 84935

527 MAÍSA ROCHA DE SOUZA 85408

528 ANA LUCIA SANTOS DE SA 84035

529 RENAN NAVES 84265

530 KAIRO SOUZA RODRIGUES 84932
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531 LEANDRO PEREIRA BARROS 84513

532 VITOR MAIA DA COSTA 84303

533 ISADORA BELO CATULA AQUINO 84084

534 ISADORA COSTA LIMA GONDIM 84882

535 JOÃO FELIPE VIEIRA VILELA 85833

536 THATYELLY EVELLYN ARCANJO 84953

537 LUAN CALAÇA PEDROSA 85646

538 THIAGO PINHEIRO DE ANDRADE 85665

539 CAIO RODRIGUES DE CARVALHO 84141

540 RAYSSA CARDOSO MOURA 84998

541 MYLLENA KAWELLY PEREIRA DE OLIVEIRA 85952

542 ERYCA KESS MOREIRA 86060

543 LUCENI SARDINHA DE LISBOA 86112

544 LEONARDO MOURA DO NASCIMENTO 84229

545 GUILHERME TEIXEIRA DE MELO 85697

546 LISLA FERNANDA SILVA DIAS 84656

547 THAIS BRUNA SOARES SOUZA 85877

548 LARYSA SOUZA NAVA 84248

549 JACKELINE NASCIMENTO CARVALHO 84645

550 LARISSA LIMA AMARAL 85990

551 HANNA CHRISTINA COSTA 85053

552 FELIPH BALIEIRO MENEZES 85323

553 GIOVANNA OTILES 85600

554 ANA CLARA DAIAMANTE JUBÉ 84394

555 THALISSA KAROLINY MOREIRA DA FÉ 84127

556 CATRIELA VIRGULINO MUSTAFA ALI 85993

557 THAYNARA KELLY PEREIRA ARAUJO 84400

558 VANESSA FERREIRA MAIA 84504

559 TAÍS ALVES DE JESUS 84728

560 YOHANA GONÇALVES BARBOSA MELO 85132

561 RAYANE JHÊNNIFER PEREIRA DOS SANTOS 85142

562 THAÍS RAMOS DE ARAÚJO DE OLIVEIRA PESSOA 85536

563 AMANDA SOUSA RAMOS 84503

564 NAYARA LANY RODRIGUES DE ALMEIDA - PNE 85436

565 RAILHANDER RODRIGUES RIBEIRO 85834

566 ANDRESSA MIRANDA DA SILVA 85101

567 VINICIUS FERREIRA SOARES 85318

568 DAIANY ELIAS DA SILVA 85662

569 LINDIVAINE DE AMORIM SANTOS 84120

570 MURILO HENRIQUE RODRIGUES DIAS 85239

571 JHENE KELLY ALECRIM DE ALMEIDA 84496

572 ELLEN FRANCISCO SOUZA TORRES 85079

573 LUIZ EDUARDO MIRANDA VILAÇA 86074

574 KELLY MEIRELES DA SILVA 84761

575 THAISA LOPES DOS SANTOS 85276

576 DIOGO MAGALHÃES DE PAIVA 85997
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577 THYAGO DE PAULA PORFÍRIO 86081

578 JOHNATHAN DA SILVA 84490

579 YASMIN LINO DA SILVA 85634

580 ANTONIO FERREIRA DAMACENA 85033

581 DAYANNE BAILONA AUGUSTA 84183

582 GABRIEL ASEVEDO MILHOMENS FRANCO 84804

583 JADY NERES DA SILVA 84187

584 LUCAS MOTA SANTOS 84634

585 PAULO RODRIGUES DE MORAIS JÚNIOR 85681

586 MAYSA RODRIGUES ARAUJO PANSINI 84906

587 JULIANA DE AZEREDO BASTOS BARBOSA 85557

588 LAÍS SILVA LIMA 85960

589 MARIANA OLIVEIRA AFONSO 84133

590 VITÓRIA GENTILE MOTA 84912

591 KAROL SILVA LOURENÇO 86011

592 IANKA CARVALHO DE OLIVEIRA 85490

593 DYLLYS ARAUJO HASEDA 84375

594 ESTER TEIXEIRA LIMA 85402

595 LUCAS FERNANDO SILVEIRA DE ARAÚJO 85291

596 LUITE LARA ANTUNES RIBEIRO BARROS 84235

597 VINÍCIUS ARTIAGA SOUSA SILVEIRA 84313

598 ISRAEL ALMEIDA DOS SANTOS 84943

599 DAVID JOÃO BRASIL LIMA 84927

600 NATHALIA FERREIRA DE SOUZA 85750

601 THÁLITA KEREN RODRIGUES DOS SANTOS CÂNDIDO 84573

602 LUIZ FERNANDO DE OLIVEIRA SOARES - PNE 84105

603 JORGE FELIPE AFONSO SOARES - PNE 84208

604 LORRANE CASSIA DE ALMEIDA CASTRO 85103

605 GISELY  CRISTINA DE CASTRO 84331

606 FERNANDA CORREIA MARTINS 84290

607 RAMON SOARES BRASÃO 84390

608 GABRIELLY RODRIGUES CHAVES 85045

609 LARISSA CAVALCANTE RAMOS 84081

610 LORENA AMELIA DE SOUZA 84612

611 REJANE RODRIGUES VIANA DA SILVA 85940

612 ALBERNETY FREITAS PIMENTEL 85048

613 JOSTTER PEIXOTO MARINHO 84096

614 JÚLIA MENDES OLIVEIRA 85910

615 HELTON ANDRÉ RIBEIRO SILVA JÚNIOR 86002

616 MARIA CLARA BEMFICA DOS SANTOS ALVES DE SENE 84471

617 WALLACY HENRIQUE GONÇALVES MELLO 86120

618 AMANDA HELENA GONÇALVES CAETANO 85094

619 NATHALIA RIBEIRO SANDOVAL 85232

620 LAÍS CRISTINA NUNES DE OLIVEIRA 84712

621 PEDRO RAFAEL MOTA 85590

622 ISABELLA LUIZA GARCIA DOS SANTOS 85941
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623 MARCOS BARBOSA DO LAGO 84665

624 MARINA CONCEIÇÃO DA SILVA 84654

625 ALEXSANIA TELES BARROS 84431

626 BRUNA LUIZA PRAXEDES RODRIGUES 85007

627 ANGELA MARTINS DE ABREU 86045

628 CLEIDIMAR SOARES DA SILVA 85201

629 GRAZYELLA OLIVEIRA 85040

630 RAYANNE NARCISO OLIVEIRA 85231

631 RENATA ALMEIDA FRANCO 85391

632 GUILHERME ANDRADE MENDONÇA 86139

633 AMANDA CAROLINA DA SILVA 84190

634 LETICIA PEREIRA FERNANDES 84691

635 GIOVANNA FAVACHO TRONCONI 84860

636 LOHANY RIBEIRO BISPO 85583

637 GIOVANA ALVES PEDROSO 84254

638 DIEGO CARVALHO SILVA PEIXOTO 84445

639 JULIANA MAMEDE MELO 84011

640 PATRICIA NASCIMENTO LIM 85655

641 AKZA NAYZA SILVA 84560

642 RONALDO ALVES FRANÇA DE ARAÚJO 85255

643 SAMIR KASSEM GHADER 84020

644 IGOR MARTINS DUARTE 85109

645 LETICIA LOPES PEREIRA DE ALCÂNTARA 86148

646 GIUVAN ZAGONEL LOPES 85282

647 ANA KAROLINE MENDES DE OLIVEIRA 85705

648 MARCOS TÚLIO FERREIRA DA SILVA 84684

649 TIAGO RODRIGUES FELGA 85350

650 LUCAS VINICIUS CALIXTO DE MATTOS 84702

651 AMANDA KELLER FERNANDES BARBOSA 85054

652 JÔNATAS LOMBARDY SAMPAIO DE MEIRELES 86018

653 ROGÉRIO ARANTES DE OLIVEIRA 85225

654 BRUNO NOVAIS CARDOSO 86102

655 ELAINE AQUINO SILVA 84004

656 KEROLAY RODRIGUES SOARES SANTANA 85544

657 ANDREIA MARIA DA SILVA SANTOS 84976

 658 MURIELLY DE CASSIA PEREIRA 85487

659 SARA DE OLIVEIRA LOPES 85499

660 FERNANDA NASCIMENTO DA SILVA 85203

661 HEVELLYN MARIA MADI 85187

662 GABRIEL DE BRITO BUENO 85957

663 WILLIAN DOS REIS RODRIGUES JUNIOR 85474

664 MARIA TEREZA GOGA ALVES PRESA 84913

665 GRACIENE LEONES DA SILVA 84482

666 EDUARDO HENRIQUE XAVIER GONZAGA 84341

667 ADILIA MARIA CYSNEIROS BARROS GOMES 85108

668 MARQUESIA PEREIRA FERNANDES 85233

Código para aferir autenticidade deste caderno: 102538
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669 DÉBORA NASCIMENTO SANTOS DIAS 85920

670 ANDERSON DE BRITO PIRES 85366

671 ALEX MARQUES DE LIMA 84419

672 KLEPER DE ARAUJO FEITOSA MACIEL 85256

673 PEDRO HENRIQUE DA SILVA MORAES 85516

674 GISELLY SANTOS GUIMARÃES 84369

675 PAULO CÉZAR SOUSA PACHECO 85027

676 NATHAN HUDSON MONTES SOARES FERNANDES 84444

677 MARCUS VINICIUS QUEIROZ DIAS 86117

678 HUGO ROCHA MENDES 85704

679 MATHEUS DE FREITAS SIQUEIRA 85559

680 ELIDA CRISTINA FERREIRA DE ALMEIDA 84778

681 MARIA GORETHE DA SILVA SOBRINHO 85521

682 THAIS GIROTTO RIBEIRO 85055

683 POLLIANE OLIVEIRA VALADÃO 84845

684 ISABELA PELEJA FLEURY CURADO 85582

685 JORDANNA FERNANDES DE OLIVEIRA 84682

686 ILDENE BRITO DE FIGUEREDO 85320

687 ROGÉRIO BRANAN SILVA 84519

688 MONIQUE CRISTINA DE OLIVEIRA 85063

689 THAIS TAVARES DOS SANTOS 85966

690 KAROLINA DE ARAUJO SOUZA 84502

691 ALINE ALVES DO NASCIMENTO 85984

692 THIAGO SILVA GUIMARAES 84028

693 BRUNA FIGUEIREDO BOAVENTURA 84788

694 BEATRIZ RODRIGUES CARNEIRO 84029

695 FERNANDA SOUZA SANTOS 86108

696 DARA FERREIRA BATISTA 86096

697 ANA  CARLA  XAVIER SOARES 85640

698 MÁRIO AIRES DE SANTANA JÚNIOR 85306

699 DANILO RIBEIRO DE QUEIROZ 85098

700 AMANDA CÂNDIDA FREIRE 84378

701 KESLEY ROCHA DE CARVALHO 85944

702 SARA CRISTHINA RODRIGUES PINTO 84179

703 JANAINA BARBOSA DA SILVA 84604

704 EDUARDA ISABELLA CORREA OLIVEIRA 84780

705 CAMILA DORVALINA RIBEIRO CUNHA SANTOS 85295

706 BRUNO ROLDÃO DE LELIS 85223

707 NAYARA GOMES BERNARDO SOUZA 85538

708 ISADORA MAGALHÃES OLIVEIRA LOBO FAVORETTO 85105

709 JOÃO VICTOR CHAVES BRANDÃO 85720

710 PAULO HENRIQUE DA SILVA CARNEIRO 85120

711 THAÍSSA BESSA CASTANHEIRA RODRIGUES 85691

712 BRUNA OLIVEIRA GUIMARÃES 84453

713 IULLYANE CAETANO FIGUEREDO SOUZA 84376

714 TALITA GONÇALVES DE ALCÂNTARA 84424
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715 DAYANNE CLARA SERAVALI BORGES 85848

716 JOSE REINALDO DA SILVA JUNIOR 86103

717 ADAH VITORIA FERREIRA 85465

718 RAFAELA BORGES VITORINO 84097

719 ANDRÉIA DE SOUSA MORAIS 84837

720 YURI THIAGO TORRES DA SILVA 85471

721 HÉLIO MARCOS DA SILVA PEREIRA 85170

722 CLAUDIA PLACIDO DE LIMA 84579

723 ANNA PAULA TAVARES DE OLIVEIRA 84534

724 NATHALIA CARVALHO MARTINS 84380

725 TALES FERREIRA GUIMARÃES 84473

726 BEATRIZ MEDEIROS CINTRA 85041

727 JÚLIA BOHNE JAPIASSU 84241

728 ANDRESSA BARBOSA DE SOUZA 85934

729 MILENA GOMES SILVA 85528

730 CLARA DE SOUZA PEREIRA MACIEL 85143

731 DIEGO AURÉLIO LOPES PACHECO 85922

732 JENNIFER NAYARA CAETANO DE SOUZA 84429

733 KARITA RITCHELLE ALVES DE SOUZA 86003

734 PEDRO FELIPE OLIVEIRA COSTA - PNE 85314

735 TAMÍ CÉSAR DE ALMEIDA 85197

736 ANA CLARA MACHADO 85840

737 MARIANA RONCATO PORTES 85660

738 MATHEUS CUSTODIO DE ALMEIDA 85654

739 RODRIGO DOS SANTOS PEREIRA 84428

740 IARA PEIXOTO DE OLIVEIRA 84750

741 AMANDA PIRES GOMES 84224

742 ANA LUÍZA DE OLIVEIRA 85757

743 FERNANDA MENDONÇA DE OLIVEIRA 84821

744 ANA MARIA GOMES DA SILVA 85026

745 KARLA VENCESLAU DA SILVA 85506

746 ARTHUR MOREIRA BORBA 85173

747 IGOR HENRIQUE DA SILVA COSTA 84292

748 JÉSSICA RODRIGUES FERREIRA 84328

749 LUIS FERNANDO SILVA CORDEIRO DE TOLÊDO 85062

750 CARLOS EDUARO ALVES DE SOUSA 85699

751 BRUNO ARAUJO FREIRE 84895

752 LEMOELL RODRIGUES BARBOSA 84497

753 ATHOS MAGNO VIEIRA MARQUES PEREIRA 85134

754 LAURA RODRIGUES DOS SANTOS 84030

755 ALESANDRA PORTES DA SILVA BLASS 86100

756 MARCELA CARNEIRO RIOS 84529

757 THIAGO DE SOUSA AGUIAR 85969

758 LARISSA LUDMILA SANTANA OLIVEIRA 84783

759 JÚLIA FERREIRA NAVES 86042

760 ANTONIO BATISTA SILVA NETO 84874

Código para aferir autenticidade deste caderno: 102538



 
 
Lista contendo classificação exclusivamente dos candidatos habilitados inscritos como portadores de deficiência. 
 
  

 
Goiânia, 13 de dezembro de 2016. 
Ricardo Lucena 
Presidente da Comissão de Seleção de Estagiários

2124/2016 Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região 22
Data da Disponibilização: Terça-feira, 13 de Dezembro  de 2016

761 LUANA ARAUJO TARGINO 85047

762 MATEUS OLIVEIRA BEZERRA - PNE 84628

763 RICARDO MOREIRA DE JESUS COSTA 85489

764 JOSIANE OLIVEIRA REIS 84868

765 JOSECLER AKLER DE OLIVEIRA RIBEIRO 86016

766 BRENO GONÇALVES BATISTA CARLOS 85921

767 ISABELLA DE FARIA SOUZA 85971

768 DANIEL FELIPE ALVES MACEDO 85260

769 CÉSAR DE VASCONCELOS 85330

770 RAFAELLA CAIXETA A. DE REZENDE 85643

771 CAMILLA ARCANJO DE SOUSA ARAÚJO 84742

772 MARIANA OLIVEIRA MIRANDA 85756

773 THAIS FRANCIELE DE LIMA BORGES 84244

774 FELIPE FRUGONI LACERDA 85829

775 BRUNA LUIZA LOPES DE ARAÚJO 85459

776 JESSIKA ROSA DIAS 85230

777 BEATRIZ DE PAULA MENDONÇA 84725

778 MARCELLA ANCHIETA GOBBO 85258

779 SAMUEL CÉSAR FERNANDES CURSINO 85727

780 DANIELLLE BEZERRA RODRIGUES 86005

781 NIDIANIA DE SOUZA SALES 84367

782 MARCOS AURELIO BARBOSA SOUZA ANDRADE 84230

783 RHUAN SOUZA DOS SANTOS ARAÚJO 85580

784 SARAH CAROLINE ANDRADE ROSA 85693

785 KASSIA CORREIA BATISTA NEVES 84675

786 FERNANDO ITAMAR DUARTE DE PAULA - PNE 84820

787 SUYANI CRISTINA MARQUES IANCOVICHE 85390

788 GIOVANNA VERONEZ DIAS 84782

789 EDUARDA FRANCISCA DIAS 84112

Classificação Nome Inscrição

1 MARION FREDERICO BEZERRA - PNE 86086

2 MATEUS JACINTO DE DEUS - PNE 86064

3 NAYARA LANY RODRIGUES DE ALMEIDA - PNE 85436

4 LUIZ FERNANDO DE OLIVEIRA SOARES - PNE 84105

5 JORGE FELIPE AFONSO SOARES - PNE 84208

6 PEDRO FELIPE OLIVEIRA COSTA - PNE 85314

7 MATEUS OLIVEIRA BEZERRA - PNE 84628

8 FERNANDO ITAMAR DUARTE DE PAULA - PNE 84820

9 JACKELYNE ALVES DA SILVA - PNE 84396

Código para aferir autenticidade deste caderno: 102538



 
PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO 
O Presidente da Comissão de Seleção de Estagiários torna público o resultado final do processo seletivo visando ao preenchimento de vaga e
formação de cadastro de reserva para estágio do curso de direito em Aparecida de Goiânia, conforme Edital nº 26/2016.  
Seleção Pública Estagiários Aparecida de Goiânia - Direito/2016

Goiânia, 12 de dezembro de 2016. 
Ricardo Lucena 
Presidente da Comissão de Seleção de Estagiários
 

SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Despacho

Despacho SGPE

 
Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº: 23896/2016 – SISDOC 
Interessado (a): BARBARA BARBOSA DAMASCENO 
Código: s012086-3 
Assunto: Inclusão de dependentes para fins de Imposto de Renda 
Decisão: Deferido 
 
 
Despacho da Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº: 25005/2016 – SISDOC. 
Interessado(a): Yasmin Jaime Chaves de Oliveira. 
Assunto: Licença gala. 
Decisão: Deferimento. 
 
 
Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº: 25544/2016 – SISDOC 
Interessado (a): Claudia Ramos Albuquerque 
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Classificação Nome Inscrição

1 IZABELA CRISTINA GOMES RODRIGUES 83094

2 ALICIA CRISTINA DE CIRQUEIRA MOURA 83055

3 AMANDA ALVES DE OLIVEIRA MACHADO 83076

4 VANESSA DA SILVA PAIM 83044

5 LAURINDA DOS SANTOS BARBOSA MACHADO 83062

6 MARCOS VINÍCIUS RESENDE SILVA 83102

7 CAMILA ROMEIRO LOPES 83176

8 GENYFER SILVA LUCENA 83135

9 RAIANE DE JESUS MOREIRA 83051

10 MATHEUS VIANA MENDONÇA 83046

11 LORENA FERNANDES SOUZA 83086

12 BRUNO DE SOUZA VIDAL 83007

13 PALOMA BURGO SANTOS 83105

14 KAMILLA DAIANE DE MORAIS 83147

15 DAVI SILVA OLIVEIRA 83018

16 CAMILA DA LUZ NETO 83013

17 GABRIEL CAMPOS LIMA 83091

18 THALITA RIBEIRO DE FREITAS MELO 83089

19 LETICIA DANIELLE T. CARVALHO 83129

20 LORENZA DE VIEIRA LEAL SCARPANTE 83057

21 BRUNA RAFAELLA ALVES RIBEIRO 83118

22 TAMIRES CELESTINO DE SOUSA 83026

23 ZEILA UCHOA DE ALMEIDA 83114

Código para aferir autenticidade deste caderno: 102538
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Código: s202964-2 
Assunto: Inclusão de dependente para fins de Imposto de Renda 
Decisão: Deferido

 
Despacho da Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº: 25062/2016 – SISDOC. 
Interessado(a): Joyce Carvalho Mallagoli 
Assunto: Abono de faltas em virtude de casamento 
Decisão: Deferimento 
 
 
Despacho da Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº 13062/2016 – SISDOC. 
Interessados: MARCELO MENDES e THIAGO JESUE DE SOUSA 
Assunto: Elogios, formulados pela servidora Flávia Ramos Queiroz Oliveira nos seguintes 
termos: “Reforço, nesta oportunidade, o profissionalismo e a excelente qualidade técnica 
com o qual o projeto foi conduzido.” 
Decisão: Deferimento. 
 
 
Despacho da Secretaria de Gestão de Pessoas 
Processo Administrativo nº: 25542/2016 – SISDOC. 
Interessado(a): Claudia Ramos Albuquerque 
Assunto: Auxílio-natalidade 
Decisão: Deferimento 
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PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO


Secretaria da Corregedoria Regional


ATA DA CORREIÇÃO ORDINÁRIA
REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE GOIATUBA


PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2016


Em 07 de dezembro de 2016,  o  Desembargador-Corregedor  do  Tribunal  Regional  do


Trabalho  da  18ª  Região,  Breno  Medeiros,  e  o  Diretor  de  Secretaria  da  Corregedoria


Regional,  Marcelo Marques de Matos, foram recepcionados pela  Excelentíssima Juíza


Titular,  Narayana  Teixeira  Hannas,  pelo  Excelentíssimo  Juiz  Auxiliar,  Ranúlio  Mendes


Moreira,  pelo Diretor de Secretaria e demais servidores da unidade, para conclusão da


correição ordinária relativa a este exercício, iniciada em 21 de novembro de 2016, com


fundamento no artigo 682, XI, da Consolidação das Leis do Trabalho. 


O edital nº 55/2016, publicado no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho nº 2101/2016,


em 10 de novembro de 2016, na página 2, tornou pública a correição ordinária.


1 VISITA CORRECIONAL


O Desembargador-Corregedor inspecionou a Vara do Trabalho de Goiatuba, adotando-se


a modalidade semipresencial, nos moldes disciplinados pelo artigo 1º, II, do Provimento


TRT  18ª  SCR  nº  06/2011,  oportunidade  em  que  conversou  com  os  magistrados,


servidores, estagiários, orientando-os quanto às melhores práticas e colhendo críticas e


sugestões para a melhoria dos serviços, notadamente o da prestação jurisdicional.


2 AUDIÊNCIA PÚBLICA 


A Ordem dos Advogados do Brasil  –  Subseção Goiatuba e a  AGATRA – Associação


Goiana  dos  Advogados  Trabalhistas  foram  informadas  da  realização  da  Correição


Ordinária  nessa  Vara  do  Trabalho,  por  meio  dos  Ofícios  TRT/SCR  Nº  245  e  246,


expedidos  em  09  de  novembro  de  2016.  Durante  os  trabalhos  correcionais,  o


Desembargador Corregedor recebeu a visita dos advogados Dr. Rafael Dias Abdalla –


OAB/GO-47.279,  Dr.  Agenor  Borges de Castro  – OAB/GO-32.461,  Dra.  Regina Paula


Oliveira Lopes – OAB/GO-34.521 e Dr. Álvaro do Carmo Oliveira – OAB/GO-42.057. Na


oportunidade,  elogiaram  a  cordialidade  dispensada  aos  advogados  por  parte  dos
1
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Excelentíssimos Juízes Titular e Auxiliar, bem como pelos servidores da Vara do Trabalho,


destacando a eficiência da servidora Lúcia Helena Rodrigues Mousinho, e enalteceram a


eficiência e celeridade da prestação jurisdicional. O Desembargador Corregedor externou


a sua satisfação com a manifestação dos ilustres advogados, o que vem ao encontro dos


resultados colhidos por ocasião desta visita correcional, evidenciando a regularidade dos


trabalhos e o comprometimento de magistrados e servidores da Vara do Trabalho de


Goiatuba com o desempenho de seus misteres.


  3 DADOS  GEOGRÁFICOS,  POPULACIONAIS  E  MOVIMENTAÇÃO


PROCESSUAL


A Vara do Trabalho de Goiatuba possui jurisdição sobre os municípios de Aloândia, Buriti


Alegre, Edealina, Edéia, Goiatuba (sede da Jurisdição), Joviânia, Panamá, Pontalina


e Vicentinópolis.


Considerados os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE, relativos


ao município de Goiatuba, desde 2010 houve um acréscimo populacional da ordem de


5%, (de 32.492 para 34.179 habitantes1). O município de Goiatuba, situa-se no Sul do


Estado de Goiás, possuindo uma localização privilegiada no eixo Brasília-São Paulo, um


dos mais movimentados do país. A economia de Goiatuba é baseada na agricultura e na


pecuária. Segundo as estatísticas do cadastro geral de empresas – 2014, o município


possui 883 empresas instaladas atuantes, com pessoal ocupado assalariado da ordem de


7.580 pessoas, com salário médio mensal de 2,3 salários mínimos. Cerca de 93% da


população vive na área urbana do município.


1 Segundo estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE, para ano de 2016, disponíveis em www.ibge.gov.br.
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A unidade recebeu, no último exercício (2015), 2.475 novas ações. Considerado o último


triênio  (2013/2015),  a  unidade  recebeu,  em  média,  1.956  processos/ano.  Neste


exercício,  até  o  mês  de  outubro,  a  Vara  do  Trabalho  de  Goiatuba  recebeu  2.301


processos, volume processual que, por projeção, chegaria a 2.761 processos em 2016.


Não obstante o disposto no art.  9º,  parágrafo 1º,  da Resolução 63/2010 do CSJT2,  o


Desembargador Corregedor entendeu adequada a manutenção de apenas uma Vara do


Trabalho na localidade. 


4 DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE


4.1            FASE DE CONHECIMENTO


* Para apurar a média diária de audiências na unidade, considerou-se 230 dias úteis no período correcionado.


2 “Art. 9º, § 1º, da Resolução 63 do CSJT - “Nas localidades que já disponham de Varas do Trabalho, a  criação de uma nova
unidade somente poderá ser proposta quando a média de processos anualmente recebidos em cada Vara existente, apurada nos
três anos anteriores, for igual  ou superior a 1.500 (mil  e quinhentos).  (Renumerado por força do art.  1º da Resolução nº 93,
aprovada em 23 de março de 2012)”


3


* Os dados de 2016 referem-se aos meses de janeiro a outubro.
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* Os dados de 2016 referem-se aos meses de janeiro a outubro.


* Os dados de 2016 referem-se aos meses de janeiro a outubro.
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* Os dados de 2016 referem-se aos meses de janeiro a outubro.


* Os dados de 2016 referem-se aos meses de janeiro a outubro.
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As informações trazidas pelos gráficos acima, em cotejo com os relatórios estatísticos


extraídos  do  SIG  –  Sistema  Integrado  de  Gerenciamento  da  Corregedoria  Regional,


revelam uma certa estabilidade no prazo médio para designação da 1ª audiência,  em


ambos os ritos, com tendência de queda no último mês (outubro/16) para os processos do


rito sumaríssimo. Com efeito,  o prazo médio para designação da 1ª audiência no rito


sumaríssimo, que era de  21,18 dias em 2015, foi reduzido para apenas  19,14 dias no


mês de outubro/16; no rito ordinário, o prazo médio aferido em 2015 foi de  31,16 dias,


passando para 36,71 dias no mês de outubro deste ano. No que respeita ao prazo médio


da  entrega  da  prestação  jurisdicional  (do  ajuizamento  até  a  solução  do  processo),


percebe-se uma certa estabilidade nos processos submetidos ao rito sumaríssimo e um


ligeiro crescimento nos do rito ordinário. Assim é que os relatórios do SIG apontam que


esse  prazo,  que  era  de 50,83  dias em  2015,  passou  para  52,04  dias no  mês  de


outubro/2016; nos processos submetidos ao rito ordinário, o prazo de  103,49 dias em


2015 subiu para 127,55 dias no mês de outubro de 2016. Convém ressaltar, entretanto,


que todos os prazos médios desta Vara do Trabalho estão abaixo da média aferida para


toda a Região e, ainda, abaixo da média aferida para as demais Varas do Trabalho com


movimentação processual similar (entre 2000 a 2500 processos ao ano). Outro ponto que


mereceu  destaque,  e  que  certamente  vem  colaborando  para  este  cenário,  é  o


cumprimento  parcial  da  Meta  1  do  CNJ  neste  exercício,  com  índice  de  113%  de


produtividade, além do incremento nos processos solucionados pela via da conciliação, o


que  realça  o  comprometimento  e  operosidade  dos  Excelentíssimos  Juízes  Titular  e


Auxiliar,  merecendo  o  devido  reconhecimento  da  Corregedoria  Regional  nesta


oportunidade.


4.2        FASE DE EXECUÇÃO
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* Os dados de 2016 referem-se aos meses de janeiro a outubro.
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No exercício de 2015, foi registrado para esta Vara do Trabalho o índice de 78,24% no


cumprimento da Meta 5 do CNJ (Baixar quantidade maior de processos de execução do


que o total de casos novos no ano corrente). Traduzindo em números, a Vara do Trabalho


de Goiatuba iniciou 454 e baixou 356 execuções em 2015, o que culminou em uma taxa


de congestionamento de 50%, abaixo da média do Regional no mesmo ano, de 72%.


Neste exercício, a unidade iniciou 532 e baixou 407 execuções, até o mês de outubro, o


que corresponde a um índice de cumprimento parcial  da referida meta de 76,36%. A


equidade entre os números de execuções iniciadas, encerradas e baixadas ao longo do


último  triênio,  revelam,  ainda,  uma  boa  atuação  da  Secretaria  no  lançamento  de


informações  no  sistema  informatizado  Pje-JT.  Nada  obstante,  para  um  melhor


desempenho desta Vara do Trabalho na fase executória, o Desembargador-Corregedor


solicitou especial atenção dos Excelentíssimos Juízes que aqui atuam, com o auxílio do


seu corpo de servidores, quanto ao cumprimento da Recomendação nº 2/CGJT/TST de


2011,  encaminhada  pelo  Ofício  Circular  nº  17/2011TRT18-SCR,  além  de  uma  maior


inclusão de processos da fase executória em pauta para tentativa de conciliação.


5 RELATÓRIO DE CORREIÇÃO


O relatório  de correição ordinária,  contendo informações,  levantamentos estatísticos e


demonstrativos  pertinentes,  produzido  pela  Secretaria  da  Corregedoria  Regional,  que


segue em anexo, é parte integrante desta ata de correição.


7


 Os dados de 2016 referem-se aos meses de janeiro a outubro.
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6 CUMPRIMENTO  DAS  RECOMENDAÇÕES  CONSTANTES  DA  ATA  DE


CORREIÇÃO DO EXERCÍCIO ANTERIOR, TRANSCRITAS INTEGRALMENTE:


6.1 A adequação do prazo médio para julgamento de incidentes processuais na


fase  de  execução,  que  atualmente  se  encontra  em  15  dias,  bem  superior  ao  prazo


previsto  no  artigo  885  da  CLT,  conforme  apurado  no  item  3.3  do  Relatório  de


Correição;


Esta recomendação foi atendida. 


6.2 Que a unidade certifique corretamente o trânsito em julgado das sentenças


proferidas, especialmente no que se refere às datas de eventual suspensão, interrupção e


vencimento dos prazos, nos termos do artigo 97 do PGC, conforme apurado no item


7.2 – 3 do Relatório de Correição;


Esta recomendação foi atendida.


7 RECOMENDAÇÕES


Considerando o caráter preventivo e pedagógico da atividade correcional, o  Diretor de


Secretaria  da  Corregedoria  Regional  transmitiu,  verbalmente,  ao  Diretor  de  Secretaria


desta  unidade,  orientações  gerais  visando  a  manutenção  da  boa  ordem  processual,


quanto aos serviços afetos à Secretaria da Vara.


7.1 Recomendações Reiteradas


Diante  do  atendimento  das  recomendações  decorrentes  na  última  visita  correcional,


inexistem reiterações a serem feitas nesta oportunidade.


7.2 Recomendações decorrentes desta visita correcional


7.2.1 Que  os  Excelentíssimos  Juízes  atuantes  nesta  unidade  se  abstenham  de


extinguir  os  processos  sob  sua  responsabilidade,  sem  resolução  do  mérito,  quando


houver divergência dos dados cadastrados no sistema de processo eletrônico (PJe-JT)


com  aqueles  informados  na  petição  inicial,  conforme  disposto  no  Provimento


TRT18/SCR nº 3/2016. O Desembargador-Corregedor constatou a extinção de processos,


sem  resolução  de  mérito,  em  decorrência  do  preenchimento  incorreto  de  dados  no


sistema informatizado Pje-JT, mesmo após a edição do aludido ato normativo. (processos:


Pet-0011753-73.2016.5.18.0128;  Pet-0012210-08.2016.5.18.0128  e


Pet–0011850-73.2016.5.18.0128,  Pet-0011925-15.2016.5.18.0128,


RTOrd-0011909-61.216.5.18.128);
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7.2.2 A observância à Recomendação TRT 18ª SCR Nº 1/2014, de 3/07/2014, que


dispõe  acerca  dos  recolhimentos  dos  depósitos  judiciais,  provenientes  de  acordo


homologado,  em  conta  judicial  e  dá  outras  providências,  alertando  os  juízes,  nos


processos em que houver a celebração de acordo entre as partes, que exijam, sempre


que possível, que o pagamento do acordo seja efetuado através da utilização de conta


judicial.  No mesmo sentido deverá proceder o juízo quando da existência de depósito


recursal  na fase executória,  determinando a transferência do mesmo para uma conta


judicial. Na visão do Desembargador-Corregedor, tal recomendação se traduz em uma


maior garantia da regularidade do processo, haja vista que facilita o acompanhamento do


cumprimento da avença pelo magistrado, que é o verdadeiro gestor do processo, a teor


do  que  dispõe  o  artigo  765  da  CLT.  Ressaltou,  ainda,  que  os  descumprimentos  de


acordos não informados por advogados atempadamente tem gerado transtornos para as


Varas do Trabalho, dificultando o recebimento do crédito pelo trabalhador.  Esclareceu,


ainda, o Desembargador-Corregedor, que a contrapartida recebida por este Regional em


decorrência do convênio firmado com a CEF e o Banco do Brasil para administração dos


depósitos  judiciais,  equivalente  a  uma porcentagem do saldo  médio  existente  nessas


contas,  é  recolhida  ao  caixa  único  do  Tesouro  Nacional,  passando  a  integrar,


posteriormente,  o  orçamento  desta  Corte  com vistas  ao aprimoramento  da prestação


jurisdicional,  com a  aquisição  de  computadores  e  mobiliários  e,  notadamente,  com a


reforma e construção de sedes de Varas do Trabalho, a exemplo do que ocorreu com as


Varas do Trabalho de Posse e Valparaíso de Goiás, revelando que os benefícios advindos


com o  citado  convênio  contemplam toda  a  sociedade,  havendo  de  prevalecer  sobre


interesses  particulares  como  regra  geral,  especialmente  nesse  momento  de


contingenciamento  orçamentário  porque  passa  o  Judiciário  Federal.  Referida


recomendação poderá, também, resguardar os advogados de possíveis embaraços junto


à Secretaria da Receita Federal do Brasil, uma vez que o direcionamento de todos os


depósitos  para  as  contas  particulares  dos  causídicos  poderá  ensejar  conclusões


equivocadas sobre a renda auferida com os honorários profissionais;


7.2.3 Que a Vara do Trabalho observe o disposto no  Provimento SCR/TRT18 nº


3/2013, quanto ao lançamento dos movimentos referentes ao início e fim da liquidação e


da execução exclusivamente previdenciária, inclusive no que se refere ao momento do


lançamento no sistema informatizado PJe-JT, visando a correta alimentação do sistema


e-Gestão, nos termos do artigo 49 do PGC, conforme apurado no item 7.2 – 13 e  15 do


Relatório da Correição.


8         LOTAÇÃO E FREQUÊNCIA DOS SERVIDORES 


A Vara do Trabalho de Goiatuba conta com um quadro de 13 servidores efetivos, incluindo


o Diretor de Secretaria, 1 oficial de justiça e 01 estagiário, contando com um claro de


lotação.
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Considerando a média trienal da demanda processual, aferida no período de 2013/2015,


a Vara do Trabalho de Goiatuba recebeu 1.956 processos. De acordo com o ANEXO III da


Resolução 63/2010 do CSJT, a lotação ideal das unidades com movimentação processual


entre  1501  e  2000  processos  é  de  12  servidores  (descontados  os  dois  calculistas  e


excluído o oficial  de justiça).  Entretanto o Desembargador-Corregedor registrou que a


recente restruturação organizacional, promovida pela PORTARIA TRT 18ª GP/DG/SGPe


nº 396/2016, alterou a lotação da Vara do Trabalho de Goiatuba de 13 para 14 servidores,


em face da crescente demanda processual registrada no último biênio.


No  que  respeita  aos  servidores  que  atuam  em  regime  de  teletrabalho,  o


Desembargador-Corregedor  observou  que  as  servidoras  DANIELA  BERNARDES


ARROYO e PAULA AZEVEDO DE ANDRADE LEITE BARROS se encontram em período


de estágio probatório, esbarrando, portanto, na vedação contida no art. 5º, I, “a”, da RA nº


160/2016, além de não se enquadrarem nas exceções previstas no art. 20 do mesmo ato


normativo,  razão  pela  qual  deverão  retornar  à  modalidade  presencial  imediatamente.


Determinou, ainda, o Desembargador Corregedor que tal fato seja comunicado à SGPe


para as providências pertinentes. Em relação aos servidores LUCAS RIBEIRO CASTRO e


THAIS LOPES MACHADO, o Desembargador Corregedor entendeu que as atividades por


eles desempenhadas se amoldam às situações descritas no artigo 5º, § 3º, da Resolução


Administrativa nº 160/2016, ressalvando que esta última servidora se encontra respaldada


pela exceção prevista no art. 20, II, da RA nº 160/2016 (um servidor vinculado a Vara do


Trabalho, exercente da função de assistente FC-2).


9 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ – 2016


Meta 1 – Julgar mais processos que os distribuídos, no ano de 2016.


Considerando  o  resultado  parcial  do  cumprimento  desta  meta  nacional  do  Poder


Judiciário,  referente  aos  meses  de  janeiro  a  outubro  de  2016,  foi  constatado  que  a


unidade  correcionada  alcançou  o  percentual  de  solução  de  112,68% dos  processos


recebidos no período (distribuídos 2.301 processos e solucionados 2.594 processos).  O


Desembargador-Corregedor parabenizou os Excelentíssimos Juízes Titular e Auxiliar pelo


excelente  resultado  parcial  alcançado,  bem  superior  àquele  registrado  no  exercício


anterior,  mesmo  considerando  a  quantidade  significativa  de  processos  extintos  sem


resolução  de  mérito,  por  divergência  dos  dados  cadastrados  no  PJe  com  aqueles


constantes da petição inicial, conforme anotado no item 7.2.1 desta ata.


Meta  2  –  Identificar  e  julgar,  até  31/12/2016,  pelo  menos  90%  dos  processos


distribuídos até 31/12/2014 no primeiro grau.


A unidade possui  489 processos distribuídos até 31/12/2014 pendentes de solução, dos


quais 480 foram solucionados até o ano de 2015. No presente exercício, considerados os
10
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dados  estatísticos  até  outubro  de  2016,  a  unidade  solucionou  mais  9 processos,


atingindo,  para  fins  de  cumprimento  da  Meta  em  exame,  o  percentual  de  100%. O


Desembargador-Corregedor parabenizou os Excelentíssimos Juízes Titular e Auxiliar pelo


atingimento desta meta, encarecendo, todavia, a continuidade na solução preferencial dos


processos mais antigos.


Meta 3 – Aumentar o índice de Conciliação na Fase de Conhecimento, em relação à


média do biênio 2013/2014, em 2 pontos percentuais. 


O índice de acordos da unidade correcionada, no biênio 2013/2014, foi de 37%, abaixo da


média regional.  Até o mês de outubro deste exercício, o índice de conciliação aferido


nesta  unidade  foi  de  33%. O  Desembargador-Corregedor  reconheceu  que a  situação


econômica  vivenciada  pelo  País  atualmente  não  revela  um cenário  favorável  para  o


incremento das conciliações. Nada obstante, conforme anotado no item 4.2 desta ata, o


volume  de  processos  solucionados  pela  via  da  conciliação  vem  aumentando


significativamente  neste  exercício,  demonstrando  o  esforço  empreendido  pelos


magistrados  Titular  e  Auxiliar  na  pacificação  dos  conflitos  submetidos  às  suas


apreciações, objetivo precípuo desta Justiça Especializada.


Meta 5 –  Baixar, em 2016, quantidade maior de processos de execução do que o


total de casos novos de execução no ano corrente.


Foram iniciadas, até outubro de 2016,  532 execuções na unidade, tendo sido baixadas,


no mesmo período, 407 execuções, o que corresponde a 76,36% do total de execuções.


O Desembargador-Corregedor demonstrou preocupação com o cumprimento da referida


meta por esta unidade, razão pela qual solicitou a adoção de medidas mais eficazes pela


unidade, visando a redução desse quantitativo, tais como: a fiel observância a todos os


convênios firmados pelo Tribunal e disponibilizados ao juiz da execução, nos termos do


artigo 159 do PGC, e a correta alimentação do BNDT, além de observância a outros


dispositivos orientadores constantes do Provimento Geral Consolidado da 18ª Região, da


Consolidação  dos  Provimentos  da  Corregedoria  Geral  da  Justiça  do  Trabalho  e  da


Recomendação nº 2/2011 da CGJT/TST. Encareceu ainda aos Excelentíssimos Juízes


que  exerçam  permanente  vigilância  sobre  o  correto  lançamento  dos


andamentos/movimentos relativos à fase de execução no sistema informatizado de 1º


grau.


Meta  6  -  Identificar  e  julgar,  até  31/12/2016,  as  ações  coletivas  distribuídas  até


31/12/2013.


A unidade não possui  ação coletiva distribuída até 31/12/2013,  pendente de solução,


razão pela qual o Desembargador-Corregedor considerou atendida a referida meta nessa


unidade.
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10 DESTAQUES E OBSERVAÇÕES FINAIS


Ao final dos trabalhos, após minuciosa análise dos processos e de dados estatísticos de


desempenho  desta  Vara  do  Trabalho,  o  Desembargador-Corregedor  fez  os  seguintes


registros:


a) A  atividade  judicial  da  Vara  do  Trabalho  de  Goiatuba  está  sendo  muito  bem


desempenhada  pela  Excelentíssima  Juíza  Titular,  Narayana  Teixeira  Hannas  e  pelo


Excelentíssimo  Juiz  Auxiliar,  Ranúlio  Mendes  Moreira,  com  uma eficiente  prestação


jurisdicional,  demonstrada  pelo  efetivo  controle  dos  prazos  médios  de  duração  dos


processos  nesta  Vara  do  Trabalho,  pelo  exíguo  prazo  médio  para  sentenciar,  pelo


excelente índice de produtividade alcançado no cumprimento da Meta 1 do CNJ  neste


exercício e,  ainda,  pela inexistência de pendências processuais acima do prazo legal,


razão  pela  qual  o  Desembargador-Corregedor  externou  a  sua  satisfação  com  os


resultados colhidos por ocasião desta correição, parabenizando os referidos magistrados


pelo  comprometimento  e  operosidade  no  desempenho  de  seus  misteres,  digno  dos


maiores encômios.


b) Solicitou especial  atenção dos magistrados Titular  e Auxiliar  quanto às orientações


contidas  nas  Recomendações  Conjuntas  nºs 2/2011  e  3/2013,  da  CGJT,  que  tratam,


respectivamente,  da  necessidade  de  encaminhamento  de  cópia  das  sentenças  que


reconheçam conduta culposa do empregador em acidente de trabalho para a respectiva


unidade  da  Procuradoria-Geral  Federal  e  para  o  Tribunal  Superior  do  Trabalho,  nos


seguintes endereços eletrônicos:  pfgo.regressivas@agu.gov.br  ,   e  regressivas@tst.jus.br  ;  


e  encaminhamento  aos  endereços  eletrônicos  sentenças.  dsst@mte.gov.br   e


insalubridade@tst.jus.br, de  cópias  das  sentenças  que  reconheçam  a  presença  de


agentes insalubres no meio ambiente do trabalho ao Ministério do Trabalho e Emprego,


com o fim de subsidiar o planejamento de ações de fiscalização;


c) Requereu,  que  a  unidade  proceda,  quando  necessário,  à  alimentação  do  Sistema


NUGEP, registrando os processos judiciais suspensos por depender de julgamento de


incidentes  de  repercussão  geral,  de  recursos  repetitivos  ou  de  uniformização  de


jurisprudência,  visando  dar  cumprimento  às  alterações  promovidas  pela  Lei  nº 


13.015/2014  e  pela  Resolução  nº  160  do  Conselho  Nacional  de  Justiça,  nos  termos


Memorando-Circular TRT 18ª GP/SRR/NURER nº 006/2015.


d) A Secretaria da Vara do Trabalho de Goiatuba está sendo muito bem dirigida pelo


servidor  Faustto  Gomes da Rocha,  experiente  Diretor  que adota  boa metodologia  de


trabalho, com regular impulsionamento dos processos, segundo as diretrizes fixadas pela


Excelentíssima Juíza Titular. Conta com um quadro de servidores comprometidos com


suas tarefas, e, em razão disso, o Desembargador-Corregedor parabenizou toda a equipe


de servidores desta Vara do Trabalho, notadamente pela correta alimentação do sistema
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informatizado de 1º grau, dando confiabilidade às informações colhidas pela Corregedoria


Regional e pelo público em geral.


e)  A Secretaria  da  Vara  atende  de  forma  diligente  às  orientações  emanadas  da


Corregedoria  Regional,  através do PA nº 7603/2014 (Auditoria  Permanente),  conforme


Ofício Circular nº 11/2013 SCR/TRT18, o que contribui, sobremaneira, para a regularidade


dos trabalhos neste juízo.


f) Registrou o Desembargador  Corregedor que esta correição ordinária contou com a


ilustre presença do Desembargador Paulo Pimenta, eleito Vice-Presidente e Corregedor


deste Regional para o biênio 2017/2019, oportunidade em que pôde conhecer mais de


perto essa importante atividade correcional junto ao 1º grau de jurisdição, servindo de


importante  subsídio  para  elaboração de suas diretrizes  para  a Corregedoria  Regional


durante o exercício de seu mandato.


g)g) O Desembargador Corregedor agradeceu aos Excelentíssimos Juízes Titular e Auxiliar,


bem como ao corpo de servidores desta Vara do Trabalho pela amável acolhida da equipe


correcional, e declarou encerrada a correição às 18:00 horas do dia 07 de dezembro de


2016.


ASSINADO ELETRONICAMENTE
BRENO MEDEIROS


Desembargador-Corregedor do TRT da 18ª Região


13


Goiânia, 7 de dezembro de 2016.
[assinado eletronicamente]


BRENO MEDEIROS
DESEMB. VICE PRES. TRIBUNAL D
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Apresentação


Uma Carta de Serviços é, na verdade, um documento-cidadão. Elaborada para permitir 


o acesso simples e eficiente aos serviços deste Tribunal, a Carta de Serviços do TRT da 18ª 


Região tem como finalidade principal facilitar a consulta dos usuários e promover a conecti-


vidade entre os cidadãos e a Justiça do Trabalho de Goiás.


Nossa Carta de Serviços alinha-se à missão institucional do TRT-18: promover a paz social


por meio da solução dos conflitos trabalhistas, com qualidade, efetividade e com a satisfa-


ção da sociedade, visando à excelência na prestação dos serviços judiciais.


Além de maior transparência e credibilidade na prestação jurisdicional, objetivamos, sobre-


tudo, uma Justiça mais acessível e efetiva, oferecendo ao cidadão a oportunidade de conhe-


cer melhor os serviços que prestamos no âmbito deste Tribunal.


É com grande honra, portanto, que o TRT-18 torna pública a sua Carta de Serviços!


Goiânia, novembro de 2016.


Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna


Presidente do TRT da 18ª Região
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missão
Promover a paz social mediante a solução dos con-


flitos trabalhistas, com qualidade, efetividade e sa-


tisfação da sociedade.


visão
Alcançar a excelência na prestação dos serviços 


judiciais, na gestão de pessoas e na gestão de re-


cursos, até 2020.


valores institucionais
Ética e transparência, valorização das pessoas, im-


pessoalidade, comprometimento, celeridade, mo-


dernidade, responsabilidade socioambiental.


identidade 


organizacional 


do TRT-18


plano estratégico institucional — 2015-2020


(Aprovado pela Resolução Administrativa nº 51/2015, de 23 de março de 2015).


1
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serviços
acompanhamento processual


   2.1.1  Sustentação oral — 2º Grau


descrição e características


O peticionamento eletrônico para sustentação oral dos processos do PJe, para fim de preferência, só 


poderá ser feito após publicada a pauta no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho (DEJT), por advo-


gado constituído, por telefone, pessoalmente na Secretaria do Órgão Julgador (Pleno ou Turmas) e, 


ressalvados os processos que tramitam no sistema PJe, pela página do TRT, via formulário eletrônico.


formas de acesso


Requerimento pessoal ou por telefone diretamente na Secretaria da Turma, ou, ainda, por formulário 


eletrônico, via sistema, por meio dos links abaixo listados:


    Tribunal Pleno                1ª Turma                   2ª Turma                  3ª Turma                  4ª Turma


horário
Horário do expediente forense.


requisitos
Existência de pauta publicada no DEJT.


Advogado constituído no processo.


2 2.1
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   2.1.2  Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho (DEJT)


descrição e características


O DEJT permite o acesso do cidadão às publicações dos atos administrativos e jurisdicionais dos 


Tribunais. Instituído nos termos do art. 4° da Lei n. 11.419, de 19.12.2006, é o instrumento oficial de 


divulgação e publicação dos atos do Tribunal Superior do Trabalho (TST), do Conselho Superior da 


Justiça do Trabalho (CSJT), da Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de Magistrado do 


Trabalho (ENAMAT) e demais Órgãos da Justiça do Trabalho. 


A contagem dos prazos processuais é feita conforme previsto no art. 4º, §§ 3º e 4º da Lei nº 


11.419/2006, que deu origem ao Ato Conjunto TST.CSJT.GP nº 15/2008, que, no seu art. 6º, dispõe:


> Art. 6º  Considera-se como data da publicação o primeiro dia útil seguinte ao da disponibili-


zação do Diário Eletrônico no Portal da Justiça do Trabalho.


> Parágrafo único.  Os prazos processuais terão início no primeiro dia útil que seguir ao con-


siderado como data da publicação.


formas de acesso


É de livre acesso aos interessados, independentemente de cadastro prévio, exclusivamente por 


meio eletrônico.


horário
24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos
Acesso à internet.
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requisitos
Acesso à internet.


   2.1.3  Praças e leilões


descrição e características


O usuário toma conhecimento dos bens que serão levados 


à praça, pesquisando pelo nome do bem ou pela pauta. 


formas de acesso


Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário
24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos
Acesso à internet.


   2.1.4  Jurisdição


descrição e características


Consulta à jurisdição de todos os municípios do país, pelo nome da cidade. 


formas de acesso


Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário
24h por dia, durante todos os dias da semana.
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   2.1.5  Maiores devedores


descrição e características
O usuário pode tomar conhecimento da relação dos 100 maiores devedores do TRT-18, apresentados 


pelo valor das execuções cadastradas no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT). 


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário
24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos
Acesso à internet.


   2.1.6  Consulta ao andamento de processo físico


descrição e características
A consulta ao andamento dos processos fisicos é feita exclusivamente em meio eletrônico. Os proces-


sos que correm em Segredo de Justiça somente poderão ser consultados pelos advogados ou pelas  


próprias partes. 


formas de acesso
Por meio eletrônico, através deste link.


horário
24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos
Acesso à internet.


Ser litigante ou advogado quando o processo correr em Segredo de Justiça.
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   2.1.7  Consulta processual unificada


descrição e características


Consulta Consulta aos processos do PJe e do SAJ, realizada diretamente na página do TRT-18, sem 


necessidade do certificado digital, exceto para os processos que tramitem em Segredo de Justiça. O 


serviço está disponível aos advogados, às partes e aos demais interessados, mediante acesso com 


senha no sistema do peticionamento eletrônico (e-PET). Os advogados deverão preencher o for-


mulário e entregá-los pessoalmente, em Goiânia, no Núcleo de Gestão Processual ou Secretaria-Geral 


Judiciária, e, no interior, nas Secretarias das próprias Varas do Trabalho. As partes poderão obter 


senha para acesso aos processos, na íntegra, na Secretaria da Vara. 


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, após a efetivação do cadastro ou a obtenção da senha, através 


deste link.


horário
Para consulta: 24h por dia, durante todos os dias da semana.


Para cadastro e obtenção da senha: horário de expediente do Tribunal.


requisitos
Ser advogado ou parte no processo.


Acesso à internet.
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   2.1.8  Autenticidade de documentos


descrição e características
Para os cidadãos verificarem a autenticidade dos documentos emitidos e assinados eletronicamente 


no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região. 


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário
24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos
Acesso à internet.


   2.1.9  Ações civis públicas


descrição e características
O usuário pode tomar conhecimento das ações civis públicas opostas, com argumento de pesquisa 


por data inicial e final. 


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário
24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos
Acesso à internet.
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   2.1.10  Tele TRT


descrição e características


O TRT da 18ª Região disponibiliza um canal de acesso a informações processuais, via telefone, desti-


nado ao público externo, especialmente às partes e advogados. O atendimento é realizado por meio 


de telefonistas e tem caráter meramente informativo, sem cunho oficial. 


formas de acesso
Exclusivamente pelo telefone 0800 62 6622.


horário
Horário de expediente do Tribunal.


requisitos
O usuário deve informar o número do processo a ser consultado. 


O limite de consultas será de, no máximo, 5 processos por ligação.


(ligação gratuita)
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   2.1.11  TRT Push


descrição e características


O serviço Push consiste no envio de notificações diárias por correio eletrônico (e-mail), com informa-


ções das movimentações e publicações ocorridas no dia do expediente.


É importante frisar, porém, que este serviço eletrônico é meramente informativo e que as informações 


não têm cunho legal. Desta forma, as notificações enviadas não substituem a publicação no Diário 


Judiciário Eletrônico, bem como o não recebimento das mensagens eletrônicas não afeta nenhum 


prazo legal.


Enquanto o usuário permanecer cadastrado no serviço, o sistema lhe enviará, diariamente, uma men-


sagem de e-mail, com informações sobre os processos movimentados ou que geraram publicação no


expediente do dia anterior. 


formas de acesso
Na página do Tribunal, no menu Serviços > TRT Push, acesse o link Cadastrar novo usuário, lo-


calizado no canto superior esquerdo da página. Você vai encontrar um formulário a ser preenchido 


(acesse também por aqui).


horário
24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos
Acesso à internet. 


Para o cadastro: preencher os campos obrigatórios do formulário disponível. 


Para o recebimento das informações: informar o número do processo.
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descrição e características


É um sistema de tramitação eletrônica desenvolvido pelo CNJ para utilização uniforme em todos os 


ramos do Poder Judiciário. Todas as unidades judiciárias do TRT da 18ª Região estão totalmente in-


tegradas ao Processo Judicial Eletrônico. Petições iniciais e demais peças do processo deverão ser 


encaminhadas por meio do PJe. 


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, no Portal PJe. 


Para acesso ao 1º Grau, clique aqui.


Para acesso ao 2º Grau, clique aqui.


horário
24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos
Advogados, peritos e partes que necessitem praticar atos processuais devem possuir acesso à inter-


net, utilização do navegador Mozilla Firefox (versão 41 ou anterior) e do Java (versão 8 update 


77 ou anterior), além da certificação digital.


No primeiro acesso, o usuário deverá efetuar o seu cadastramento. Apesar de o PJe ser um modelo 


único adotado em todo país, os seus cadastros ocorrem de forma regionalizada. Ou seja: é preciso 


que o interessado realize o seu registro junto a todos os Tribunais em que deseje atuar.


O público em geral tem acesso limitado às informações processuais através do link de consulta públi-


ca disponível no mesmo portal e sem a necessidade de certificação digital ou cadastro prévio.


PROcesso judicial eletrônico (pje)


2.2


O Núcleo de Suporte ao Usuário 


do PJe do TRT-18 dá a dica: em 


caso de problemas no carregamento 


do certificado digital, experimente ins-


talar o Navegador PJe do CNJ.
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   2.2.1  Núcleo de Suporte ao Usuário do PJe


descrição e características


Reestruturado pela Portaria GP/SGJ Nº 001/2016, o Núcleo de Suporte ao Usuário do PJe é respon-


sável pelo atendimento aos Magistrados, Procuradores, Servidores, Advogados e Peritos, em caso de 


dúvidas e/ou problemas de utilização da ferramenta PJe. 


Atendendo cerca de 1000 chamados por mês, o Núcleo também oferece treinamentos aos usuários e 


disponibiliza, em sua subpágina, tutoriais detalhados, modernos e interativos, que auxiliam na utiliza-


ção do sistema PJe, de 1º e 2º Graus, e em todas as tarefas possíveis.


Podem buscar os serviços prestados pelo Núcleo tanto advogados de Goiânia quanto os do interior, 


partes interessadas, peritos e demais usuários do sistema.  


formas de acesso
Pessoalmente, no 7º andar do TRT-18.


Por telefone: (62) 3222-5304 / 5552 / 5593.


Por e-mail: nsupje@trt18.jus.br.


horário
Horário do expediente forense.


requisitos
Usuários do Processo Judicial Eletrônico (PJe), que devem identificar-se com o número da OAB, CPF 


ou RG, e-mail (para a abertura do chamado) ou credenciais internas (para usuários do TRT-18).


(Não deixe de acessar os manuais disponíveis no site: para Advogados, Peritos, Servidores, 
Oficiais de Justiça, Procuradores da União, Secretários de Audiência).
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   2.3.1  Ajuizamento de ação trabalhista


descrição e características


É o ato que dá início ao processo trabalhista, pelo qual a parte autora apresenta e fundamenta as 


suas postulações. Nesse momento, há a designação da data da audiência inicial. Se na localidade 


houver mais de uma Vara do Trabalho, no momento do ajuizamento da ação será sorteada a unidade 


judiciária responsável por conduzir e julgar a demanda (distribuição).


O ajuizamento e a distribuição de ações trabalhistas ocorrem apenas eletrônicamente, por meio do 


Processo Judicial Eletrônico (PJe). Não é mais possível, dessa forma, o recebimento e cadastra-


mento de ações elaboradas em meio físico ou pelo sistema do peticionamento eletrônico (e-PET).


formas de acesso


> Por intermédio de advogados e procuradores: exclusivamente por meio eletrônico, por meio do 


portal do PJe (clique aqui para acessar).


> Para efetuar o cadastro e acessar o Processo Judicial Eletrônico (PJe): é obrigatório o uso de um 


certificado digital (vinculado a ICP Brasil, Tipo A3 ou A4) e necessária a instalação prévia de al-


guns programas, observando-se os procedimentos descritos no Manual de Certificação Digital. Para 


o devido carregamento do sistema, os pop-ups do Firefox também deverão ser desbloqueados. 


PROcesso judicial


2.3
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requisitos


> Certificação digital e o prévio cadastramento perante os órgãos da Justiça do Trabalho.


> Acesso à internet.


> Utilização do navegador Mozilla Firefox na versão 41 ou anterior (clique aqui para baixar).


> Utilização do Java na versão 8 update 77 ou anterior (clique aqui para baixar).


> A peça inicial deve estar em formato de arquivo PDF 2/A e conter a identificação completa e qua-


lificação das partes (Endereço, CTPS, RG, Contrato Social, CPF ou CNPJ), cópias de eventuais do-


cumentos que fundamentem o pedido e instrumento procuratório, no caso de o autor estar sendo 


representado por advogado.
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   2.3.2  Reclamação trabalhista verbal (atermação)


descrição e características


No caso de o cidadão postular na Justiça do Trabalho sem advogado, sua reclamação trabalhista 


verbal será reduzida a termo por um de nossos serventuários. Neste caso, o(a) trabalhador(a) com-


parece pessoalmente à competente unidade judiciária (em Goiânia ou no interior) e narra os fatos que 


constituirão o seu pedido na respectiva ação trabalhista a ser ajuizada.


O cidadão é orientado pelo servidor da Justiça do Trabalho de forma imparcial. Diante dos fatos re-


latados, o servidor aventa as possibilidades existentes para serem requeridos os direitos trabalhistas 


devidos. O(A) trabalhador(a) também é informado sobre a possibilidade de prestação de assistência 


judiciária prestada pelos Sindicatos de sua categoria, pelas Faculdades conveniadas e por Advoga-


dos cadastrados para a prestação de serviço voluntário. 


Ajuizada a ação, o processo é autuado e distribuído eletronicamente a uma das Varas do Trabalho de 


Goiânia, se na capital, ou na respectiva Vara do Trabalho do interior de Goiás.


formas de acesso


> Em Goiânia: atendimento presencial no Núcleo de Atendimento ao Cidadão (NAC), no 2º andar 


do Fórum Trabalhista.


> Em Anápolis, Aparecida de Goiânia, Itumbiara e Rio Verde: atendimento presencial nos Núcleos de 


Administração do Foro.


> Nas demais Varas do Trabalho e Postos Avançados da Justiça do Trabalho: atendimento presencial 


(Clique aqui para acessar o mapa das jurisdições com todas as Varas do 
Trabalho e Postos Avançados do interior de Goiás.)
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horário


Horário do expediente forense.


documentos necessários


> Identidade do autor (CTPS, RG, Carteira de Motorista).


> CPF.


> Cópias dos documentos relativos à reclamação e que fundamentam o pedido.


> Por exemplo: comprovantes de pagamento ou contracheques, guias do TRCT e CD/SD, atestados 


ou laudos médicos, extrato do FGTS, certidão de nascimento de filhos menores, dentre outros docu-


mentos/recibos que o(a) trabalhador(a) tenha guardado que sirvam como comprovantes da situação  


de trabalho/emprego alegada.
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   2.3.3  Peticionamento eletrônico (e-PET)


descrição e características


Para envio de petições interlocutórias direcionados aos processos judiciais que ainda tramitam no Sis-


tema de Administração Judicial (SAJ 18), que já foi substituído pelo Processo Judicial Eletrônico (PJe).


formas de acesso


> Para fazer o cadastro e ter acesso ao e-PET do TRT da 18ª Região, é necessário preencher um 


formulário, disponível para download em PDF (clique aqui para baixar). Após o preenchimento, en-


tregue o formulário pessoalmente numa das seguintes Unidades:


> Núcleo de Gestão Processual.


> Secretaria-Geral Judiciária.


> Núcleos de Administração dos Foros de Anápolis, Aparecida de Goiânia e Rio Verde.


>  Varas do Trabalho ou Postos Avançados da Justiça do Trabalho.


> Os advogados residentes em outras unidades da Federação poderão enviar o formulário de cadas-


tramento, via sedex, endereçando-o ao Núcleo de Gestão Processual ou à Secretaria-Geral Judiciária, 


conforme regras estabelecidas na Portaria TRT 18ª GP/DG/SCJ nº 23/2011.


horário


Para cadastro: horário do expediente forense. 


Para peticionamento: 24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos


Apresentar documento de identificação pessoal e, aos que enviarem o formulário de cadastramento 


pelos Correios, que ele seja assinado com firma reconhecida, por autenticidade, com cópia autentica-


da do documento de identificação profissional.
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   2.3.4  Processo Judicial Eletrônico


descrição e características


É um sistema de tramitação eletrônica desenvolvido pelo CNJ para utilização uniforme em todos os 


ramos do Poder Judiciário. Todas as unidades judiciárias do TRT da 18ª Região estão totalmente in-


tegradas ao Processo Judicial Eletrônico. Petições iniciais e demais peças do processo deverão ser 


encaminhadas por meio do PJe. 


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, no Portal PJe. 


Para acesso ao 1º Grau, clique aqui.


Para acesso ao 2º Grau, clique aqui.


horário
24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos
Advogados, peritos e partes que necessitem praticar atos processuais devem possuir acesso à inter-


net, utilização do navegador Mozilla Firefox (versão 41 ou anterior) e do Java (versão 8 update 


77 ou anterior), além da certificação digital.


No primeiro acesso, o usuário deverá efetuar o seu cadastramento. Apesar de o PJe ser um modelo 


único adotado em todo país, os seus cadastros ocorrem de forma regionalizada. Ou seja: é preciso 


que o interessado realize o seu registro junto a todos os Tribunais em que deseje atuar.


O público em geral tem acesso limitado às informações processuais através do link de consulta públi-


ca disponível no mesmo portal e sem a necessidade de certificação digital ou cadastro prévio.


O Núcleo de Suporte ao Usuário 


do PJe do TRT-18 dá a dica: em 


caso de problemas no carregamento 


do certificado digital, experimente ins-


talar o Navegador PJe do CNJ.
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   2.3.5  Peticionamento eletrônico (e-DOC)


descrição e características


O Sistema Integrado de Protocolização e Fluxo de Documentos Eletrônicos, denominado e-DOC, é um 


serviço on-line, de âmbito nacional, para transmissão de dados à Justiça do Trabalho. Por intermédio 


do e-DOC o usuário poderá enviar, a partir de seu computador pessoal e de modo fácil, rápido e segu-


ro, petições e documentos dirigidos ao Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT), ao Tribunal 


Superior do Trabalho (TST) e aos Tribunais Regionais do Trabalho (TRTs) e Varas do Trabalho (VTs), 


desde que não seja utilizado nos processos que tramitem no PJe, por vedação expressa do 


artigo 50 da Resolução CSJT Nº 136/2014.


formas de acesso


Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário


24h por dia, durante todos os dias da semana.


requisitos


Possuir certificado digital e cadastrar-se na página do e-DOC, disponível no Portal do TST.CSJT.GP.


Acesso à internet.
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   2.3.6  Protocolo de petições físicas


descrição e características


Permite aos usuários, inclusive advogados, com deficiência física impeditiva do uso adequado do 


sistema, o peticionamento físico, sendo as peças e documentos digitalizados e juntados ao PJe por 


servidor do Tribunal.


formas de acesso


> Pessoalmente.


> Em Goiânia: no Núcleo de Atendimento ao Cidadão, no 2º andar do Fórum Trabalhista de Goiânia.


> No interior: na Secretaria das Varas do Trabalho.


horário


Horário do expediente forense.


requisitos


Somente para usuários com deficiência física impeditiva do uso do sistema PJe.


D
oc


um
en


to
 ju


nt
ad


o 
po


r 
G


E
IS


A
 A


Z
E


V
E


D
O


 C
A


R
LO


S
 C


A
M


P
E


LO
 e


 p
ro


to
co


la
do


 e
m


 0
6/


12
/2


01
6 


11
:5


1:
43


h.
 P


ro
to


co
lo


 n
º 


11
47


4/
20


16
. 


C
ód


. A
ut


en
tic


id
ad


e 
40


01
06


02
90


92
FL. 699Anexo 2 - PORTARIA TRT18ª GP/SGJ Nº 043/2016


2124/2016 - Terça-feira, 13 de Dezembro  de 2016 Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região 26







27


   2.3.7  Assistência jurídica gratuita


descrição e características


O Tribunal mantém convênio com instituições de ensino e tem por objeto o desenvolvimento de está-


gio profissional de Advocacia, na área trabalhista, na modalidade de prestação de assistência jurídica 


gratuita a pessoas carentes, com a finalidade precípua de aprimoramento prático dos acadêmicos 


de Direito.


As instituições de ensino prestam os atendimentos gratuitamente, sem ônus para o Tribunal e/ou para 


os jurisdicionados (reclamantes e reclamados), devendo a parte assinar, para a sua comprovação, o 


recibo de gratuidade concedida.


O Tribunal mantém, ainda, à disposição das conveniadas, sala com espaço físico para a realização 


do estágio, equipada com computador, impressora e material de expediente, bem como móveis para 


acomodar os acadêmicos de Direito e o respectivo professor-orientador.


formas de acesso


> Pessoalmente, no 2º andar do Fórum Trabalhista de Goiânia, no Núcleo de Atendimento ao Cidadão.


horário


Horário do expediente forense.
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   2.3.8  Certidões


descrição e características


O TRT-18 oferece a todo cidadão o serviço de emissão de certidões por meio da sua página na inter-


net ou diretamente em alguma de suas unidades. 


Clique aqui para acessar o item 2.9 Certidões e obter informações detalhadas sobre cada 


certidão.


   2.3.9  Guias


descrição e características


Alguns dos serviços prestados pelo TRT-18 são realizados mediante pagamento efetuado pelo inte-


ressado por meio de diferentes tipos de guias. 


Clique aqui para acessar o item 2.6 Guias e obter informações detalhadas sobre cada guia.
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   2.3.10  Vista de processos físicos


descrição e características


Consulta aos processos físicos, exceção feita aos que correm em Segredo de Justiça, pois estes ficam


restritos aos litigantes e a seus advogados.


formas de acesso


> Pessoalmente, no balcão de atendimento da unidade judiciária onde tramita o processo (Varas do 


Trabalho) ou na Seção de Gestão Documental.


horário


Horário do expediente forense.


requisitos


Comparecer à unidade judiciária (onde tramita o processo nas Varas do Trabalho ou na Seção de 


Gestão Documental) munido de documento de identificação e indicar o número do processo a que 


deseja ter acesso.
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   2.3.11  Retirada de autos de processos físicos


descrição e características


Permite a retirada do processo físico da Secretaria da unidade judiciária em que tramita para uma 


análise mais detalhada de petições e documentos juntados.


formas de acesso


> Pessoalmente, no balcão de atendimento da unidade judiciária onde tramita o processo (Varas do 


Trabalho) ou na Seção de Gestão Documental.


horário


Horário do expediente forense.


requisitos


> Ser advogado ou estagiário, devidamente credenciado (carteira da OAB válida), que esteja consti-


tuído nos autos ou com substabelecimento a ser juntado no ato, passado por advogado já habilitado.


> Ser funcionário de Órgãos Públicos, devidamente credenciados e constantes de ofícios recebidos 


no TRT. 


> Os litigantes têm livre acesso aos autos processuais no balcão das Secretarias, sendo vedada a 


sua retirada.
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   2.3.12  Arquivo definitivo


descrição e características


Os processos arquivados definitivamente, na Capital e em Aparecida de Goiânia, ficam sob a guarda 


da Seção de Gestão Documental e, no interior, das próprias Varas do Trabalho. 


formas de acesso


A solicitação de acesso aos processos arquivados em definitivo pode ocorrer tanto por meio de pe-


dido de desarquivamento dirigido à unidade judiciária pela qual tramitou a ação trabalhista — e para 


onde o processo será remetido para consulta — como por comunicação eletrônica, destinada direta-


mente à Seção de Gestão Documental, pelo e-mail: dsaj.arquivo@trt18.jus.br.


horário


Horário do expediente forense.


requisitos


> Para consulta nas Varas do Trabalho: é necessário protocolizar petição justificando o pedido. Após 


o desarquivamento, o processo fica disponível para o interessado durante o prazo de 30 (trinta) dias 


na unidade judiciária.


> Para atendimento na Seção de Gestão Documental: o interessado deve enviar e-mail (dsaj.arquivo@


trt18.jus.br) informando seu nome completo, telefone para contato e o número dos processos que 


deseja consultar. Feito isso, aguarde o retorno da unidade, que entrará em contato informando a 


data agendada para a consulta aos autos. Será permitido acesso a até 5 (cinco) processos por 


agendamento.
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   2.3.13  Cópia de autos e documentos


descrição e características


Serviço que permite ao usuário extrair cópia de autos físicos. Os processos físicos que ainda se en-


contram em trâmite ficam em poder das próprias Varas do Trabalho. Os processos arquivados em 


definitivo das Varas do Trabalho de Goiânia e Aparecida de Goiânia estão sob a responsabilidade da 


Seção de Gestão Documental, responsável por zelar pela organização, destinação, conservação e 


acesso ao acervo dos autos e documentos físicos, arquivados em definitivo. No caso dos processos 


que tramitaram nas demais Varas do Trabalho do interior, o acesso ao acervo deverá ser feito nas 


próprias unidades judiciárias. 


formas de acesso


> Processos em trâmite: Dirija-se às Secretarias das Varas do Trabalho.


> Processos arquivados, envie e-mail para: dsaj.arquivo@trt18.jus.br ou dirija-se à Seção de Gestão 


Documental, se o processo tramitou em Goiânia ou Aparecida de Goiânia; ou à Secretaria da Vara do 


Trabalho, se tramitou no interior, e a vista dos autos desejados será disponibilizada.


horário


Pessoalmente: no Horário do expediente forense.


Por e-mail: 24h durante todos os dias da semana.


requisitos


Para extração de cópia dos documentos, bem como para o pagamento dos emolumentos, é necessá-


ria a identificação do processo desejado e, ainda, que seja informado o nome completo do interessa-


do na pesquisa, comprovado por documento pessoal.
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   2.3.14  Precatório


descrição e características


Consulta às relações de precatórios, em ordem cronológica de apresentação, por ente público de-


vedor e, também, aqueles incluídos nos orçamentos anuais. Para cada ente público, são exibidas 


relações de precatórios de natureza alimentícia e não alimentícia.


formas de acesso


Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos


24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.


   2.3.15  Requisição de Pequeno Valor (RPV)


descrição e características


Consulta às Requisições de Pequeno Valor (RPVs) expedidas, ao valor a receber e prazo respectivo.


formas de acesso


Por telefone, pelo número (62) 3222-5547.


Pessoalmente, na Secretaria do Juízo Auxiliar de Execução.


horário				             requisitos


Horário do expediente forense.		               Ser titular do crédito ou advogado.
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   2.3.16  Atualização de débitos trabalhistas


descrição e características


Acesso aos índices de correção mensais para atualização dos débitos trabalhistas.


formas de acesso


Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos


24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.
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   2.4.1  Acesso a processo administrativo


descrição e características


Consulta ao andamento dos processos administrativos eletrônicos feita pelo número do processo. O 


usuário externo, mediante solicitação à Unidade deste Tribunal responsável pelo Processo Adminis-


trativo, é cadastrado no SISDOC (Sistema de Controle de Documentos) deste Regional e vinculado, 


como interessado, ao respectivo processo administrativo, recebendo, por e-mail, o seu login e senha 


de acesso para proceder à consulta.


formas de acesso


> Por meio eletrônico, através deste link.


horário					   


> Pela internet: 24h durante todos os dias da semana.	


requisitos


Acesso a internet e conhecimento prévio do número do processo.


PROcesso administrativo


2.4
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   2.4.2  Licitações e contratos


descrição e características


Por meio deste serviço, o usuário toma conhecimento das licitações já realizadas ou em andamento e, 


ainda, dos contratos firmados por este Tribunal. Os dados são regularmente atualizados pela Coorde-


nadoria de Licitações e Contratos.


formas de acesso


> Licitações: através deste link.


> Contratos: através deste link.


> Outras informações: via e-mail (clc@trt18.jus.br) / ou pelos telefones: (62) 3222-5610 / 5255 / 5655.


horário					   


> Pela internet: 24h durante todos os dias da semana.	


> Pessoalmente: no Horário do expediente forense.	


requisitos


Acesso a internet ou telefone.


No tocante aos procedimentos licitatórios, é 


possível acessar as seguintes informações:


> Editais.


> Esclarecimento.


> Impugnações.


> Situação da licitação.


> Licitantes vencedores.


> Atas de registro de preços.


E, no que respeita aos contratos, dentre outras, 


as seguintes informações:


> Objeto.


> Número do contrato.


> Número do processo administrativo.


> Contratada.


> Valores.


> Vigência.


D
oc


um
en


to
 ju


nt
ad


o 
po


r 
G


E
IS


A
 A


Z
E


V
E


D
O


 C
A


R
LO


S
 C


A
M


P
E


LO
 e


 p
ro


to
co


la
do


 e
m


 0
6/


12
/2


01
6 


11
:5


1:
43


h.
 P


ro
to


co
lo


 n
º 


11
47


4/
20


16
. 


C
ód


. A
ut


en
tic


id
ad


e 
40


01
06


02
90


92
FL. 709Anexo 2 - PORTARIA TRT18ª GP/SGJ Nº 043/2016


2124/2016 - Terça-feira, 13 de Dezembro  de 2016 Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região 36







37


   2.5.1  Audiências Inicial e de Instrução — 1º Grau


descrição e características


Audiências são as sessões realizadas nas Varas do Trabalho com a presença das partes e sob a di-


reção do Juiz do Trabalho. Objetiva-se, primeiramente, a conciliação. Não havendo, o Juiz designa a 


instrução do feito com a produção de provas documentais, ouvindo as partes e testemunhas. 


Havendo a conciliação, o Juiz determinará a lavratura do termo de acordo, onde constarão o valor, o 


prazo e as demais condições para o seu cumprimento. Não havendo acordo, e havendo necessidade 


de colheita de provas, a instrução processual poderá ocorrer em ato contínuo, na mesma audiência 


(Audiência Una), ou em audiência própria (Audiência de Instrução).


Na instrução, as partes e testemunhas prestam depoimentos e fornecem as evidências que darão 


suporte para a decisão do Juiz sobre o caso. Em qualquer fase do processo, poderá ser realizada 


audiência de tentativa de conciliação por determinação do Juiz, de ofício ou a pedido das partes.


formas de acesso
Pessoalmente.


horário					   
> Audiências Inicial (e Una): data e horário designado por ocasião do ajuizamento da ação.	


> Audiência de Instrução: data e horário designado na Audiência Inicial.	


requisitos
As partes litigantes devem comparecer à audiência no dia e horário indicados, portando documentos 


de identificação (RG, CPF, CTPS, PIS), não sendo tolerado o atraso. Devem comparecer acompanha-


das de suas testemunhas, salvo se a audiência for inicial ou exclusivamente para tentativa de conci-


liação. As audiências são públicas, sendo de livre acesso aos demais interessados.


audiências e sessões
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   2.5.2  Pautas de audiências — 1º Grau


descrição e características


Este serviço disponibiliza o acesso do cidadão às pautas de audiências dos processos por Vara do 


Trabalho, no primeiro grau de jurisdição.


formas de acesso


Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos


24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.


   2.5.3  Sessões de julgamento — 2º Grau


descrição e características


São as sessões de julgamento dos órgãos colegiados — Turmas e Tribunal Pleno.


formas de acesso	 horário


Pessoalmente.			   Respeitados os horários das pautas previamente divulgadas.


requisitos
As sessões são públicas, sendo de livre acesso aos interessados. Caso deseje apresentar sustenta-


ção oral, o procurador deve estar habilitado nos autos e previamente inscrito para tal ato.
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   2.5.4  Pautas de julgamento — 2º Grau


descrição e características


Este serviço disponibiliza o acesso do cidadão às pautas de julgamento dos processos no Tribunal 


Pleno e nas Turmas Julgadoras do 2º Grau.


formas de acesso


Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos


24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.


   2.5.5  Acesso ao áudio das sessões


descrição e características


O usuário pode obter o áudio da sessão (integral ou parte) realizada nas Turmas ou no Tribunal Pleno, 


mediante requerimento eletrônico.


formas de acesso	


Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.			 


horário
24h durante todos os dias da semana.


requisitos
Acesso à internet. Se o processo for sigiloso, somente a parte ou seu advogado pode obter o áudio.
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   2.6.1  Recolhimento de valores devidos à União (GRU)


descrição e características


Impressão da GRU Judicial, que é o instrumento para pagamento das custas e dos emolumentos no 


âmbito da Justiça do Trabalho (arts. 789 a 790-B, CLT), sendo de responsabilidade da parte interes-


sada efetuar seu correto preenchimento (Ato Conjunto TST.CSJT.GP.SG nº 21/2010).


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, diretamente através deste link.


Ou pela página do TRT-18, clicando em Serviços > Emissão de Guia GRU.


orientações					   
Ao clicar para emitir a Guia GRU, haverá o direcionamento ao site do Tesouro Nacional para o preen-


chimento da guia. Devem ser, necessariamente, observados os seguintes códigos:


> No campo Unidade Gestora (UG), digite o código: 080020.


> No campo Gestão, selecione: 00001 – Tesouro Nacional.


> No campo Códigos de recolhimento, utilizar 18770-4-STNEMOLUMENTOS (CAIXA/BB) 


para pagamento de certidões, cópias etc., ou 18740-2- STN – CUSTAS JUDICIAIS (CAIXA/BB) 


para pagamento de custas.	


horário					     requisitos
24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet. 


guias de depósitos e recolhimentos
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   2.6.2  Recolhimento de depósito recursal (GFIP)


descrição e características


Impressão da GRF Web, que é o instrumento para recolhimento dos depósitos recursais no âmbito da 


Justiça do Trabalho, sendo de responsabilidade da parte interessada efetuar seu correto preenchi-


mento. Os valores limites para depósitos recursais são atualizados anualmente pelo TST (clique aqui 


para conferir os valores vigentes).


formas e orientações de acesso


> O acesso é feito exclusivamente por meio eletrônico, a partir da página do TRT-18.


> Para emitir a guia de depósito recursal, quando a demanda envolver relação de emprego, nos ter-


mos do art. 899 da CLT: clique em Serviços > DEPÓSITO RECURSAL (GUIA GFIP).


> Para emitir a guia de depósito recursal, nas hipóteses de relação de trabalho não submetida ao 


FGTS (Súmula 426 do TST): clique em Serviços > DEPÓSITOS JUDICIAIS.


horário					   


24h durante todos os dias da semana.		


requisitos


Acesso à internet.
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   2.6.3  Guia para pagamento de acordos e execuções


descrição e características


A Instrução Normativa Nº 36/2012 estabelece, para a Justiça do Trabalho, modelo único de guia de 


depósito judicial para pagamentos, garantia de execução, encargos processuais e levantamento de 


valores, excetuados os depósitos recursais, e regula a troca de arquivos eletrônicos com o Banco do 


Brasil S.A. e a Caixa Econômica Federal para a efetivação desses depósitos.


formas de acesso


> O acesso é feito exclusivamente por meio eletrônico.


> Na página do TRT-18, clique em  Serviços > DEPÓSITOS JUDICIAIS.


horário					     requisitos
24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.


   2.6.4  Guia da Previdência Social


descrição e características


Emissão de guia para recolhimento das contribuições sociais/previdenciárias, diretamente na página 


da Previdência Social, que dispõe sobre as regras para cálculo de contribuições e emissão da GPS.


formas de acesso


> Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos
24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.
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   2.6.5  Liberação de valores


descrição e características


A liberação de valores poderá ocorrer por meio de alvarás ou guias judiciais autorizando o saque, 


nas agências bancárias, de quantias depositadas em conta judicial ou vinculada ao FGTS, ou, ainda, 


por meio de fornecimento de guias de TRCT para levantamento do FGTS e das guias de SD/CD para 


habilitação do trabalhador ao recebimento das parcelas de seguro-desemprego.


formas e orientações de acesso


Pessoalmente no balcão das Secretarias das Varas do Trabalho.


horário					   


Horário do expediente forense.		


requisitos


Advogado constituído nos autos ou a própria parte.
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   2.6.6  Depósito prévio para ação rescisória


descrição e características


Depósito prévio exigido em ações rescisórias por força do art. 836 da CLT, com redação dada pela 


Lei nº 11.495 de 2007. Corresponde a 20% do valor da causa e deverá ser efetuado em guia de de-


pósito judicial vinculado ao processo principal. O depósito prévio não é exigido do autor beneficiário 


da Justiça Gratuita.


formas de acesso


> Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos
24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.


   2.6.7  Restituição de valores pagos indevidamente


descrição e características


Permite ao usuário, em caso de recolhimentos realizados com erro, o procedimento para restituição.


O pedido de restituição de valores recolhidos indevidamente por meio de GRU deverá ser feito peran-


te a Vara do Trabalho onde tramita o processo.


formas de acesso				            horário


Exclusivamente por petição eletrônica no processo judicial.        24h durante todos os dias da semana.


requisitos
Acesso à internet. Deverá constar na petição os dados bancários e o CPF ou CNPJ do favorecido.
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descrição e características


O serviço de plantão judiciário funciona em regime de revezamento de servidores e Magistrados, para 


atender aos pedidos, procedimentos, ações ou medidas de urgência destinados a evitar perecimento 


de direito e/ou assegurar a liberdade de locomoção, bem como providências administrativas que 


requeiram solução inadiável (Portaria TRT18ª GP/DG/SGJ Nº 002/2016). O plantão abrange todas 


as unidades judiciárias do TRT da 18ª Região e é de responsabilidade da Presidência do Tribunal.


formas e orientações de acesso


Os feitos e petições destinados ao plantão judiciário serão recebidos no Sistema Processo Judicial 


Eletrônico da Justiça do Trabalho (PJe), observadas as classes processuais habilitadas, cabendo aos 


advogados e às partes dar ciência imediata aos plantonistas, mediante ligação telefônica para os 


números disponibilizados no sítio eletrônico do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, de 1º e 


2º graus de jurisdição. Presidência: Telefone: (62) 99974-5444


Varas do Trabalho de Goiânia, Aparecida de Goiânia, Anápolis e Inhumas: pelos telefones (62) 99628-


3661 ou 3222-5100.


Varas do Trabalho do interior: pelos telefones indicados em cada uma das subrregiões informadas.


horário					   


Diariamente: a partir das 18h. 


Fins de semana, suspensões de expedientes e feriados: das 8h às 18h.	


requisitos


Requerimentos de natureza urgente, destinados a evitar o perecimento de direitos ou assegurar a 


liberdade de locomoção, inseridos na competência do primeiro ou do segundo graus de jurisdição 


da 18ª Região da Justiça do Trabalho, apresentados para despacho ou decisão fora do horário de 


expediente, nos finais de semana, suspensões de expediente e feriados. 


plantão 
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descrição e características


A Justiça do Trabalho Itinerante é um projeto institucional do TRT da 18ª Região, cujo objetivo é promo-


ver e facilitar a aproximação com as comunidades mais afastadas, disponibilizando-lhes os serviços 


prestados por este Regional. 


Nas localidades onde não há Varas do Trabalho próximas, Juízes e servidores se deslocam para a 


realização de audiências, bem como atendimento aos cidadãos, prestando esclarecimentos sobre di-


reitos e deveres nas relações de trabalho e até procedendo à atermação de reclamações trabalhistas.


O Tribunal disponibiliza o calendário anual de atuação do Grupo de Trabalho da Justiça Itinerante, 


com informações sobre datas, locais de atendimento e a indicação das Varas em que tramitarão os 


processos.


formas de acesso


É necessário solicitar, na petição inicial direcionada à Vara do Trabalho a que se encontra jurisdicio-


nado, o local da prestação de serviço.


horário					   


> Para peticionamento: 24h durante todos os dias da semana.	


requisitos


Constar o pedido na petição inicial.


justiça itinerante
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certidões


2.9


O TRT-18 oferece a todo cidadão o serviço de emissão de certidões, a partir de sua página na internet 


ou diretamente em alguma de suas unidades.
   


   2.9.1  Certidão de Indisponibilidade do PJe


descrição e características


A certidão de indisponibilidade do Sistema do PJe é disponibilizada no site do TRT-18. Considera-se 


indisponibilidade do sistema PJe, nos termos do art. 15 da Resolução 136/2014 do CSJT, a ausência 


dos seguintes serviços:


I -   consulta aos autos digitais;


II -  transmissão eletrônica de atos processuais;


III - acesso a citações, intimações ou notificações eletrônicas feitas via sistema; ou


IV - impossibilidade de utilização de equipamentos disponibilizados pelo Tribunal para acesso 


dos usuários externos ao sistema.


Nos dias em que os serviços elencados estiverem indisponíveis por mais de 60 minutos (entre 6h 


e 23h) ou em qualquer período entre 23h01 e 24h, é disponibilizada a certidão com a finalidade de 


prorrogação de prazos.


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, diretamente através deste link.


horário					     requisitos
24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet. 
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   2.9.2  Certidão de Ações Trabalhistas — 1º e 2º Graus


descrição e características


Trata-se de certidão de ações trabalhistas ajuizadas contra determinada pessoa física ou jurídica.


A certidão eletrônica (on-line) é gratuita, estando o interessado dispensado de recolher taxa, por meio 


de GRU, e de apresentar requerimento na Secretaria-Geral Judiciária para obtenção da certidão.


Na certidão on-line, são relacionados todos os processos distribuídos e em tramitação no âmbito do 


1º Grau de jurisdição da 18ª Região. 


No caso da relação dos processos de competência originária e que tramitem no âmbito do 2º Grau, 


e/ou processos que estejam arquivados, deverá o interessado ou o seu representante dirigir-se à 


Secretaria-Geral Judiciária, preencher formulário específico e comprovar, no ato do recebimento da 


certidão, o recolhimento, por meio de GRU, do valor dos emolumentos fixados em R$ 5,53, por folha.


formas e orientações de acesso


> Pessoalmente ou por intermédio de representante: munido de instrumento de procuração, na Secre-


taria-Geral Judiciária, localizada no 7º andar do Fórum Trabalhista de Goiânia, na sala 707.


> Para obtenção da certidão on-line: através deste link.


horário					   


> Pessoalmente: no horário do expediente forense.


> Certidão on-line: 24h durante todos os dias da semana.


requisitos


> Certidão física: apresentar à Secretaria-Geral Judiciária requerimento próprio ou formulário padrão.


> Certidão on-line: fornecer CPF do requerente e CPF/CNPJ da pessoa pesquisada.
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   2.9.3  Certidão Narrativa de Processos (objeto e pé)


descrição e características


As certidões narrativas, relativas a processos em andamento, serão requeridas perante o órgão em 


que estiverem tramitando (Varas do Trabalho, Tribunal Pleno ou Coordenadorias das Turmas) ou, se


arquivados, perante o último onde tramitaram.


As certidões que se referirem exclusivamente a andamentos de processos poderão ser fornecidas 


por qualquer unidade judiciária da 18ª Região da Justiça do Trabalho, com base nos registros dos 


sistemas informatizados de dados.


formas e orientações de acesso


Pessoalmente no balcão da Secretaria da Vara do Trabalho, Tribunal Pleno ou Coordenadoria das 


Turmas, ou mediante requerimento juntado aos autos do processo.


horário					   


> Requerimento no balcão das unidades judiciárias: Horário do expediente forense.


> Requerimento eletrônico no processo: 24h durante todos os dias da semana.


requisitos


Apresentar na unidade judiciária, ou juntar aos autos do processo, requerimento acompanhado do 


comprovante de pagamento dos emolumentos em Guia de Recolhimento da União (GRU).


prazo


5 (cinco) dias.
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   2.9.4  Certidão de Comparecimento


descrição e características


Documento que qualquer das partes e testemunhas podem obter para fins de abono de falta, quando 


comparecerem à audiência na Justiça do Trabalho. A certidão ressalva o local e o horário previsto 


de início e o de efetivo término da audiência, com indicativo do período em que o cidadão esteve à 


disposição da Justiça do Trabalho.


formas e orientações de acesso


Pessoalmente na unidade judiciária que o tenha convocado.


horário					   


Horário do expediente forense.


requisitos


Comparecimento do interessado à audiência no local e horário previamente designado. A certidão de 


comparecimento é gratuita.


prazo


Emissão imediata.
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   2.9.5  Certidão Negativa de Débito Trabalhista (CNDT)


descrição e características


Permite ao cidadão consultar as pessoas físicas e jurídicas que são ou não devedoras inadimplentes 


em processo de execução definitiva com base no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT). 


De acordo com a Lei 12.440/2011, sua apresentação é indispensável para a participação em licita-


ções públicas. A certidão é gratuita e validada no site do TST.


formas e orientações de acesso


Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					   


24h durante todos os dias da semana.


requisitos


Acesso à internet.


prazo


Emissão imediata.
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   2.10.1  Centro Judiciário de Solução de Conflitos


descrição e características


O Centro Judiciário de Solução de Conflitos e Cidadania do TRT da 18ª Região foi instituído pela   


Portaria TRT 18ª GP/SCJ Nº 017/2013, integrado por Núcleos e Câmaras, que poderão receber pro-


cessos em curso no primeiro e segundo graus, nas fases cognitiva e executória. Compete ao Núcleo 


mediar e conciliar os conflitos em andamento, em colaboração com as Varas do Trabalho, realizando 


audiências de conciliação (nas fase de conhecimento e execução), além das atribuições previstas no 


art. 7º da Resolução nº 125/2010 do CNJ.


A unidade encontra-se instalada no 2º andar do Foro Trabalhista de Goiânia.


formas de acesso
O interessado poderá solicitar o agendamento da audiência para tentativa de conciliação por meio de 


petição ou preenchendo o formulário eletrônico disponível neste link.


horário					   
Horário do expediente forense.


requisitos


Ser parte em processo judicial trabalhista que esteja em tramitação neste Regional, independente-


mente da fase processual em que se encontre o feito. 


conciliação
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   2.10.2  Conciliação virtual


descrição e características


Ferramenta para negociação virtual, entre as próprias partes, por intermédio de seus advogados, 


sem a intervenção do Juízo, podendo haver a participação de conciliador/mediador para facilitar a 


conciliação.


formas de acesso				           horário


> Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.      24h durante todos os dias da semana.


requisitos


Acesso à internet. Ser parte no processo e estar representado por advogado.


   2.10.3  Conciliação presencial


descrição e características


Por meio do preenchimento de um formulário eletrônico disponível na página do TRT-18, é possível 


solicitar ao Centro Judiciário de Solução de Conflitos e Cidadania o agendamento de audiência para


tentativa conciliatória.


formas de acesso				            horário


Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.        24h durante todos os dias da semana.


requisitos
Acesso à internet e ser parte no processo.
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   2.10.4  Semanas de Conciliação e Execução


descrição e características


São eventos que foram incorporados ao calendário da Justiça do Trabalho, realizados, anualmente, 


por iniciativa do CSJT e CNJ e visam concentrar, numa mesma época, movimentos de conciliação de 


caráter permanente, proporcionando celeridade aos processos trabalhistas, redução da quantidade 


de recursos e de execuções iniciadas e aumentando o número de processos solucionados com redu-


ção do prazo para entrega da prestação jurisdicional.
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   2.11.1  Peritos, intérpretes, tradutores e corretores de imóveis


descrição e características


O credenciamento de peritos, tradutores e intérpretes é feito mediante o preenchimento e a entrega, 


à Secretaria-Geral Judiciária, de ficha cadastral contendo: nome; número da identidade; endereço 


completo, inclusive com o CEP; número do telefone; endereço eletrônico; número de inscrição no 


Cadastro de Pessoa Física (CPF); número de inscrição no órgão profissional da respectiva especiali-


dade; número de identificação na Previdência Social (NIT ou PIS/PASEP), bem como o valor do salário 


de contribuição; número da conta bancária na qual deverá ser feito o depósito dos honorários; número 


do registro municipal para fins de pagamento de Imposto Sobre Serviços (ISS), caso haja.


formas de acesso
Entrega pessoal do formulário preenchido e documentos na Secretaria-Geral Judiciária.


horário					   
Horário de expediente forense.


requisitos


Comprovação de regularidade profissional junto ao respectivo órgão de classe e validação do cadas-


tro pela Secretaria-Geral Judiciária. 


cadastros
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   2.11.2  Leiloeiros


descrição e características


É permitida a atuação de leiloeiro público oficial, devidamente credenciado pela Presidência do TRT-


18. O leiloeiro poderá ser credenciado para realização de leilões, na forma da Portaria GP/GDG 


383/2000, ou para o depósito de bens móveis penhorados.


formas de acesso
Entrega pessoal do formulário preenchido e documentos na Secretaria-Geral Judiciária.


horário					   
Horário do expediente forense.


requisitos


Comprovação de registro como leiloeiro oficial perante a Junta Comercial do Estado de Goiás (Juceg). 
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   2.11.3  Advocacia Voluntária


descrição e características


O TRT da 18ª Região instituiu, pela Portaria TRT 18ª GP/DG/SCJ nº 012/2009, o cadastro para 


advogados voluntários para a prestação de assistência jurídica sem contraprestação pecuniária do 


assistido. O cadastro não gera vínculo funcional.


formas de acesso
Advogados, regularmente inscritos na OAB, deverão preencher o formulário de cadastro, assiná-lo e 


entregá-lo à Secretaria-Geral Judiciária, com cópia da carteira da OAB e comprovante de endereço. 


O formulário está disponível neste link.


horário					   


> Preenchimento do formulário on-line: 24h durante todos os dias da semana.


> Entrega do formulário: no Horário do expediente forense.


requisitos


> Acesso à internet para obter o formulário. 


> Preenchimento do formulário e entrega à Secretaria-Geral Judiciária, acompanhado de cópia da 


identificação profissional (OAB), número do CPF e cópia de comprovante do endereço atualizado. 
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  2.11.4  Advogados, peritos, Procuradores e servidores
             de Procuradorias (e-PET)


descrição e características


Por meio do cadastro no Sistema e-PET, os advogados, Procuradores, peritos e servidores de Pro-


curadorias obtêm acesso aos módulos de consulta processual, peticionamento eletrônico para os 


processos do sistema legado e acesso aos processos administrativos eletrônicos no SisDoc.


formas de acesso
Cadastro pessoal com preenchimento do formulário eletrônico.


> Advogados: o cadastro poderá ser feito nas Secretarias das Varas do Trabalho do interior e em Goi-


ânia, no Núcleo de Gestão Processual e Secretaria-Geral Judiciária.


> Peritos: preenchimento e assinatura do formulário físico e entrega à SGJ. O cadastro envia a senha 


por e-mail.


> Procuradores, servidores e estagiários de Procuradorias: envio/entrega do formulário devidamente 


preenchido e assinado ao Núcleo de Gestão Processual ou à SGJ, por e-mail ou pessoalmente.


horário					   


Horário do expediente forense.


requisitos


Preenchimento do formulário e entrega nos locais para cadastro.
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   2.11.5  Cadastro de empresas para consultas processuais


             (e-Consulta)


descrição e características


Serviço de consulta processual automatizado para grandes usuários, denominado e-Consulta, por 


meio de utilização da tecnologia webservice, que permite aos usuários, após assinatura do Termo de 


adesão, acesso a informações públicas dos processos judiciais tramitados no TRT da 18ª Região, de 


forma automática, sem constarem os nomes das partes.


formas de acesso


Envio de requerimento à Secretaria-Geral Judiciária para efetivação do cadastro, por e-mail                          


(sgj@trt18.jus.br), sendo obrigatório o preenchimento e assinatura do Termo de Adesão constante do 


Anexo da Portaria TRT 18ª GP/DG/SGJ nº 003/2016.
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descrição e características


Unidade do TRT da 18ª Região responsável pelo Serviço de Informação ao Cidadão, de que trata a 


Lei nº 12.527/2011.


Além disso, à Ouvidoria também compete receber, registrar e providenciar atendimento adequado a 


denúncias, elogios, sugestões e reclamações sobre a atuação de Magistrados e servidores, o anda-


mento de processos e demais serviços prestados pelo Tribunal.


formas de acesso


> Por telefone: (62) 3222-5680 / 5234 / 5582 / 5243 e 0800-644-0018 (ligação gratuita).


> Por e-mail: ouvidoria@trt18.jus.br.


> Por formulário eletrônico: através deste link.


> Pessoalmente ou por carta, no seguinte endereço: Rua T-51, esquina com Av. T-1, nº 1403, Qd T-22, 


Lts. 7 a 22, 1º andar do Fórum Trabalhista de Goiânia, Setor Bueno, CEP: 74215-901.


horário					   


> Por formulário eletrônico ou e-mail: 24h durante todos os dias de semana.	


> Atendimento presencial ou por telefone: no Horário do expediente forense. 


ouvidoria
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requisitos


É necessária a identificação do requerente. 


Não serão analisadas pela Ouvidoria: 


> reclamações, denúncias e sugestões referentes a órgãos estranhos ao TRT da 18ª Região; 


> consultas sobre direitos trabalhistas; 


> demandas para as quais exista medida judicial ou administrativa específica;


>  reclamações sobre atos ou decisões de natureza jurisdicional, nos termos da Portaria TRT 


18ª GP/SGP nº 095/2013.


prazo


Atendimento imediato por telefone ou presencialmente e em até 2 (dois) dias úteis quando solicitado 


por formulário eletrônico ou e-mail.


Caso haja necessidade de manifestação de outra(s) unidade(s) do Tribunal, a resposta deverá ser 


apresentada em até 15 (quinze) dias, prorrogáveis por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa ex-


pressa (art. 10 e § 1º da Portaria TRT 18ª GP/SGP nº 095/2013).


Não sendo possível o acesso imediato à informação, ela deverá ser disponibilizada em até 20 (vinte) 


dias, prorrogáveis por mais 10 (dez) dias, também mediante justificativa expressa (art. 10, §§ 1º e 2º, 


da Lei nº 12.527/2011). 
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descrição e características


A Corregedoria Regional é o órgão incumbido de orientar, disciplinar e fiscalizar a administração da 


Justiça do Trabalho de 1º Grau, zelando pela eficiente e célere prestação jurisdicional.


Tem como atribuição precípua fiscalizar as Varas do Trabalho da 18ª Região, a fim de verificar o 


andamento dos processos, regularidade dos serviços e observância às normas regimentais e aos 


provimentos.


Compete à Corregedoria Regional velar pelo regular funcionamento dos serviços judiciários, aprecian-


do as reclamações e representações apresentadas em face dos Juízes.


O Corregedor Regional é o Desembargador Vice-Presidente, nos termos do art. 21 do Regimento 


Interno do TRT-18.


formas de acesso


> Pessoalmente. 


> Por e-mail: corregedoria@trt18.jus.br. 


> Pelos telefones: 3222-5246 / 5250 (Corregedoria), 3222-5245 / 5249 (Núcleo de Estatística e Pesqui-


sa) e 3222-5233 / 5232 (Seção de Magistrados).


horário					   


Horário de expediente forense. 


corregedoria
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comunicação social


2.14


   2.14.1  Agenda da Presidência


descrição e características


Consulta à agenda do Desembargador-Presidente do TRT-18.


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos				  


24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.


   2.14.2  Agenda do Corregedor


descrição e características


Consulta à agenda do Desembargador Vice-Presidente do TRT-18.


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos				  


24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.
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   2.14.3  Calendário anual


descrição e características


O calendário anual do TRT 18ª Região contém indicação dos feriados existentes em todas as cidades 


em que estão sediadas as unidades judiciárias do Tribunal.


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos			 


24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet. 


  2.14.4  Concursos públicos (Magistrados, servidores, estagiários etc.)


descrição e características


O usuário encontrará disponíveis informações sobre os concursos públicos de Magistrados, servido-


res e estagiários realizados pelo TRT-18. Além do acesso aos editais, resultados, provas e gabaritos, é


possível acompanhar o andamento das convocações, obter a relação de documentos necessários 


para posso, inclusive formulários e declarações, e acessar o FAQ (dúvidas frequentes). As informa-


ções são organizadas por categorias, cada qual pelo ano de realização dos concursos.


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos			 


24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet. 
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   2.14.5  Rádio Web TRT


descrição e características


A Radio Web TRT Goiás disponibiliza programação durante 24 horas por dia, com músicas, notícias 


da Justiça do Trabalho, informes culturais e campanhas institucionais.


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos			 


24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet. 


  2.14.6  Hora Extra


descrição e características


Programa de televisão produzido pelo TRT-18, que vai ao ar na TV Justiça às sextas-feiras às 6h30, 


aos domingos, às 19h30; às segundas-feiras, às 6h30; e às quintas-feiras, às 6h. Na TV Assembleia, 


às terças e quintas, às 19h. Na TBC, aos sábados, às 9h. Na Fonte TV, aos domingos, às 6h30.


formas de acesso
Na TV TRT-18, através deste link.


Nos canais de transmissão da TV Justiça, TV Assembleia, TBC e Fonte TV.


horário				            requisitos			 


24h durante todos os dias da semana.	              Acesso à internet e/ou aos canais supramencionados. 
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licitações e contratos


2.15


descrição e características


Por meio deste serviço, o usuário toma conhecimento das licitações já realizadas ou em andamento e, 


ainda, dos contratos firmados por este Tribunal. Os dados são regularmente atualizados pela Coorde-


nadoria de Licitações e Contratos.


formas de acesso


> Licitações: através deste link.


> Contratos: através deste link.


> Outras informações: via e-mail (clc@trt18.jus.br) / ou pelos telefones: (62) 3222-5610 / 5255 / 5655.


horário					   


> Pela internet: 24h durante todos os dias da semana.	


> Pessoalmente: no Horário do expediente forense.	


requisitos


Acesso a internet e telefone.


No tocante aos procedimentos licitatórios, é 


possível acessar as seguintes informações:


> Editais.


> Esclarecimento.


> Impugnações.


> Situação da licitação.


> Licitantes vencedores.


> Atas de registro de preços.


E, no que respeita aos contratos, dentre outras, 


as seguintes informações:


> Objeto.


> Número do contrato.


> Número do processo administrativo.


> Contratada.


> Valores.


> Vigência.
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escola judicial


2.16


A Escola Judicial é unidade integrante do TRT-18 e, por meio de seu Núcleo de Formação e Desen-


volvimento, promove cursos para o desenvolvimento profissional de seus Magistrados e servidores.   


   2.16.1  Cursos abertos ao público externo


descrição e características


Integram a missão da Escola Judicial de promover uma educação corporativa que também inclua o 


público externo, especialmente peritos que atuam na Justiça do Trabalho goiana, advogados traba-


lhistas, estudantes, Procuradores do Trabalho, Auditores Fiscais do Trabalho, profissionais da saúde, 


dentre outros profissionais convidados especialmente para cada evento.


formas de acesso
A oferta de cursos realizados presencialmente pode ser consultada através deste link.


 
   2.16.2  Educação à Distância: cursos abertos


descrição e características


A Escola Judicial disponibiliza diversos conteúdos de interesse dos usuários da Justiça do Trabalho, 


tais como tutoriais (do PJe, BrOffice), que poderão ser acessados em nosso ambiente virtual. 


formas de acesso			        informações
Por meio eletrônico, através deste link.	        Por e-mail: nucleodeformacao.ej@trt18.jus.br.


						             Pessoalmente ou pelo telefone: (62) 3222-5553
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   2.16.1  Biblioteca


descrição e características


O TRT-18 dispõe de um espaço físico propício para pesquisa e estudos, no 2º andar do Fórum Traba-


lhista de Goiânia, e que pode ser utilizado pelo público externo.


Aberta a toda a comunidade, a Biblioteca dispõe de sala de estudo, com mesas e cabines para uso 


individual, em ambiente climatizado. Conta também com balcão para atendimento ao público, sala de 


espera, guarda-volumes para uso durante o período de permanência no local e sala de acervo com 


mesas para estudo em grupo.


Oferece, além disso, pesquisa à base de dados da Biblioteca, consulta ao acervo bibliográfico, em-


préstimo de material para fotocópia e empréstimo domiciliar das obras pertencentes ao Clube da 


Leitura. O interessado em ingressar no clube deve comparecer à Biblioteca munido de documentos 


pessoais e um livro literário a ser doado ao clube.


Integra-se ainda ao Sistema de Automação de Bibliotecas, que oferece ao usuário a possibilidade de 


obter informações quanto à disponibilidade de livros, com pesquisa pelo nome da coleção, tipo de 


material ou busca livre.


formas de acesso


> Presencialmente: no 2º andar do Fórum Trabalhista de Goiânia. 


> Por meio eletrônico: através deste link.


horário


> Presencialmente: no Horário do expediente forense. 


> Por meio eletrônico: 24h durante todos os dias.
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normas e jurisprudência


2.17


   2.17.1  Consulta às bases jurídicas


descrição e características


Sistema que permite ao usuário ter acesso aos julgados do TRT-18, súmulas e teses jurídicas prevale-


centes, legislação (federal e estadual), atos normativos e publicações/informativos de jurisprudência 


(manual, semanal lex, periódico trabalhista e revista).


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos				  
24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.


   2.17.2  Consulta aos atos normativos


descrição e características


Acesso às normas internas editadas pelo TRT-18, bem como ao Regimento Interno, Regulamento 


Geral e resoluções internas.


formas de acesso
Exclusivamente por meio eletrônico, através deste link.


horário					     requisitos				  
24h durante todos os dias da semana.		  Acesso à internet.
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   2.17.3  Núcleo de Gerenciamento de Precedentes (NUGEP)


descrição e características


O Núcleo de Gerenciamento de Precedentes (NUGEP) é unidade permanente vinculada à Presidên-


cia do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, regulamentada pela Resolução Administrativa 


nº 128/2016, em conformidade com a Resolução 235/2016 do Conselho Nacional de Justiça (CNJ).


atribuições


> Realizar a gestão de processos judiciais vinculados à aplicação da repercussão geral, de casos 


repetitivos e de incidentes de assunção de competência e de uniformização de jurisprudência; 


> manter e gerenciar, na página do Tribunal na internet, banco de dados pesquisável, com os registros 


eletrônicos dos temas de casos repetitivos, de IAC e IUJ, para consulta pública; 


> e, dentre outras, auxiliar os órgãos julgadores na gestão do acervo sobrestado, informando as de-


terminações de suspensão e de encerramento de suspensão processual.


formas de acesso									       


> Endereço: Edifício Ialba-Luza — Av. T-1, esquina com Rua Orestes Ribeiro, lotes 1 a 3, quadra T-22, 


Setor Bueno, Goiânia-GO, CEP 74.210-025.


> E-mail: nugep@trt18.jus.br.


> Telefone: (62) 3222-5383.
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apoio ao cidadão


2.18


   2.18.1  Atendimento de primeiros socorros


descrição e características


Os Brigadistas são os profissionais responsáveis por prestar atendimento de primeiros socorros a 


qualquer pessoa que tenha sofrido acidente ou mal súbito nas dependências do TRT-18. Os primeiros 


atendimentos são efetuados pelos agentes de segurança, que são treinados como brigadistas até a 


chegada de atendimento médico ou socorro especializado (Corpo de Bombeiros ou Samu).


formas de acesso


> Pessoalmente na sala do Núcleo de Segurança, localizada no térreo do Fórum Trabalhista. 


> Pelos telefones: (62) 3222-5550 / 5757 / 5113.


horário						    
Horário do expediente forense.		
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   2.18.2  Achados e perdidos


descrição e características


Os pertences encontrados nas dependências do TRT-18 são encaminhados para a sala de achados 


e perdidos, que funciona na Sala de Segurança, localizada no térreo do prédio do Fórum Trabalhista.


formas de acesso
Pessoalmente. 


Por telefone: (62) 3222-5113.


horário						    
Horário do expediente forense.		


   2.18.3  Acesso e segurança


descrição e características


O Ingresso nas portarias dos prédios do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região é monitorado e 


controlado pelo Núcleo de Segurança. 


Qualquer pessoa pode ingressar e permanecer nas dependências do Tribunal, no horário de expe-


diente, de segunda a sexta, desde que atenda às normas internas de segurança que são controladas 


nas entradas dos prédios pelas portas giratórias e monitoramento de Raio-X das bolsas e pastas.
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   2.18.4  Sala de advogados


descrição e características


O TRT-18 mantém, no 2º andar do Fórum Trabalhista, uma sala de apoio aos advogados no desempe-


nho de suas funções. Objeto de convênio de cooperação mútua com a OAB, o Tribunal disponibiliza 


aos advogados, militantes na Justiça do Trabalho, sala para digitalização de peças processuais e 


envio eletrônico das petições e documentos.


formas de acesso		  horário
Pessoalmente. 				   Horário do expediente forense.


requisitos						    
Ser advogado militante na Justiça do Trabalho.		


   2.18.5  Lanchonete


descrição e características


Espaço reservado ao usuário no andar térreo do Fórum Trabalhista, destinado a lanches e refeições 


rápidas.


horário
Horário do expediente forense.
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   2.18.6  Bancos e caixas eletrônicos


descrição e características


Encontram-se instalados nas dependências do Fórum Trabalhista de Goiânia, agências bancárias do 


Bradesco Prime e Caixa Econômica Federal (CEF). 


> A CEF presta atendimento aos advogados militantes na Justiça do Trabalho, às partes para 


recebimento de guias de levantamentos e alvarás judiciais bem como às unidades judiciárias e 


servidores.


> O Bradesco Prime presta atendimento exclusivo aos servidores correntistas.


> Encontram-se, ainda, instalados nas dependências do prédio, terminais eletrônicos do Brades-


co, Banco do Brasil e o da CEF.


formas de acesso		
Pessoalmente. 				 


horário
Horário de expediente bancário.
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composição 


do TRT-18


Plenário
Des. Aldon do Vale Alves Taglialegna (Presidente)


Des. Breno Medeiros (Vice-Presidente)


Des. Platon Teixeira de Azevedo Filho


Des. Kathia Maria B. de Albuquerque


Des. Elvecio Moura dos Santos


Des. Gentil Pio de Oliveira


Des. Mário Sérgio Bottazzo


Des. Paulo Sérgio Pimenta


Des. Daniel Viana Júnior


Des. Geraldo Rodrigues do Nascimento


Des. Eugênio José Cesário


Des. Iara Teixeira Rios


Des. Welington Luis Peixoto


Juíza convocada Silene Aparecida Coelho


1ª Turma
Des. Kathia M. B. de Albuquerque (Presidente)


Des. Geraldo Rodrigues do Nascimento


Des. Eugênio José Cesário


2ª Turma
Des. Platon T. de Azevedo Filho (Presidente)


Des. Paulo Sérgio Pimenta


Des. Daniel Viana Júnior


3ª Turma
Des. Elvecio Moura dos Santos


Des. Mário Sérgio Bottazzo


Juíza convocada Silene Aparecida Coelho


4ª Turma
Des. Gentil Pio de Oliveira


Des. Iara Teixeira Rios


Des. Welington Luis Peixoto


Órgãos 
Julgadores


3
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Presidência
Des. Aldon do Vale Alves Taglialegna


Biênio: 2015/2017
Posse: 30 de janeiro de 2015


Vice-Presidência
Des. Breno Medeiros


Biênio: 2015/2017
Posse: 30 de janeiro de 2015


Corregedoria
Des. Breno Medeiros


Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional
Marcelo Marques de Matos


Chefe do Núcleo de Estatística e Pesquisa
Everaldo Oliveira Costa


Escola Judicial
Diretora: Des. Kathia Maria B. de Albuquerque


Vice-Diretor: Des. Elvecio Moura dos Santos


Conselho Consultivo
Desembargador do Trabalho Paulo Sérgio Pimenta
Juíza do Trabalho Titular Ana Deusdedith Pereira
Juíza do Trabalho Substituta Célia Martins Ferro


Coordenadora Pedagógica
Juíza do Trabalho Wanda Lúcia Ramos da Silva


Secretarias e Diretorias


Centro Judiciário de Solução de Conflitos e Cidadania


Coordenadoria de Distribuição de Mandados Judiciais


Coordenadoria de Licitações e Contratos


Coordenadoria de Manutenção e Projetos


Coordenadoria de Material e Logística


Coordenadoria de Pagamento


Diretoria-Geral


Divisão de Comunicação Social e Cerimonial


Divisão de Informações Funcionais


Núcleo de Atendimento ao Cidadão


Núcleo de Engenharia


Núcleo de Gestão de Transporte


Núcleo de Gestão Processual


Núcleo de Relações Institucionais


Núcleo de Saúde


Núcleo de Segurança


Núcleo de Suporte ao Usuário do PJe


Seção de Assistência Fisioterapêutica


Secretaria da Corregedoria Regional


Secretaria de Cálculos Judiciais


Secretaria de Controle Interno


Secretaria de Gestão de Pessoas


Secretaria de Gestão Estratégica


Secretaria de Orçamento e Finanças


Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicações


Secretaria do Juízo Auxiliar de Execução


Secretaria do Tribunal Pleno


Secretaria-Geral da Presidência


Secretaria-Geral Judiciária


Ouvidoria
Des. Elvecio Moura dos Santos


Secretário da Ouvidoria
Jorge Luis Machado
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Varas do Trabalho — Capital


1ª VT de Goiânia
Juiz Titular: Édison Vaccari
Juiz Auxiliar: José Luciano Leonel de Carvalho
Diretor: Silvestre Ferreira Leite Júnior
E-mail: vt1go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5720


2ª VT de Goiânia
Juiz Titular: Ronie Carlos Bento de Souza
Juiz Auxiliar: Rui Barbosa de Carvalho Santos
Diretor: Dilerman Rodrigues Brotas
E-mail: vt2go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5444


3ª VT de Goiânia
Juiz Titular: Luciano Lopes Fortini
Juiz Auxiliar: Eduardo do Nascimento
Diretor: Caio da Silva Rocha
E-mail: vt3go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5213


4ª VT de Goiânia
Juíza Titular: Maria Ap. Prado Fleury Bariani
Juíza Auxiliar: Tais Priscilla F. R. da C. e Souza
Diretor: Antônio Gonçalves da Silva Neto
E-mail: vt4go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5451


5ª VT de Goiânia
Juiz Titular: João Rodrigues Pereira
Juíza Auxiliar: Girlene de Castro Araújo Almeida
Diretor: Marcelo Tertuliano da Silva
E-mail: vt5go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5458


6ª VT de Goiânia
Juiz Titular: Israel Brasil Adourian
Juiz Auxiliar: Eduardo Tadeu Thon
Diretor: Alessandro Carneiro
E-mail: vt6go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5464


7ª VT de Goiânia
Juíza Titular: Wanda Lúcia Ramos da Silva
Juiz Auxiliar: Celismar Coêlho de Figueiredo
Diretor: Elêus Dâmaso de Lima
E-mail: vt7go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5473


8ª VT de Goiânia
Juiz Titular: Luiz Eduardo da Silva Paraguassu
Juíza Auxiliar: Sara Lúcia Davi Sousa
Diretor: Georges Frederich Batista Silvestre
E-mail: vt8go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5476
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9ª VT de Goiânia
Juíza Titular: Cleuza Gonçalves Lopes
Juiz Auxiliar: Wanderley Rodrigues da Silva
Diretor: Warley Delfino Pereira
E-mail: vt9go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5486


10ª VT de Goiânia
Juiz Titular: Kleber de Souza Waki
Juíza Auxiliar: Viviane Silva Borges
Diretor: Paulo César Soares
E-mail: vt10go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5493


11ª VT de Goiânia
Juiz Titular: Celso Moredo Garcia
Juiz Auxiliar: Carlos Alberto Begalles
Diretor: Cleber Pires Ferreira
E-mail: vt11go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5503


12ª VT de Goiânia
Juiz Titular: Helvan Domingos Prego
Juíza Auxiliar: Karina Lima de Queiroz
Diretor: Paulo Alves Cristovam Júnior
E-mail: vt12go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5511


13ª VT de Goiânia
Juiz Titular: Luciano Santana Crispim
Juíza Auxiliar: Tais Priscilla F. R. da C. e Souza
Diretor: Geovane Batista dos Santos
E-mail: vt13go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5516


14ª VT de Goiânia
Juíza Titular: Antônia Helena G. Borges Taveira
Juíza Auxiliar: Lívia Fátima Gondim Prego
Diretor: Samuel Fábio Ferreira Júnior
E-mail: vt14go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5353


15ª VT de Goiânia
Juiz Titular: Marcelo Nogueira Pedra
Juíza Auxiliar: Camila Baião Vigilato
Diretor: José Custódio Neto
E-mail: vt15go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5349


16ª VT de Goiânia
Juíza Titular: Rosa Nair da Silva Nogueira Reis
Juiz Auxiliar: Marcos Henrique Bezerra Cabral
Diretora: Elizete Maria dos Santos Carneiro
E-mail: vt16go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5350


17ª VT de Goiânia
Juíza Titular: Silene Aparecida Coelho
Juíza Auxiliar: Ana Lúcia Ciccone de Faria
Diretor: Marco Antonio Marques de Matos
E-mail: vt17go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5693


18ª VT de Goiânia
Juíza Titular: Marilda Jungmann Gonçalves Daher
Juíza Auxiliar: Glenda Maria Coelho Ribeiro
Diretor: Fábio Rezende Machado
E-mail: vt18go@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3222-5101
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Varas do Trabalho — Interior


1ª VT de Anápolis
Juiz Titular: Antônio Gonçalves Pereira Júnior
Juíza Auxiliar: Blanca Carolina Martins Barros
Diretor: Danilo Cunha Diniz
E-mail: vt1an@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3321-2137


2ª VT de Anápolis
Juiz Titular: Ari Pedro Lorenzetti
Juíza Auxiliar: Wanessa Rodrigues Vieira
Diretor: Omar Lopes Toledo
E-mail: vt2an@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3321-2147


3ª VT de Anápolis
Juiz Titular: Sebastião Alves Martins
Juíza Auxiliar: Viviane Pereira de Freitas
Diretor: Winder Ribeiro de Lima
E-mail: vt3an@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3321-2163


4ª VT de Anápolis
Juiz Titular: Renato Hiendlmayer
Juíza Auxiliar: Angela Naira Belinski
Diretor: Edmilson Araújo Gomes
E-mail: vt4an@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3321-2173


1ª VT de Aparecida de Goiânia
Juíza Titular: Fabíola Evangelista Martins
Juíza Auxiliar: Mânia Nascimento Borges de Pina
Diretor: Fábio Santos Gama
E-mail: vt1ap@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3271-9961


2ª VT de Aparecida de Goiânia
Juíza Titular: Eneida M. P. de Souza Alencar
Juíza Auxiliar: Fernanda Ferreira
Diretor: Sidney Rodrigues Pereira
E-mail: vt2ap@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3280-9813


3ª VT de Aparecida de Goiânia
Juíza Titular: Nara Borges Kaadi P. Moreira
Juiz Auxiliar: Marcelo Alves Gomes
Diretor: Alan Garcia Souza
E-mail: vt3ap@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3283-2042


VT de Caldas Novas
Juiz Titular: César Silveira
Juiz Auxiliar: Osmar Pedroso
Diretor: Marco Aurélio de Almeida
E-mail: vtcaldas@trt18.jus.br / Tel.: (64) 3453-8274
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VT de Catalão
Juiz Titular: Armando Benedito Bianki
Juiz Auxiliar: Rafael Tanner Fabri
Diretora: Renata Ribeiro Borges de Melo
E-mail: vtcatalao@trt18.jus.br / Tel.: (64) 3411-1255


VT de Ceres
Juíza Titular: Maria das Graças Gonçalves Oliveira
Diretor: Jânio da Silva Carvalho
E-mail: vtceres@trt18.jus.br 
Tel.: (62) 3307-1843


VT de Formosa
Juiz Titular: Fabiano Coelho de Souza
Diretor: Felipe Rondon da Rocha
E-mail: vtformosa@trt18.jus.br 
Tel.: (61) 3631-0635/1909


VT de Goianésia
Juiz Titular: Quéssio César Rabelo
Juíza Auxiliar: Laiz Alcântara Pereira
Diretor: Edmilson Callos Galdino
E-mail: vtgoianesia@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3353-4561


VT de Goiás
Juíza Titular: Ana Deusdedith Pereira
Juíza Auxiliar: Andressa Kalliny de Andrade Carvalho
Diretor: Marcelo de Oliveira Vasconcelos
E-mail: vtgoias@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3372-1889


VT de Goiatuba
Juíza Titular: Narayana Teixeira Hannas
Juiz Auxiliar: Ranúlio Mendes Moreira
Diretor: Faustto Gomes da Rocha
E-mail: pajtgoiatuba@trt18.jus.br / Tel.: (64) 3495-7562


VT de Inhumas
Juíza Titular: Alciane Margarida de Carvalho
Juíza Auxiliar: Patrícia Caroline Silva Abrão
Diretor: Marcelo Pena
E-mail: vtinhumas@trt18.jus.br / Tel.: (62) 3514-5448


1ª VT de Itumbiara
Juiz Titular: Rodrigo Dias da Fonseca
Diretor: Oriel de Sousa Lima
E-mail: vtitumbiara@trt18.jus.br 
Tel.: (64) 3404-6200


2ª VT de Itumbiara
Juiz Titular: Radson Rangel Ferreira Duarte
Diretora: Solange de Cássia Machado Soares
E-mail: vt2it@trt18.jus.br 
Tel.: (64) 3404-7186


VT de Jataí
Juiz Titular: Platon Teixeira de Azevedo Neto
Diretor: César Augusto Lemos
E-mail: vtjatai@trt18.jus.br 
Tel.: (64) 3631-3559/3668
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VT de Luziânia
Juíza Titular: Rosana Rabello Padovani Messias
Juíza Auxiliar: Viviane Pereira de Freitas
Diretor: João Paulo Brazil Silva
E-mail: vtluziania@trt18.jus.br / Tel.: (61) 3622-6669


VT de Mineiros
Juiz Titular: Cleber Martins Sales
Juíza Substituta: Bárbara de Moraes R. Soares Ferrito
Diretor: Renato de Oliveira Rezende
E-mail: vtmineiros@trt18.jus.br / Tel.: (64) 3661-7742


VT de Pires do Rio
Juiz Titular: Cleidimar Castro de Almeida
Diretor: Adelvair Alves da Costa
E-mail: vtpires@trt18.jus.br 
Tel.: (64) 3461-2818/2828


VT de Posse
Juiz Titular: Whatmann Barbosa Iglesias
Diretor: Antônio César Batista Cordeiro 
E-mail: vtposse@trt18.jus.br 
Tel.: (62) 3481-4520/4532


VT de Quirinópolis
Juíza Titular: Rosane Gomes de Menezes Leite
Juíza Auxiliar: Thaís Meirelles Pereira Villa Verde
Diretor: Paulo César Souza Santos
E-mail: vtquirinopolis@trt18.jus.br / Tel.: (64) 3651-3636


1ª VT de Rio Verde
Juíza Titular: Samara Moreira de Sousa
Juiz Auxiliar: Francisco Washington B. Santos Filho
Diretor: Danilo Machado Brito
E-mail: vt1rv@trt18.jus.br / Tel.: (64) 3613-5202


2ª VT de Rio Verde
Juiz Titular: Daniel Branquinho Cardoso
Juíza Auxiliar: Marcela Cardoso Schütz de Araújo
Diretora: Mirian Polini
E-mail: vt2rv@trt18.jus.br / Tel.: (64) 3613-5237


3ª VT de Rio Verde
Juíza Titular: Váleria Cristina de Sousa S. Elias Ramos
Juiz Auxiliar: Fernando Rossetto
Diretor: César Augusto Cunha Tosta
E-mail: vt3rv@trt18.jus.br / Tel.: (64) 3613-5274


4ª VT de Rio Verde
Juíza Titular: Virgilina Severino dos Santos
Juiz Auxiliar: Elias Soares de Oliveira
Diretor: Solange de Cássia Machado Soares
E-mail: vt4rv@trt18.jus.br / Tel.: (64) 33613-5285


VT de São Luís de Montes Belos
Juíza Titular: Eunice Fernandes de Castro
Juiz Auxiliar: Lucas Carvalho de Miranda Sá
Diretor: Vanderlei Alves de Mendonça
E-mail: vtsaoluis@trt18.jus.br / Tel.: (64) 3671-3886
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VT de Uruaçu
Juiz Titular: Juliano Braga Santos
Juíza Auxiliar: Dânia Carbonera Soares
Diretor: Evandro Gomes Pereira
E-mail: vturuacu@trt18.jus.br 
Tel.: (62) 3357-2467/2468


VT de Valparaíso
Juíza Titular: Jeovana Cunha de Faria
Juíza Auxiliar: Carolina de Jesus Nunes
Diretor: Wesley Faria Calisto
E-mail: vtvalparaiso@trt18.jus.br 
Tel.: (61) 3615-4172/ 3629-1266


Posto Avançado de Iporá
Juíza Titular: Eunice Fernandes de Castro
Diretor: Fábio Marquez de Carvalho
E-mail: vtipora@trt18.jus.br 
Tel.: (64) 3674-2858/2868


Posto Avançado de Porangatu
Juíza Titular: Juliano Braga Santos
Diretor: Marlúcio Alves Faquim
E-mail: vtporangatu@trt18.jus.br 
Tel.: (62) 3362-1524/1525
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Carta de Serviços ao Cidadão do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região


Visite a nossa página na internet: www.trt18.jus.br


Rua T-51 esquina com rua T-1, n.1403, Lotes 7 a 22, Quadra T 22, S. Bueno - CEP 74215-901   


Telefone: (62) 3222-5000   |   CNPJ: 02.395.868/0001-63 


Horário de atendimento ao público do TRT-18: das 8h às 16h
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