Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO Resna Dgeamence

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N°1852/2015 Data da disponibilizagdo: Quarta-feira, 11 de Novembro de 2015.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Rua T 29 n° 1403, Setor Bueno, Goiania/GO

Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna
CEP: 74215901

Presidente

) Telefone(s) : (62) 3901 3300

Desembargador Breno Medeiros
Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Portaria
Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 519/2015

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 24629/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA de Goiania-GO a Inhumas-GO, no periodo de 18 a 20/11/2015, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: ENCONTRO - Coordenacgao e organizagdo do Encontro Institucional sobre Saude Fisica e Mental de Magistrados, evento cientifico que
serd realizado nos dias 19 e 20/11/2015, com inicio as 9 horas do dia 19/11/2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 521/2015

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 24597/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de CECILIA AMALIA CUNHA SANTOS de Goiania-GO a Inhumas-GO, no periodo de 19 a 20/11/2015, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: ENCONTRO - Participar do Encontro Institucional sobre Salde Fisica e Mental de Magistrados, a realizar-se nos dias 19 e 20/11/2015 .
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 522/2015

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 24601/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de RONIE CARLOS BENTO DE SOUSA de Goiania-GO a Inhumas-GO, no periodo de 19 a 20/11/2015, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: ENCONTRO - Participar do Encontro Institucional sobre Salde Fisica e Mental de Magistrados, a realizar-se nos dias 19 e 20/11/2015.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 5 de novembro de 2015.
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[assinado eletronicamente]
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 523/2015

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 24600/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de KLEBER MOREIRA DA SILVA de Goiania-GO a Inhumas-GO, no periodo de 19 a 20/11/2015, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: ENCONTRO - Participar do Encontro Institucional sobre Salde Fisica e Mental de Magistrados, a realizar-se nos dias 19 e 20/11/2015 .
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 541/2015

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o que consta na PCD 24621/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da Juiza do Trabalho FERNANDA FERREIRA de Aparecida de Goiania-GO a Inhumas-GO, nos dias 19/11/2015 e
20/11/2015, bem como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: ENCONTRO - O Proposto(a) participara do Encontro Institucional sobre Saude Fisica e Mental de Magistrados, a realizar-se nos dias 19 e
20/11/2015, conforme Processo Administrativo n® 23371/2015, cuja programagao cientifica, no dia 19/11/2015, se estendera até as 20 horas,
seguida de atividades de integragdo até as 22 horas, o que justifica sua permanéncia no local que fica na rodovia GO 070, km 8, municipio de
Inhumas/GO, e tendo em vista as peculiaridades do evento, gera a necessidade de pernoite dos participantes.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 6 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria GP/DG/SGPE

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 475/2015
PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 475/2015
(REPUBLICAGAO POR ERRO MATERIAL)

Anexo 1: PORTARIA TRT 182

GP/DG/SGPe n° 47572015

(Republicacéo)
PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe N° 503/2015
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, na forma prevista no artigo 36 da Lei 8.112/90, no artigo 20 da Lei n° 11.416/06, no Anexo IV da Portaria Conjunta n° 3/07, e artigo 9°
da Resolugdo CSJT n° 110/2012, que dispdem sobre o instituto da remog¢éo dos servidores dos quadros de pessoal integrantes da Justica do
Trabalho, tendo em vista o Processo Administrativo n° 24.536/2015,
RESOLVE:
Autorizar a remocao, de oficio, do servidor DANILO NASCIMENTO GUEDES, ocupante de cargo da carreira de Analista Judiciario, Area Judiciaria,
do Quadro de Pessoal deste Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo, para o Tribunal Superior do Trabalho, a partir de 4 de novembro de
2015.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho e no Diario Oficial da Unido.
Goiania, 05 de novembro de 2015
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA
Desembargador-Presidente
(*) Republicada por ter saido no DOU n° 213, de 9 de novembro de 2015, Secao 2, pagina 70, com incorregao no original.

Portaria GP/SGP/SM

PORTARIA TRT 182 GP/SGP/SM N° 484/2015
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O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em
vista o constante dos autos do Processo Administrativo n® 1279/2014,

RESOLVE:

CONCEDER férias residuais a Juiza CLEUZA GONCALVES LOPES, a serem fruidas da seguinte forma: 8 dias, referentes ao 1° periodo de 1999,
para fruicao de 3 a 10 de novembro, 1 dia, relativo ao 2° periodo de 2009, para fruicao em 11 de novembro, e 2 dias atinentes ao 2° periodo de
2013, para fruicdo nos dias 12 e 13 de novembro de 2015.

Publique-se no Diério Oficial da Uni@o e no Diario Eletrénico da Justi¢a do Trabalho.

Assinado eletronicamente em 05/11/2015.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente do TRT da 182 Regido

Portaria SGP/SM

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 497/2015.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicGes legais,
CONSIDERANDO que todos os juizes volantes regionais ja se encontram designados;

CONSIDERANDO o disposto no art 4° da Resolugao CSJT n° 155, de 23 de outubro de 2015,

CONSIDERANDO a observancia da relacao de magistrados interessados na designacao para atuar em outras unidades judiciarias, conforme
consulta formulada por meio dos Oficios-Circulares TRT 182 GP/SGP n° 2 e 3, ambos de 3 de mar¢o de 2015;

CONSIDERANDO os critérios da impessoalidade, a antiguidade na carreira, a necessidade do servico e o interesse publico;

CONSIDERANDO, ainda, o preceituado no art. 17, inciso XXVI, alinea "b", do Regimento Interno,

Art. 1° Designar o Juiz do Trabalho CLEIDIMAR CASTRO DE ALMEIDA, Titular da Vara do Trabalho de Pires do Rio, para, excepcionalmente,
auxiliar na Vara do Trabalho de Ceres, no periodo 9 a 13 de novembro de 2015.

Paragrafo Unico. Autorizar o deslocamento do referido magistrado, no periodo 9 a 13 de novembro de 2015, no percurso Pires do Rio - Ceres -
Pires do Rio, bem como o pagamento das respectivas diarias.

Art. 2° Revogar parte da PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 395/2015, o referido magistrado, para, excepcionalmente, atuar nos autos em tramite na
Vara do Trabalho de Ceres, em que a Juiza Titular se declarou suspeita, no periodo de 9 a 12 de novembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 10 de novembro de 2015

Assinado eletronicamente

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 500/2015.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em
vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n°® 5874/2014;

RESOLVE:

CONCEDER a juiza MARIA APARECIDA PRADO FLEURY BARIANI, titular da 42 Vara do Trabalho de Goiania, 60 (sessenta) dias de férias,
referentes ao 2° periodo de 2014 e 1° periodo de 2015, para fruicdo, respectivamente, nos intersticios de 19 de novembro a 18 de dezembro de
2015 e 15 de fevereiro a 15 de marco de 2016, estas Ultimas com adiantamento do 13° salario.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 10 de novembro de 2015

Assinado eletronicamente

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente do TRT da 182 Regido

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Ata
Ata SCR

ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE QUIRINOPOLIS
PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREICAO ORDINARIA

REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE QUIRINOPOLIS
PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL

ANO 2015

Anexo 2: ATA DA CORREICAO
ORDINARTA'REALTZADA NA'VARA DO

TRABALHO DE QUIRINOPOLIS

ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE JATAI
PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA
REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE JATAI
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PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2015

Anexo 3: ATA DA CORREICAO
ORDINARTA'REALTZADA NA'VARA DO

TRABALHO DE JATAT

DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

Despacho da Diretoria-Geral.

Processo Administrativo n°: 8496/2015 — SISDOC.

Interessado(a): Janio da Silva Carvalho

Assunto: Designagéo de servidor para funcéo de oficial de justica ad hoc
Deciséo: Orientagdo formulada

Portaria
Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1830/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 23140/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015, e

RESOLVE:

Art. 1° Considerar designada a servidora NATASHA MEMORIA ROCHA, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora TATIANE BALDUINO SOARES DE MELO, titular da fungdo comissionada de Assistente Juridico, Codigo TRT
182 FC-5, da Diretoria-Geral, nos periodos de 20 a 29 de outubro de 2015, em virtude de férias da titular e de 3 a 4 de novembro de 2015, em
virtude de folga compensatoria da titular por ter prestado servicos a Justica Eleitoral.

Art. 2° Considerar designada a servidora THICIANA ZEIDAM SILVA, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir a servidora CELVORA MARRA MOREIRA R. DE OLIVEIRA, titular da fung&o comissionada de Assistente Juridico, Codigo TRT 182
FC-5, da Diretoria-Geral, no periodo de 14 a 23 de outubro de 2015, em virtude de férias da

titular.

Art. 3° Considerar designada a servidora RICARDA ALEXANDRA ANTONIA TEIXEIRA, a disposigéo desta Corte, para substituir o servidor
MARCILON VIEIRA DE ARAUJO, titular da fung&o comissionada de Chefe de Servico, Codigo TRT 182 FC-5, da Diretoria-Geral, no periodo de 13
a 24 de outubro de 2015, em virtude de férias do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 9 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1856/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 23169/2015, e
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora LUCIANA MENDONGCA REZENDE CARDOSO, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para substituir o servidor SANDRO ALVES IRINEU, titular da fung@o comissionada de Secretario de Audiéncia, Codigo TRT 182
FC-4, da Vara do Trabalho de Mineiros, no periodo de 14 a 23 de outubro de 2015, em virtude de férias do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 10 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1858/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 23419/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora ADRICIA MARIA RIBEIRO SANTOS, Analista Judiciario, Area Judiciéria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir a servidora NILZA DE SA HENRIQUE RIBEIRO, titular da func&o comissionada de Assistente Administrativo, Cédigo TRT 182 FC-3,
do Gabinete da Magistratura (Juiza Convocada Silene Aparecida Coelho), no periodo de 1° a 15 de outubro de 2015, em virtude de licenga da
titular para tratamento da propria saude.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 10 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1860/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 23429/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015, e

RESOLVE:

Considerar designada a servidora ADRIANE SIQUEIRA INACIO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para
substituir a servidora JULIANA LUIZA BARCELOS CUNHA, titular da fungdo comissionada de Assistente de Gabinete, Cddigo TRT 182 FC-5, do
Gabinete da Magistratura (Juiza Convocada Silene Aparecida Coelho), no periodo de 9 a 18 de outubro de 2015, em virtude de licenga da titular
para tratamento da prépria saude.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 9 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1863/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 22488/2015, e
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor FERNANDO SILVA DE QUEIROZ BARRETO, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Tecnologia da Informacao, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o servidor ROBNALDO JOSE SANTOS ALVES, titular da funcéo
comissionada de Chefe de Nucleo, Cddigo TRT 182 FC-6, do Nucleo de Governanca Corporativa de Tecnologia da Informag¢éo e Comunicacgéao,
nos periodos de 28 a 29 de setembro de 2015, em virtude de participacao do titular na XIV Olimpiada Nacional da Justica do Trabalho e de 30 de
setembro a 1° de outubro de 2015, em virtude de viagem a servigo do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 10 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1871/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacé@o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 21762/2015, e
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor ALESSANDRO DA COSTA BIMBATO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir a servidora SHIRLEY KELYNNE MACEDO DE ALMEIDA, titular da fungéo comissionada de Assistente de Juiz, Codigo TRT 182
FC-5, da 162 Vara do Trabalho de Goiania, no periodo de 22 a 29 de setembro de 2015, em virtude de férias da titular.
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Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.
RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 6 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA
DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1874/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 22530/2015, e
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor MARIO SILVA SIVIERO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir
a servidora FERNANDA OLIVEIRA RIBEIRO, titular da fungdo comissionada de Secretario de Audiéncia, Codigo TRT 182 FC-4, da 32 Vara do
Trabalho de Anapolis, nos periodos de 21 a 27 de setembro de 2015 e de 1° a 9 de outubro de 2015, em virtude de férias da titular.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 10 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1875/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 21941/2015, e
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor THIAGO RODRIGUES DA SILVA, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da
Informagéo, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, para substituir o servidor MATEUS RICARDO PROVENSI, titular da fungéo comissionada de
Assistente Administrativo, Codigo TRT 182 FC-3, da Coordenadoria de Sistemas e Internet, no periodo de 17 a 26 de agosto de 2015, em virtude
de férias do titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1877/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 24292/2015,
Considerando a edi¢éo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 414/2014 e a apresentagdo das certiddes exigidas pela Resolucédo 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Art. 1° Manter lotada a servidora MARIA CRISTINA ROSA COUTINHO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
no Gabinete da Presidéncia, a partir de 29 de outubro de 2015.

Art. 2° Manter designada a servidora MARIA CRISTINA ROSA COUTINHO para exercer a fungdo comissionada de Chefe de Gabinete da
Presidéncia, Cédigo TRT 182 FC-6, do Gabinete da Presidéncia, a partir de 29 de outubro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 6 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1884/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
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vista a delegagao de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 22361/2015, e
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora PATRICIA STEFANI SILVA DOS REIS, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir a servidora PATRICIA VIEIRA DE SOUSA, titular da func&o comissionada de Chefe de Secéo, Cédigo TRT 182 FC-4, da
Divisdo de Informagdes Funcionais, no periodo de 28 de setembro a 2 de outubro de 2015, em virtude de participacédo da titular nas competicdes
da XIV Olimpiada Nacional da Justi¢ca do Trabalho.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 9 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1885/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 23926/2015, e
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora ALESSANDRA SAAVEDRA MONTENEGRO, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para substituir a servidora FLAVIA RAMOS QUEIROZ OLIVEIRA, titular da funcéo comissionada de Assistente de Secretaria,
Cdédigo TRT 182 FC-5, da Secretaria de Gestédo Estratégica, no periodo de 3 a 12 de

novembro de 2015, em virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 9 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1887/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 24298/2015,
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Manter lotado o servidor THIAGO MARINHO DO NASCIMENTO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
no Gabinete do Desembargador do Trabalho Eugénio José Cesario Rosa, a partir de 29 de outubro de 2015.

Art. 2° Manter designado o servidor THIAGO MARINHO DO NASCIMENTO para exercer a funcdo comissionada de Assistente de Gabinete,
Cobdigo TRT 182 FC-5, do Gabinete do Desembargador do Trabalho Eugénio José Cesario Rosa, a partir de 29 de outubro de 2015.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1898/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015,

Considerando a edigao da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 463/2015 e o teor do Processo Administrativo - SISDOC N° 24533/2015,

RESOLVE:

Considerar lotado o servidor LEONARDO CHAMON RODRIGUES, Analista Judicirio, Area Judiciéria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, na 22
Vara do Trabalho de Itumbiara, a partir de 4 de novembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1899/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015,

Considerando a edigao da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 463/2015 e o teor do Processo Administrativo - SISDOC N° 24532/2015,

RESOLVE:

Considerar lotado o servidor FERNANDO JORGE PASSOS LEBRE, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, na
42 Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 4 de novembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1901/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015 e o teor do Processo Administrativo - SISDOC N° 24542/2015,
RESOLVE:

Considerar lotada a servidora ANA PAULA WONG, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, na 42 Vara do
Trabalho de Rio Verde, a partir de 4 de novembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1903/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015,

Considerando a edigao da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 477/2015 e o teor do Processo Administrativo - SISDOC N° 24548/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Considerar lotado o servidor VITOR CASTRO VELOSO SOARES, Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia
da Informacgao, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, no Foro de Itumbiara, a partir de 4 de novembro de 2015.

Art. 2° Considerar designado o servidor VITOR CASTRO VELOSO SOARES para permanecer em treinamento na Secretaria de Tecnologia da
Informagé@o e Comunicacdes, no periodo de 4 a 20 de novembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiania, 9 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1904/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015 e o teor do Processo Administrativo - SISDOC N° 24538/2015,
RESOLVE:

Considerar lotado o servidor EDSON CARLOS DE ANDRADE, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, na
12 Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 4 de novembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1905/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015 e o teor do Processo Administrativo - SISDOC N° 24539/2015,
RESOLVE:

Considerar lotada a servidora MARTA FIGUEIREDO SOBRAL, Técnico Judicirio, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, na
12 Vara do Trabalho de Rio Verde, a partir de 4 de novembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1906/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015 e o teor do Processo Administrativo - SISDOC N° 24528/2015,
RESOLVE:

Considerar lotada a servidora AMANDA FERREIRA DE SOUZA, Analista Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, na
Secretaria de Gestao Estratégica, a partir de 4 de novembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 5 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1908/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegag&o de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor do Processo Administrativo - SISDOC N° 22740/2015,
RESOLVE:

Retificar a Portaria TRT 182 DG/SGPe n° 1853, de 30 de outubro de 2015, no tocante ao codigo da fun¢do comissionada, conforme segue:

ONDE SE LE:

"Considerar designado o servidor DANILO DE MOURA BELARMINO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir o servidor EVANDO FERREIRA SOARES, titular da fun¢do comissionada de Assistente do Grupo de Apoio as Varas do Trabalho,
Caédigo TRT 182 FC-4, do Grupo de Apoio as Varas do Trabalho, no periodo de 4 a 11 de setembro de 2015, em virtude de férias do titular.".
LEIA-SE:

"Considerar designado o servidor DANILO DE MOURA BELARMINO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir o servidor EVANDO FERREIRA SOARES, titular da fun¢éo comissionada de Assistente do Grupo de Apoio as Varas do Trabalho,
Cdédigo TRT 182 FC-5, do Grupo de Apoio as Varas do Trabalho, no periodo de 4 a 11 de setembro de 2015, em virtude de férias do titular.".
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 9 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1911/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 23810/2015, e
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designado o servidor GUSTAVO LEAO MENDONCA FILHO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal,
para substituir a servidora FERNANDA LEAL RAMOS TELES, titular da fungdo comissionada de Assistente de Juiz, Cédigo TRT 182 FC-5, da 22
Vara do Trabalho de An&polis, nos periodos de 14 a 23 de setembro de 2015, de 24 de setembro a 9 de outubro de 2015 e de 13 a 26 de outubro
de 2015,

em virtude de férias da titular.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 10 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]
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RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA
DIRETOR-GERAL

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1912/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo - SISDOC N° 24100/2015, e
Considerando o teor da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe N° 414/2014, de 7 de janeiro de 2015, alterada pela Portaria GP/DG/SGPe N° 197/2015,
de 15 de junho de 2015,

RESOLVE:

Considerar designada a servidora ELAINE MARIA RABUSKE BORGES SILVA, Analista Judiciério, Area Judiciria, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, para substituir o servidor MAGNO BRANDAO DOS SANTOS, titular da fungéo comissionada de Assistente de Diretor de Secretaria,
Cédigo TRT 182 FC-5, da 122 Vara do Trabalho de Goiania, no periodo de 18 de setembro a 2 de outubro de 2015, em virtude de férias do titular.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiénia, 10 de novembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL
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SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Resolucao
Resolugdo Administrativa

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N° 137/2015

Aprova a Sumula n° 36, para compor a Jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, em sessao plenaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Excelentissimo
Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna, Presidente do Tribunal, com a presenc¢a dos Excelentissimos Desembargadores Platon Teixeira
de Azevedo Filho, no exercicio da Vice-Presidéncia, Kathia Maria Bomtempo de Albuquerque, Elvecio Moura dos Santos, Gentil Pio de Oliveira,
Mario Sérgio Bottazzo, Daniel Viana Junior, Geraldo Rodrigues do Nascimento, Eugénio José Cesario Rosa e lara Teixeira Rios e da
Excelentissima Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho, Janilda Guimardes de Lima, consignada a auséncia dos
Excelentissimos Desembargadores Breno Medeiros, convocado para atuar no Colendo Tribunal Superior do Trabalho, e Paulo Pimenta, em gozo
de férias, tendo em vista o que consta do Processo TRT — IUJ — 0000463-07.2014.5.18.0201, RESOLVEU, por unanimidade, admitir o incidente de
uniformizagao de jurisprudéncia e, no mérito, por maioria, vencidos totalmente os Excelentissimos Desembargadores Mario Sérgio Bottazzo e lara
Teixeira Rios e, parcialmente vencidos, os Excelentissimos Desembargadores Elvecio Moura dos Santos e Daniel Viana Janior, aprovar a Sumula
n° 36, para compor a Jurisprudéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, com a seguinte redagéo:

SUMULA Ne° 36. “TRABALHO EM MINAS DE SUBSOLO. TEMPO DE TRABALHO EFETIVO. PRORROGACAO DE JORNADA. INTERVALO
INTRAJORNADA. | - Para os trabalhadores em minas de subsolo, o tempo de trabalho efetivo inclui o tempo de deslocamento da boca da mina
até o subsolo e vice-versa. || — Extrapolada irregularmente a jornada legal de 6 (seis) horas diarias, € devido aos empregados o intervalo
intrajornada de 1 (uma) hora estabelecido no art. 71, caput, da CLT, cuja frui¢éo fica vedada no interior da mina, sem prejuizo do gozo da pausa
intervalar de 15 (quinze) minutos prevista no art. 298 da CLT”

Publique-se no DEJT.

Sala de Sessdes, aos 27 dias do més de outubro de 2015.

original assinado

Goiamy Povoa

Secretério do Tribunal Pleno

VARA DO TRABALHO DE GOIAS-GO
Portaria
Portaria VTGOI

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

VARA DO TRABALHO DE GOIAS (GO)

PORTARIA TRT 182 VT/GOIAS-GO N° 05/2015

CONSIDERANDO o Movimento Nacional pela Conciliagao, patrocinado pelo Conselho Nacional de Justica, por meio do Projeto Conciliar é Legal;
CONSIDERANDO a Recomendacéo n° 8, de 27 de fevereiro de 2007, do Conselho Nacional de Justica;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugédo 125/2010 do Conselho Nacional de Justica que "disciplina que a conciliacao e a mediacao sao
instrumentos efetivos de pacificagéo social, solugéo e prevengéo de litigios, e que a sua apropriada disciplina em programas ja implementados no
pais tem reduzido a excessiva judicializa¢édo dos conflitos de interesses, a quantidade de recursos e de execugédo de sentencas”;
CONSIDERANDO o Projeto Conciliagdo em Agéo, instituido na 182 regido da Justica do Trabalho, que tem como finalidade a busca pela solugao
pacifica dos conflitos;

CONSIDERANDO os principios basilares do processo, em especial os da celeridade e economia processuais, bem como a incessante persecugao
por parte da processualistica moderna de uma justica cada vez mais coexistencial (Capelletti), cujo objetivo é a busca da paz social pela
valorizagdo de meios alternativos de resolucdo pacifica e conciliada de conflitos;

CONSIDERANDO o elevado nimero de processos em tramite nesta Unidade Judiciaria, muitos envolvendo matérias semelhantes e a mesma
reclamada;

CONSIDERANDO que esta Vara do Trabalho adota, desde maio de 2010, o procedimento digital na forma da conducéo dos feitos;
CONSIDERANDO a necessidade de adequar os termos desta Portaria aos procedimentos previstos na lei 11.419/06 que introduziu o processo
eletrdnico,

RESOLVE:

Alterar a PORTARIA TRT182 REGIAO VT/GOIAS-GO n° 01/2015 que passa a vigorar com a seguinte redac&o:

Art. 1°- Fica instituido o Nucleo Permanente de Conciliagdo da Vara do Trabalho de Goias;

Art. 2°- Incumbe ao Nacleo Permanente de Conciliagao atuar na conciliacdo de processos, no ambito da VT de Goias, em qualquer fase
processual;

Art. 3°- O Nucleo Permanente de Conciliagao da Vara do Trabalho de Goias sera dirigido pelos Juizes Titular e Auxiliar em exercicio e composto
pelos servidores do quadro de pessoal da unidade judiciaria, que nele atuardo sem prejuizo das respectivas atividades funcionais;

Art. 4°- O Nucleo Permanente de Conciliagao funcionara diariamente, em todos os processos, independentemente do rito processual, conforme
pauta anteriormente publicada, e obedecera as normas seguintes:

§ 1°. Protocolizada a peticao inicial e distribuido o feito, sera designada audiéncia de tentativa de conciliagdo(ATC) submetida ao Nucleo
Permanente de Conciliagdo, sendo a reclamada intimada no endereco fornecido na peticao inicial, e o reclamante, via seu advogado ou
diretamente, quando ausente a contratacao deste profissional.

§ 2°. A presencga das partes e procuradores é obrigatéria, nos termos dos artigos 813 § 2° da CLT e 599, inciso | do CPC, constituindo-se a
presente determinagdo em ordem mandamental, devendo constar da notificagcdo apenas a referéncia da sujeicdo da demanda ao Nucleo
Permanente de Conciliacdo e aos termos desta Portaria.

§ 3°. A peticao inicial devera ser acompanhada de documentos essenciais, sobretudo de identificacdo das partes, sob pena de intimagéo para
emenda ou indeferimento, conforme caput e § Unico do art. 284 do CPC.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 90360



1852/2015 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido 12
Data da Disponibilizacédo: Quarta-feira, 11 de Novembro de 2015

§ 4°, Alcangada a conciliagdo esta sera reduzida a termo e a ata assinada pelo Juiz que dirigir os trabalhos.

Art. 5°- N&o obtida ou impossibilitada a conciliagéo:

§ 1°. Sera de imediato designada AUDIENCIA UNA, na préxima vaga existente na pauta, onde serdo colhidos os depoimentos das partes (art. 342
do CPC e 844 da CLT) e outras provas, se requeridas atempadamente (art. 845 da CLT).

§ 2° A contestagdo e documentos, inclusive 0s atos constitutivos e os de representagéo legal da pessoa juridica, deveréo ser apresentados ao
Juizo somente por meio do Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho (PJe-JT), preferencialmente com antecedéncia de 2 (dois) dias,
mas sempre limitado ao horario de inicio da audiéncia, sob pena de preclusao, facultada, contudo, a produgéo de defesa oral, nos termos do art.
847 da CLT.

Art. 6° - Nao comparecendo o demandado ou ndo protocolizando a defesa no prazo disposto no § 2° do art 5° desta Portaria, serao os autos
conclusos para exame e provavel prolagdo de sentenga.

Art. 7° - Havendo qualquer intercorréncia, a matéria sera submetida a apreciagéo e decisao, de plano, dos Juizes do Trabalho Dirigentes do
Nicleo Permanente de Conciliagdo na propria audiéncia, salvo se a matéria for de grande complexidade, quando os autos seréo conclusos.
Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 9° - Fica revogada a Portaria 01/2015.

Publique-se.

Goiés, 05 de novembro de 2015.

ORIGINAL ASSINADO

Ana Deusdedith Pereira

Juiza do Trabalho Titular

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Portaria
PORTARIA SGJ
PORTARIA TRT 182 SGJ N° 004/2015 (Republica¢ao)

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

PORTARIA TRT 182 SGJ N° 004/2015

O SECRETARIO-GERAL JUDICIARIO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no exercicio de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO a delegacéo de competéncia consubstanciada no art. 4°, “j", da Portaria TRT 182 GP/DG 023/2013; e

CONSIDERANDO o término do 33° (trigésimo terceiro) Ciclo do Plantdo Permanente desta Corte Trabalhista, bem como as regras inseridas pela
Portaria TRT 182 GP/SGJ 009/2014, que atualizou o disciplinamento do Plantdo Judicial em toda a 182 Regido da Justi¢ca do Trabalho,
RESOLVE:

Art. 1° Fixar a escala do 34° (trigésimo quarto) Ciclo do Plantao Judiciario da 182 Regiao da Justica do Trabalho referente as sub-regifes | a VI, a
vigorar no periodo de 04.06.2015 a 19.12.2015, designando, para tanto, as Varas do Trabalho constantes dos anexos deste ato.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Marcos dos Santos Antunes
Secretéario-Geral Judiciario

Anexo 4: Download

Portaria GP/SGJ
PORTARIA TRT 182 GP/SGJ N° 059/2015

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

PORTARIA TRT 182 GP/SGJ N° 059/2015

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA REGIAO, no uso de suas atribuigbes
legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar as rotinas de trabalho da justica itinerante do TRT18?2 Regiéo; e

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n°® 7298/2013,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 1° da Portaria TRT 182 GP/SCJ n° 72/2013, que passa a ter a seguinte redagédo:

“Art. 1° Ficam designados para compor o Grupo de Trabalho da Justi¢a Itinerante o Juiz Auxiliar da Presidéncia, Renato Hiendimayer, que atuara
como seu Coordenador, 0 Juiz do Trabalho Substituto Osmar Pedroso e os servidores Marcos dos Santos Antunes, da Secretaria-Geral Judiciaria,
Ronaldo Barbosa da Silva, da Secretaria de Tecnologia da Informagéo, e Geazir Borges de Souza, da Coordenadoria de Servigos Gerais.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

assinado eletronicamente

Aldon do Vale Alves Taglialegna

Desembargador-Presidente

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
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Aviso/Comunicado
Aviso/Comunicado

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO REABERTURA DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 088/2015

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de registro fotografico, captagdo de audio/video e transcri¢cdo de entrevistas
com Magistrados, Servidores e Advogados do TRT 182 e edigdo de videodocumentario, no exercicio de 2016, conforme condigbes do Edital.
Data da Sesséo: 24/11/2015, as 14:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderecos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.

Informagdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO REABERTURA DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 089/2015

Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de lanches por ocasido dos eventos da Escola Judicial do TRT 182 Regido, no exercicio
de 2016, conforme condi¢des do Edital.

Data da Sesséo: 24/11/2015, as 15:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderecos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.
Informagdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 23845/2015 — SISDOC.

Interessado (a): Paula Miranda Young.

Assunto: Incluséo de dependente para registro de dependéncia econémica.
Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestéo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 13840/2015 — SISDOC.
Interessado (a): Luciane Borges da Costa Marcelino.
Assunto: Auxilio-natalidade.

Deciséo: Deferimento.

Processo Administrativo n° 18530/2015.

Interessada: VIVIANE LUIZ DE ASSUN(;AO

Assunto:Averbagao de tempo de servigo/contribuicéo.

Decisdo:Averbados 5.212 dias para fins de aposentadoria e disponibilidade, conforme certiddo emitida pelo GOIASPREV.
Averbados 3.945 dias para fins de aposentadoria e disponibilidade, conforme certiddo emitida pelo INSS.

Processo Administrativo n°® 19638/2015.

Interessada: MARINA JUNQUEIRA CANCADO

Assunto:Averbagao de tempo de servigo/contribuicéo.

Decisdo:Averbados 1.454 dias para fins de aposentadoria e disponibilidade, conforme certiddo emitida pelo GOIASPREV.
Averbados 1.860 dias para fins de aposentadoria e disponibilidade, conforme certiddo emitida pelo INSS.
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1&

CONSELHO SUPERIOR DA
JusTiIgA DO TRABALHO

anosT

18-GOIAS

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 475/2015
(REPUBLICAGAO POR ERRO MATERIAL)

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais,

Considerando a competéncia privativa dos Tribunais para organizar
suas secretarias e servicos auxiliares e os dos juizos que Ihes forem vinculados, nos
termos do art. 96, inciso |, alinea "b", da Constituicdo Federal;

Considerando os estudos realizados pela Comissao instituida pela
Portaria TRT 182 GP/DG n° 084/2015, que reavaliou a estrutura das unidades da
area administrativa, visando a otimizacao dos servigos prestados;

Considerando o teor da Resolugao Administrativa n® 87/2015, de 16 de
junho de 2015, que dispbe sobre a Gestdo de Riscos e o Sistema de Controles
Internos do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao, prevendo em seu art. 12 a
criacdo de um Escritério de Riscos;

Considerando as propostas de encaminhamento constantes do
Relatério de Auditoria realizada pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho na
obra de construgdo do Complexo Trabalhista de Goiania; e

Considerando o teor dos Processos Administrativos — SISDOC — n™
14.414/2015 e 946/2015;

RESOLVE:

Art. 1° Fica alterada a estrutura organizacional das unidades do
Tribunal, da seguinte forma:

| — Transformar o Grupo de Apoio as Varas do Trabalho em Nucleo de
Suporte ao Usuario do PJe;

Il — Transformar a Secdo de Compras em Nucleo de Compras,
vinculado a Coordenadoria de Licitagdes e Contratos, criando o respectivo quadro
de lotacdo composto por 7 (sete) servidores.

Il — Criar o Escritério de Riscos, vinculado a Secretaria de Gestao
Estratégica.
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IV - Transferir uma fungdo comissionada de Assistente de Juiz Volante,
codigo TRT 182 FC-5, do Grupo de Apoio aos Juizes Volantes para a Escola Judicial
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao, alterando sua nomenclatura para
Chefe de Servico, codigo TRT 182 FC-5.

V — Transferir uma fungdo comissionada de Assistente, cédigo TRT 182
FC-2, da Coordenadoria de Licitacbes e Contratos para o Nucleo de Compras.

Art. 2° Alterar os quadros de lotacado das unidades abaixo relacionadas,
previstos na Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 224/2015, da seguinte forma:

LOTACAO
QUANTITATIVO QUANTITATIVO
UNIDADES ANTERIORAS | POSTERIOR AS
ALTERACOES ALTERACOES
CONSTANTES CONSTANTES
DESTA PORTARIA DESTA PORTARIA
Grupo de Apoio aos Juizes Volantes 9 5
Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da
a .~ 23 24
182 Regiao
Secretaria de Gestao Estratégica 7 9
Coordenadoria de Licitacdes e Contratos 30 23
Nucleo de Compras 0 7
Nucleo de Engenharia 10 12

Art. 3° Transformar 3 (trés) fungdes comissionadas de Assistente de
Juiz Volante, cédigo TRT 182 FC-5, do Grupo de Apoio aos Juizes Volantes, uma de
Assistente do Grupo de apoio as Varas do Trabalho, cédigo TRT 182 FC-5, do
Grupo de apoio as Varas do Trabalho, uma de Chefe de Secédo, cdédigo TRT 182
FC-4 (Secao de Compras), e uma de Assistente, cddigo TRT 182 — FC-2, ambas da
Coordenadoria de Licitacbes e Contratos, em:

| — uma fungao comissionada de Chefe de Nucleo, codigo TRT 182 FC-
6, vinculando-a ao Nucleo de Suporte ao Usuario do PJe.

Il — uma fungédo comissionada de Chefe de Nucleo, cddigo TRT 182 FC-
6, vinculando-a ao Nucleo de Compras.

[l — uma fungdo comissionada de Chefe de Secdo (Escritério de
Riscos), cédigo TRT 182 FC-4, vinculando-a a Secretaria de Gestéo Estratégica.

IV — uma fungdo comissionada de Assistente Administrativo, codigo
TRT 182 FC-3, vinculando-a ao Nucleo de Estatistica e Pesquisa.

V — uma fungédo comissionada de Assistente Administrativo, codigo TRT
182 FC-3, vinculando-a a Coordenadoria de Licitacbes e Contratos.
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VI — uma fungdo comissionada de Assistente, codigo TRT 182 FC-2,
vinculando-a ao Nucleo de Saude.

Art. 4° A reorganizagao das fungbes comissionadas de que trata esta
Portaria ndo gerara aumento de despesa, e resultarda em um saldo residual de R$
63,53 (sessenta e trés reais e cinquenta e trés centavos), conforme demonstrativo a

sequir:
DEMONSTRATIVO DE DESPESAS
TRANSFORMACAO DE FUNCOES COMISSIONADAS
EXTINCAO CRIACAO
Fungdes/ | N°de Fungbes Valor Total Funcdes/ N° de Valor Total
Nivel (R$) (R$) Nivel Fungbes (R$) (R$)
FC-5 4 2.232,38 8.929,52 FC-6 2 3.072,36 6.144,72
FC-4 1 1.939,89 1.939,89 FC-4 1 1.939,89 1.939,89
FC-2 1 1.185,05 1.185,05 FC-3 2 1.379,07 2.758,14
Total 6 12.054,46 FC-2 1 1.185,05 1.185,05
Total 6 12.027,80
Saldo residual constante da Portaria TRT 36,87
182 GP/DG/SGPe n° 224/2015
Total 12.091,33
Saldo residual 63,53

Art. 5° Alterar o Anexo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 224/2015,
que fixa os quadros de lotagao, de fungdes comissionadas e de cargos em comissao
das unidades do Tribunal, conforme o Anexo desta Portaria.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho.

Goiania, 23 de outubro de 2015.

ORIGINAL ASSINADO
ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA
Desembargador-Presidente
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Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

ANEXO

GABINETE DA PRESIDENCIA

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
2 CJ-3 - Assessor
1 FC-6 — Chefe de Gabinete da Presidéncia
5 FC-5 — Assistente de Gabinete
1 FC-4 — Motorista de Gabinete da Presidéncia
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 11
Lotagéo: 13
Total de fungdes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 2
NUCLEO DE GOVERNANCA CORPORATIVA DE TIC
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 3
Lotagao: 5
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
OUVIDORIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Secretario da Ouvidoria
Total: 1
Lotacdo: 4
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
DIVISAO DE COMUNICAGAO SOCIAL E CERIMONIAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisao
2 FC-4 — Chefe de Secéao
2 FC-3 - Assistente Administrativo
2 FC-2 - Assistente
Total: 7
Lotagéo: 12
Total de fungbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 - Chefe de Nucleo
Total: 1

Lotagdo: 2

Total de fungbes comissionadas: 1

Total de cargos em comiss&o: 0

GRUPO DE APOIO AOS GABINETES DE DESEMBARGADOR - GAD

Quantitativo

Cargos em comissdo/fungbes comissionadas

Total: O

Lotacdo: 6

Total de fungbes comissionadas: 0

Total de cargos em comissdo: 0

4

G:\CENTRAL DE PUBLICAGOES\CENTRAL\Port.GP.DG.SGPe.475.2015 - Republicag&o.odt

PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 475/201[51






Anexo 1 - PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 475/2015
1852/2015 - Quarta-feira, 11 de Novembro de 2015

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

GRUPO DE APOIO AOS JUIZES VOLANTES

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
5 FC-5 — Assistente de Juiz Volante
Total: 5
Lotagdo: 5
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 0
GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
2 CJ-3 - Assessor
5 FC-5 — Assistente de Gabinete
1 FC-5 — Chefe de Gabinete
3 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 11
Lotagéo: 13
Total de fungdes comissionadas: 9
Total de cargos em comissao: 2
SECRETARIA DE RECURSO DE REVISTA
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
6 FC-5 — Assistente Juridico
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 8

Lotagao: 20

Total de fungbes comissionadas: 7

Total de cargos em comisséo: 1

NUCLEO DE REPERCUSSAO GERAL E RECURSOS REPETITIVOS - NURER

Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
Total: 1
Lotagao: 4
Total de fungdes comissionadas: 1
Total de cargos em comissao: 0
SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-4 — Secretario-Geral da Presidéncia
1 CJ-2 — Assessor da Secretaria-Geral da Presidéncia
1 FC-5 — Chefe de Servigo
1 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-4 - Assistente de Servigo
Total: 5
Lotagéo: 10
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comissdo: 2
SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 CJ-1 — Assessor da Corregedoria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-4 — Assistente de Servigo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 5
Lotagdo: 9
5
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Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Total de fungbes comissionadas: 3

Total de cargos em comisséo: 2

NUCLEO DE ESTATISTICA E PESQUISA

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 2

Lotagdo: 5

Total de fungbes comissionadas: 2

Total de cargos em comisséo: 0

ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Secretario-Executivo
1 FC-5 — Chefe de Servigo
6 FC-4 — Chefe de Secéao
3 FC-2 — Assistente
Total: 11
Lotagéo: 24
Total de fungbes comissionadas: 10
Total de cargos em comisséo: 1
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
5 FC-4 — Chefe de Secéao
Total: 7
Lotagéo: 14
Total de fungdes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséo: 1
SECRETARIA DO JUIZO AUXILIAR DE EXECUGAO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 - Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 5
Lotagéo: 12
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE PESQUISA PATRIMONIAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 3
Lotagdo: 3
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
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1

CJ-3 — Diretor de Secretaria

1

FC-5 — Assistente de Secretaria

3 FC-4 — Chefe de Secéo
Total: §
Lotagédo: 9
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 1
GABINETES DE DESEMBARGADOR (12)
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
24 CJ-3 — Assessor
60 FC-5 — Assistente de Gabinete
12 FC-5 — Chefe de Gabinete
36 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 132
Lotacéo: 156
Total de fungbes comissionadas: 108
Total de cargos em comissao: 24
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Secretario do Tribunal Pleno
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-2 — Assistente
Total: 3
Lotagdo: 5
Total de fungdes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséo: 1
COORDENADORIAS DE TURMA (4)
Quantitativo Cargo em comisséo/fungbes comissionadas
4 CJ-2 — Coordenador
4 FC-5 — Assistente de Coordenadoria de Turma
4 FC-2 — Assistente
Total: 12
Lotagéo: 28
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo: 4
DIRETORIA-GERAL
Quantitativo Cargos em comiss&o/fungbes comissionadas
1 CJ-4 — Diretor-Geral
1 CJ-2 — Assessor da Diretoria-Geral
2 FC-5 — Assistente Juridico
1 FC-5 — Chefe de Servigo
2 FC-4 - Assistente de Servico
1 FC-4 — Chefe de Secao
1 FC-3 — Chefe de Setor
3 FC-3 — Assistente Administrativo
1 FC-2 - Assistente
Total: 13

Lotagdo: 18

Total de fungbes comissionadas: 11

Total de cargos em comisséo: 2
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Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

NUCLEO DE ASSESSORIA JURIDICA DA ADMINISTRAGAO

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-5 — Assistente Juridico
Total: 2
Lotag&o: 4
Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséao: 0
DIVISAO DE SEGURANCA E TRANSPORTE
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisao
2 FC-4 — Chefe de Secgao
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 4
Lotagéo: 13
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséao: 1
NUCLEO DE SEGURANCA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Segao
Total: 3
Lotagéo: 32
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
1 FC-5 — Pregoeiro
1 FC-4 — Assistente de Coordenadoria
4 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-3 — Assistente Administrativo
1 FC-2 — Assistente
Total: 9
Lotagéo: 23
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE COMPRAS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-2 — Assistente
Total: 2
Lotagéo: 7
Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséo: 0

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGCOES

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 2
Lotacéo: 3
8

G:\CENTRAL DE PUBLICAGOES\CENTRAL\Port.GP.DG.SGPe.475.2015 - Republicag&o.odt






Anexo 1 - PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 475/2015
1852/2015 - Quarta-feira, 11 de Novembro de 2015

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Total de fungbes comissionadas: 1

Total de cargos em comisséo: 1

NUCLEO DE ATENDIMENTO AO USUARIO DE TIC

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
2 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 4
Lotagéo: 10
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 0
NUCLEO DE PROJETOS E PROCESSOS DE NEGOCIOS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-4 — Chefe de Secgao
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 3
Lotagédo: 7
Total de fungdes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
COORDENADORIA DE SISTEMAS E INTERNET
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
2 FC-4 — Chefe de Segéao
5 FC-3 — Assistente Administrativo
3 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 11

Lotagdo: 28

Total de fungbes comissionadas: 10

Total de cargos em comisséo: 1

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E COMUNICAGOES

Quantitativo Cargos em comissdo/fun¢bes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
1 FC-5 — Gerente de Tecnologia da Informagao
2 FC-4 — Chefe de Secgao
4 FC-3 — Assistente Administrativo
1 FC-3 — Chefe de Setor
Total: 9
Lotagédo: 21
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséao: 1
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-5 — Chefe de Servico
Total: 3

Lotaggo: 4

Total de fungbes comissionadas: 2
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Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Total de cargos em comisséo: 1

QUADRO DE LOTAGAO PROVISORIA

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
Total: 0
Lotagdo: indeterminado
Total de fungbes comissionadas: 0
Total de cargos em comisséo: 0
DIVISAO DE INFORMAGOES FUNCIONAIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Diretor de Divisdo
1 FC-4 — Assistente de Servigo
6 FC-4 — Chefe de Segéao
5 FC-3 — Assistente Administrativo
1 FC-2 - Assistente
Total: 14
Lotagdo: 32
Total de fungbes comissionadas: 13
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE SAUDE
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
4 FC-4 — Chefe de Secao
1 FC-3 — Assistente Administrativo
4 FC-2 — Assistente
Total: 10
Lotagéo: 28
Total de fungbes comissionadas: 10
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
Quantitativo Cargos em comiss&o/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
6 FC-4 — Chefe de Secéo
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 9
Lotagdo: 18
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo: 1
COORDENADORIA DE PAGAMENTO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
1 FC-4 — Assistente de Coordenadoria
4 FC-4 — Chefe de Secéo
Total: 6 |
Lotagdo: 14
10
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Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Total de fungbes comissionadas: 5

Total de cargos em comisséao: 1

COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA

Quantitativo Cargo em comissao/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
2 FC-4 — Chefe de Secédo
1 FC-4 — Assistente de Coordenadoria
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 5
Lotagdo: 10
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 1
COORDENADORIA DE MANUTENGAO E PROJETOS
Quantitativo Cargo em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-2 — Coordenador
1 FC-4 - Assistente de Coordenadoria
2 FC-4 — Chefe de Secéao
2 FC-3 — Chefe de Setor
5 FC-2 — Assistente
Total: 11
Lotagéo: 20
Total de fungbes comissionadas: 10
Total de cargos em comisséo: 1
NUCLEO DE ENGENHARIA
Quantitativo Fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Secéao
1 FC-3 — Chefe de Setor
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 5
Lotagdo: 12
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-4 — Secretario-Geral Judiciario
1 CJ-2 — Assessor da Secretaria-Geral Judiciaria
1 FC-6 — Chefe da Assisténcia Juridica
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
1 FC-4 — Chefe de Segéao
2 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 7
Lotagéo: 16
Total de fungbes comissionadas: 5
Total de cargos em comisséo: 2
NUCLEO DE SUPORTE AO USUARIO DO PJe
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
6 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 7
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Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Lotagéo: 12

Total de fungbes comissionadas: 7

Total de cargos em comisséo: 0

CENTRO JUDICIARIO DE SOLUGAO DE CONFLITOS E CIDADANIA

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-1 — Secretario-Executivo
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 3
Lotagéo: 21
Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséao: 1
NUCLEO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
1 FC-4 — Chefe de Sec¢ao
Total: 2
Lotagdo: 14
Total de fungbes comissionadas: 2
Total de cargos em comisséao: 0
NUCLEO DE GESTAO PROCESSUAL
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-6 — Chefe de Nucleo
2 FC-4 — Chefe de Secéao
Total: 3
Lotagdo: 13
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséo: 0
SECRETARIA DE CALCULOS JUDICIAIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Secretaria
53 FC-4 — Calculista
1 FC-3 — Assistente Administrativo
Total: 56

Lotagao: 66

Total de fungdes comissionadas: 55

Total de cargos em comisséao: 1

COORDENADORIA DE DISTRIBUICAO DE MANDADOS JUDICIAIS

Quantitativo

Cargos em comissdo/fungbes comissionadas

1

CJ-2 — Coordenador

1

FC-4 - Assistente de Coordenadoria

1

FC-4 — Chefe de Secéao

Total: 3

Lotacdo: 49

Total de fungbes comissionadas: 2

Total de cargos em comisséo: 1

FORO DE GOIANIA

Quantitativo

Cargos em comissdo/fungbes comissionadas

1

FC-4 — Assistente do Juiz-Diretor do Foro

Total: 1

Lotagéo: 1
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Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Total de fungbes comissionadas: 1

Total de cargos em comisséo: 0

VARAS DO TRABALHO DE GOIANIA (18)

Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
18 CJ-3 — Diretor de Secretaria
18 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
36 FC-5 — Assistente de Juiz
36 FC-4 — Secretario de Audiéncia
36 FC-2 — Assistente
Total: 144
Lotacéo: 216
Total de fungbes comissionadas: 126
Total de cargos em comisséo: 18
FORO DE ANAPOLIS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Assistente do Juiz-Diretor do Foro
Total: 1
Lotagdo: 15
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
VARAS DO TRABALHO DE ANAPOLIS (4)
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
4 CJ-3 — Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
8 FC-5 — Assistente de Juiz
8 FC-4 — Secretario de Audiéncia
4 FC-2 — Assistente
Total: 28
Lotagdo: 40
Total de fungbes comissionadas: 24
Total de cargos em comisséo: 4
FORO DE APARECIDA DE GOIANIA
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Assistente do Juiz-Diretor do Foro
Total: 1
Lotagéo: 9
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
VARAS DO TRABALHO DE APARECIDA DE GOIANIA (3)
Quantitativo Cargo em comisséo/fungbes comissionadas
3 CJ-3 — Diretor de Secretaria
3 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
6 FC-5 — Assistente de Juiz
6 FC-4 — Secretario de Audiéncia
6 FC-2 — Assistente
Total: 24

Lotagéo: 36

Total de fungbes comissionadas: 21

Total de cargos em comissdo: 3
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1852/2015 - Quarta-feira, 11 de Novembro de 2015

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

VARA DO TRABALHO DE CALDAS NOVAS

Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 7
Lotagdo: 12
Total de fungbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE CATALAO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE CERES
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 7
Lotagao: 10
Total de fungbes comissionadas: 6
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE FORMOSA
Quantitativo Cargo em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretério de Audiéncia
1 FC-2 — Assistente
Total: 5
Lotagéo: 10
Total de fungbes comissionadas: 4
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE GOIANESIA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
4 FC-2 — Assistente
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1852/2015 - Quarta-feira, 11 de Novembro de 2015

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Total: 10 |
Lotagdo: 18
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE GOIAS
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
3 FC-2 — Assistente
Total: 9
Lotagdo: 16
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE GOIATUBA
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE INHUMAS
Quantitativo Cargo em comissao/fungdes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagao: 14
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
FORO DE ITUMBIARA
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Assistente do Juiz-Diretor do Foro
Total: 1
Lotagéo: 7
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
VARAS DO TRABALHO DE ITUMBIARA (2)
Quantitativo Cargos em comiss&o/fungbes comissionadas
2 CJ-3 — Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Juiz
4 FC-4 — Secretario de Audiéncia
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1852/2015 - Quarta-feira, 11 de Novembro de 2015

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

2 FC-2 — Assistente
Total: 14
Lotagdo: 20
Total de fungbes comissionadas: 12
Total de cargos em comisséo: 2
VARA DO TRABALHO DE JATAI
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagéo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE LUZIANIA
Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE MINEIROS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagéo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
VARA DO TRABALHO DE PIRES DO RIO
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Total: 4

Lotagéo: 8

Total de fungbes comissionadas: 3

Total de cargos em comisséo: 1
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Anexo 1 - PORTARIA TRT 182 GP/DG/SGPe n° 475/2015
1852/2015 - Quarta-feira, 11 de Novembro de 2015

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

VARA DO TRABALHO DE POSSE

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Juiz
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Total: 4
Lotagéo: 7
Total de fungbes comissionadas: 3
Total de cargos em comisséao: 1
VARA DO TRABALHO DE QUIRINOPOLIS
Quantitativo Cargos em comisséo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Total: 8
Lotagdo: 13
Total de fungbes comissionadas: 7
Total de cargos em comisséo: 1
FORO DE RIO VERDE
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 FC-4 — Assistente do Juiz-Diretor do Foro
Total: 1
Lotagéo: 11
Total de fungbes comissionadas: 1
Total de cargos em comisséo: 0
VARAS DO TRABALHO DE RIO VERDE (4)
Quantitativo Cargos em comissgo/fungbes comissionadas
4 CJ-3 — Diretor de Secretaria
4 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
8 FC-5 — Assistente de Juiz
8 FC-4 — Secretario de Audiéncia
8 FC-2 — Assistente
Total: 32
Lotagéo: 48
Total de fungbes comissionadas: 28
Total de cargos em comisséo: 4
VARA DO TRABALHO DE SAO LUIiS DE MONTES BELOS
Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente
Sub-Total: 8
POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO TRABALHO DE IPORA
1 FC-6 — Chefe de Posto Avangado
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia
Sub-Total: 2
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Total: 10 |

Lotagdo: 19
Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséao: 1

VARA DO TRABALHO DE URUACU

Quantitativo Cargos em comissédo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
2 FC-2 — Assistente

Sub-Total: 8

POSTO AVANCADO DA JUSTICA DO TRABALHO DE PORANGATU

1 FC-6 — Chefe de Posto Avangado
1 FC-4 — Secretario de Audiéncia

Sub-Total: 2

Total: 10
Lotagdo: 20

Total de fungbes comissionadas: 9
Total de cargos em comisséo: 1

VARA DO TRABALHO DE VALPARAISO DE GOIAS

Quantitativo Cargos em comissdo/fungbes comissionadas
1 CJ-3 — Diretor de Secretaria
1 FC-5 — Assistente de Diretor de Secretaria
2 FC-5 — Assistente de Juiz
2 FC-4 — Secretario de Audiéncia
3 FC-2 — Assistente
Total: 9
Lotagéo: 15
Total de fungbes comissionadas: 8
Total de cargos em comisséo: 1

18

G:\CENTRAL DE PUBLICAGOES\CENTRAL\Port.GP.DG.SGPe.475.2015 - Republicag&o.odt






Anexo 2 - ATA DA CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA VARA DOATRABA KR RE| QUIRDFIRDARIA REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE QUIRINOPOLIS
1852/2015 - Quarta-feira, 11 de Novembro de 2015 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido 1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA
REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE QUIRINOPOLIS
PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2015

Em 04 de novembro de 2015, o Desembargador-Corregedor do Tribunal Regional do
Trabalho da 18% Regiao, Platon Teixeira de Azevedo Filho, e o Diretor de Secretaria da
Corregedoria Regional, Marcelo Marques de Matos, foram recepcionados pela
Excelentissima Juiza Titular, Rosane Gomes de Menezes Leite, pela Excelentissima
Juiza Auxiliar, Thais Meirelles Pereira Villa Verde e pelo Diretor de Secretaria e demais
servidores da unidade, para conclusdo da correicdo ordinaria relativa a este exercicio,
iniciada em 26 de outubro de 2015, com fundamento no artigo 682, Xl, da
Consolidagao das Leis do Trabalho.

O edital n°44/2015, publicado no Diario Eletrébnico da Justica do Trabalho
n° 1826/2015, em 05 de outubro de 2015, na pagina 4, tornou publica a correigao
ordinaria.

1 VISITA CORRECIONAL

O Desembargador-Corregedor inspecionou a Vara do Trabalho de Quirinépolis,
adotando-se a modalidade semipresencial, nos moldes disciplinados pelo artigo 1°, I,
do Provimento TRT18% SCR n° 06/2011, oportunidade em que conversou com as
magistradas, servidores, estagiarios, menores-aprendizes e demais colaboradores,
orientando-os quanto as melhores praticas e colhendo criticas e sugestdes para a
melhoria dos servigos, notadamente o da prestagao jurisdicional.

2 AUDIENCIA PUBLICA

A Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo Goias e a Subsegdo da OAB de
Quirinépolis foram informadas da realizagdo da Correigdo Ordinaria nessa Vara do
Trabalho, através dos oficios TRT/SCR N° 030 e 212, expedidos em 20 de fevereiro de
2015 e 7 de outubro de 2015, respectivamente. Durante os trabalhos correcionais, o
Desembargador Corregedor recebeu a visita dos seguintes advogados: Dr. Abelardo
José de Moura — OAB/GO-13.941 (Presidente da Subsecdo da OAB), Dr. Marcelito

1
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Lopes Filho — OAB/G0O-35.968 e Dr. Alan Ribeiro da Silva — OAB/G0O-10.720. Na
oportunidade, elogiaram os trabalhos desempenhados pela Vara do Trabalho,
destacando o cordial tratamento dispensado aos advogados pelas Excelentissimas
Juizas Titular e Auxiliar, bem como pelos servidores da secretaria. O
Desembargador Corregedor agradeceu a visita dos ilustres advogados, externando
a sua satisfacdo em saber do 6timo relacionamento existente entre os advogados,
juizes e servidores que atuam na Vara do Trabalho de Quirindpolis.

3 DADOS GEOGRAFICOS, POPULACIONAIS E MOVIMENTA(;I?\O
PROCESSUAL
E;\' & \‘-\/’: - ’)’/\v \7,(1
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/
MOVIMENTA(;Z\O PROCESSUAL* 2012 2013 2014 2015**
Processos recebidos na fase de conhecimento 1.425 1.750 2.038 1.587

* Dados extraidos do Sistema e-Gestao.
** Processos recebidos até setembro de 2015.
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Evolu¢ao da Demanda Processual
Vara do Trabalho de Quirinopolis
2.500
2.038 2.116
2.000
1.500
1.000

500

2011* 2012** 2015%**

* Posto Avangado criado em 29/10/2009 (RA n° 86/2009) e instalado em agosto de 2010.
** Posto avangado transformado em Vara do Trabalho em 12/12/2011 (RA n® 110/2011).
***Movimentagao processual projetada para o ano de 2015.

A Vara do Trabalho de Quirindpolis possui jurisdicdo sobre os municipios de
Cachoeira Alta, Cagu, Gouvelandia, Inaciolandia, lItaja, Itaruma, Lagoa Santa,
Paranaiguara, Quirinépolis (Sede da Jurisdi¢gdo) e Sao Simao.

Considerados os dados do Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE,
relativos ao municipio de Quirindpolis, desde 2010 houve um acréscimo
populacional da ordem de 9%, (de 43.220 para 47.377 habitantes’). O municipio de
Quirindpolis esta localizado na regido sudoeste do estado de Goias, as margens do
lago de Sao Siméo, no Rio Paranaiba, a 280 km de Goiania. A agropecuaria, com
destaque crescente para a cultura de cana-de-agucar, juntamente com a produgao
leiteira, sdo a base da economia do municipio. A proximidade da cidade com o
municipio de Sao Simao, local onde se inicia a hidrovia Paranaiba-Tieté-Parana,
facilita o escoamento da produgao agricola. O municipio de Quirindpolis abriga duas
das maiores usinas de cana de acucar do pais, a Boa Vista e a Sao Francisco. A
construcédo da Ferrovia Norte Sul tem alavancado o desenvolvimento da cidade que
ainda esta em expansdo. Segundo as estatisticas do cadastro central de empresas
de 2013 - IBGE, o municipio possui 1.269 empresas instaladas atuantes, com
pessoal ocupado assalariado da ordem de 12.996 pessoas, com salario médio
mensal de 2,3 salarios minimos. Cerca de 88% da populagéo vive na area urbana do
municipio?.

1 Segundo estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para ano de 2015, disponiveis em
www.ibge.gov.br.
2 Dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para ano de 2015, disponiveis em www.ibge.gov.br.
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A unidade recebeu, no ultimo exercicio (2014), 2.038 novas ag¢des. Considerado o
ultimo triénio (2012/2014) a unidade recebeu, em média, 1.738 processos. Nao
obstante o disposto no art. 9°, paragrafo 1° da Resolugdo 63/2010 do CSJT?, o
Desembargador-Corregedor entendeu adequada a manutengdo de apenas uma
Vara do trabalho na localidade, pelo menos até a aprovacédo do Projeto de Lei que
cria mais 4 (quatro) Varas do Trabalho para o TRT18, em trémite no Congresso
Nacional, oportunidade em que essa questdo merecera uma melhor avaliagdo por
parte da Administragao do Tribunal, considerando a crescente demanda processual
nesta unidade jurisdicional, conforme espelhada no grafico anterior.

4 RELATORIO DE CORREIGAO

O relatério de correicédo ordinaria, contendo informacoées, levantamentos estatisticos
e demonstrativos pertinentes, produzido pela Secretaria da Corregedoria Regional,
que segue em anexo, é parte integrante desta ata de correigao.

5 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREIGAO DO EXERCICIO ANTERIOR, TRANSCRITAS INTEGRALMENTE

5.1 A adequacgao do prazo médio para julgamento de incidentes processuais
na fase de execugdo, conforme o disposto no artigo 885 da CLT. Ressaltou o
Desembargador-Corregedor que na ultima visita correicional a esta unidade,
ocorrida em 05/07/2012, tal prazo era de 6 dias, havendo, portanto, significativo
elastecimento, considerando o prazo atual, por amostragem, que é de 23 dias. Por
tal razdo, o Desembargador-Corregedor encareceu ao excelentissimo juiz titular
dessa unidade, sem olvidar o excelente trabalho que vem desempenhando, uma
atengao especial ao julgamento de incidentes processuais na fase executoria,
visando a diminui¢gdo do prazo médio em analise.

Esta recomendacao foi atendida.

5.2 A continuidade das medidas adotadas visando a redugao do prazo médio
para designacao de audiéncias nos feitos submetidos ao rito sumarissimo, que,
atualmente, se encontra em 33 dias. Quanto a esta recomendacdo, observou o
Desembargador-Corregedor que, entre a ultima e esta visita correicional, ja houve

3 “Art. 9°..

§ 1° Nas localidades que ja disponham de Varas do Trabalho, a criagdo de uma nova unidade somente podera ser
proposta quando a média de processos anualmente recebidos em cada Vara existente, apurada nos trés anos anteriores,
for igual ou superior a 1.500 (mil e quinhentos). (Renumerado por forga do art. 1° da Resolugdo n° 93, aprovada em 23 de
marco de 2012)”

4
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significativa reduc¢ao do prazo médio em analise, que era de 44 dias, demonstrando
que o esforgo conjunto da juiza Alciane Margarida de Carvalho (ex-titular) e o atual
juiz titular dessa Vara, Dr. Platon Neto, na readequacéo das pautas de audiéncias, ja
vem trazendo bons resultados para os jurisdicionados.

Esta recomendacao nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no
item 6.1.1.

5.3 A adequacao do prazo médio para entrega da prestacao jurisdicional nos
feitos submetidos ao rito sumarissimo ao disposto no artigo 852-H, paragrafo 7°, da
CLT (30 dias), que, atualmente, se encontra em 56 dias; O Desembargador-
Corregedor disse acreditar que a redugao desse prazo € mera consequéncia do
cumprimento das recomendagdes contidas nos itens 5.2.2 e 5.2.5 desta ata,
considerando que no exercicio de 2012 esse prazo médio estava bem préximo do
atual (52 dias). A nova metodologia de trabalho implementada pelo juiz titular, com a
readequacdo das pautas de audiéncias, conforme registrado no item 5.2.2, e a
observancia do prazo legal para sentenciar, certamente implicara no atendimento
desta recomendacéo.

Esta recomendacao foi atendida em parte, se considerada a excelente
produtividade desta Vara do Trabalho neste exercicio (102%), o que certamente
trara reflexos na reducao deste prazo médio para o proximo exercicio,
especialmente se cumprida a recomendagdo anterior, no que respeita a
reducao do prazo médio para designacao de audiéncias unasl/iniciais.

5.4 A utilizagdo, pela Vara do Trabalho, também de forma sistematica, do
convénio INFOJUD, notadamente a base de dados referente as declaragcbes de
operagdes imobiliarias — DOI, independentemente de requerimento da parte,
proporcionando, dessa forma, maior efetividade as execugbes, cumprindo
integralmente o disposto no artigo 159 do PGC;

Esta recomendacao foi atendida.

5.5 A adequacgao do prazo médio para prolagao de sentencas, nos feitos dos
ritos sumarissimo e ordinario, ao disposto no artigo 189, Il, do CPC (10 dias);

Esta recomendacgao foi atendida.

5.6 Que a Vara do Trabalho expeca Oficio a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, nos casos em que o reclamado ndo comprovar nos autos o envio da guia
GFIP, conforme determinacao contida no artigo 177, § 3° do PGC;

Esta recomendacao nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no

item 6.1.2.
5
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5.7 Que os juizes, nos processos em que houver a celebragdo de acordo
entre as partes, exijam, sempre que possivel, que o pagamento do acordo seja
efetuado através da utilizagdo de conta judicial, tendo em vista o convénio firmado
entre o Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido e as instituicbes bancarias
oficiais para administracdo dos depositos judiciais, que assegura a obtencao, em
contrapartida, de remuneracdo baseada no saldo médio das contas judiciais,
viabilizando o aprimoramento da atividade finalistica da Corte;

Esta recomendacao foi atendida.

6 RECOMENDAGOES

Considerando o carater preventivo e pedagdgico da atividade correcional, o Diretor
de Secretaria da Corregedoria Regional transmitiu, verbalmente, ao Diretor de
Secretaria desta unidade, orientagdes gerais visando a manutengcdo da boa ordem
processual, quanto aos servigos afetos a Secretaria da Vara.

6.1 Recomendagoes Reiteradas

Diante da nao observancia de recomendacbes feitas na ata anterior, o
Desembargador-Corregedor reiterou:

6.1.1 A adocdo de providéncias visando a redugao do prazo médio para
designacgéao de audiéncias unas nos feitos submetidos ao rito sumarissimo, que se
encontra em 36 dias, em desacordo com o artigo 852-B, Ill, da CLT, conforme
apurado no item 3.6 do Relatério de Correicao, reduzindo-o para o limite legal de
15 dias, ou préoximo disso, visando garantir a celeridade processual, objetivo
precipuo desta Especializada. Registrou o Desembargador Corregedor que tal
prazo, na correicdo anterior, era de 33 dias. Para o cumprimento dessa
recomendacao, considerando as informagoes registradas nos itens 2.3 e 2.4.4
do Relatério de Correigao, sugere-se a inclusao de mais processos em pauta
durante a semana, utilizando-se as segundas e sextas-feiras, ainda que
eventualmente, a critério da Excelentissima Juiza Titular; e

6.1.2 Que a Vara do Trabalho expeca oficio a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, nos casos em que o reclamado n&do comprovar nos autos o envio da guia
GFIP, conforme determinagdo contida no artigo 177, § 3° do PGC, conforme
apurado no item 7.2 — 15 do Relatério de Correicao.
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6.2 Recomendagodes decorrentes desta visita correcional

Diante das ocorréncias verificadas durante esta visita correcional, o Desembargador-
Corregedor recomendou:

6.2.1 Que a Secretaria proceda ao langamento, com regularidade, no sistema
informatizado SAJ-18, dos valores decorrentes dos acordos pagos e dos
recolhimentos previdenciarios realizados nos processos do legado, nos termos dos
artigos 163 e 170 do PGC, conforme apurado no item 7.2 — 5 e 17 do Relatério de
Correicao;

6.2.2 Que a secretaria dé imediato prosseguimento nos processos do legado
que se encontram com data limite vencida além do prazo legal, conforme os
relatérios do médulo de gerenciamento de processos do SAJ (BIRO), especialmente
daqueles relativos a certificacdo de prazo e confeccdo de documentos, conforme
apontado no item 7.2 — 8 do Relatério de Correicao. Para o atendimento desta
recomendacao, fica consignado o prazo de 30 dias, devendo a Secretaria da
Vara, apos o vencimento desse prazo, oficiar a Secretaria da Corregedoria,
informando sobre o cumprimento da recomendacao;

6.2.3 Que a Secretaria da Vara proceda ao langamento, com regularidade, no
sistema informatizado SAJ-18, dos movimentos “execugcdo suspensa” e “arquivo
provisoério”, visando a correta alimentacdo do sistema e-Gestdo, nos termos do
artigo 49 do PGC, conforme apurado nos itens 7.2 — 10 e 11 do Relatério de
Correigao;

6.2.4 A observancia, pela secretaria, do disposto no artigo 8° IV, da Lei n°
6.830/80 e paragrafo unico do artigo 183 do PGC, quanto a necessidade de fazer
constar dos editais de citacdo, nas agcbdes de execucgao fiscal, o prazo de 30 dias
para publicidade do edital, o prazo de 05 dias para pagamento da divida, o numero e
a data de inscricdo no registro da Divida Ativa — CDA, bem como, nas demais
publicagdes, os numeros das CDAs, nos termos do artigo 185 do PGC, conforme
apurado nos itens 7.2 — 12 e 14 do Relatério de Correigao;

6.2.5 Que a unidade obedecga a estrutura minima e sequencial de atos de
execucao, de oficio, antes do arquivamento dos autos, conforme Recomendagao n°
2/2011 da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho (que substituiu a
Recomendagédo n°® 1/2011 da CGJT), inclusive com a expedicao de mandado de
penhora e avaliacdo de tantos bens quantos bastem para garantia da execucao e
desconsideragédo da personalidade juridica do devedor, quando possivel, conforme
apurado no item 7.2 — 19 do Relatério de Correicao; e
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6.2.6 Que a Excelentissima Juiza Titular regularize a sua residéncia nos limites
territoriais de jurisdicao da Vara do Trabalho ou solicite autorizagdo ao Tribunal Pleno
desta Corte, nos termos da Resolugdo Administrativa n° 79/2009, para fixar
residéncia fora do respectivo municipio, conforme informado no item 2.2 do
Relatério de Correigdao, adequando-se ao disposto nos artigos 93, inciso VII, da
Constituicao Federal, e 35, inciso V, da LOMAN.

7 LOTAGAO E FREQUENCIA DOS SERVIDORES

A Vara do Trabalho de Quirinépolis conta com um quadro de 12 servidores efetivos,
incluindo o Diretor de Secretaria, e mais 1 estagiaria, ndo possuindo claro de
lotagao.

Considerando a média trienal da demanda processual, aferida no periodo de
2012/2014, a Vara do Trabalho de Quirindpolis recebeu 1.738 processos/ano. De
acordo com o ANEXO Il da Resolugcdo 63/2010 do CSJT, a lotacdo ideal das
unidades com movimentagao processual entre 1.501 e 2.000 processos € de 11 a 12
servidores (ja descontados os dois calculistas), razao pela qual o Desembargador
Corregedor entendeu adequado o quadro de lotacao atual.

No que respeita aos servidores que atuam em regime de teletrabalho, o
Desembargador-Corregedor entendeu que as atividades por eles desempenhadas
se amoldam as situagdes descritas no artigo 3° da Portaria TRT 182 GP/DG/SCJ/N°
001/2013.

8 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2015
Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos, no ano de 2015.

Considerando o resultado parcial do cumprimento desta meta nacional do Poder
Judiciario, referente aos meses de janeiro até setembro, foi constatado que a
unidade correcionada alcangou o percentual de solugdo de 102,14% dos processos
recebidos no periodo (1.587 recebidos na fase de conhecimento, 1.622 processos
solucionados). O Desembargador-Corregedor parabenizou as Juizas Titular e
Auxiliar pelo bom resultado parcial alcangado na solugéo dos processos da fase de
conhecimento, o que certamente contribuird para o atingimento desta meta pelo
TRT18.
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Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 31/12/2013 no primeiro grau.

A unidade possui 604 processos distribuidos até 31/12/2013 pendentes de solugao,
dos quais 533 foram solucionados até o ano de 2014. No presente exercicio, até o
més de setembro, a unidade solucionou mais 49 processos, atingindo, para fins de
cumprimento da Meta em exame, o percentual de 107,06%. O Desembargador-
Corregedor parabenizou as Excelentissimas Juizas atuantes na Unidade pelo
resultado parcial alcancado, encarecendo, todavia, que continuem a dar preferéncia
na solucao desses processos, viabilizando o cumprimento da Meta pelo Tribunal.

Meta 5 — Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execug¢ao do que
o total de casos novos de execugao no ano corrente.

Foram iniciadas, entre janeiro e setembro de 2015, 353 execug¢des na unidade,
tendo sido baixadas, no mesmo periodo, 233 execugdes, o que corresponde a
65,82% do total. O Desembargador-Corregedor demonstrou preocupagdo com o
cumprimento da referida meta por esta unidade, razdo pela qual solicitou a adogao
de medidas mais eficazes pela unidade, visando a redugao desse quantitativo, tais
como: a fiel observancia a todos os convénios firmados pelo Tribunal e
disponibilizados ao juiz da execugédo, nos termos do artigo 159 do PGC, e a correta
alimentagdo do BNDT, além de observancia a outros dispositivos orientadores
constante do Provimento Geral Consolidado da 18% Regido, da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho e da Recomendagao n°
2/2011 da CGJT/TST, conforme, inclusive, recomendado no item 6.2.5 desta Ata de
Correicado. No mesmo sentido, encareceu as Excelentissimas Juizas que
exercam permanente vigildncia sobre o correto langamento dos
andamentos/movimentos relativos a fase de execugdo no sistema
informatizado de 1° grau, bem como a referida unidade que proceda ao
arquivamento definitivo dos processos com execug¢oes encerradas, conforme
apontado no ultimo relatério extraido do sistema E-gestao e comunicado ao
ilustre Diretor de Secretaria nesta oportunidade, o que, certamente, contribuira
para o atingimento desta meta pela Vara do Trabalho e, especialmente, pelo
Tribunal.

Meta 6 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, as ag¢des coletivas distribuidas até
31/12/2012.

A unidade n&o possui agao coletiva distribuida até 31/12/2012, pendente de solugao,
razao pela qual o Desembargador-Corregedor considerou atendida a referida meta.
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8.1 METAS ESPECIFIAS PARA A JUSTIGA DO TRABALHO - 2015

Reduzir o tempo médio de duragcao do processo, em relagdao ao ano base 2014,
na fase de conhecimento, para o 1° grau dos TRTs que contabilizaram o prazo
médio acima de 200 dias, em 1%.

O prazo médio da entrega da prestagao jurisdicional no 1° grau de jurisdicdo deste
Regional foi de 111 dias em 2014. Ja nesta Vara do Trabalho, o prazo médio
acumulado até setembro de 2015 foi de 155 dias. Bem por isso, o Desembargador-
Corregedor encareceu as magistradas Titular e Auxiliar que adotem providéncias
mais efetivas para a redugdo do prazo médio de duragdo do processo, visando o
atingimento desta meta pela unidade. Neste ponto, o Desembargador-Corregedor
alertou as Excelentissimas Juizas sobre a necessidade de envidarem esforcos no
cumprimento da recomendacao inserida no item 6.1.1, 0 que certamente auxiliara no
atingimento desta meta.

Aumentar em 1% o indice de conciliagao na fase de conhecimento, em relagao
a média do biénio 2013/2014.

O indice de acordos da unidade correcionada, no biénio 2013/2014 foi de 37%,
abaixo da média regional no mesmo periodo. J4 nos meses de janeiro a setembro, o
indice de conciliagdo aferido nesta unidade foi de 38%, menor que a média regional
parcial. O Desembargador-Corregedor considerou satisfatério o resultado parcial
alcangado, encarecendo as Excelentissimas Juizas atuantes na Unidade, todavia,
que deem continuidade na adogado de medidas efetivas, voltadas para a pacificagéo
dos conflitos sociais submetidos a sua apreciacédo, de fundamental importancia para
o cumprimento dessa meta também pelo Tribunal.

9 DESTAQUES E OBSERVAGOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, o Desembargador-Corregedor concluiu pela regularidade da
atividade judicial nesta Vara do Trabalho de Quirindpolis, com uma eficiente
prestacdo jurisdicional. Em razao disso, cumprimentou e elogiou a Excelentissima
Juiza Titular desta unidade, Rosane Gomes de Menezes Leite, e a Excelentissima
Juiza Auxiliar Thais Meirelles Pereira Villa Verde pela diligente conducédo dos
processos em tramite neste juizo, o que pbéde ser comprovada nesta visita
correcional pelo exiguo prazo médio para sentenciar, de apenas 1 dia no rito
ordinario e de 2 dias no rito sumarissimo, bem como pela inexisténcia de pendéncias
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processuais, revelando o comprometimento e o acendrado espirito publico das
referidas magistradas.

A Excelentissima Juiza Titular pediu que consignasse em ata a sua preocupagao
com a seguranga desta Vara do Trabalho, ja externada através do PA 3242/2015,
notadamente em razdo da auséncia de um portdo na entrada da garagem,
viabilizando a entrada de pessoas estranhas na sede do juizo. O Secretario da
Corregedoria manteve contato telefénico com o Senhor Diretor-Geral, informando-o
da preocupacéo externada pela Juiza Titular, ocasido em que prometeu envidar os
esforcos necessarios para atendimento dos pleitos constantes do PA acima
identificado

Enalteceu o procedimento adotado pelas Excelentissimas Juizas atuantes nesta
Vara relativamente a aplicacdo do procedimento previsto na Recomendacao
Conjunta n° 2/GP.CGJT, de 28 de outubro de 2011, noticiada através do Oficio-
Circular TRT 182 Regiao GP/SGP n°01/2012, no sentido de proceder ao
encaminhamento de cdpia das sentencas que reconhecam conduta culposa do
empregador em acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria-
Geral Federal e para o Tribunal Superior do Trabalho, nos enderecos eletrénicos
pfgo.regressivas@agu.gov.br e regressivas@tst.jus.br, respectivamente.

Nada obstante, solicitou especial atengdo a Recomendacédo Conjunta GP.CGJT n°
3/2013, de 27 de setembro de 2013, enviada por meio do Oficio Circular n°
23/2013/TRT-SCR, que trata do encaminhamento ao endereco eletrénico
sentencas.dsst@mte.gov.br, com cépia para insalubridade@tst.jus.br, de copias das

sentengas que reconhegam a presenga de agentes insalubres no meio ambiente do
trabalho, ao Ministério do Trabalho e Emprego, com o fim de subsidiar o
planejamento de ag¢des de fiscalizagao.

Requereu que a unidade proceda, quando necessario, a alimentacdo do Sistema
NURER, registrando os processos judiciais suspensos por depender de julgamento
de incidentes de repercusao geral, de recursos repetitivos ou de uniformizacao de
jurisprudéncia, visando dar cumprimento as alteragdes promovidas pela Lei
N° 13.015/2014 e pela Resolugédo n° 160 do Conselho Nacional de Justica, nos
termos do Memorando-Circular TRT 182 GP/SRR/NURER n° 006/2015.

Cumprimentou, também, o Diretor de Secretaria, Paulo César Souza Santos, e os
demais servidores que integram a unidade, pela dedicagdo e empenho na execugao
de suas tarefas, bem como pelo correto ordenamento dos autos, notadamente pela
correta alimentacao do sistema informatizado de 1° grau.
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A Secretaria da Vara atende, de maneira diligente, as orientagées da Corregedoria
Regional, no que respeita a regularizagao das inconsisténcias relativas as correigdes
permanentes, apontadas através do PA n° 7616/2014, conforme Oficio Circular
N° 11/2013 SCR/TRT18, o que contribui, sobremaneira, para a regularidade dos
trabalhos neste juizo.

Anotou, ainda, que a Vara do Trabalho de Quirinépolis tem 594 processos em
execugao com 494 partes incluidas no BNDT (percentual de inclusdo de 83,16%),
sendo 298 devedores com 267 validados. Com relagdo ao pagamento de honorarios
periciais, a unidade solicitou, no ano de 2014, o pagamento de 75 requisigdes,
sendo 70 pagas, 2 indeferidas, 1 cancelada e 2 em aberto.

Nada mais havendo a ser tratado, o Desembargador-Corregedor deu por encerrada
a correicao as 12:30 horas.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
Desembargador-Corregedor do TRT da 182 Regido
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGAO ORDINARIA
REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE JATAI
PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2015

Em 9 de novembro de 2015, o Desembargador-Corregedor do Tribunal Regional do
Trabalho da 18% Regido, Platon Teixeira de Azevedo Filho, e o Diretor de Secretaria da
Corregedoria Regional, Marcelo Marques de Matos, foram recepcionados pelo Diretor
de Secretaria e demais servidores da unidade, para conclusdo da correigdo ordinaria
relativa a este exercicio, iniciada em 26 de outubro de 2015, com fundamento no artigo
682, XI, da Consolidacado das Leis do Trabalho. Ausente o Excelentissimo Juiz Titular,
Platon Teixeira de Azevedo Neto, que se encontra de licenga para capacitagao
(RA 03/2015). Ausente a Excelentissima Juiza Auxiliar, por motivo de férias
(PA N° 2524/2014).

O edital n°46/2015, publicado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho
n° 1834/2015, em 16 de outubro de 2015, na pagina 2, tornou publica a correigao
ordinaria.

1 VISITA CORRECIONAL

O Desembargador-Corregedor inspecionou a Vara do Trabalho de Jatai, adotando-se a
modalidade semipresencial, nos moldes disciplinados pelo artigo 1°, Il, do Provimento
TRT182 SCR n° 06/2011, oportunidade em que conversou com servidores, estagiarios,
menores-aprendizes e demais colaboradores, orientando-os quanto as melhores
praticas e colhendo criticas e sugestdes para a melhoria dos servigos, notadamente o
da prestacao jurisdicional.

2 AUDIENCIA PUBLICA

A Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo Goias e a Subsegdo da OAB em Jatai
foram informadas da realizacdo da Correicdo Ordinaria nessa Vara do Trabalho,
através dos oficios TRT/SCR N° 030 e 225, expedidos em 20 de fevereiro de 2015 e 19
de outubro de 2015, respectivamente. Durante os trabalhos correcionais, o
Desembargador Corregedor recebeu a visita dos seguintes advogados: Dra. Simone —
OAB/GO-18226 (Presidente da subsegdo da OAB de Jatai), Dr. Flavio Roberto P.

1
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Logstadt — OAB/GO-23.733, Dr. Edson Pereira Viana — OAB/G0O-18.606, Dr. Werley
Carlos de souza — OAB/GO-13.849 (Conselheiro Seccional da OAB/GO), Dr. Mario
Ibrahim do Prado — OAB/GO- 11.540 (Conselheiro Seccional da OAB/GO), e Dr.
Eubrasil Peron Rocha — OAB/GO — 11.528. Na oportunidade, a par de elogiar o
cordial tratamento dispensado aos advogados pela Excelentissima Juiza Auxiliar e
servidores da Vara do Trabalho, reivindicaram uma diminuigdo no prazo de
designacao de audiéncias, bastante elastecido, se comparado com outras unidades
de movimentagdo processual similar. Informaram, ainda, que as constantes
readequacdes de pauta, com o consequente adiamento de audiéncias, tem
contribuido para tal elastecimento. Informaram, ainda, sobre a demora na expedicao
de Alvaras pela Secretaria. O Desembargador-Corregedor deu a saber aos ilustres
advogados que recomendara a Excelentissima Juiza Auxiliar a adogdo de
providéncias visando a diminuicdo da pauta de audiéncias e solicitara a Secretaria
maior agilidade na expedigéo de alvaras judiciais.

3 DADOS GEOGRAFICOS, POPULACIONAIS E MOVIMENTAGAO
PROCESSUAL
JATAI
O
Aparecida dc¢
Serranépolis Rio Dace
oAporé

Processos recebidos na fase de conhecimento 1.137 1.943 1.438 1.107

* Dados extraidos do Sistema e-Gestéo.
** Processos recebidos até setembro de 2015.
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Evolucao da Demanda Processual
Vara do Trabalho de Jatai

2.500
2.030 2.050

1.943

2.000

1.500

1.000

500

2015*

* Movimentagao processual projetada para o ano de 2015.

A Vara do Trabalho de Jatai possui jurisdigdo sobre os municipios de Aparecida do
Rio Doce, Aporé, Jatai (sede da jurisdicao) e Serranépolis.

Considerados os dados do Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE,
relativos ao municipio de Jatai, desde 2010 houve um acréscimo populacional da
ordem de 9%, (de 88.006 para 95.998 habitantes'). Jatai é o primeiro produtor de
milho e o segundo de soja do Estado. E um dos maiores produtores de milho pais. O
setor agroindustrial do municipio encontra-se em pleno desenvolvimento. As
empresas mais representativas no municipio sdo a COINBRA que atua no
processamento de soja e comercializacdo de 6leo e subprodutos, a NESTLE que faz
o semi-processamento de leite e a GALE Agroindustrial, frigorifico de aves. Convém
anotar, ainda, que o municipio conta com um eficiente sistema de formacido de
pessoal. Atuam no municipio a UFG (Campus avangado da Universidade Federal de
Goias), CEFET (Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica), CESUT (Centro de
Ensino Superior de Jatai), SENAC (Servico Nacional de Aprendizagem Comercial),
SEBRAE e SENAI (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial); além da EMPPA
(Escola Municipal Profissionalizante PROJETO ABELHA) que oferece cursos
gratuitos de capacitagao.

Segundo as estatisticas do cadastro central de empresas de 2013 - IBGE, o
municipio possui 2.868 empresas instaladas atuantes, com pessoal ocupado

1 Segundo estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para ano de 2015, disponiveis em
www.ibge.gov.br.
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assalariado da ordem de 18.166 pessoas, com salario médio mensal de 2,5 salarios
minimos. Cerca de 92% da populacao vive na area urbana do municipio.

A unidade recebeu, no ultimo exercicio (2014), 1.438 novas agdes. Considerado o
ultimo triénio (2012/2014) a unidade recebeu, em média, 1.506 processos. O
grafico “Evolugdo da Demanda Processual” aponta para uma queda na
movimentagao processual desde 2009, motivo pelo qual o Desembargador-
Corregedor entendeu adequada a manutenc¢ao de apenas uma Vara do Trabalho na
localidade, na esteira do que dispbe o art. 9°, paragrafo 1° da Resolug¢ao 63/2010 do
CSJT2

4 RELATORIO DE CORREIGAO

O relatério de correicédo ordinaria, contendo informacdes, levantamentos estatisticos
e demonstrativos pertinentes, produzido pela Secretaria da Corregedoria Regional,
gue segue em anexo, € parte integrante desta ata de correicao.

5 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREIGAO DO EXERCICIO ANTERIOR, TRANSCRITAS INTEGRALMENTE

5.1 O langamento, com regularidade, no sistema SAJ18, dos recolhimentos
previdenciarios, nos termos do artigo 163 do PGC, conforme apurado no item 6.2 —
16 do Relatoério de Correigao;

Esta recomendacao foi atendida.

5.2 A adequagao do prazo médio para julgamento de incidentes processuais
na fase de execucgao, que, atualmente, se encontra em 13 dias, superior ao prazo
previsto no artigo 885 da CLT, conforme apurado no item 6.2 — 29 do Relatério de
Correigao;

Esta recomendacao foi atendida.

5.3 A adequacao do prazo médio para entrega da prestacéao jurisdicional nos
feitos submetidos ao rito sumarissimo ao disposto no artigo 852-H, paragrafo 7°, da
CLT (30 dias), que, atualmente, se encontra em 63 dias, conforme apurado no item

2 “Art.9°..

§ 1° Nas localidades que ja disponham de Varas do Trabalho, a criagdo de uma nova unidade somente podera ser proposta
quando a média de processos anualmente recebidos em cada Vara existente, apurada nos trés anos anteriores, for igual
ou superior a 1.500 (mil e quinhentos). (Renumerado por forga do art. 1° da Resolugdo n°® 93, aprovada em 23 de margo de
2012)

4
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2.7 do Relatdério de Correigdo. Ressaltou o Desembargador-Corregedor que tal
prazo, na correicdo anterior, era de 41 dias, havendo, pois, significativo
acréscimo.

Esta recomendacao nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no
item 6.1.1.

54 Que este Juizo se abstenha de facultar ao reclamado, nas audiéncias
realizadas pelo Nucleo Permanente de Conciliagdo, a apresentacao de defesa
em momento posterior a realizagcao da referida audiéncia, conforme apurado
no item 6.2 — 08 do Relatério de Correigao. As audiéncias realizadas perante o
Nucleo Permanente de Conciliagdo ndo substituem a audiéncia inicial prevista no
artigo 843 da CLT. A atuacdo do Nucleo Permanente de Conciliagdo deve, apenas,
preceder a audiéncia inicial, numa tentativa prévia de conciliagédo entre as partes,
com o intuito unico de buscar o entendimento e agilizar a solugao do litigio. Sobre o
mesmo tema, cabe ressaltar, ainda, o conteudo do Oficio Circular
n° 008/2014/TRT18-SCR (INFORMA REVOGACAO DA PORTARIA TRT182 GP/SGJ
n°® 6/2014): “Tendo em vista o entendimento manifestado pelo Egrégio Tribunal Pleno
acerca do contido na Portaria TRT 182 GP/SGJ n° 006, de 31 de janeiro de 2014, no
sentido de rejeitar o procedimento nela disciplinado, o que motivou a sua
revogagdo por meio da Portaria TRT 182 GP/SGJ n° 017/2014, recomendo a
Vossas Exceléncias que se abstenham de adotar a sistematica de receber a

defesa em momento diverso do previsto no art. 847 da Consolidagcao das Leis
do Trabalho. Ressalto, por oportuno, que o art. 22 da Resolugao n° 94 do
Conselho Superior da Justica do Trabalho (atual art. 29 da Resolugdo n°
136/2014) prevé que a entrega da contestacdo deve ser realizada ‘até antes da
audiéncia’, o que também nao se compatibilizava com o ato normativo
revogado.” (sem grifo no original). Nesse sentido, o Desembargador-Corregedor
concluiu que o procedimento utilizado pela unidade subverte o procedimento
previsto nos arts. 843 a 852 e 852-G e 852-H da CLT, alterando-se, o momento da
apresentacao da defesa, que, no particular, encontra também expressa disciplina no
artigo 29 da Resolugdo n°® 136/2014 do CSJT, que instituiu o PJe-JT como sistema
de processamento de informagdes e pratica de atos processuais no ambito da
Justica do Trabalho. No referido ato normativo, a apresentacdo da defesa deve ser
feita antes da audiéncia inaugural, sem prescindir da presenga do advogado aquele
ato processual. A audiéncia para tentativa de conciliacido pode e deve ocorrer no 1°
grau de jurisdigdo, especialmente pela sua capital importancia antecipatéria de
prestacao jurisdicional e consagragao do juiz como pacificador social e ndo somente

aplicador da lei, mas isso somente deve preceder o rito processual disciplinado em
5
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lei, e nunca, substitui-lo, sob pena de confundir as partes quanto a real necessidade
de comparecimento. Assim, o Desembargador-Corregedor recomendou ainda que,
frustada a conciliagao, seja designada audiéncia unalinicial, conforme o caso,
salvo se o juizo preferir, doravante, tratar a ATC como AUDIENCIA INICIAL,
ocasiao em que tal procedimento devera ser informado as partes na
notificagao inicial, inclusive quanto a necessidade de apresentagado de defesa
nessa oportunidade;

Esta recomendacgao nao foi atendida.

5.5 Que a Secretaria regularize os andamentos processuais relativos a
suspensao da execugao (item 6.2 — 11 do Relatdério de Correigao), visando refletir a
realidade da tramitagdo processual e assegurar a fidelidade das informag¢des no
banco de dados, acessiveis tanto por meio dos programas informatizados quanto
pela rede mundial de computadores;

Esta recomendacao foi atendida.

5.6 A observancia pela secretaria do disposto no artigo 185 do PGC, quanto
a necessidade de fazer constar dos Editais publicados, nas agdes de execucao
fiscal, o numero das CDA's respectivas, conforme apurado no item 6.2 — 14 do
Relatério de Correicéao;

Esta recomendacao foi atendida.

5.7 Que a Vara do Trabalho expeca oficio a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, nos casos em que o reclamado n&o comprovar nos autos o envio da guia
GFIP, conforme determinagdo contida no artigo 177, § 3° do PGC, conforme
apurado no item 6.2 — 15 do Relatério de Correigao;

Esta recomendacgao nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no
item 6.1.2.

5.8 O integral cumprimento da determinagao contida no artigo 128 do PGC,
por ocasido da remessa dos processos ao Tribunal para apreciacdo de recurso,
especialmente quanto a necessidade de se certificar os feriados, o rito pelo qual
tramita o processo e o magistrado prolator da sentencga, conforme apurado no item
6.2 — 24 do Relatdrio de Correigao.

Esta recomendacao foi atendida.
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6 RECOMENDAGOES

Considerando o carater preventivo e pedagdgico da atividade correcional, o Diretor
de Secretaria da Corregedoria Regional transmitiu, verbalmente, ao Diretor de
Secretaria desta unidade, orientagdes gerais visando a manutengcédo da boa ordem
processual, quanto aos servicos afetos a Secretaria da Vara.

6.1 Recomendagodes Reiteradas

Diante da nao observancia de recomendacdes feitas na ata anterior, o
Desembargador-Corregedor reiterou:

6.1.1 A adequacgao do prazo médio para entrega da prestacao jurisdicional nos
feitos submetidos ao rito sumarissimo ao disposto no artigo 852-H, paragrafo 7°, da
CLT (30 dias), ou proximo disso, ja que, atualmente, se encontra em 98 dias,
conforme apurado no item 3.1 do Relatério de Correicao. Ressaltou o
Desembargador Corregedor que tal prazo vem aumentando significativamente
desde 2013, quando foi aferido o prazo médio de 41 dias. Para o cumprimento
dessa recomendacdao, o Desembargdor Corregedor sugeriu uma maior
inclusdao de processos em pauta, utilizando-se, se necessario, todas as
semanas do més, aumentando, consequentemente, a assiduidade da
Excelentissima Juiza Auxiliar na Vara do Trabalho.

6.1.2 Que a Vara do Trabalho expeca oficio a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, nos casos em que o reclamado n&o comprovar nos autos o envio da guia
GFIP, conforme determinagdo contida no artigo 177, § 3° do PGC, conforme
apurado no item 7.2 — 14 do Relatério de Correicao;

6.2 Recomendacgoes decorrentes desta visita correcional

Diante das ocorréncias verificadas durante esta visita correcional, o Desembargador-
Corregedor recomendou:

6.2.1 A observancia @ RECOMENDAGAO TRT 182 SCR N° 1/2014, de
3/07/2014, que dispde acerca dos recolhimentos dos depdsitos judiciais,
provenientes de acordo homologado, em conta judicial e da outras providéncias,
alertando os juizes, nos processos em que houver a celebragdo de acordo entre as
partes, que exijam, sempre que possivel, que o pagamento do acordo seja efetuado
através da utilizagdo de conta judicial. No mesmo sentido devera proceder o juizo
quando da existéncia de depdsito recursal na fase executéria, determinando a
transferéncia do mesmo para uma conta judicial. Na visdo do Desembargador-

.
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Corregedor, tal recomendacéo se traduz em uma maior garantia da regularidade do
processo, haja vista que facilita 0 acompanhamento do cumprimento da avenga pelo
magistrado, que é o verdadeiro gestor do processo, a teor do que dispde o artigo
765 da CLT. Ressaltou, ainda, que os descumprimentos de acordos nao informados
por advogados atempadamente tem gerado transtornos para as Varas do Trabalho,
dificultando o recebimento do crédito pelo trabalhador. Esclareceu, ainda, o
Desembargador-Corregedor, que a contrapartida recebida por este Regional em
decorréncia do convénio firmado com a CEF e o Banco do Brasil para administracao
dos depdsitos judiciais, equivalente a uma porcentagem do saldo médio existente
nessas contas, € recolhida ao caixa unico do Tesouro Nacional, passando a integrar,
posteriormente, o orcamento desta Corte com vistas ao aprimoramento da prestagao
jurisdicional, com a aquisigdo de computadores e mobiliarios e, notadamente, com a
reforma e construcdo de sedes de Varas do Trabalho, a exemplo das recentes
inauguragdes das Varas do Trabalho de Valparaiso de Goias, Posse e Quirinépolis,
revelando que os beneficios advindos com o citado convénio contemplam toda a
sociedade, havendo de prevalecer sobre interesses particulares como regra geral.
Referida recomendacédo podera, também, resguardar os advogados de possiveis
embaracgos junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil, uma vez que o
direcionamento de todos os depdsitos para as contas particulares dos causidicos
podera ensejar conclusdes equivocadas sobre a renda auferida com os honorarios
profissionais. Por fim, o Desembargador-Corregedor noticiou que a Administracao
desta Corte vem mantendo contatos com a Superintendéncia da CEF, com o objetivo
de disponibilizar um horario especial para atendimento dos advogados nas suas
agéncias pelo interior do Estado, o que, certamente, facilitara o cumprimento desta
recomendacao;

6.2.2A liberacido do depdsito recursal, independentemente de requerimento da parte,
nos termos do artigo 195 do PGC e do artigo 66, inciso I, da Consolidagado dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, quando, ocorrendo
o transito em julgado da sentenga condenatéria, a decisao for liquida ou o valor da
conta for inequivocamente superior ao do depdsito recursal, conforme apurado no
item 7.2 — 19 do Relatério de Correigcao; e

7 LOTAGAO E FREQUENCIA DOS SERVIDORES

A Vara do Trabalho de Jatai conta com um quadro de 11 servidores efetivos,
incluindo o Diretor de Secretaria, 1 oficial de justica, 2 estagiarios e 1 menor-
aprendiz, ndo possuindo claro de lotagao.
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Considerando a média trienal da demanda processual, aferida no periodo de
2012/2014, a Vara do Trabalho de Jatai recebeu 1.506 processos. De acordo com
o ANEXO Il da Resolugao 63/2010 do CSJT, a lotagao ideal das unidades com
movimentagao processual entre 1.501 e 2.000 processos € de 11 a 12 servidores
(ja descontados os dois calculistas), razdo pela qual o Desembargador-Corregedor
entendeu adequado o quadro de lotagao atual.

8 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2015
Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos, no ano de 2015.

Considerando o resultado parcial do cumprimento desta meta nacional do Poder
Judiciario, referente aos meses de janeiro até setembro, foi constatado que a
unidade correcionada alcangou o percentual de solugao de 83,94% dos processos
recebidos no periodo (1.107 recebidos na fase de conhecimento, 930 processos
solucionados). O Desembargador-Corregedor demonstrou preocupagdo com o
atendimento desta meta por esta Vara do Trabalho, sem olvidar do afastamento do
Excelentissimo Juiz Titular para capacitagcao, devidamente autorizado pelo Eg.
Tribunal Pleno. Nesse sentido, considerando a tendéncia de queda da

movimentacio processual desta Vara do Trabalho, espelhada no grafico constante

do item 3 desta ata, o Desembargador Corregedor ressaltou a necessidade de

atendimento da recomendacdo constante do item 6.1.1 desta ata, como forma de

melhorar o desempenho desta unidade no comprimento da meta em analise.

Meta 2 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 31/12/2013 no primeiro grau.

A unidade possui 536 processos distribuidos até 31/12/2013 pendentes de solucéo,
dos quais 498 foram solucionados até o ano de 2014. No presente exercicio, até o
més de setembro, a unidade solucionou mais 23 processos, atingindo, para fins de
cumprimento da Meta em exame, o percentual de 108%. O Desembargador-
Corregedor parabenizou os Excelentissimos Juizes atuantes na unidade pelo
atingimento desta meta, encarecendo, todavia, que continuem a dar preferéncia na
solucao desses processos, viabilizando o cumprimento da Meta pelo Tribunal.

Meta 5 — Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execucao do que
o total de casos novos de execugao no ano corrente.
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Foram iniciadas, entre janeiro e setembro de 2015, 350 execug¢des na unidade,
tendo sido baixadas, no mesmo periodo, 375 execugdes O que corresponde a
106,84% do total de execugdes. O Desembargador-Corregedor, a par de
parabenizar o proficuo resultado parcial alcangado pela Vara do Trabalho no
cumprimento dessa meta, encareceu a referida unidade que proceda ao
arquivamento definitivo dos processsos com execugdes encerradas, conforme
apontado no ultimo relatério extraido do sistema E-gestdao e comunicado ao
ilustre Diretor de Secretaria nesta oportunidade, o que, certamente, contribuira
para um melhor desempenho no cumprimento dessa meta pela Vara do
Trabalho e, especialmente, pelo Tribunal.

Meta 6 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, as a¢des coletivas distribuidas até
31/12/2012.

A unidade n&o possui agao coletiva distribuida até 31/12/2012, pendente de solugao,
razao pela qual o Desembargador-Corregedor considerou atendida a referida meta

8.1 METAS ESPECIFIAS PARA A JUSTIGA DO TRABALHO - 2015

Reduzir o tempo médio de duragao do processo, em relagdo ao ano base 2014,
na fase de conhecimento, para o 1° grau dos TRTs que contabilizaram o prazo
médio acima de 200 dias, em 1%.

O prazo médio da entrega da prestacao jurisdicional no 1° grau de jurisdicdo deste
Regional foi de 111 dias em 2014. J& nesta Vara do Trabalho, o prazo médio
acumulado até agosto de 2015 foi de 126 dias. Bem por isso, o0 Desembargador-
Corregedor encareceu aos magistrados Titular e Auxiliar que adotem providéncias
mais efetivas para a reducdo do prazo médio de duragdo do processo, visando o
atingimento desta meta pela unidade, nos moldes ja sugeridos na recomendagao
constante do item 6.1.1 desta ata.

Aumentar em 1% o indice de conciliagao na fase de conhecimento, em relagao
a média do biénio 2013/2014.

O indice de acordos da unidade correcionada, no biénio 2013/2014 foi de 40%,
abaixo da média regional no mesmo periodo. J4 nos meses de janeiro a setembro, o
indice de conciliagdo aferido nesta unidade foi de 37%, também abaixo da média
regional parcial, que esta em 40%. O Desembargador-Corregedor considerou viavel
o cumprimento da referida meta por esta Vara do Trabalho, exortando, todavia, a
magistrada atuante nesta unidade unidade a adotar medidas mais efetivas voltadas
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para a pacificacdo dos conflitos, de fundamental importancia para o cumprimento
dessa meta.

9 DESTAQUES E OBSERVAGOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, o Desembargador-Corregedor concluiu pela regularidade da
atividade judicial nesta Vara do Trabalho de Jatai, diante da inexisténcia de
pendéncias processuais a cargo da Excelentissima Juiza Auxiliar, que responde pela
Titularidade da Vara, e a cargo da respectiva Secretaria, bem como pelo reduzido
prazo médio para sentenciar, conforme anotado no item 3.2 do Relatério de
Correicao. Em razao disso, cumprimentou e elogiou a Excelentissima Juiza Auxiliar,
Mariana Patricia Glasgow, pela diligente condug¢do dos processos em tramite neste
juizo, extensivo aos demais magistrados que aqui deixaram sua contribuigao,
encarecendo, todavia, especial atencdo as recomendacgdes constantes dos itens
6.1.1 e 6.1.2 desta ata .

Enalteceu o procedimento adotado pelos Excelentissimos Juizes atuantes nesta
Vara relativamente a aplicagdo do procedimento previsto na Recomendacao
Conjunta n° 2/GP.CGJT, de 28 de outubro de 2011, noticiada através do Oficio-
Circular TRT 182 Regiao GP/SGP n°01/2012, no sentido de proceder ao
encaminhamento de cdpia das sentengas que reconhecam conduta culposa do
empregador em acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria-
Geral Federal e para o Tribunal Superior do Trabalho, nos enderecos eletrénicos
pfgo.regressivas@agu.gov.br e regressivas@ftst.jus.br, respectivamente.

Nada obstante, solicitou especial atengdo a Recomendagao Conjunta GP.CGJT n°
3/2013, de 27 de setembro de 2013, enviada por meio do Oficio Circular n°
23/2013/TRT-SCR, que trata do encaminhamento ao enderegco eletrénico
sentencas.dsst@mte.gov.br, com cépia para insalubridade@tst.jus.br, de copias das
sentencas que reconhegcam a presenga de agentes insalubres no meio ambiente do
trabalho, ao Ministério do Trabalho e Emprego, com o fim de subsidiar o
planejamento de ag¢des de fiscalizagao.

Requereu, que a unidade proceda, quando necessario, a alimentacdo do Sistema
NURER, registrando os processos judiciais suspensos por depender de julgamento
de incidentes de repercusao geral, de recursos repetitivos ou de uniformizacao de
jurisprudéncia, visando dar cumprimento as alteragbes promovidas pela Lei n°
13.015/2014 e pela Resolugao n® 160 do Conselho Nacional de Justica, nos termos
Memorando-Circular TRT 182 GP/SRR/NURER n° 006/2015.
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Cumprimentou, também, o Diretor de Secretaria, César Augusto Lemos, e os demais
servidores que integram a unidade, pela dedicagao e empenho na execugao de suas
tarefas, bem como pelo correto ordenamento dos autos, notadamente pela correta
alimentagao do sistema informatizado de 1° grau.

A Secretaria da Vara atende, de maneira diligente, as orientagées da Corregedoria
Regional, no que respeita a regularizagao das inconsisténcias relativas as correigdes
permanentes, apontadas através do PA n° 7607/2014, conforme Oficio Circular
n°® 11/2013 SCR/TRT18, o que contribui, sobremaneira, para a regularidade dos
trabalhos neste juizo.

Anotou, ainda, que a Vara do Trabalho de Jatai tem 896 processos em execucao
com 874 partes incluidas no BNDT (percentual de inclusao de 97,54%), sendo 1.243
devedores com 1.213 validados. Com relagdo ao pagamento de honorarios periciais,
a unidade solicitou, no ano de 2014, o pagamento de 77 requisigbes, sendo 74
pagas, 1 indeferida e 2 canceladas.

Nada mais havendo a ser tratado, o Desembargador-Corregedor deu por encerrada
a correigao as 18 horas.

ASSINADO ELETRONICAMENTE

PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
Desembargador-Corregedor do TRT da 182 Regiao
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Plantdo Judiciario — 34° Ciclo (1° de junho de 2015

a 19 de dezembro de 2015) — Das 8h as 18h

Periodos

Sub-regides

\%

Vi

Cidades

Luziania, Valparaiso,

Rio Verde, Jatal,

Caldas Novas, Cataldo,

Ceres, Uruagu e

Goias e Sé&o Luis de

Formosa e Posse Q'\ﬂ}:rﬁggzl‘ies ItumbLai\:g,s ﬁ)o::?igba € Goianésia Montes Belos
1° 04 a 07 de junhot Luziania 42 VT de Rio Verde 12 VT de Itumbiara Goianésia Goias
20 13 a 14 de junho - Quirinépolis Cataldo Ceres S.L.M.Belos
3° 13 a 15 de junho Valparaiso? - - - -
40 20 a 21 de junho Formosa 12 VT de Rio Verde 22 VT de Itumbiara Uruagu Goias
50 24 de junho - - - Goianésia®
6° 27 a 28 de junho Posse 22 VT de Rio Verde Goiatuba Ceres S.L.M.Belos
7° 30 de junho Luziania® - - - -
8° 04 a 05 de julho Valparaiso 32 VT de Rio Verde Pires do Rio Uruagu Goias
9° 11 a 12 de julho Formosa - Caldas Novas Goianésia S.L.M.Belos
10° 14 de julho - - - Ceres® -
11° 16 de julho - - - Uruagu® -
12° 18 a 19 de julho Posse Jatai 12 VT de Itumbiara Goianésia Goias
13° 25 a 26 de julho Luziania 42 VT de Rio Verde Cataldo Ceres S.L.M.Belos
14° 01 a 02 de agosto Valparaiso Quirinépolis 22 VT de Itumbiara Uruagu Goias
150 05 de agosto - 12 VT Rio Verde® - - -
16° 08 a 09 de agosto Formosa 22 VT de Rio Verde Goiatuba Goianésia S.L.M.Belos
17° 14 a 16 de agosto Posse 32 VT de Rio Verde Pires do Rio Ceres Goias
180 20 de agosto - - Caldas Novas* - -
19° 22 a 23 de agosto Luziania Mineiros Cataldo Uruacu S.L.M.Belos
200 25 de agosto - - - Goianésia’
21° 29 a 30 de agosto Valparaiso Jatai 12 VT de Itumbiara Ceres Goias
220 04 a 07 de setembro - - - Uruagu® -
23° 05 a 07 de setembro Formosa 42 VT de Rio Verde | 22 VT de Itumbiara - S.L.M.Belos
240 12 a 13 de setembro Posse Quirinépolis Goiatuba Goianésia Goias
250 15 de setembro - - Pires do Rio* Ceres®
26° 19 a 20 de setembro Luziania 12 VT Rio Verde Caldas Novas Uruagu S.L.M.Belos
27° 26 a 27 de setembro Valparaiso 22 VT de Rio Verde Cataldo Goianésia Goias






Plantao Judiciario — 34° Ciclo (1° de junho de 2015

a 19 de dezembro de 2015) — Das 8h as 18h

Sub-regides
I I 1] I v I \ I \
Periodos Cidades
Lozt vaprioo. | Winorose” [ Goauae - Cogsumve | oldoe siots o
Quirinépolis Pires do Rio
28° 03 a 04 de outubro Formosa 32 VT de Rio Verde 12 VT de Itumbiara Ceres S.L.M.Belos
29° 10 a 12 de outubro Posse Mineiros 22 VT de Itumbiara Uruacu Goias
30° 17 a 18 de outubro Luziania Jatai Goiatuba Goianésia S.L.M.Belos
31° 21 de outubro - - Pires do Rio* - -
32° 24 a 25 de outubro Formosa 42 VT de Rio Verde Caldas Novas Ceres Goias
33° 30 out a 02 de novt Valparaiso 32 VT de Rio Verde 22 VT de Itumbiara Ceres S.L.M.Belos
34° | 07 a 09 de novembro - - Cataldo* - -
35° 07 a 08 de novembro Posse 12 VT Rio Verde - Goianésia Goias
36° 14 a 15 de novembro Luziania 22 VT de Rio Verde | 12 VT de Itumbiara Ceres S.L.M.Belos
37° 19 de novembro - - - - Goias®
38° 20 de novembro 22 VT de Itumbiara*
39° 21 a 22 de novembro Valparaiso Quirinépolis 22 VT de Itumbiara Uruagu S.L.M.Belos
40° 28 a 30 de novembro Formosa? - - - -
41° 28 a 29 de novembro - Mineiros Goiatuba Goianésia Goias
42° 05 a 06 de dezembro Posse Jatai Pires do Rio Ceres S.L.M.Belos
430 08 de dezembro Luziania? - - - -
44° 11 a 13 de dezembro Valparaiso 22 VT de Rio Verde Caldas Novas Uruagu Goias
45° 19 de dezembro Formosa Mineiros Cataldo Goianésia S.L.M.Belos
JOBSERVAGOES:

(1) Feriados Prolongados ( PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 071/2015)

(2) SUB-REGIAO II: O 3° Periodo sera estendido até o dia 15/06 - Aniversario de Valparaiso ; 7° periodo: 30/06 - Dia do Evangélico -
Luziania; 39° Periodo: 30/11- Dia do Evangélico — Valparaiso; 42° Periodo: 08/12 - Padroeira de Formosa

(3) SUB-REGIAOQ IIl: 15° Periodo: 05/08 — Aniversario de Rio Verde

(4) SUB-REGIAO IV: 18° Periodo: 20/08 — Aniversario de Cataldo; 25° Periodo: 15/09 — Padroeira de Caldas Novas; 31° Periodo: 21/10
IAniversario de Caldas Novas; 34° Periodo: 09/11 — Aniversario de Pires do Rio — 38° Periodo: 20/11 — Dia da Consciéncia Negra -

Cataldo

(5) SUB-REGIAO V: 5° Periodo: 24/06 — Aniversario de Goianésia; 10° Periodo: 14/07 — Feriado Goianésia — Morte Otavio Lage; 119
Periodo: 16/07 - Aniversario de Rialma/Ceres; 20° Periodo: 25/08 — Aniversario de Porangatu; 22° Periodo: 04/09 — Aniversario de Ceres;
25° Periodo: 15/09 — Padroeira de Porangatu.

(6) SUB-REGIAO VI: 37° Periodo: 19/11 — Aniversario de Ipora;
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