Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO Resna Dgeamence

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N°1810/2015 Data da disponibilizagdo: Quinta-feira, 10 de Setembro de 2015.

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido

Rua T 29 n° 1403, Setor Bueno, Goiania/GO

Desembargador Aldon do Vale Alves Taglialegna
CEP: 74215901

Presidente

) Telefone(s) : (62) 3901 3300

Desembargador Breno Medeiros
Vice-Presidente

PRESIDENCIA
Despacho
Despacho GP

Despacho da Presidéncia

Processo Administrativo n°: 11447/2015 SISDOC
Interessado(a): Francimar Martins Dantas.
Assunto: Regime de Horas extras.

Decisdo: Indeferimento.

Portaria
Portaria GP/DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 426/2015

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, e tendo em vista o que consta na PCD 19589/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da Exma Juiza PAULA LEAL LORDELO de Goi4s-GO a Goiania-GO, nos dias 17 e 18/09/2015, bem como o pagamento
das diarias devidas.

Motivo: Participar da Capacitacdo em Processo Judicial Eletrdnico (PJe/JT), de que trata o Processo Administrativo n® 2502/2014.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 9 de setembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

Portaria SGP/SM

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 305/2015.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n® PA 11581/2014;

RESOLVE:

CONCEDER alteracéo de férias a juiza ANGELA NAIRA BELINSKI, Auxiliar-fixa da 42 Vara do Trabalho de Anéapolis, referentes ao 1° periodo de
2015, anteriormente concedidas para gozo no periodo de 14/09 a 13/10/2015, para gozo no periodo de 30/09/2015 a 29/10/2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado eletronicamente em 24 de agosto de 2015.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente do TRT da 182 Regido

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

Secéo de Magistrados

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 307/2015.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista as disposic¢des constantes no Processo Administrativo n® PA 18078/2015;

RESOLVE:

CONCEDER transito ao juiz GUILHERME BRINGEL MURICI, Auxiliar-fixo da 12 Vara do Trabalho de Itumbiara, no periodo de 24 de agosto a 2 de
setembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado eletronicamente em 24/08/15

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 312/2015.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n® PA 4315/2014;

RESOLVE:

CONCEDER ao juiz MARCELO NOGUEIRA PEDRA, titular da 152 Vara do Trabalho de Goiéania, 30 (trinta) dias de férias regulamentares,
referentes ao 1° periodo de 2013, para fruigdo no intersticio de 8 de setembro a 7 de outubro de 2015, bem como a concesséo de 25 (vinte e
cinco) dias residuais, concernentes ao 1° periodo de 2010, a serem gozados no periodo de 24 de novembro a 18 de dezembro de 2015.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado eletronicamente em 25 de agosto de 2015.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 335/2015.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n® PA 15319/2014;

RESOLVE:

CONCEDER licenga para tratamento de satde ao Juiz do Trabalho Substituto JOSE LUCIANO LEONEL DE CARVALHO, por 15 (quinze) dias, no
periodo de 27 de agosto a 10 de setembro de 2015, nos termos do artigo 69, inciso |, da Lei Complementar n° 35, de 14 de marco de 1979.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado eletronicamente em 31 de agosto de 2015.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 339/2015.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em
vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n°® 5405/2014;

RESOLVE:

CONCEDER ao juiz JOSE LUCIANO LEONEL DE CARVALHO, auxiliar fixo da 12 Vara do Trabalho de Goiania, 60 (sessenta) dias de férias
regulamentares para fruicdo nos intersticios de 15 de fevereiro a 15 de marco e de 17 de agosto a 15 de setembro de 2016, bem como ALTERAR
as férias referentes ao 2° periodo de 2014, deferidas para o intersticio de 3 de novembro a 2 de dezembro de 2015, para fruicdo no interregno de
16 de outubro a 14 de novembro de 2015, com adiantamento dos salarios das férias e do 13° salario.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado eletronicamente em 4 de setembro de 2015.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente do TRT da 182 Regido

PORTARIA TRT 182 SGP/SM N° 350/2015.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista as disposi¢des constantes no Processo Administrativo n° 1803/2014;

RESOLVE:

CONCEDER a juiza PATRICIA CAROLINE SILVA ABRAO, auxiliar fixa da Vara do Trabalho de Inhumas, 1 (um) dia de férias residuais, referentes
ao 2° periodo de 2012, para gozo no dia 8 de outubro de 2015, e de 30 (trinta) dias de férias regulamentares, concernentes aos 2° periodo de
2014, para fruicdo no intersticio de 14 de outubro a 12 de novembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Assinado eletronicamente em 4 de setembro de 2015.

ALDON DO VALE ALVES TAGLIALEGNA

Desembargador-Presidente do TRT da 182 Regido

SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
Aviso/Comunicado
Aviso/Comunicado SCR
ATA

ATA DA CORREICAO ORDINARIA
REALIZADA NA 152 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
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PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2015

Anexo 1: ATA DA CORREICAO
ORDINARTA'REALTZADA NA 152 VARA

DO TRABALHO DE GOTANTA

DIRETORIA GERAL
Despacho
Despacho DG

Despacho da Diretoria-Geral

Processo Administrativo n°: 4383/2015 — SISDOC.
Interessados (as): Marco Anténio Marques de Matos
Assunto: Ajuda de Custo

Deciséo: Deferimento.

Processo Administrativo n® 3439/2013 sisdoc
Interessado: MARCOS BELCHIOR VIEIRA DA SILVA.
Assunto: Pedido de reconsideracao.

Decisao: Indeferido.

Portaria
Portaria DG

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 871/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista o0 que consta do Processo Administrativo n°® 13123/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo de que trata o Processo Administrativo n® 13123/2015, composta pelos seguintes
membros:

| - Integrante Requisitante: HUMBERTO MAGALHAES AYRES (titular) e ROGERIO MACHADO BUENO (suplente);

Il - Integrante Técnico: LUIZ CARLOS VIEIRA RODRIGUES (titular) e ALEXANDRE PEDROSA CARNEIRO (suplente);

Il - Integrante Administrativo: MARIA DAS DORES MEDEIROS (titular) e THIAGO JESUE DE SOUSA (suplente).

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

Goiéania, 8 de setembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 872/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 19533/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de LUCIOMAR MARINHO LIMA de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 08 a 10/09/2015, bem como o pagamento
das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Conduzir veiculo oficial para o Diretor-Geral desta Corte em viagem a Brasilia-DF..

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 9 de setembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 873/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 19513/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora CRISTINA APARECIDA NEVES RIBEIRO de Goiania-GO a Mineiros-GO, nos dias 14 e 15/09/2015, bem
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como o pagamento das diarias devidas.

Motivo: Participar da 22 Edico da Caravana da Saude, conforme P.A. n® 6415/2015.
Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 9 de setembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 874/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 19514/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento da servidora MARINA JUNQUEIRA CANCADO de Goiania-GO a Mineiros-GO, nos dia 14 e 15/09/2015, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: Participar da 22 Edigdo da Caravana da Saude, conforme P.A. n® 6415/2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 9 de setembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 875/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o0 que consta na PCD 19566/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de ADNOLIA PEREIRA DE OLIVEIRA AIRES de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 08 a 09/09/2015, bem como o
pagamento das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS -Assessorar o Desembargador - Presidente, na votagdo na Comissao de Trabalho de Administragcdo e Servigo
Publico - CTASP, do Projeto de Lei n® 1940/2015, que trata da criagcao de 4 Varas do Trabalho no ambito

da 18?2 Regido..

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 9 de setembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG N° 876/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribui¢ées legais e regulamentares, e tendo
em vista o que consta na PCD 19674/2015,

RESOLVE:

Autorizar o deslocamento de FERNANDO COSTA TORMIN de Goiania-GO a Brasilia-DF, no periodo de 15 a 16/09/2015, bem como o0 pagamento
das diarias devidas.

Motivo: ASSUNTOS GERAIS - Participar do Encontro dos Secretarios-Gerais dos Tribunais Regionais do Trabalho, a realizar-se no Tribunal
Superior do Trabalho..

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 9 de setembro de 2015.

[assinado eletronicamente]

RICARDO WERBSTER P. DE LUCENA

DIRETOR-GERAL CJ-4

Portaria DG/SGPE

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1465/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o Processo Administrativo SISDOC N° 19124/2015,
RESOLVE:

Considerar lotada a servidora CINTHYA MONTEIRO REZENDE, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, no
Nucleo de Atendimento ao Cidadao, a partir de 2 de setembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiénia, 4 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente
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RICARDO LUCENA
Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1499/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacéo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor do Processo Administrativo SISDOC N° 15318/2015,
RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria TRT 182 DG/SGPe n° 1277/2015, de 20 de agosto de 2015 que retificava a Portaria TRT 182 DG/SGPe n° 1204/2015 de
12 de agosto de 2015, no tocante a data de remog&o da servidora MARINA SABINO COUTINHO, Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro
de Pessoal deste Tribunal, da Vara do Trabalho de Posse para a Secretaria da Corregedoria Regional, bem como dispensava-a da funcéo
comissionada de Assistente de Juiz, Codigo TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de Posse, a partir de 9 de setembro de 2015.

Art. 2° Revogar a Portaria TRT 182 DG/SGPe n° 1204/2015 de 12 de agosto de 2015 que removia a servidora MARINA SABINO COUTINHO,
Analista Judiciario, Area Judiciaria, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Vara do Trabalho de Posse para a Secretaria da Corregedoria
Regional, bem como dispensava-a da fungdo comissionada de Assistente de Juiz, Cédigo TRT 182 FC-5, da Vara do Trabalho de Posse, a partir
de 24 de agosto de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 9 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1496/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegacéo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, o teor do Processo Administrativo SISDOC N° 16028/2015,
RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria TRT 182 DG/SGPe n° 1276/2015, de 20 de agosto de 2015 que retificava a Portaria TRT 182 DG/SGPe n° 1011/2015 de
3 de agosto de 2015, no tocante & data de remog&o do servidor ELINHO JOSE DE JESUS SOUZA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do
Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Vara do Trabalho de Posse para o Centro Judiciario de Solug¢édo de Conflitos e Cidadania do TRT 182
Regido, bem como dispensava-o da fun¢do comissionada de Secretario de Audiéncia, Cddigo TRT 182 FC-4, da Vara do Trabalho de Posse, a
partir de 9 de setembro de 2015.

Art. 2° Revogar a Portaria TRT 182 DG/SGPe n° 1011/2015 de 3 de agosto de 2015 que removia o servidor ELINHO JOSE DE JESUS SOUZA,
Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da Vara do Trabalho de Posse para o Centro Judiciario de Solugéo
de Conflitos e Cidadania do TRT 182 Regiédo, bem como dispensava-o da fungdo comissionada de Secretario de Audiéncia, Codigo TRT 182 FC-4,
da Vara do Trabalho de Posse, a partir de 24 de agosto de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiania, 9 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

PORTARIA TRT 182 DG/SGPe N° 1488/2015

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em
vista a delegagdo de competéncia prevista na Portaria TRT 182 GP/DG N° 039/2015, e o Processo Administrativo SISDOC N° 18959/2015,
Considerando a edi¢éo da Portaria TRT 182 GP/DG/SGPe n° 414/2014 e a apresentagdo das certiddes exigidas pela Resolucédo 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE:

Art. 1° Manter lotado o servidor CLAUDIO CESAR FERREIRA DA SILVA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, na Vara do Trabalho de Formosa, a partir de 1° de setembro de 2015.

Art. 2° Manter designado o servidor CLAUDIO CESAR FERREIRA DA SILVA para exercer a fungdo comissionada de Secretario de Audiéncia,
Cdédigo TRT 182 FC-4, da Vara do Trabalho de Formosa, a partir de 1° de setembro de 2015.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 8 de setembro de 2015.

Assinado eletronicamente

RICARDO LUCENA

Diretor-Geral

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
Aviso/Comunicado
Aviso/Comunicado DLC

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 88589



1810/2015 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao
Data da Disponibilizacdo: Quinta-feira, 10 de Setembro de 2015

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 059/2015

Aquisicéo de equipamentos para Escola Judicial deste Tribunal, conforme condi¢es do Edital.
Data da Sesséo: 23/09/2015, as 14:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.
Informacdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 050/2015

Aquisicdo de materiais diversos, para uso do Centro de Memdria deste TRT, conforme condi¢8es do Edital.
Data da Sesséo: 24/09/2015, as 14:00 horas.

O Edital encontra-se na Internet nos enderegos: www.comprasnet.gov.br e www.trt18.jus.br.
Informacdes: (62) 3901.3610 ou Fax (62) 3901.3530.

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES

Pregoeira

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 14735/2015 SISDOC.
Interessado(a): Cynthia da Silva Kaadi Tosta.

Assunto: Juntada de documentos aos assentamentos funcionais.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 16742/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Roger Branddo Molinari.

Assunto: Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 17567/2015 — SISDOC.

Interessado(a): Arnaldo Alves Barbosa.

Assunto: Abono de faltas em raz&o de falecimento em pessoa da familia.
Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 17911/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Rene Gomes Pierote.

Assunto: Juntada de documentos aos Assentamentos Funcionais.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 17944/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Geovane Foletto Lopes.

Assunto: Inclusdo de dependentes para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 18489/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Sérgio de Aquino Telles Costa.

Assunto: Inclusdo de dependente para fins de imposto de renda.
Deciséo: Arquivamento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18604/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Alexandre Albano Costa Falcon.
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Assunto: Licenca paternidade.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 18607/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Alexandre Albano Costa Falcon.

Assunto: Inclusdo de dependente para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18608/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Alexandre Albano Costa Falcon.
Assunto: Auxilio-natalidade.

Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 18705/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Sérgio de Aquino Telles Costa.

Assunto: Inclusdo de dependente para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18727/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Gercivaldo Lorero Junior.

Assunto: Auxilio-natalidade.

Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18731/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Gercivaldo Lorero Junior.

Assunto: Licenca paternidade.

Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 18936/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Robson Nunes Pereira.

Assunto: Inclusdo de dependente para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 19110/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Denis Sawaki.

Assunto: Inclusdo de dependente para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 19364/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Paulo Antdnio da Cunha.

Assunto: Exclusé@o de dependente para fins de imposto de renda.
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 19155/2015 — SISDOC.
Interessado(a):Amanda Gabrielle Stival Faquim

Assunto: Inclusdo no Programa de Assisténcia Pré-Escolar
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18755/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Alcy Kunikazu Kitabayashi
Assunto: Inclusdo no Programa de Auxilio Sadde
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 88589
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Processo Administrativo n°: 17383/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Osmar Martins de Oliveira Filho
Assunto: Inclusdo no Programa de Auxilio Sadde
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18243/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Cleide Vani de Morais

Assunto: Inclusdo no Programa de Auxilio Salde
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18242/2015 — SISDOC.
Interessado(a): Renata Calixto Lemos

Assunto: Inclusdo no Programa de Auxilio Sadde
Decisédo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas

Processo Administrativo n°: 19155/2015 SISDOC.
Interessado(a):Amanda Gabrielle Stival Faquim

Assunto: Inclusédo no Programa de Assisténcia Pré-Escolar
Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18755/2015 SISDOC.
Interessado(a): Alcy Kunikazu Kitabayashi
Assunto: Inclusédo no Programa de Auxilio Saude
Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 17383/2015 SISDOC.
Interessado(a): Osmar Martins de Oliveira Filho
Assunto: Incluséo no Programa de Auxilio Saude
Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18243/2015 SISDOC.
Interessado(a): Cleide Vani de Morais

Assunto: Incluséo no Programa de Auxilio Saude
Deciséo: Deferimento.

Despacho da Secretaria de Gestédo de Pessoas
Processo Administrativo n°: 18242/2015 SISDOC.
Interessado(a): Renata Calixto Lemos

Assunto: Incluséo no Programa de Auxilio Saude
Deciséo: Deferimento.

INDICE
PRESIDENCIA 1
Despacho 1
Despacho GP 1 Portaria
Portarig 1 Portaria DG
Portaria GP/DG 1 Portaria DG/SGPE
Portaria SGP/SM 1 DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
SECRETARIA DA CORREGEDORIA 2 . .
REGIONAL Awsp/Comumc_ado
Aviso/Comunicado 2 Aviso/Comunicado DL(~3
Aviso/Comunicado SCR 5 SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA GERAL 3 Despacho
Despacho 3 Despacho SGPE
Despacho DG 3

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 88589

o OO0 OO WW



	Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região
	PRESIDÊNCIA
	  Despacho
	    Despacho GP
	  Portaria
	    Portaria GP/DG
	    Portaria SGP/SM

	SECRETARIA DA CORREGEDORIA REGIONAL
	  Aviso/Comunicado
	    Aviso/Comunicado SCR

	DIRETORIA GERAL
	  Despacho
	    Despacho DG
	  Portaria
	    Portaria DG
	    Portaria DG/SGPE

	DIVISÃO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS
	  Aviso/Comunicado
	    Aviso/Comunicado DLC

	SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS
	  Despacho
	    Despacho SGPE




Anexo 1 - ATA ) _ ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 152 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
1810/2015 - Quinta-feira, 10 de Setembro de 2015 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido 1

PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Secretaria da Corregedoria Regional

ATA DA CORREIGCAO ORDINARIA
REALIZADA NA 152 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
PELA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL
ANO 2015

Em 1° de setembro de 2015, o Desembargador-Corregedor do Tribunal Regional do
Trabalho da 18% Regido, Platon Teixeira de Azevedo Filho, e o Diretor de Secretaria da
Corregedoria Regional, Marcelo Marques de Matos, foram recepcionados pelo
Excelentissimo Juiz Titular, Marcelo Nogueira Pedra, pela Excelentissima Juiza Auxiliar,
Camila Baiao Vigilato, pelo Diretor de Secretaria e demais servidores da unidade, para
conclusao da correi¢cao ordinaria relativa a este exercicio, iniciada em 21 de agosto de
2015, com fundamento no artigo 682, XI, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O edital n°® 34/2015, publicado no Diario Eletrbnico da Justica do Trabalho
n® 1779/2015, em 29 de julho de 2015, nas paginas 2-3, tornou publica a correicao
ordinaria.

1 VISITA CORRECIONAL

O Desembargador-Corregedor inspecionou a 15% Vara do Trabalho de Goiénia,
adotando-se a modalidade semipresencial, nos moldes disciplinados pelo artigo 1°, Il,
do Provimento TRT18% SCR n° 06/2011, oportunidade em que conversou com 0S
magistrados, servidores, estagiarios, menores-aprendizes e demais colaboradores,
orientando-os quanto as melhores praticas e colhendo criticas e sugestdes para a
melhoria dos servigos, notadamente o da prestagao jurisdicional.

2 AUDIENCIA PUBLICA

A Ordem dos Advogados do Brasil — Secao Goias foi informada da realizagdo da
Correigao Ordinaria nessa Vara do Trabalho, através dos oficios TRT/SCR N° 030 e
173, expedidos em 20 de fevereiro de 2015 e 28 de julho de 2015, respectivamente.
Embora regularmente divulgada, n&o foi registrado o comparecimento de autoridades,
advogados ou outros interessados em apresentar sugestdes ou criticas aos trabalhos
desempenhados por esta Vara.
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3 DADOS GEOGRAFICOS, POPULACIONAIS E MOVIMENTACAO
PROCESSUAL
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MOVIMENTAGAO PROCESSUAL* 2012* 2013 2014 2015

Processos recebidos na fase de conhecimento - 1.928 2.137 1.304

*

Dados extraidos do Sistema e-Gestéo.
** A Unidade correcionada foi instalada em 24 de janeiro de 2013.
*** Processos recebidos até julho de 2015.

A 152 Vara do Trabalho de Goiania possui jurisdigdo sobre os municipios de Abadia de
Goias, Aragoiania, Bonfindpolis, Campestre de Goias, Cezarina, Goiania, Goianira,
Guapé, Nazario, Palmeiras de Goias, Santa Barbara de Goias, Santo Antbénio de Goias,
Trindade e Varjao.

Considerados os dados do Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE, relativos
ao municipio de Goiania, desde 2010 houve um acréscimo populacional da ordem de
8%, (de 1.302.001 para 1.412.364 habitantes'). O setor terciario concentra 80% da
economia do municipio de Goiania, com destaque para a saude, atividades imobiliarias
e administragao publica.

A unidade recebeu, no ultimo exercicio (2014), 2.137 novas ag¢odes. Considerado o
ultimo biénio (2013/2014) a unidade recebeu, em média, 2.032 processos. Nao
obstante o disposto no art. 9°, paragrafo 1° da Resolugdo 63/2010 do CSJT? o
Desembargador-Corregedor entendeu adequada a manutencdo de 18 Varas do

1 Segundo estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, para ano de 2014, disponiveis em

www.ibge.gov.br.
2 “Art. 9°...

§ 1° Nas localidades que ja disponham de Varas do Trabalho, a criagdo de uma nova unidade somente podera ser proposta

quando a média de processos anualmente recebidos em cada Vara existente, apurada nos trés anos anteriores, for igual ou

superior a 1.500 (mil e quinhentos). (Renumerado por forga do art. 1° da Resolugéo n°® 93, aprovada em 23 de margo de 2012)”
2
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Trabalho na Capital, notadamente em razdo do Projeto de Lei que tramita no
Congresso Nacional, que prevé a criagdao de mais 4 (quatro) Varas do Trabalho na
Regido, sendo uma delas na cidade de Palmeiras-GO, o que reduzira a quantidade de
municipios jurisdicionados as Varas do Trabalho da Capital.

4 RELATORIO DE CORREIGAO

O relatério de correicdo ordinaria, contendo informacodes, levantamentos estatisticos e
demonstrativos pertinentes, produzido pela Secretaria da Corregedoria Regional, que
segue em anexo, € parte integrante desta ata de correigao.

5 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES CONSTANTES DA ATA DE
CORREIGAO DO EXERCICIO ANTERIOR, TRANSCRITAS INTEGRALMENTE

5.1 Que a Secretaria da Vara do Trabalho providencie o langamento dos
movimentos estatisticos no sistema informatizado PJe-JT, visando alimentar
corretamente a ferramenta e-Gestao, especialmente os relativos a: conclusos para
julgamento/despacho, solugdo de processos, langcamento de valores, liquidacéo
iniciada, liquidacéo encerrada, execucdo iniciada, execucdo encerrada e arquivamento,
indispensaveis a correta apuragao dos dados estatisticos da Unidade. Apurou-se, por
ocasiao da inspecao dos processos nesta vara do trabalho, a existéncia de inumeros
processos com execucgao iniciada e que foram arquivados sem o correspondente

encerramento da execugao, auséncia de langcamento de valores, encerramento da
liquidagao, conforme anotado do Relatério de Correigao (itens 2, 13, 19, 20, 24 e 32).
Causou espécie o fato de, segundo os dados do sistema e-Gestdo, terem sido
encerradas apenas 07 execug¢dées no periodo de margo de 2013 a fevereiro de
2014, conforme demostrado no item 7 da planilha “Movimentacdo Processual” do
Relatoério de Correigéo. De igual modo, embora tenham sido proferidas 370 sentengas
de mérito no mesmo periodo (Relatério — Fase de de Conhecimento/Processos
Solucionados, item 2.4.1 do Sistema e-Gestdo), foram computados apenas 277
processos para apuragao do prazo médio na fase de conhecimento, (Relatério -
Prazos Médios/Fase de Conhecimento, item 11.1.3 do Sistema e-Gestdo), o que
denota a auséncia do complemento “proferir sentenga” quando utilizado o
movimento “conclusos para julgamento”. Ademais, conforme noticiado no Oficio-
Circular n° 05/2014/TRT18-SCR, de fevereiro de 2014, o e-Gestado constitui importante
ferramenta de apoio na atividade judicial e administrativa do Tribunal, destinada a
disponibilizar aos usuarios acesso as informacgdes relativas a estrutura administrativa e
ao exercicio da atividade judiciaria dos 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus. Desse modo, é de suma importancia que as Varas do Trabalho que
utilizam o Sistema Processo Judicial Eletronico — PJe-JT, alimentem corretamente tal
sistema, uma vez que dos registros nele realizados dependerdo as informagdes
estatisticas que o e-Gestao disponibilizara ao C. TST, ao C. CNJ e a sociedade em
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geral. Importante alertar a Secretaria da Vara que o SAJ18 esta sendo utilizado como
ferramenta complementar, notadamente em razado da necessidade de gerenciamento
dos processos através do bird, mas os dados ali langados ndo devem ser utilizados
como estatistica oficial da Justica do Trabalho, condigao atribuida apenas ao e-Gestao.
A proposito, o Desembargador-Corregedor ressaltou, ainda, que a auséncia do
langamento dos movimentos no sistema Pje-JT nao so6 gerara problemas no que
respeita ao devido fornecimento de dados estatisticos aos 6rgaos solicitantes,
como também inviabilizara a atividade correicional e prejudicara a instrucao de
processos de vitaliciamento, promogao e remogao dos Excelentissimos Juizes
atuantes no 1° grau de jurisdigao. Esclareceu, por fim, que desde a edi¢gdo do Oficio
Circular n°® 01/2014/TRT18-SCR, de janeiro de 2014, as Varas do Trabalho ficaram
dispensadas do envio dos boletins estatisticos mensais, razdo pela qual tornou-se
imprescindivel a correta utilizagao do sistema Pje-JT.

Esta recomendacao foi atendida.

5.2 Que os juizes, nos processos em que houver a celebragado de acordo entre
as partes, exijam, sempre que possivel, que o pagamento do acordo seja efetuado
através da utilizacdo de conta judicial, tendo em vista o convénio firmado entre o
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e as instituicbes bancarias oficiais para
administragdo dos depdsitos judiciais, que assegura a obtencdo, em contrapartida, de
remuneragdo baseada no saldo médio das contas judiciais, viabilizando o
aprimoramento da atividade finalistica da Corte, conforme apurado no item 6.2 — 12 do
Relatério de Correicéao;

Esta recomendacao nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no
item 6.1.1.

5.3 Que a secretaria adote, em todos os processos, digitais ou fisicos, as
determinagdes constantes da Resolu¢cdo Administrativa n® 81/2008, que trata da gestéo
documental na 18% Regido da Justica do Trabalho, indicando a inexisténcia de
pendéncias, cuidando para a correta classificacdo dos autos e documentos quando de
seu arquivamento definitivo, inclusive a classificagdo da modalidade de guarda dos
autos, se intermediaria ou permanente, indicando os respectivos prazos de guarda,
conforme a tabela de temporalidade aprovada pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho, por meio da Resolugdo n°® 67/2010, e nos termos do artigo 336 do PGC,
conforme apurado no item 6.2 — 1 do Relatério de Correigao;

Esta recomendacao foi atendida.

5.4 O integral cumprimento do disposto no artigo 346 do PGC, visto que, em
processos em que figura como reclamante pessoa idosa ou menor, ndo ha a intimagao
do Ministério Publico do Trabalho das audiéncias iniciais, das sentencgas proferidas e
tampouco dos acordos homologados, conforme apurado no item 6.2 — 27 do Relatério
de Correicao;
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Esta recomendacao nao foi atendida, razdo por que sera reiterada no
item 6.1.2.

5.5 O integral cumprimento da determinagao contida no artigo 128 do PGC, por
ocasido da remessa dos processos ao Tribunal para apreciacdo de recurso,
especialmente quanto a necessidade de se certificar os feriados, o rito pelo qual tramita
0 processo e o magistrado prolator da sentenga, conforme apurado no item 6.2 — 30 do
Relatério de Correicao.

Esta recomendacao foi atendida parcialmente, razdo por que sera
reiterada no item 6.1.3.

6 RECOMENDAGOES

Considerando o carater preventivo e pedagogico da atividade correcional, o Diretor de
Secretaria da Corregedoria Regional transmitiu, verbalmente, ao Diretor de Secretaria
desta unidade, orientagbes gerais visando a manutencdo da boa ordem processual,
quanto aos servicos afetos a Secretaria da Vara.

6.1 Recomendacgoes Reiteradas

Diante da n&o observancia de recomendacgdes feitas na ata anterior, o Desembargador-
Corregedor reiterou:

6.1.1 A observancia 8 RECOMENDAGAO TRT 182 SCR N° 1/2014, de 3/07/2014,
que dispde acerca dos recolhimentos dos depdsitos judiciais, provenientes de acordo
homologado, em conta judicial e da outras providéncias, alertando os juizes, nos
processos em que houver a celebragao de acordo entre as partes, que exijam, sempre
que possivel, que o pagamento do acordo seja efetuado através da utilizagdo de conta
judicial. No mesmo sentido devera proceder o juizo quando da existéncia de depdsito
recursal na fase executoria, determinando a transferéncia do mesmo para uma conta
judicial. Na visdo do Desembargador-Corregedor, tal recomendagao se traduz em uma
maior garantia da regularidade do processo, haja vista que facilita 0 acompanhamento
do cumprimento da avenga pelo magistrado, que € o verdadeiro gestor do processo, a
teor do que dispde o artigo 765 da CLT. Ressaltou, ainda, que os descumprimentos de
acordos nao informados por advogados atempadamente tem gerado transtornos para
as Varas do Trabalho, dificultando o recebimento do crédito pelo trabalhador.
Esclareceu, ainda, o Desembargador-Corregedor, que a contrapartida recebida por
este Regional em decorréncia do convénio firmado com a CEF e o Banco do Brasil
para administracdo dos depdsitos judiciais, equivalente a uma porcentagem do saldo
meédio existente nessas contas, é recolhida ao caixa unico do Tesouro Nacional,
passando a integrar, posteriormente, o orgamento desta Corte com vistas ao
aprimoramento da prestagdo jurisdicional, com a aquisigdo de computadores e

5





Anexo 1 - ATA ] . ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 152 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
1810/2015 - Quinta-feira, 10 de Setembro de 2015 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido 6

mobiliarios e, notadamente, com a reforma e construcdo de sedes de Varas do
Trabalho, a exemplo das recentes inauguragdes das Varas do Trabalho de Valparaiso
de Goias, Posse, Quirindpolis e Forum de ltumbiara, revelando que os beneficios
advindos com o citado convénio contemplam toda a sociedade, havendo de prevalecer
sobre interesses particulares como regra geral. Referida recomendagédo podera,
também, resguardar os advogados de possiveis embaragos junto a Secretaria da
Receita Federal do Brasil, uma vez que o direcionamento de todos os depdsitos para
as contas particulares dos causidicos podera ensejar conclusdes equivocadas sobre a
renda auferida com os honorarios profissionais. Por fim, o Desembargador-Corregedor
noticiou que a Administracdo desta Corte vem mantendo contatos com a
Superintendéncia da CEF, com o objetivo de disponibilizar um horario especial para
atendimento dos advogados nas suas agéncias pelo interior do Estado, o que,
certamente, facilitara o cumprimento desta recomendacao;

6.1.2 O integral cumprimento do disposto no artigo 346 do PGC, visto que, em
processos em que figura como reclamante pessoa idosa ou menor, ndo ha a intimagao
do Ministério Publico do Trabalho das audiéncias iniciais, das sentencgas proferidas e
tampouco dos acordos homologados, conforme apurado no item 7.2 — 15 e 16 do
Relatério de Correigao; e

6.1.3 O cumprimento da determinagao contida no artigo 128 do PGC, por ocasiao
da remessa dos processos ao Tribunal para apreciacdo de recurso, especialmente
quanto a necessidade de se certificar corretamente os feriados visando auxiliar no juizo
de admissibilidade pelo segundo grau, conforme apurado no item 7 — 17 do Relatério
de Correigao.

6.2 Recomendacgoes decorrentes desta visita correcional

Diante das ocorréncias verificadas durante esta visita correcional, o Desembargador-
Corregedor recomendou:

6.2.1 A observancia as disposigdes contidas nos artigos 81 e 177 do PGC,
conforme apurado nos itens 7.2 — 2 e 4 do Relatério de Correigao, fazendo constar
dos textos das decisdes condenatérias as orientagcbes sobre as obrigacdes
previdénciarias acessorias, sob pena de aplicacido de multa, com a determinacao para
que seja comprovada nos autos a entrega da GFIP, além das instru¢des para o correto
preenchimento da guias respectivas;

6.2.3 Que a Secretaria proceda ao langamento, com regularidade, no sistema
informatizado PJe-JT, dos valores decorrentes dos acordos pagos, nos termos dos
artigo 163 do PGC, conforme apurado no item 7.2 — 6 do Relatério de Correicao;

6.2.4 Que a Secretaria da Vara proceda ao langamento, com regularidade, no
sistema informatizado PJe-JT, do movimento “SUSPENSO O PROCESSO POR
EXECUCAO FRUSTRADA”, nos termos do artigo 49 do PGC, conforme apurado no
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item 7.2 — 10 do Relatério de Correigao;

6.2.5 A liberacdo imediata do depdsito recursal, independentemente de
requerimento da parte, nos termos do artigo 195 do PGC e do artigo 66, inciso |, da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
quando, ocorrendo o transito em julgado da sentengca condenatoria, a decisdo for
liquida ou o valor da conta for inequivocamente superior ao do depésito recursal,
conforme apurado no item 7.2 — 21 do Relatério de Correigao; e

6.2.6 O pronunciamento explicito acerca da admissibilidade recursal, por ocasiao
de interposig¢ao de recursos ordinarios ou agravos de peticdo, ndo se admitindo para tal
efeito a utilizagdo de locugdes genéricas sem que haja, a0 menos, a mengao ao
pressupostos objetivos e subjetivos, conforme apurado no item 7.2 — 19 do Relatério
de Correigao.

7 LOTAGAO E FREQUENCIA DOS SERVIDORES

A 152 Vara do Trabalho de Goiania conta com um quadro de 11 servidores efetivos,
incluindo o Diretor de Secretaria, e 2 estagiarios, ndo possuindo claro de lotagéo.

Nada obstante, considerando a média bienal da demanda processual, aferida no
periodo de 2013/2014, a 152 Vara do Trabalho de Goiania recebeu 2.032 processos,
alterando a sua classificacdo, para fins de lotagdo de servidores, para a faixa
processual de 2001 a 2500 processsos recebidos, nos termos do ANEXO Il da
Resolugdo 63/2010 do CSJT, ensejando a ampliagdo do quadro de lotagdo para 13
servidores (ja descontados os 2 calculistas), o que se revela necessario, na visdo do
Desembargador-Corregedor, em face da crescente demanda processual.

Nesse sentido, o Desembargador-Corregedor deu a saber ao Excelentissimo Juiz
Titular, bem como ao ilustre Diretor de Secretaria, que comunicara a Administragdo do
Tribunal a defasagem apurada no quadro de lotagdo, encarecendo a necessaria
ampliagao, nos termos do § 4° do artigo 6° da Resolugéo 63/2010 do CSJT.

No que respeita ao servidor que atua em regime de teletrabalho, o Desembargador-
Corregedor entendeu que as atividades por ele desempenhadas se amoldam as
situagdes descritas no artigo 3° da Portaria TRT 182 GP/DG/SCJ/N° 001/2013.

8 CUMPRIMENTO DAS METAS NACIONAIS DO CNJ - 2015
Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos, no ano de 2015.

Considerando o resultado parcial do cumprimento desta meta nacional do Poder
Judiciario, referente aos meses de janeiro até julho, foi constatado que a unidade
correcionada alcangou o percentual de solugao de 92,03% dos processos recebidos no
periodo (1304 recebidos na fase de conhecimento, 1201 processos solucionados). O
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Desembargador-Corregedor considerou viavel o cumprimento da referida meta por esta
Vara do Trabalho, considerando que o periodo de apuragao parcial abrangeu os meses
de janeiro e fevereiro, notoriamente atipico em relacdo a prestagao jurisdicional, em
face do recesso forense.

Meta 2 - ldentificar e julgar, até 31/12/2015, pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 31/12/2013 no primeiro grau.

A unidade possui 457 processos distribuidos até 31/12/2013 pendentes de solugao,
dos quais 413 foram solucionados até o ano de 2014. No presente exercicio, até o més
de julho, a unidade solucionou mais 24 processos, atingindo, para fins de cumprimento
da Meta em exame, o percentual de 106,25%. O Desembargador-Corregedor
parabenizou os Excelentissimos Juizes atuantes na unidade pelo atingimento desta
meta, encarecendo, todavia, que continuem a dar preferéncia na solugdo desses
processos, viabilizando o cumprimento da Meta pelo Tribunal.

Meta 5 — Baixar, em 2015, quantidade maior de processos de execugao do que o
total de casos novos de execugao no ano corrente.

Foram iniciadas, entre janeiro e julho de 2015, 220 execugdes na unidade, tendo sido
baixadas, no mesmo periodo, 130 execugdes o que corresponde a 58,82% do total de
execugdes. O Desembargador-Corregedor considerou viavel o cumprimento da referida
meta por esta Vara do Trabalho, considerando que o periodo de apuragao parcial
abrangeu os meses de janeiro e fevereiro, notoriamente atipicos em relacdo a
prestagédo jurisdicional, em face do recesso forense e do feriado prolongado de
carnaval. Nada obstante, recomendou a adogdo de medidas mais eficazes pela
unidade, visando a reducio desse quantitativo, tais como: a fiel observancia a todos os
convénios firmados pelo Tribunal e disponibilizados ao juiz da execugao, nos termos do
artigo 159 do PGC, (item 7.2 — 8 do Relatério de Correigao) e a inscrigao do devedor
no BNDT, além de observancia a outros dispositivos orientadores constante do
Provimento Geral Consolidado da 182 Regido, da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho e da Recomendacdao n° 2/2011 da
CGJT/TST. Encareceu ainda, a referida unidade, que proceda ao arquivamento
definitivo dos processsos com execug¢des encerradas, conforme apontado no
ultimo relatério extraido do sistema E-gestao e entregue ao ilustre Diretor de
Secretaria nesta oportunidade, o que, certamente, contribuira para o atingimento
dessa meta pela Vara do Trabalho e, especialmente, pelo Tribunal.

Meta 6 — Identificar e julgar, até 31/12/2015, as ag¢des coletivas distribuidas até
31/12/2012.

A unidade nao possui agao coletiva distribuida até 31/12/2012, pendente de solucéo,
razao pela qual o Desembargador-Corregedor considerou atendida a referida meta
nessa unidade.

8.1 METAS ESPECIFICAS PARA A JUSTIGA DO TRABALHO - 2015
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Reduzir o tempo médio de duragao do processo, em relagao ao ano base 2014, na
fase de conhecimento, para o 1° grau dos TRTs que contabilizaram o prazo médio
acima de 200 dias, em 1%.

O prazo médio da entrega da prestagao jurisdicional no 1° grau de jurisdigdo deste
Regional foi de 111 dias em 2014. J4 nesta Vara do Trabalho, o prazo médio
acumulado até julho de 2015 foi de 112 dias, acima da média regional. Bem por isso, 0
Desembargador-Corregedor encareceu aos magistrados Titular e Auxiliar que adotem
providéncias mais efetivas para a reducdo do prazo médio de duragao do processo,
visando o atingimento desta meta pelo Regional.

Aumentar em 1% o indice de conciliagcdo na fase de conhecimento, em relagao a
média do biénio 2013/2014.

O indice de acordos da unidade correcionada, no biénio 2013/2014 foi de 41,5%, igual
a meédia regional. Ja nos meses de janeiro a julho, o indice de conciliagao aferido nesta
unidade foi de 42%. O Desembargador-Corregedor, a par de considerar o excelente
resultado aferido neste juizo, solicitou aos Excelentissimos Juizes atuantes nesta
unidade que continuem adotando medidas voltadas para a pacificagdo dos conflitos
sociais submetidos as suas apreciacoes, de fundamental importancia para o
cumprimento dessa meta.

9 DESTAQUES E OBSERVAGOES FINAIS

Ao final dos trabalhos, o Desembargador-Corregedor concluiu pela regularidade da
atividade judicial nesta 15% Vara do Trabalho de Goiania, com uma eficiente prestagao
jurisdicional. Em razdo disso, cumprimentou e elogiou o Excelentissimo Juiz Titular
desta unidade, Marcelo Nogueira Pedra, bem como a Excelentissima Juiza Auxiliar,
Camila Baido Vigilato, pela diligente condugdo dos processos em tramite neste juizo,
extensivo aos demais magistrados que aqui deixaram sua contribuicao.

Enalteceu, ainda, o procedimento adotado pelos Excelentissimos Juizes atuantes nesta
Vara relativamente a aplicagao do procedimento previsto na Recomendagao Conjunta
n°® 2/GP.CGJT, de 28 de outubro de 2011, noticiada através do Oficio-Circular TRT 182
Regidao GP/SGP n° 01/2012, no sentido de proceder ao encaminhamento de copia das
sentengas que reconhegam conduta culposa do empregador em acidente de trabalho
para a respectiva unidade da Procuradoria-Geral Federal e para o Tribunal Superior do
Trabalho, nos enderecos eletrébnicos pfgo.regressivas@agu.gov.br e

regressivas@tst.jus.br, respectivamente.

Nada obstante, solicitou especial atencdo a Recomendagdo Conjunta GP.CGJT n°
3/2013, de 27 de setembro de 2013, enviada por meio do Oficio Circular n°
23/2013/TRT-SCR, que trata do encaminhamento ao enderegco eletrbnico
sentencas.dsst@mte.gov.br, com cépia para insalubridade@tst.jus.br, de cdpias das
sentencas que reconhegcam a presenca de agentes insalubres no meio ambiente do

9



mailto:regressivas@tst.jus.br

mailto:pfgo.regressivas@agu.gov.br



Anexo 1 - ATA ) _ ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 152 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
1810/2015 - Quinta-feira, 10 de Setembro de 2015 Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido 10

trabalho, ao Ministério do Trabalho e Emprego, com o fim de subsidiar o planejamento
de acoes de fiscalizagao.

Cumprimentou, também, o Diretor de Secretaria, José Custdédio Neto, e os demais
servidores que integram a unidade, pela dedicagédo e empenho na execucgédo de suas
tarefas, bem como pelo correto ordenamento dos autos, demonstrados pela correta
alimentacdo dos sistemas informatizados de 1° grau e pelo reduzido prazo para
cumprimento dos despachos exarados pelos excelentissimos juizes titular e auxiliar.

Ressaltou, ademais, que a unidade procede, de maneira diligente, a regularizagédo das
inconsisténcias relativas as correigdes permanentes, apontadas através do PA
n°® 7571/2014, conforme Oficio Circular n® 11/2013 SCR/TRT18.

Anotou, por fim, que a 152 Vara do Trabalho de Goiania possui 487 processos em
execugao com 469 partes incluidas no BNDT, sendo 310 devedores com 2 validados e
percentual de 96,30%. Com relagdo ao pagamento de honorarios periciais, a unidade
solicitou, no ano de 2014, solicitou o pagamento de 13 requisi¢cdes de honorarios
periciais, sendo 11 pagas e 2 canceladas.

Nada mais havendo a ser tratado nesta oportunidade, o Desembargador-Corregedor
deu por encerrada a correicdo em 1° de setembro de 2015.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
PLATON TEIXEIRA DE AZEVEDO FILHO
Desembargador-Corregedor do TRT da 182 Regiao
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